
Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de 

Zacatecas (PROIGUALDADEZ 2017-2021) 

 

10.1 Matriz de Responsabilidades 

 

Componente 1 

Servicios de salud gestionados e implementados para la atención de: salud sexual-reproductiva 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

1.1. Ampliación de la cobertura de 

los servicios de salud para la 

atención con perspectiva de 

género. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Secretaría de Obras Públicas 

IMSS e ISSSTE 

1.2 Ampliación de la cobertura de 

los servicios de salud para la 

atención con perspectiva de 

género en el embarazo, parto y 

puerperio. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

 

Secretaría de Obras Públicas 

IMSS e ISSSTE 

1.3 Solicitud del consentimiento 

previo e informado sobre las 

esterilizaciones por parte del 

personal médico. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.4 Promoción de la Norma Oficial 

Mexicana NOM-005-SSA2-1993, de 

los servicios de planificación 

familiar en todo el sector salud a 

nivel estatal y municipal. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.5 Formación en temas de género 

al personal que brindan los 

servicios de salud. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.6 Difusión y capacitación dirigida 

a mujeres y hombres jóvenes sobre 

educación sexual y reproductiva, 

enfatizando en la prevención del 

embarazo en adolescentes. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Grupo Estatal para Prevención 

de Embarazos en Adolescentes 

1.7 Difusión y capacitación sobre 

riesgos y mecanismos de 

protección y prevención de 

enfermedades de trasmisión sexual 

dirigida a población joven y 

población abierta en comunidades 

rurales y urbanas. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Instituto de la Juventud del 

Estado de Zacatecas 

IMSS 

1.8 Elaboración de un protocolo de 

atención a mujeres en casos de 

violación; en apego a la NOM-046-

SSA2-2005. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Fiscalía General de Justicia del 

Estado de Zacatecas 



1.9 Provisión de anticoncepción de 

emergencia en todo el sistema de 

salud a adolescentes. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.10 Implementación de campañas 

y programas de prevención de 

cáncer mamario y cervicouterino, 

enfermedades de transmisión 

sexual (ETS), hipertensión, obesidad 

y diabetes en coordinación con 

instancias de salud y seguridad 

social. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.11 Promoción de la prohibición 

de la realización de intervenciones 

quirúrgicas u otros tratamientos 

médicos innecesarios a niñas y 

niños intersex hasta que alcancen 

una edad en la que puedan dar su 

consentimiento libre, previo e 

informado; y proporcionar a las 

familias de niñas y niños 

intersexuales el asesoramiento y el 

apoyo adecuado. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS e ISSSTE 

1.12 Creación de una red de apoyo 

para mujeres embarazadas. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

IMSS 

ISSSTE 

Instancias Municipales de las 

Mujeres 

1.13 Coordinación institucional para 

la calidad de los servicios de 

atención que ofrecen las 

instituciones públicas a víctimas de 

violencia. 

Sistema Estatal para Prevenir, 

Atender, Sancionar y 

Erradicar la Violencia contra 

las Mujeres 

 

1.14 Implementación de medidas 

para proteger a las mujeres de la 

explotación y el abuso, así como 

llevar a cabo un estudio sobre las 

causas y el alcance del trabajo 

sexual y desarrollar servicios y 

programas de apoyo para mujeres 

trabajadoras sexuales. 

Secretaría de Salud de 

Zacatecas 

Fiscalía General de Justicia del 

Estado de Zacatecas 

1.15 Capacitación en perspectiva 

de género, nuevas masculinidades 

y atención a la violencia de género 

al personal relacionado con la 

seguridad pública y la impartición 

de justicia. 

Secretaría de Seguridad 

Pública 

Fiscalía General de Justicia 

del Estado de Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

 

1.16 Integración de las mujeres 

víctimas de violencia atendidas en 

refugios institucionales, en el 

padrón de programas de empleo, 

becas educativas y proyectos 

Secretaría de Economía 

Secretaría de Educación 

 

Secretaría de Desarrollo Social 



productivos. 

1.17 Implementación de campañas 

para difundir nuevas 

masculinidades, la cultura de la 

igualdad, el derecho de mujeres y 

niñas a una vida libre de violencia 

y los contenidos de la Ley General 

para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres (LGIMH), Ley General de 

Acceso de las Mujeres a una Vida 

Libre de Violencia (LGAMVLV) y la 

Ley de Acceso de las Mujeres a 

una Vida Libre de Violencia para el 

Estado de Zacatecas LAMVLVEZ en 

ámbitos rurales como urbanos. 

Coordinación de 

Comunicación Social del 

Gobierno del Estado de 

Zacatecas y las 

correspondientes a los 

municipios 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

Sistema Zacatecano de Radio 

y Televisión 

 
Componente 2 

Instrumentos de política pública implementados para el desarrollo de la autonomía de las mujeres en 

la toma de decisiones 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

2.1 Elaboración e implementación 

de un programa de formación de 

liderazgo político y autonomía, 

dirigido a mujeres. 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

 

2.2 Implementación de 

campañas sobre los derechos 

políticos de las mujeres. 

Coordinación de 

Comunicación Social del 

Gobierno del Estado de 

Zacatecas 

Sistema Zacatecano de Radio 

y Televisión 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

Secretaría General de 

Gobierno 

2.3 Realización de encuentros de 

organizaciones que trabajan por 

los derechos políticos de las 

mujeres para compartir 

experiencias y fortalecer sus 

liderazgos.  

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

 

2.4 Promoción a nivel estatal y 

local de la paridad en la 

asignación de puestos directivos 

y de toma de decisiones en la 

administración pública municipal 

y estatal. 

Secretaría de Administración Instituto de Selección y 

Capacitación del Estado 

Dirección de Reclutamiento y 

Selección. 

Secretaría General de 

Gobierno 

Ayuntamiento Municipal 

 
Componente 3 

Gestiones para el desarrollo de la autonomía económica de las mujeres del Estado realizadas 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

3.1 Elaboración de informes Secretaría de Secretaría de las Mujeres de 



periódicos con metodología 

participativa sobre la situación, 

posición y condición de las mujeres 

de la entidad en el ámbito 

económico. 

Economía 

 

Zacatecas 

Universidad Autónoma de Zacatecas 

Coordinación Estatal de Planeación 

3.2 Diseño e implementación de 

programas de capacitación para 

desarrollar proyectos productivos 

que contemple asesoría técnica, 

administrativa y comercial para 

mujeres de la entidad. 

Secretaría de 

Economía 

Consejo Estatal de Desarrollo 

Económico de Zacatecas 

Secretaría de Turismo 

3.3 Diseño e implementación de 

programas de certificación de 

competencias con perspectiva de 

género. 

Secretaría de 

Economía 

Consejo Estatal de Desarrollo 

Económico de Zacatecas 

Secretaría de Turismo 

Secretaría de Educación 

Universidad Autónoma de Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

Subsecretaría de Desarrollo Artesanal 

3.4 Creación de redes 

empresariales, cooperativas y 

empresas asociativas de mujeres. 

Secretaría de 

Economía 

Consejo Estatal de Desarrollo 

Económico de Zacatecas 

Secretaría de Turismo 

Subsecretaría de Desarrollo Artesanal 

3.5 Diseño e implementación de un 

programa estatal de subsidios 

fiscales y/o en especie para 

varones que contribuyan al trabajo 

doméstico y de cuidados. 

Secretaría de Finanzas  

3.6 Diseño e implementación de un 

programa habitacional de interés 

social para madres jefas de hogar. 

Secretaría de 

Desarrollo Urbano, 

Vivienda y 

Ordenamiento 

Territorial 

 

3.7 Diseño e implementación de un 

programa que brinde apoyo 

económico y asesoría a mujeres 

para realizar trámites de escrituras 

de viviendas y predios, priorizando 

a mujeres indígenas, mujeres con 

discapacidad, mujeres adultas 

mayores y mujeres en el ámbito 

rural. 

Secretaría de 

Desarrollo Urbano, 

Vivienda y 

Ordenamiento 

Territorial 

Secretaría de Finanzas 

Secretaría del Campo 

3.8 Diseño e implementación de un 

programa de otorgamiento de 

créditos para mujeres 

emprendedoras. 

Secretaría de 

Economía 

 

3.9 Diseño de un programa de 

incentivos fiscales para empresas 

que implementen apoyos para 

madres trabajadoras 

Secretaría de Finanzas Secretaría de Economía 



3.10 Campañas centradas en 

valorar los aportes del trabajo 

doméstico y de cuidados a la 

reproducción social y en equiparar 

el valor de estos trabajos con el 

trabajo remunerado. 

Secretaría de las 

Mujeres de Zacatecas 

Coordinación de Comunicación 

Social del Gobierno del Estado de 

Zacatecas 

Sistema Zacatecano de Radio y 

Televisión 

3.11 Diseño de una estrategia de 

conciliación entre trabajo y vida 

familiar en el estado de Zacatecas. 

Poder Legislativo del 

Estado de Zacatecas 

Poder Ejecutivo del Estado de 

Zacatecas 

3.12 Implementación de acciones 

afirmativas para aumentar el 

acceso de la mujer al mercado de 

trabajo formal y promover el 

empleo de las mujeres en sectores 

no tradicionales y mejor pagados. 

Secretaría de 

Economía 

Consejo Estatal de Desarrollo 

Económico de Zacatecas 

Secretaría de Turismo 

Subsecretaría de Desarrollo Artesanal 

3.13 Creación de oportunidades de 

empleo para grupos 

desfavorecidos de mujeres 

mediante el uso de acciones 

afirmativas. 

Secretaría de 

Economía 

Consejo Estatal de Desarrollo 

Económico de Zacatecas 

Secretaría de Turismo 

Subsecretaría de Desarrollo Artesanal 

3.14 Promoción y seguimiento de la 

aplicación normativa que 

promueve y protege la maternidad 

de las mujeres en el ámbito laboral. 

Secretaría de 

Administración 

Secretaría de 

Economía 

Secretaría General de Gobierno 

3.15 Fortalecimiento de los 

incentivos laborales para que los 

hombres hagan uso de su derecho 

al permiso parental. 

Secretaría de 

Administración 

Secretaría de 

Economía 

Secretaría General de Gobierno 

 
Componente 4 

Transversalización de la perspectiva de género en la gestión pública estatal implementada 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

4.1 Construcción de agenda 

legislativa, armonizando el marco 

legal estatal al nacional e 

internacional en materia de no 

discriminación, priorizando a 

mujeres indígenas, 

afromexicanas, migrantes, 

adultas mayores, con 

discapacidad y la comunidad 

LGBTTIQ. 

Legislatura del Estado Coordinación General Jurídica 

4.2 Derogar las disposiciones 

legislativas discriminatorias contra 

las mujeres y las niñas, y 

armonizar las definiciones 

jurídicas, las sanciones por 

discriminación y violencia contra 

las mujeres. 

Legislatura del Estado   



4.3 Establecer un mecanismo de 

denuncia judicial para casos de 

discriminación contra las mujeres 

y garantizar recursos adecuados 

para su implementación. 

Fiscalía General de 

Justicia del Estado 

 

4.4 Seguimiento y verificación en 

la implementación de la 

perspectiva de género, en el 

presupuesto estatal para el logro 

de su consolidación a través de la 

etiquetación e intransferencia. 

Secretaría de Finanzas 

Coordinación Estatal 

de Planeación 

Secretaría de la 

Función Pública 

 

Secretaría de las Mujeres de Zacatecas 

4.5 Diseño y difusión de un código 

de ética en las entidades de la 

Administración Pública Estatal que 

incluyan la igualdad de género 

como valor transversal. 

Secretaría de la 

Función Pública 

Dependencias, Entidades y 

Organismos Descentralizados del 

Gobierno Estatal. 

4.6 Capacitación con talleres y 

diplomados sobre perspectiva de 

género, nuevas masculinidades, 

y, derechos humanos de las 

mujeres dirigidos al personal de la 

administración pública estatal. 

Instituto de Selección y 

Capacitación del 

Estado de Zacatecas 

Universidad Autónoma de Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de Zacatecas 

4.7 Capacitación y sensibilización 

obligatoria y sistemática al 

personal de instancias 

encargadas de seguridad 

pública, procuración y 

administración de justicia sobre 

atención y prevención de 

violencia contra las mujeres, 

derechos humanos de las 

mujeres, perspectiva de género, 

los protocolos para juzgar con 

perspectiva de género y de 

actuación para quienes imparten 

justicia en casos que involucren la 

orientación sexual o la identidad 

de género de la SCJN. 

Secretaría de 

Seguridad Pública 

Fiscalía General del 

Justicia del Estado de 

Zacatecas 

Tribunal Superior de 

Justicia del Estado de 

Zacatecas 

Universidad Autónoma de Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de Zacatecas 

4.8 Capacitación a personal de la 

administración pública sobre el 

diseño, implementación, 

monitoreo y evaluación de 

políticas y presupuestos de 

egresos con perspectiva de 

género.  

Secretaría de Finanzas 

Coordinación Estatal 

de Planeación 

Secretaría de las Mujeres de Zacatecas 

4.9 Diseño e implementación de 

un sistema de seguimiento y 

evaluación dentro del marco del 

sistema estatal de evaluación 

para el seguimiento de este 

Coordinación Estatal 

de Planeación 

Secretaría de las Mujeres de Zacatecas 



programa. 

4.10 Consolidación y 

fortalecimiento del 

funcionamiento del Sistema para 

la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres y de las Unidades para 

la Igualdad en cada una de las 

dependencias de gobierno 

estatal (particularmente para el 

monitoreo de las acciones y 

programas para la igualdad). 

Secretaría de las 

Mujeres 

Sistema para la Igualdad entre Mujeres 

y Hombres del Estado Zacatecas 

4.11 Apertura a la participación 

de la sociedad civil organizada 

en diseño, implementación y 

evaluación de políticas públicas 

con perspectiva de género. 

Secretaría de las 

Mujeres 

Secretaría General de Gobierno 

4.12 Información judicial 

disponible para las mujeres 

víctimas de violencia de género y 

discriminación en lenguas 

indígenas y en formatos 

accesibles para mujeres con 

discapacidad. 

Fiscalía General del 

Justicia del Estado de 

Zacatecas 

Tribunal Superior de 

Justicia del Estado de 

Zacatecas 

Instituto para la Atención e Inclusión de 

Personas con Discapacidad 

4.13 Coordinación con los 

distintos medios de comunicación 

para implementar campañas 

sobre difusión de nuevas 

masculinidades y la cultura de 

igualdad de género. 

Coordinación de 

Comunicación Social 

del Gobierno del 

Estado de Zacatecas 

Sistema Zacatecano de Radio y 

Televisión 

4.14 Implementación de medidas 

para alentar a los medios de 

comunicación a promover 

imágenes positivas de mujeres 

indígenas, mujeres 

afromexicanas, mujeres 

migrantes y mujeres refugiadas, 

solicitantes de asilo, mujeres 

adultas mayores y mujeres con 

discapacidad. 

Coordinación de 

Comunicación Social 

del Gobierno del 

Estado de Zacatecas 

Sistema Zacatecano de Radio y 

Televisión 

4.15 Consolidarla estrategia 

estatal para prevenir el embarazo 

en adolescentes. 

Grupo Estatal para 

Prevención de 

Embarazos en 

Adolescentes  

 

4.16 Integración de la perspectiva 

de género en todas las políticas 

de desarrollo sostenible y 

reducción del riesgo de desastres 

y la gestión posterior a los 

desastres. 

Secretaría de Agua y 

Medio Ambiente  

Dirección General de 

Protección Civil del 

Estado 

 

4.17 Generación de acciones Secretaría de las Secretaría de Agua y Medio Ambiente 



afirmativas para promover el 

acceso de las mujeres indígenas 

a los servicios básicos, incluido el 

agua, el saneamiento, las 

oportunidades de empleo y 

mejore el reconocimiento y la 

preservación de sus prácticas 

culturales tradicionales. 

Mujeres  

Secretaría General de Gobierno 

4.18 Generación de diagnóstico 

de las mujeres en situación de 

reclusión para el diseño de 

política pública. 

Secretaría de 

Seguridad Pública 

Secretaría de las Mujeres 

4.19 Capacitación y asesorías al 

personal de las Instancias 

Municipales de las Mujeres (IMM) 

del Estado en materia de género, 

derechos humanos y violencia de 

género contra las mujeres.  

Secretaría de las 

Mujeres 

 

4.20 Seguimiento de las acciones 

emprendidas en materia de 

igualdad por las Instancias 

Municipales de las Mujeres (IMM). 

Secretaría de las 

Mujeres 

 

4.21 Implementación de talleres 

sobre nuevas masculinidades, los 

derechos humanos de las 

mujeres, la prevención de la 

violencia de género y resolución 

positiva del conflicto a población 

abierta en los municipios de la 

entidad. 

Instancias Municipales 

de las Mujeres 

 

 

Componente 5 

Instrumentos de política pública implementados que inciden en mejorar la educación de las personas 

(particularmente de las mujeres) 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

5.1 Elaboración de diagnóstico para 

la focalización de las personas 

(desagregado por sexo y edad) que 

no cuentan con algún grado de 

escolaridad, así como de las que no 

han concluido la educación básica 

Secretaría de Educación 

 

Instituto Zacatecano de 

Educación para Adultos 

5.2 Difusión y promoción de 

opciones para incentivar a las 

personas a que culminen su 

educación básica.  

Secretaría de Educación Instituto Zacatecano de 

Educación para Adultos 

5.3 Implementación de programas 

de formación docente y materiales 

pedagógicos sobre: el respeto a los 

derechos humanos, educación 

Secretaría de Educación  



sexual integral, la no violencia, la no 

discriminación, las nuevas 

masculinidades y perspectiva de 

género. 

5.4 Diagnosticar para conocer las 

problemáticas sociales que impiden 

a las mujeres la permanencia y 

continuidad en diversos niveles de 

estudios. 

Secretaría de Educación 

 

Universidad Autónoma de 

Zacatecas 

Secretaría de las Mujeres de 

Zacatecas 

5.5 Generación de un centro de 

investigaciones sobre estudios de 

género en la Universidad Autónoma 

de Zacatecas para transversalizar la 

perspectiva de género en sus planes 

y programas de estudio. 

Universidad Autónoma 

de Zacatecas 

 

Secretaría de Educación 

 

5.6 Generación y difusión de 

campañas sobre la importancia de 

la educación en los proyectos de 

vida, prioritariamente para las 

mujeres. 

Secretaría de Educación 

 

 

5.7 Generación y difusión de 

campañas en centros educativos 

sobre la importancia de los derechos 

humanos, nuevas masculinidades, 

perspectiva de género e igualdad 

sustantiva. 

Secretaría de Educación 

 

 

5.8 Seguimiento y verificación del 

presupuesto para garantizar la plena 

implementación del lineamiento de 

inclusión y equidad dentro del nuevo 

modelo educativo en el Estado. 

Secretaría de Finanzas Secretaría de Educación 

5.9 Asegurar e implementar 

acciones de apoyo con perspectiva 

de género para alentar a las madres 

jóvenes y jóvenes embarazadas a 

continuar su educación durante y 

después del embarazo.  

Secretaría de Educación 

 

Secretaría de Desarrollo Social 

5.10 Imposición de sanciones a las 

instituciones y autoridades 

educativas que expulsen a las 

mujeres embarazadas y/o nieguen a 

las madres jóvenes la reintegración 

en la educación.  

Secretaría de Educación 

 

Comisión de Derechos Humanos 

del Estado de Zacatecas 

Fiscalía General de Justicia del 

Estado 

5.11 Implementación de talleres de 

prevención de la violencia contra las 

mujeres que promuevan conductas 

y prácticas no violentas y 

discriminatorias, el respeto a las 

mujeres y resolución pacífica de 

conflictos en el ámbito educativo  

Secretaría de Educación 

 

 



5.12 Promover la incorporación de la 

perspectiva de género en el sistema 

educativo público y privado del 

estado. 

 

Secretaría de Educación Secretaría de las Mujeres 

 

 

Componente 6. 

Instrumentos de política pública para mejorar las condiciones de las mujeres migrantes 

Actividades Dependencia/entidad 

responsable 

Trabajo coordinado 

6.1 Elaboración de diagnóstico para 

identificar la situación de las mujeres 

zacatecanas migrantes en tránsito y 

de retorno.  

Secretaría del 

Zacatecano Migrante 

 

Secretaría de las Mujeres 

6.2 Fortalecimiento del proceso para 

el registro de la niñez nacida de 

padres y madres zacatecanos en los 

Estados Unidos de América. 

Secretaría del 

Zacatecano Migrante 

Coordinación General Jurídica 

6.3 Estrategia de intervención para la 

garantía de los servicios necesarios 

relacionados con el empleo, la 

atención médica, el asesoramiento 

psicológico, la vivienda, la 

educación y su participación en los 

asuntos públicos para las mujeres 

migrantes sus hijas e hijos en retorno 

y de tránsito, garantizando los 

derechos humanos conforme a lo 

establecido en el marco jurídico 

estatal. 

Secretaría del 

Zacatecano Migrante 

Secretaría de las Mujeres 

 

 


