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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2020

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Número: 3 | NG-PPs: 51 Nombre:  Procesos administrativos para la operación de programas presupuestarios
Tipo de Programa:   Institucional 
Adjetivo

Dependencia o Entidad Responsable:  Secretaría de Turismo    Nombre del titular:  LIC. EDUARDO YARTO APONTE

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Eje: 3 - Desarrollo Económico
Eje: 3 Competitividad y Prosperidad
Línea Estratégica: 9 Turismo
Estrategia: 1 Ampliar la oferta turística, la profesionalización y capacitación del sector

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad Desarrollo Económico Función Turismo Subfunción Turismo
M - Apoyo al proceso presupuestario y para 
mejorar la eficiencia institucional

Resultados

Nivel Objetivos
Indicadores

Indicadores
Medios de Verificación Supuestos

Fin

Contribuir a la construcción de un 
gobierno honesto orientado a 
resultados con perspectiva de 
género, implementando eficazmente 
los Programas Presupuestarios.

Nombre: Porcentaje de avance de 
cumplimiento de los Programas 
Presupuestarios en relación al programado.
Definición: El indicador mide el cumplimiento 
de los programas presupuestarios en relación a 
las metas programadas.
Método: ( / ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Semestral
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Por ciento
Meta Anual: 100
Línea Base: 2

Plataforma del SIPLAN. Evaluación 
trimestral de la COEPLA

El SIPLAN funciona correctamente. 
Se realiza la captura en tiempo y 
forma de los avances trimestrales 
con respecto a las metas 
programadas en los programas 
presupuestarios de la Secturz.
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Fin

Contribuir a la construcción de un 
gobierno honesto orientado a 
resultados con perspectiva de 
género, implementando eficazmente 
los Programas Presupuestarios.

Nombre: Porcentaje de avance de 
cumplimiento de los Programas 
Presupuestarios en relación al programado.
Definición: El indicador mide el cumplimiento 
de los programas presupuestarios en relación a 
las metas programadas.
Método: ( / ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Semestral
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Por ciento
Meta Anual: 100
Línea Base: 2

Plataforma del SIPLAN. Evaluación 
trimestral de la COEPLA

El SIPLAN funciona correctamente. 
Se realiza la captura en tiempo y 
forma de los avances trimestrales 
con respecto a las metas 
programadas en los programas 
presupuestarios de la Secturz.

Fin

Contribuir a la construcción de un 
gobierno honesto orientado a 
resultados con perspectiva de 
género, implementando eficazmente 
los Programas Presupuestarios.

Nombre: Porcentaje de avance de 
cumplimiento de los Programas 
Presupuestarios en relación al programado.
Definición: El indicador mide el cumplimiento 
de los programas presupuestarios en relación a 
las metas programadas.
Método: ( Metas realizadas de los programas 
presupuestarios / Metas programadas de los 
programas presupuestarios ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Semestral
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Por ciento
Meta Anual: 100
Línea Base: 2

Plataforma del SIPLAN. Evaluación 
trimestral de la COEPLA

El SIPLAN funciona correctamente. 
Se realiza la captura en tiempo y 
forma de los avances trimestrales 
con respecto a las metas 
programadas en los programas 
presupuestarios de la Secturz.

Propósito
La Secturz realiza sus procesos 
administrativos internos con eficacia.

Nombre: Porcentaje de procesos 
administrativos realizados en relación a los 
programados.
Definición: El indicador mide el cumplimiento 
de procesos administrativos internos 
programados.
Método: ( Procesos administrativos internos 
realizados / Procesos administrativos internos 
programados ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Por ciento
Meta Anual: 100
Línea Base: 2

Registros administrativos de la 
Coordinación Administrativa. Informe 
trimestral

Existen los recursos humanos con el 
perfil requerido para llevar a cabo los 
procesos administrativos.
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Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Coordinación Administrativa

C1 
Procesos administrativos para la 
ejecución de los programas 
presupuestarios eficientados.

Nombre:Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
avance en relación a las acciones programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Registros administrativos y 
Programas de Trabajo.

Existen los recursos humanos con el 
perfil requerido para llevar a cabo los 
procesos administrativos.

Actividad

C1 
A1 
Administración de los recursos 
financieros, humanos, materiales e 
informáticos.

Nombre:Avance porcentual en actividades 
administrativas en relación a los programadas.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
avance en relación a las acciones programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Registros administrativos y 
Programas de Trabajo.

Existen los recursos humanos con el 
perfil requerido para llevar a cabo los 
procesos administrativos.

Actividad

C1 
A2 
Gestión para la operación de los 
programas presupuestarios.

Nombre:Avance porcentual en la realización 
de acciones de gestión programadas.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
avance en relación a las acciones de gestión 
programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Registros administrativos y 
Programas de Trabajo.

Existen los recursos humanos con el 
perfil requerido para llevar a cabo los 
procesos administrativos.
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Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Órgano Interno de Control

C2 
Programa de prevención y control en 
operación.

Nombre:Avance porcentual en el Programa de 
Prevención y Control.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
avance en relación a las acciones programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Programa de Trabajo
Aprobación del Programa de 
prevención y control.

Actividad

C2 
A1 
Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo 2020 suscrito con la 
Secretaría de la Función Pública.

Nombre:Cumplimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la SFP
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
avance en relación a las acciones programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Programa de Trabajo
Existe la estructura mínima requerida 
para llevar a cabo las funciones 
conferidas a los OIC.

Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Transparencia

C3 
Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento en 
materia de acceso a la información y protección 
de datos personales
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
en materia de acceso a la información y 
protección de datos personales.
Método:( + + ) / 3
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Dictamen emitido por el Órgano 
Garante "IZAI", Informe de solicitudes 
atendidas, documento de 
capacitaciones realizadas

1.Las áreas generan la información. 
2. Las áreas y la Unidad de 
Transparencia realizan la carga de la 
información. 3.Las Unidades de 
Transparencia atienden las 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales. 4. Se solicitan 
capacitaciones. 5. Se convoca a 
capacitaciones por parte de la SFP, 
IZAI, INAI.
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Actividad

C3 
A1 
Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Nombre:Porcentaje de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos personales 
atendidas
Definición:Mide el porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas con respecto a las 
recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Bimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe

1. Se presentan solicitudes de 
acceso a la información y protección 
de datos personales. 2. Las áreas 
proporcionan la información.

Actividad

C3 
A2 
Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Nombre:Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia realizadas.
Definición:Mide el porcentaje de 
actualizaciones de obligaciones de 
transparencia realizadas en las plataformas 
(Portal institucional y Plataforma Nacional de 
Transparencia).
Método:( Actualizaciones realizadas / 
Actualizaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe
1. Las áreas proporcionan la 
información. 2. Las Unidades de 
Transparencia cargan la información.

Actividad

C3 
A3 
Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Nombre:Porcentaje de capacitaciones 
realizadas
Definición:Mide al porcentaje de 
capacitaciones en materia de acceso a la 
información y protección de datos personales 
realizadas.
Método:( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento
1. Se solicitan capacitaciones. 2. Se 
convoca a capacitaciones por parte 
de la SFP, IZAI, INAI.
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Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Transparencia

C3 
Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento en 
materia de acceso a la información y protección 
de datos personales
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
en materia de acceso a la información y 
protección de datos personales.
Método:( + + ) / 3
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Dictamen emitido por el Órgano 
Garante "IZAI", Informe de solicitudes 
atendidas, documento de 
capacitaciones realizadas

1.Las áreas generan la información. 
2. Las áreas y la Unidad de 
Transparencia realizan la carga de la 
información. 3.Las Unidades de 
Transparencia atienden las 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales. 4. Se solicitan 
capacitaciones. 5. Se convoca a 
capacitaciones por parte de la SFP, 
IZAI, INAI.

Actividad

C3 
A1 
Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Nombre:Porcentaje de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos personales 
atendidas
Definición:Mide el porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas con respecto a las 
recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Bimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe

1. Se presentan solicitudes de 
acceso a la información y protección 
de datos personales. 2. Las áreas 
proporcionan la información.

Actividad

C3 
A2 
Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Nombre:Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia realizadas.
Definición:Mide el porcentaje de 
actualizaciones de obligaciones de 
transparencia realizadas en las plataformas 
(Portal institucional y Plataforma Nacional de 
Transparencia).
Método:( Actualizaciones realizadas / 
Actualizaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe
1. Las áreas proporcionan la 
información. 2. Las Unidades de 
Transparencia cargan la información.
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Actividad

C3 
A3 
Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Nombre:Porcentaje de capacitaciones 
realizadas
Definición:Mide al porcentaje de 
capacitaciones en materia de acceso a la 
información y protección de datos personales 
realizadas.
Método:( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento
1. Se solicitan capacitaciones. 2. Se 
convoca a capacitaciones por parte 
de la SFP, IZAI, INAI.

Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Transparencia

C3 
Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento en 
materia de acceso a la información y protección 
de datos personales
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
en materia de acceso a la información y 
protección de datos personales.
Método:( + + ) / 3
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Dictamen emitido por el Órgano 
Garante "IZAI", Informe de solicitudes 
atendidas, documento de 
capacitaciones realizadas

1.Las áreas generan la información. 
2. Las áreas y la Unidad de 
Transparencia realizan la carga de la 
información. 3.Las Unidades de 
Transparencia atienden las 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales. 4. Se solicitan 
capacitaciones. 5. Se convoca a 
capacitaciones por parte de la SFP, 
IZAI, INAI.

Actividad

C3 
A1 
Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Nombre:Porcentaje de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos personales 
atendidas
Definición:Mide el porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas con respecto a las 
recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Bimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe

1. Se presentan solicitudes de 
acceso a la información y protección 
de datos personales. 2. Las áreas 
proporcionan la información.
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Actividad

C3 
A2 
Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Nombre:Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia realizadas.
Definición:Mide el porcentaje de 
actualizaciones de obligaciones de 
transparencia realizadas en las plataformas 
(Portal institucional y Plataforma Nacional de 
Transparencia).
Método:( Actualizaciones realizadas / 
Actualizaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe
1. Las áreas proporcionan la 
información. 2. Las Unidades de 
Transparencia cargan la información.

Actividad

C3 
A3 
Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Nombre:Porcentaje de capacitaciones 
realizadas
Definición:Mide al porcentaje de 
capacitaciones en materia de acceso a la 
información y protección de datos personales 
realizadas.
Método:( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento
1. Se solicitan capacitaciones. 2. Se 
convoca a capacitaciones por parte 
de la SFP, IZAI, INAI.

Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Transparencia

C3 
Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento en 
materia de acceso a la información y protección 
de datos personales
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
en materia de acceso a la información y 
protección de datos personales.
Método:( + + ) / 3
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Dictamen emitido por el Órgano 
Garante "IZAI", Informe de solicitudes 
atendidas, documento de 
capacitaciones realizadas

1.Las áreas generan la información. 
2. Las áreas y la Unidad de 
Transparencia realizan la carga de la 
información. 3.Las Unidades de 
Transparencia atienden las 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales. 4. Se solicitan 
capacitaciones. 5. Se convoca a 
capacitaciones por parte de la SFP, 
IZAI, INAI.
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Actividad

C3 
A1 
Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Nombre:Porcentaje de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos personales 
atendidas
Definición:Mide el porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas con respecto a las 
recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Bimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe

1. Se presentan solicitudes de 
acceso a la información y protección 
de datos personales. 2. Las áreas 
proporcionan la información.

Actividad

C3 
A2 
Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Nombre:Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia realizadas.
Definición:Mide el porcentaje de 
actualizaciones de obligaciones de 
transparencia realizadas en las plataformas 
(Portal institucional y Plataforma Nacional de 
Transparencia).
Método:( Actualizaciones realizadas / 
Actualizaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe
1. Las áreas proporcionan la 
información. 2. Las Unidades de 
Transparencia cargan la información.

Actividad

C3 
A3 
Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Nombre:Porcentaje de capacitaciones 
realizadas
Definición:Mide al porcentaje de 
capacitaciones en materia de acceso a la 
información y protección de datos personales 
realizadas.
Método:( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento
1. Se solicitan capacitaciones. 2. Se 
convoca a capacitaciones por parte 
de la SFP, IZAI, INAI.

Documento Generado: 09-10-2019 09:56:16 | Página 9/12



Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Transparencia

C3 
Derecho de Acceso a la Información, 
Protección de Datos Personales 
garantizados.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento en 
materia de acceso a la información y protección 
de datos personales
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
en materia de acceso a la información y 
protección de datos personales.
Método:( Porcentaje de cumplimiento obtenido 
en obligaciones de transparencia emitido por el 
Órgano Garante + Porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas + Porcentaje de 
capacitaciones realizadas ) / 3
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Dictamen emitido por el Órgano 
Garante "IZAI", Informe de solicitudes 
atendidas, documento de 
capacitaciones realizadas.

1.Las áreas generan la información. 
2. Las áreas y la Unidad de 
Transparencia realizan la carga de la 
información. 3.Las Unidades de 
Transparencia atienden las 
solicitudes de acceso a la 
información y protección de datos 
personales. 4. Se solicitan 
capacitaciones. 5. Se convoca a 
capacitaciones por parte de la SFP, 
IZAI, INAI.

Actividad

C3 
A1 
Atención de solicitudes de acceso a 
la información, protección de datos 
personales (Sujeta a demanda)

Nombre:Porcentaje de solicitudes de acceso a 
la información y protección de datos personales 
atendidas
Definición:Mide el porcentaje de solicitudes de 
acceso a la información y protección de datos 
personales atendidas con respecto a las 
recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes 
recibidas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Bimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe

1. Se presentan solicitudes de 
acceso a la información y protección 
de datos personales. 2. Las áreas 
proporcionan la información.

Actividad

C3 
A2 
Publicación de obligaciones de 
transparencia en plataformas.

Nombre:Porcentaje de actualizaciones de 
obligaciones de transparencia realizadas.
Definición:Mide el porcentaje de 
actualizaciones de obligaciones de 
transparencia realizadas en las plataformas 
(Portal institucional y Plataforma Nacional de 
Transparencia).
Método:( Actualizaciones realizadas / 
Actualizaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe
1. Las áreas proporcionan la 
información. 2. Las Unidades de 
Transparencia cargan la información.
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Actividad

C3 
A3 
Capacitación, asistencia a foros en 
materia de acceso a la información. 
protección de datos personales y/o 
archivos.

Nombre:Porcentaje de capacitaciones 
realizadas
Definición:Mide al porcentaje de 
capacitaciones en materia de acceso a la 
información y protección de datos personales 
realizadas.
Método:( Capacitaciones realizadas / 
Capacitaciones programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento
1. Se solicitan capacitaciones. 2. Se 
convoca a capacitaciones por parte 
de la SFP, IZAI, INAI.

Componente 
Responsables:
SECTURZ 

Unidad de Comunicación 
Social

C4 
Personas del sector turístico 
sensibilizadas.

Nombre:Porcentaje de personas del sector 
turístico sensibilizadas.
Definición:El indicador mide el cumplimiento 
de personas sensibilizadas en relación a las 
programadas.
Método:( Personas sensibilizadas / Personas 
programadas ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Registros internos de la Secturz del 
área de Comunicación Social y el 
Comité para la igualdad de género.

Existe interés del sector turístico por 
la participación y coordinación con la 
Secturz para llevar a cabo las 
actividades.

Actividad

C4 
A1 
Realización de acciones de 
concientización del modelo para la 
igualdad (PEG)

Nombre:Porcentaje de acciones de 
concientización del modelo para la igualdad de 
género en relación a las programadas.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
acciones realizadas en relación a las 
programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:2

Registros internos de la Secturz del 
área de Comunicación Social y el 
Comité para la igualdad de género.

Existe interés del sector turístico por 
la participación y coordinación con la 
Secturz para llevar a cabo las 
actividades.
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Actividad

C4 
A2 
Realización de acciones derivadas de 
la implementación del Programa de la 
AVGM del SEPASEV

Nombre:Porcentaje de acciones de 
concientización sobre el Programa de la AVGM 
del SEPASEV en relación a las programadas.
Definición:El indicador mide el porcentaje de 
acciones realizadas en relación a las 
programadas.
Método:( Acciones realizadas / Acciones 
programadas ) * 100
Tipo:Resultados
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Por ciento
Meta Anual:100
Línea Base:100

Registros internos de la Secturz del 
área de Comunicación Social y el 
Comité para la igualdad de género.

Existe interés del sector turístico por 
la participación y coordinación con la 
Secturz para llevar a cabo las 
actividades.
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