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DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Número: 5 | NG-PPs: 156 Nombre:  Apoyos económicos por programas y acciones de la Secretaría.
Tipo de Programa:   Estratégico 
Ordinario

Dependencia o Entidad Responsable:  Secretaría de Seguridad Pública    Nombre del titular:  ING. ISMAEL CAMBEROS HERNÁNDEZ

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Eje: 1 - Justicia y estado de derecho
Eje: 2 Seguridad Humana
Línea Estratégica: 5 Seguridad Pública
Estrategia: 2 Impulsar la prevención de la violencia y delincuencia en el Estado

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad Gobierno Función
Asuntos de Orden Público 
y de Seguridad Interior

Subfunción
Otros Asuntos de Orden 
Público y Seguridad

U - Otros Subsidios

Resultados

Nivel Objetivos
Indicadores

Indicadores
Medios de Verificación Supuestos

Fin

Apoyar a los beneficiarios 
económicamente con el fin de 
estimular condiciones de seguridad, 
de acuerdo a los programas o 
acciones sustantivas.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos de los distintos programas y 
acciones de la Secretaría de Seguridad Pública.
Definición: Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos de los distintos programas y 
acciones de la Secretaría de Seguridad Pública.
Método: ( Apoyos entregados / Apoyos 
programados ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Línea Base: 0

Registros administrativos de la 
Coordinación Administrativa, 
Dirección de Prevención y 
Reinserción Social y Coordinación de 
la Policía Metropolitana.

Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.
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Propósito

Establecer las condiciones 
necesarias para el cumplimiento de 
programas y planes sustantivos de la 
Secretaría de Seguridad Pública.

Nombre: Porcentaje de cumplimiento de metas.
Definición: Porcentaje de cumplimiento de 
metas.
Método: ( metas cumplidas / metas 
programadas ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Línea Base: 0

Expedientes, pólizas, recibos, 
registros y bases de datos.

Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.

Componente 
Responsables:
SSP 

Coordinación de la Policía 
Metropolitana

C1 
Condición salarial de los elementos 
de la Policía Metropolitana mejorada.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de mejora 
salarial a los elementos de la Policía 
Metropolitana.
Definición:Porcentaje de cumplimiento de 
mejora salarial a los elementos de la Policía 
Metropolitana.
Método:( Elementos policiales a quienes se les 
mejoró su situación salarial / Elementos 
policiales programados para mejora de 
situación salarial ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Nómina de la Policía Metropolitana.
Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.

Actividad

C1 
A1 
Homologación de sueldos de policías 
municipales integrados a la Policía 
Metropolitana.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de pagos 
a policías para homologar sueldos.
Definición:Porcentaje de cumplimiento de 
pagos a policías para homologar sueldos.
Método:( pagos a policías realizados / pagos a 
policías programados ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Nómina de la Policía Metropolitana.
Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.
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Componente 
Responsables:
SSP 

Despacho del Secretario de 
Seguridad Pública

C2 
Apoyos económicos diversos de 
seguridad pública entregados.

Nombre:Porcentaje de personas beneficiadas 
por apoyos económicos.
Definición:Porcentaje de personas 
beneficiadas por apoyos económicos.
Método:( personas beneficiadas / personas 
programadas ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Registros administrativos de la 
Coordinación Administrativa y 
Dirección de Prevención y 
Reinserción Social.

Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.

Actividad

C2 
A1 
Entrega de apoyos económicos 
dentro del Programa de Canje de 
Armas de Fuego por la Paz.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de armas.
Definición:Porcentaje de cumplimiento de 
apoyos económicos por canje de armas.
Método:( apoyos económicos por canje de 
armas entregados / apoyos económicos por 
canje de armas programados ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Existe interés de la población para 
participar en el canje de armas.

Se cuenta con los recursos 
necesarios de forma oportuna y 
suficiente.

Actividad

C2 
A2 
Entrega de apoyo económico 
complementario en beneficio de 
dependientes económicos de 
elementos operativos de las 
instituciones policiales de la 
Secretaría de Seguridad Pública, 
privados ilegalmente de su libertad 
en ejercicio o con motivo de sus 
funciones.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social.
Definición:Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social.
Método:( apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
entregados / apoyos económicos como medida 
complementaria de seguridad social 
programados ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Recibos.
Existe la presunción de la privación 
ilegal de la libertad de elementos 
policiales.
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Actividad

C2 
A3 
Entrega de apoyos económicos para 
Personas Privadas de su Libertad 
que realizan labores en el 
CERERESO de Cieneguillas y 
cárceles distritales.

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad.
Definición:Porcentaje de cumplimiento de 
entrega de apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad.
Método:( (apoyos económicos para Personas 
Privadas de su Libertad entregado / (apoyos 
económicos para Personas Privadas de su 
Libertad programados ) * 100
Tipo:Impacto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Recibos.
Las Personas Privadas de su 
Libertad participan en los programas 
oficiales.
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