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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2020

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Número: 2 | NG-PPs: 19
Nombre:  Programa de apoyos, estímulos económicos y subsidios para el empleo juvenil (12 a 29 años) en el 
estado de Zacatecas.

Tipo de Programa:   Estratégico 
Ordinario

Dependencia o Entidad Responsable:  Instituto de la Juventud del Estado de Zacatecas    Nombre del titular:  MBA. ALEJANDRINA VARELA LUNA

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Eje: 2 - Bienestar

Eje: 2 Seguridad Humana
Línea Estratégica: 8 Oportunidades para las y los jóvenes
Estrategia: 1 Fomentar el desarrollo integral de los jóvenes para insertarlos en todos los ámbitos 
productivo, social y cultural

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad Desarrollo Social Función Otros Asuntos Sociales Subfunción Otros Asuntos Sociales S - Sujetos a Reglas de Operación

Resultados

Nivel Objetivos
Indicadores

Indicadores
Medios de Verificación Supuestos

Fin

Contribuir a que las y los jòvenes se 
inserten al mercado laboral, 
favorenciendo la diversificación y 
fortalecimiento de la economía local, 
para grarantizar su derecho al trabajo.

Nombre: Tasa de desocupación - 15 años y 
más; por entidad federativa
Definición: Porcentaje que representa la 
población desocupada respecto a la población 
económicamente activa (PEA calculada con la 
población de 15 años y más).
Método: ( PD Población desocupada / PEA 
Población Economicamente Activa ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Descendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 2.5
Línea Base: 2.5

https://www.snieg.mx/cni/escenario.aspx?idOrden=1. 
2&ind=6200093756&gen=2228&d=s

El desarrollo 
económico estable 
propicia la generación 
de empleo para las y 
los jóvenes.
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Propósito
Jóvenes tienen bajos niveles de 
desempleo.

Nombre: Tasa de desocupación en población 
joven de 15 a 29 años en Zacatecas.
Definición: Porcentaje de la población joven 
de 15 a 29 años que forma parte de la 
Población Económicamente Activa que 
actualmente se encuentra sin trabajo y busca 
incorporarse al mercado laboral.
Método: ( Tasa de Desocupados Joven / 
Población Económicamente Activa Joven ) * 
100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido: Descendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 6.03
Línea Base: 6.03

https://www.snieg.mx/ https://www.inegi.org.mx/

Las y los jòvenes 
cuentan con las 
capacidades para 
insertarse al mercado 
laboral.

Componente 
Responsables:
INJUZAC 

Dirección de Desarrollo 
Juvenil

C1 
Apoyos, estímulos económicos o 
subsidios para promover la oferta de 
aprendizaje no formal pero presencial 
entregados.

Nombre:Tasa de variación de jóvenes 
beneficiados con AES, para promover la tasa 
de aprendizaje no formal.
Definición:Variación de apoyos entregados 
2020 con relación a beneficiados 2019
Método:( Jóvenes beneficiados con AES, para 
promover el aprendizaje no formal 2020 / 
jóvenes beneficiados con AES para promover 
el aprendizaje no formal 2019 ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:80
Línea Base:60

Indicadores/construcción propia con base en 
Registros Administrativos del INJUVENTUD, 
Dirección de Desarrollo Juvenil, y Padrón de 
Beneficiarios del INJUVENTUD

Jòvenes se interesan 
en solicitar apoyos 
para aprender oficios.

Actividad

C1 
A1 
Celebración de convenios con 
instituciones educativas y/o 
organismos del sector privado.

Nombre:Convenios realizados.
Definición:porcentaje de avance de convenios 
realizados con realación al número de 
convenios programados.
Método:( total de convenios realizados / total 
de convenios programados ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Registro de solicitudes; informe Financiero; copia 
simple de Convenios firmados.

Instituciones se 
interesan en signar 
convenios con el 
INJUVENTUD.
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Actividad

C1 
A2 
Otorgamiento de apoyos económicos 
para promover en la población juvenil 
capacitación en oficios a través del 
SUBSIDIO de cursos de certificación 
de esquemas de aprendizaje no 
formal. (Aprende y Emprende)

Nombre:Porcentaje de apoyos, estímulos o 
subsidios entregados para promover la 
formación de aptitudes laborales en la 
población juvenil.
Definición:porcentaje de avance de jòvenes 
beneficiados con subsidios entregados con 
relación a los subsidios programados.
Método:( número de jòvenes beneficiados con 
subsidios entregados / número de subsidios 
programados ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:80
Línea Base:60

Registros Administrativos del INJUVENTUD, 
Dirección de Desarrollo Juvenil y Padrón de 
Beneficiarios del INJUVENTUD.

Capacitadores se 
interesan por solicitar 
subsidios.

Componente 
Responsables:
INJUZAC 

Dirección de Desarrollo 
Juvenil

C2 
Apoyos o estímulos económicos para 
promover la formación de aptitudes 
laborales en la población juvenil 
dentro del INJUVENTUD entregados.

Nombre:Tasa de variación de jóvenes 
beneficiados con AES, para promover la 
formación de aptitudes laborales
Definición:El indicador mide la variación de 
jóvenes beneficiados con AES para promover 
la formación de aptitudes laborales en 2020, 
con relación a los jovénes benificiados en 2019.
Método:{ ( jóvenes beneficiados con AES para 
promover la formación de aptitudes laborales 
en 2020 / Jóvenes beneficiados con AES para 
promover la formación de aptitudes laborales 
en 2019 ) - 1 } * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Apoyo
Meta Anual:100
Línea Base:100

Registros Administrativos del INJUVENTUD, 
Dirección de Desarrollo Juvenil y Padrón de 
Beneficiarios del INJUVENTUD.

Jòvenes se interesan 
en solicitar apoyor 
para su formación 
laboral.

Actividad

C2 
A1 
Revisión y selección de beneficiarios 
para el programa Becas Impulso.

Nombre:Porcentaje de expedientes de 
solicitud del programa Becas Impulso
Definición:total de expedientes de solicitud 
para beca con relación al total de becas 
entregadas.
Método:( total de expedientes de solicitud 
recibidos / becas otorgadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Registros de solicitudes

Jòvenes se interesan 
en solicitar apoyor 
para su formación 
laboral.

Documento Generado: 09-10-2019 14:33:24 | Página 3/4



Actividad
C2 
A2 
Otorgamiento de Becas Impulso

Nombre:Porcentaje de jóvenes que reciben 
becas impulso
Definición:Porcentaje de avance en relación al 
número de becas programadas.
Método:( número de becas entregadas / 
número de becas programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Indicadores/construcción propia con base en 
Registros Administrativos del INJUVENTUD, 
Dirección de Desarrollo Juvenil, y Padrón de 
Beneficiarios del INJUVENTUD

Jòvenes se interesan 
en solicitar apoyor 
para su formación 
laboral.
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