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Programa Presupuestario 2021

Programa Presupuestario:  100 - Apoyo a Madres para la Integración Laboral 

Tipo de Programa: Estratégico Ordinario
Clave:  PPEO-11S100
Ejercicio: 2021
PED Eje: 2 - Seguridad Humana
PED Línea:2 - Pobreza y desigualdad
PED Estrategia:1 - Implementar programas de reducción de la pobreza en todas sus dimensiones
Dianóstico: Con respecto a la información que arroja la Secretaría del Trabajo y Previsión Social a julio de 2020, nos señala que, en el Estado de 
Zacatecas, al primer trimestre del año 2020, se cuenta con una población en edad de trabajar de 1,189,952 de los cuales el 56.2 son población 
económicamente activa (668,508) y el 43.8 son población económicamente inactiva (521,444). Con respecto a la población económicamente activa 
ocupada tenemos que de los 646,456, el 62.3 son hombres y el 37.7 son mujeres. Y según esta misma fuente la evolución de mujeres incorporadas 
al mercado laboral ha ido creciendo de un 34 a un 38 por ciento en un período de 20 años. Y las mujeres se han ocupado más en el comercio y en 
la industria manufacturera. Entonces derivado de esta situación creciente, y de que el 21% de los hogares esta constituido por jefatura femenina, es 
necesario se brinde el apoyo necesario a aquellos que requieran de los servicios de cuidado y atención infantil para las y los niños bajo su atención. 
Es imprescindible contribuir en el aprendizaje y socialización de los menores en mayor desventaja, apoyando con ello a las madres jefas de familia 
y tutores que deseen mejorar su calidad de vida a través de la búsqueda y estabilidad de un empleo.
Estatus: Aprobado por COEPLA
Ponderación: 1
Sector Poblacional: No Aplica
Beneficiarios Mujeres: 10
Beneficiarios Hombres: 0
Objetivo Nivel Fin: 
Contribuir a la reducción de la pobreza mediante oportunidades a madres jefas de familia en estado de vulnerabilidad para mejorar su calidad de 
vida.
Objetivo Nivel Propósito: 
Mujeres jefas de familia trabajadoras que viven en Zonas de Atención Prioritaria por nivel delictivo alto, con hijos de 0 a 4 años, con ingresos 
menores a la línea de bienestar se integran mercado laboral.
Finalidad: 2 - Desarrollo Social
Función: 2.6 - Protección Social
Subfunción: 2.6.3.Familia e Hijos
Clasificación Programatica: S - Sujetos a Reglas de Operación
Observaciones:

Componentes y Actividades
Componente - C1
Nombre del Componente:  1 - Subsidio para el pago de guarderías otorgado.
Alineación PED: 2.2.1
Clasificación Programática: S - Sujetos a Reglas de Operación
Ponderación: 100
Unidad Responsable: SEDESOL: 1105 - Dirección de grupos vulnerables
Unidad de Medida: Apoyo
Tipo de Medida: Otorgar
Cantidad: 10
Actividad del Componente - C1 A1
Nombre:1 - Transferencia de apoyos para el pago de guarderías.
PED:2.2.1
Ponderación: 70 %
Transversalidad: 

Perspectiva de Género 

Unidad de Medida: Apoyo
Tipo de Medida: Otorgar
Cantidad: 10

Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Metas 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2

Resultados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Actividad del Componente - C1 A2
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Nombre:2 - Registro de beneficiarios en el Sistema de Padrón de Beneficiarios.
PED:2.2.1
Ponderación: 30 %
Transversalidad: 

Unidad de Medida: Registro
Tipo de Medida: Realizar
Cantidad: 200

Mes Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Metas 0 0 0 0 0 0 0 40 40 40 40 40

Resultados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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