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DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NG-PPs: 105 | Clave: PPEO-16U105 Nombre:  Fortalecimiento de las Instancias Municipales de las Mujeres del Estado de Zacatecas.
Tipo de Programa:   Estratégico 
Ordinario

Dependencia o Entidad Responsable:  Secretaría de las Mujeres     Nombre del titular:  DRA. ADRIANA GUADALUPE RIVERO GARZA

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Eje: 1 - Política y Gobierno

Eje: 2 Seguridad Humana
Línea Estratégica: 7 Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
Estrategia: 1 Institucionalizar la perspectiva de género en la administración pública estatal y 
municipal

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad Desarrollo Social Función Otros Asuntos Sociales Subfunción Otros Asuntos Sociales U - Otros Subsidios

Resultados

Nivel Objetivos
Indicadores

Indicadores
Medios de Verificación Supuestos

Fin

Contribuir a la institucionalización y la 
transversalización de la perspectiva 
de género a nivel municipal a través 
del Fondo para el Fortalecimiento de 
las Instancias Municipales de las 
Mujeres en el Estado de Zacatecas 
(PROFIMMEZ).

Nombre: Porcentaje de Municipios que 
cuentan con titular de la Instancia Municipal 
para las Mujeres (IMM).
Definición: Nos permite identificar el 
porcentaje de municipios del estado de 
Zacatecas que cuentan con titular de Instancia 
Municipal de las Mujeres, debido a que la 
Instancia Municipal de las Mujeres se 
encuentra creada por acuerdo de cabildo en 
todos los municipios.
Método: ( Número de Municipios que tienen 
titular de IMM / Total de Municipios del Estado 
de Zacatecas ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficiencia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Línea Base: 96.55

Informe interno realizado por la Dirección de 
Transversalidad

Los Ayuntamientos 
aprueban en sesión de 
Cabildo la ratificación y/o 
creación de las Instancias 
Municipales de las 
Mujeres.
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Propósito

Las Instancias Municipales de las 
mujeres son reforzadas a través del 
Programa para el Fortalecimiento de 
las Instancias Municipales de las 
Mujeres en el estado de Zacatecas 
(PROFIMMEZ).

Nombre: Fondo para el Fortalecimiento de las 
Instancias Municipales de las Mujeres.
Definición: Permite identificar la continuidad 
del Programa para el Fortalecimiento de las 
Instancias Municipales de las Mujeres del 
estado de Zacatecas, el cual fue implementado 
a partir del año 2018
Método: Programa para el Fortalecimiento de 
las Instancias Municipales de las Mujeres 
aprobado / Programa para el Fortalecimiento 
de las Instancias Municipales de las Mujeres 
programado
Tipo: Resultados
Dimensión: Eficiencia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Fondo
Meta Anual: 1
Línea Base: 1

Reglas de Operación 2021 publicadas en el 
Periódico Oficial, órgano del Gobierno del Estado 
http://periodico.zacatecas.gob.mx/visualizar/96530 
91c-7ab3-433a-b893-913307fdddd4;1.2

El Gobierno del Estado 
cuenta con los recursos 
financieros para apoyar a 
los municipios en la 
institucionalización y 
transversalización de la 
perspectiva de género

Componente 
Responsables:
SEMUJER 

Dirección de 
Transversalización

C1 
Institucionalización y 
transversalización de la perspectiva 
de género a nivel municipal a través 
de planes de trabajo implementados.

Nombre:Porcentaje de IMM que implementan 
su Plan de Trabajo para la Institucionalización y 
transversalización de la perspectiva de género.
Definición:El indicador refleja el porcentaje de 
Instancias Municipales de las Mujeres que 
implementaron su plan de trabajo a través de 
los recursos aprobados por el Programa de 
Fortalecimiento a las Instancias Municipales de 
las Mujeres.
Método:( Número de Instancias Municipales de 
las Mujeres que implementan su Plan de 
trabajo / Número de IMM que reciben el 
recurso ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:0

Informe interno realizado por la Dirección de 
Transversalidad

Las Instancias 
Municipales de las 
Mujeres cumplen con su 
Plan de Trabajo.
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Actividad

C1 
A1 
Reuniones con Municipios que no 
cuentan con Titular de Instancia 
Municipal de las Mujeres (IMM).

Nombre:Porcentaje de reuniones con 
Municipios que no cuentan con Titular de la 
Instancia Municipal de la Mujer.
Definición:A través de este indicador podemos 
identificar el porcentaje municipios del estado 
de Zacatecas que no cuentan con titular de la 
Instancia Municipal de las Mujeres, a los cuales 
se asistió para gestionar se nombre a una 
persona como titular.
Método:( Número de reuniones realizadas / 
Número de reuniones programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:99

Informe interno realizado por la Dirección de 
Transversalidad

Las y los Presidentes 
Municipales, tienen el 
interés de nombrar titular 
de Instancia Municipal de 
las Mujeres.

Actividad

C1 
A2 
Apoyo económico a las Instancias 
Municipales de las Mujeres (IMM).

Nombre:Porcentaje de Institutos Municipales 
de las Mujeres que reciben apoyo del Fondo 
para el Fortalecimiento de las Instancias 
Municipales de las Mujeres.
Definición:Nos permite identificar el porcentaje 
de Instancias Municipales de las Mujeres que 
fueron apoyadas con el Programa de 
Fortalecimiento a las Instancias Municipales de 
las Mujeres del estado de Zacatecas
Método:( Número de IMM que reciben apoyo 
del Fondo para el Fortalecimiento a las 
Instancias Municipales de las Mujeres / 
Número de municipios programados. ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:94.44

Informe interno realizado por la Dirección de 
Transversalidad

Las y los Presidentes 
Municipales otorgan 
apoyo a las Instancias 
Municipales de las 
Mujeres en su 
presupuesto 2021.
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Actividad

C1 
A3 
Capacitación a Instancias 
Municipales de las Mujeres (IMM).

Nombre:Porcentaje de Capacitación a 
Directoras de Institutos Municipales de las 
Mujeres.
Definición:Identifica el porcentaje de las 
instancias municipales de las mujeres del 
estado de Zacatecas que cuentan con titular y 
que fueron capacitadas por la Secretaría de las 
Mujeres para su fortalecimiento en la 
institucionalización y transversalidad de la 
perspectiva de género en los municipio que 
representan.
Método:( Número de Directoras de Institutos 
Municipales de las Mujeres capacitadas / Total 
de Directoras del Institutos Municipales de las 
Mujeres. ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe interno realizado por la Dirección de 
Transversalidad

Las Directoras de las 
Instancias Municipales de 
las Mujeres acuden a la 
convocatoria.
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