Coordinacion Estatal de Planeacion

Direccion de Planeacion
PLANEACION Dependencia: Secretaria de la Funcién Publica
= /‘Mlgwmm Unidos Reporte: Detalle de Programa Presupuestario (F-PROGO01)
Programa Presupuestario 2021

Programa Presupuestario: 131 - Apoyo Administrativo y Presupuestario para la Mejora de la Eficiencia Institucional

Tipo de Programa: Institucional Adjetivo

Clave: PPIA-06M131

Ejercicio: 2021

PED Eje: 1 - Gobierno Abierto y de Resultados

PED Linea:5 - Combate a la corrupcion

PED Estrategia: 1 - Implementar y consolidar el Sistema Estatal Anticorrupcion

Estatus: Aprobado por COEPLA

Ponderacion: 30

Sector Poblacional: No Aplica

Beneficiarios Mujeres: 808,841

Beneficiarios Hombres: 770,368

Objetivo Nivel Fin:

Contribuir en la reduccién de los indices de impunidad y corrupcién en la Administracion Publica del estado de Zacatecas para fomentar el honesto
ejercicio de la gestion publica y recuperar la confianza ciudadana mediante la implementacion de mecanismos de inhibicién y sancién de conductas
nocivas en el ejercicio de los recursos publicos

Objetivo Nivel Propésito:

Las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del estado de Zacatecas implementan mecanismos de control, evaluacién, prevencion,
deteccion y abatimiento de los actos de corrupcion y promocion la transparencia

Finalidad: 1 - Gobierno

Funcion: 1.3 - Coordinacion de la Politica de Gobierno

Subfuncién: 1.3.4.Funcién Publica

Clasificacion Programatica: M - Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Observaciones:

Componentes y Actividades

Componente - C1

Nombre del Componente: 1 - Asesoria Técnica aplicada

Alineacion PED: 1.5.1

Clasificacion Programética: M - Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Ponderacion: 25

Unidad Responsable: SFP: 0613 - Coordinacion de Asesores

Unidad de Medida: Actividad

Tipo de Medida: Realizar

Cantidad: 1,790

Actividad del Componente - C1 Al

Nombre:1 - Asesoramiento técnico, juridico, legal y administrativo al Titular, a las Unidades Administrativas, a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal y a las Contralorias Municipales, asi como en participar en la revision y analisis de instrumentos juridicos, leyes,
decretos, acuerdos, en competencia de la Secretaria y en apoyo a otras depdencias

PED:1.5.1

Ponderacion: 20 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Asesoria
Tipo de Medida: Brindar
Cantidad: 289

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||JuIi0||Agosto||Septiembre||0ctubre||Noviembre||Diciembre|
[Metas |24 |25 |[25 [[23 |[25 |[25 |22 |23 |25 |[25 |[25 |[22 |
[Resultadosllo  flo fo o o fo fo Jo o o o lo |

Actividad del Componente - C1 A2

Nombre:2 - Apoyar a la o el Secretario en el ejercicio de sus funciones, vinculadas con la coordinacion de los asuntos que atiende de manera
directa 0 a través de la delegacion a los Subsecretarios, Directores, Coordinadores, Jefes de las areas administrativas, para su atencion y
seguimiento.-

PED:1.5.1

Ponderacion: 10 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Actividad
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Tipo de Medida: Realizar
Cantidad: 1,254

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|io||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
[Metas  |[124 [[124  |[114 [[114 |[114 |[124 [[57 [124 114 114 |[114 |[57 |
[Resuttadosfofo  Jo fo flo o fo Jo Jo o Jo o |

Actividad del Componente - C1 A3

Nombre:3 - Representar al Titular de la Secretaria en Organos de Gobierno, Comités, Secretariados, Juntas Directivas, representar al Poder
Ejecutivo en sesiones ordinarias y extraordinarias del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto y demas Cuerpos Colegiados.
PED:1.5.1

Ponderacion: 10 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Evento
Tipo de Medida: Participar

Cantidad: 29

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||JuIio||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
Metas 2 38 3 2 8 3 i 2 |3 3 I3 2 |
[Resultadosfo  Jo  flo  flo o flo fo fo o lo o lo |

Actividad del Componente - C1 A4

Nombre:4 - Seguimiento a la implementacion y operacién del Sistema Estatal Anticorrupcién y del Sistema Estatal de Fiscalizacion; y participacion
en las Sesiones Plenarias del Seguimiento de la Politica de Gobierno Abierto en las Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Estatal
PED:1.5.1

Ponderacion: 20 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Actividad
Tipo de Medida: Realizar

Cantidad: 31

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|i0||Agosto||Septiembre||0ctubre||Noviembre||Diciembre|
Metas  Jl2 |3 s J2 Js B Jl2 s |3 |ENE 12 |
[Resuttadosfo_fo  Jo fo flo o fo Jo Jo o Jo o |

Actividad del Componente - C1 A5

Nombre:5 - Participacion en las Asambleas Plenarias, Reuniones Ordinarias y Extraordinarias de la Comision Permanente de Contralores Estados-
Federacion y de la Region Centro Occidente, y dar seguimiento a las Lineas de Accion establecidas en el Plan Anual de Trabajo.

PED:1.5.1

Ponderacion: 20 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Actividad
Tipo de Medida: Realizar

Cantidad: 73

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|i0||Agosto||Septiembre||0ctubre||Noviembre||Diciembre|
Metas  fo Jlo fo 7 Jo 7 5 5 s | IE |
[Resultadosllo_[lo Jo fo fo [fo Jlo Jo  Jo oo o |

Actividad del Componente - C1 A6

Nombre:6 - Coordinar y participar en las Sesiones Plenarias, Reuniones Ordinarias, Extraordinarias y Regionales de la Comisién Permanente de
Contralores Municipios-Estado y dar seguimiento a las Lineas de Accién establecidas en el Plan Anual de Trabajo.

PED:1.5.1

Ponderacion: 20 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Actividad
Tipo de Medida: Realizar
Cantidad: 114

|Mes ||Ener0||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Juni0||Ju|i0||Agost0||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
IMetas  |[8 1o Jlo 10 J20 |20 |8 |z0 |20 | E |l |
[Resuitadosfo_Jo  fo o Jo o Jo Jo o b Jo o |

Componente - C2

Docun%%%bifeﬂsléa%m&ﬂfislﬁﬁ’éo%?%BF‘AEW;;@%ﬁifﬁ?‘f“’ del derecho de acceso a la informacién Publica y Derecho a la Proteccion de Datos



Personales garantizado.

Alineacion PED: 1.4.1

Clasificacion Programatica: M - Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
Ponderacion: 20

Unidad Responsable: SFP: 0614 - Unidad de Transparencia

Unidad de Medida: Actividad

Tipo de Medida: Realizar

Cantidad: 182

Actividad del Componente - C2 Al

Nombre:1 - Recepcion y gestion de las solicitudes de acceso a la informacion publica y las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO.
PED:1.4.1

Ponderacion: 50 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Solicitud
Tipo de Medida: Recibir

Cantidad: 66

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|i0||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
Metas  Jls Jl6 6 Jo fo ls i+ Jo | b |4 14 |
[ResuitadosfoJo  fo Jo Jo o Jo Jo o b Jo o |

Actividad del Componente - C2 A2

Nombre:2 - Recopilar y difundir la informacion de las obligaciones de transparencia en los sitios de internet correspondientes.
PED:1.4.1

Ponderacion: 50 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Actividad
Tipo de Medida: Realizar
Cantidad: 116

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|io||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
Metas  Jl2o Jlo o J2o fo Jlo 2o Jo  Jo 2o |lo o |
[Resuitadosfo_Jo  fo Jo Jo o Jo Jo o b Jo o |

Componente - C3

Nombre del Componente: 3 - Gestidn estratégica Institucional y Administrativa directa brindada .

Alineacion PED: 1.5.1

Clasificacion Programética: M - Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

Ponderacion: 30

Unidad Responsable: SFP: 0615 - Coordinacion Administrativa

Unidad de Medida: Actividad

Tipo de Medida: Realizar

Cantidad: 3,082

Actividad del Componente - C3 Al

Nombre:1 - Coordinar el desarrollo integral de las areas administrativas, para que los recursos humanos, materiales y financieros sean
aprovechados y aplicados con criterios de eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria
PED:1.5.1

Ponderacion: 40 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Documento
Tipo de Medida: Elaborar
Cantidad: 2,504

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|i0||Agosto||Septiembre||0ctubre||Noviembre||Diciembre|
[Metas (234 {161  [[195 |[190 |[235 |[242 |[[280 |[203 |[206 190  |[107 [[171 |
[Resuttadosfo o Jo fo flo o fo Jo Jo o Jo o |

Actividad del Componente - C3 A2

Nombre:2 - Implementacion de mejoras a través de la participacion y conducciones de los comités de Etica, Control Interno e Igualdad de Género
constituidos.

PED:1.5.1

Ponderacién: 25 %

Transversalidad:

Documento Generado: 04-09-2020 17:50:42 | Pagina 3/4



¢ Perspectiva de Género

Unidad de Medida: Documento
Tipo de Medida: Elaborar

Cantidad: 75

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|io||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
Metas  Jl4 [l Jao 5 5 iz I3 |7 | [N [E |
[Resuitadosfo_Jo  fo Jo Jo o Jo Jo o b Jo llo |

Actividad del Componente - C3 A3

Nombre:3 - Profesionalizacion de las y los Servidores Publicos e involucrados a través de foros, diplomados, talleres, cursos y Certificaciones en
los estdndares EC1053.01 Asesoria en materia de contraloria social en la administracién publica y ECO909 "facilitacion de la informacion en el
sujeto obligado" a nivel estatal y nacional de manera virtual y presencial. .

PED:1.5.1

Ponderacion: 35 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Capacitacion
Tipo de Medida: Realizar
Cantidad: 503

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|io||Agosto||Septiembre||Octubre||Noviembre||Diciembre|
IMetas  |[26 |l4o  |l45 |37 |50 |[49 |20 |la7  |la7 ls1 a2 |31 |
[Resuttadosfofo  Jo fo flo o fo Jo Jo o Jo o |

Componente - C4

Nombre del Componente: 4 - Programa de prevencién y control en operacion.

Alineacion PED: 1.5.1

Clasificacion Programética: M - Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
Ponderacion: 25

Unidad Responsable: SFP: 0616 - Organo Interno de Control

Unidad de Medida: Documento

Tipo de Medida: Elaborar

Cantidad: 12

Actividad del Componente - C4 Al

Nombre:1 - Atencién y seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2021 suscrito con la Secretaria de la Funcion Publica
PED:1.5.1

Ponderacion: 100 %

Transversalidad:

Unidad de Medida: Documento
Tipo de Medida: Elaborar

Cantidad: 12

|Mes ||Enero||Febrero||Marzo||AbriI||Mayo||Junio||Ju|io||Agosto||Septiembre||0ctubre||Noviembre||Diciembre|
Metas it it Jr Ja Ja Jr Jlr Jp |1 [N IE |
[Resuttadosfo_fo  Jo fo fo o fo Jo Jo o Jo o |
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