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DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NG-PPs: 92 | Clave: PPIA-72M092 Nombre:  Administrativo y de apoyo a la Educación para Adultos
Tipo de Programa:   Institucional 
Adjetivo

Dependencia o Entidad Responsable:  Instituto Zacatecano de Educación para Adultos    Nombre del titular:  Lic. Carlos Peña Badillo

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021

Eje: 2 - Política Social
Eje: 3 Competitividad y Prosperidad
Línea Estratégica: 1 Educación de Calidad
Estrategia: 5 Disminuir el rezago educativo en la población de 15 años y más

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad Desarrollo Social Función Educación Subfunción Educación para Adultos
M - Apoyo al proceso presupuestario y para 
mejorar la eficiencia institucional

Resultados

Nivel Objetivos
Indicadores

Indicadores
Medios de Verificación Supuestos

Fin

Contribuir a asegurar mayor 
cobertura, inclusión y equidad 
educativa entre todos los grupos de 
la población para la construcción de 
una sociedad más justa mediante la 
prestación de servicios educativos, a 
población de 15 años o más, 
destinados a reducir el rezago 
educativo.

Nombre: Índice de rezago educativo de la 
población de 15 años y más
Definición: Mide el impacto al índice del 
rezago educativo general anualmente, de 
acuerdo a las estimaciones del rezago 
educativo.
Método: Índice de la población analfabeta de 
15 años y más del año (n) + Índice de la 
población sin primaria terminada de 15 años y 
más del año (n) + Índice de la población sin 
secundaria terminada de 15 años y más en el 
año (n)
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficiencia
Frecuencia: Anual
Sentido: Descendente
Unidad de Medida: Índice
Meta Anual: 32.4
Línea Base: 34

Informe público ubicado en la web institucional: 
http://www.inea.gob.mx/ineanum/RezagoEdutativo 
Informe de proyección anual del Rezago 
Educativo. Estimación con base en la Encuesta 
Intercensal 2015 INEGI, Proyecciones de 
Población CONAPO 2010-2030, Estadística del 
Sistema Educativo Nacional, SEP y Logros INEA

Colaboración de las 
instituciones 
gubernamentales para la 
disminución del rezago 
educativo.
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Propósito
La población de 15 años y más con 
rezago educativo concluye la 
educación básica.

Nombre: Porcentaje de personas en rezago 
educativo de 15 años y más que concluyen la 
educación básica
Definición: Mide el impacto al rezago 
educativo, de acuerdo a las personas 
atendidas en el año en proporción del rezago 
educativo.
Método: ( Número de personas atendidas en el 
Programa que concluyen el nivel secundaria en 
el año t / El número de personas de 15 años y 
más en Rezago Educativo en el año t-1 ) * 100
Tipo: Resultados
Dimensión: Eficiencia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 1.8
Línea Base: 1.2

Informe público ubicado en la web institucional: 
http://www.inea.gob.mx/ineanum/RezagoEdutativo 
Informe de proyección anual del Rezago 
Educativo. Estimación con base en la Encuesta 
Intercensal 2015 INEGI, Proyecciones de 
Población CONAPO 2010-2030, Estadística del 
Sistema Educativo Nacional, SEP y Logros INEA

Colaboración de las 
instituciones 
gubernamentales para la 
disminución del rezago 
educativo.

Componente 
Responsables:
IZEA 

Subdirección de Planeación 
y Evaluación

C1 
Programas de Trabajo de las 
diferentes áreas del Instituto 
entregadas oportunamente

Nombre:Porcentaje de entrega del 
seguimiento a Programas de Trabajo de las 
áreas del Instituto
Definición:Mide el porcentaje de cumplimiento 
de las áreas en la entrega del formato de 
seguimiento al Programa de Trabajo
Método:( Número de formatos de Programa de 
Trabajo entregados por área en el periodo t / 
Número total de áreas del Instituto ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Reporte trimestral Programa de Trabajo, ubicado 
en el Departamento de Programación y 
Presupuesto de la Subdirección de Planeación y 
Evaluación

Las áreas entregan al 
Depto. de Programación 
y Presupuesto en tiempo 
y forma el reporte de 
seguimiento de Programa 
de Trabajo
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Actividad

C1 
A1 
Atención a la captura de fracciones 
asociadas al IZEA en la Plataforma 
Nacional de Transparencia

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de 
obligaciones de transparencia
Definición:Mide el porcentaje del cumplimiento 
capturado correctamente en la Plataforma de 
Transparencia en relación al número de 
Fracciones Totales del IZEA
Método:( (Número de Fracciones capturadas 
correctamente en la Plataforma de 
Transparencia de Gobierno del Estado de 
Zacatecas en el periodo t / Número de 
Fracciones de Transparencia totales que 
aplican al IZEA en el periodo t ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Anual
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Reporte trimestral de Fracciones Capturadas del 
IZEA en la Plataforma Nacional de 
Transparencia. Unidad de Transparencia del IZEA

Las áreas con la 
obligación de informar 
realizan la captura 
correctamente y en 
tiempo y forma

Actividad

C1 
A2 
Seguimiento al Programa de 
Contraloría Social en Plazas 
Comunitarias Institucionales

Nombre:Porcentaje avance en el cumplimiento 
de la meta anual de Comités de Contraloría 
Social conformados
Definición:Mide el porcentaje del cumplimiento 
de la meta anual de Comités de Contraloría 
Social en Plazas Comunitarias Institucionales 
conformados
Método:( Número de Comités de Contraloría 
Social constituidos en el periodo t / Meta anual 
de Comités de Contraloría Social en el año t ) * 
100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Página web del IZEA: 
http://izea.inea.gob.mx/transparencia/contraloría 
social

Los beneficiarios de las 
Plazas Comunitarias 
Institucionales participan 
activa y voluntariamente 
formando parte de los 
Comités de Contraloría 
Social
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Actividad

C1 
A3 
Seguimiento a los resultados de los 
Convenios de colaboración con 
instancias gubernamentales, públicas 
y privadas

Nombre:Porcentaje de UCN de convenios de 
colaboración con instancias públicas o privadas
Definición:Mide el porcentaje de UCNs en 
convenios de colaboración del IZEA firmado 
con dependencias públicas privadas respecto 
de la meta establecida en éste rubro. Donde 
UCN es Usuario que Concluye Nivel
Método:( UCN de los convenios firmados en el 
periodo t / Meta de UCNs de los convenios 
firmados en el periodo t ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Informe de Autoevaluación Trimestral (IAT) 
Página web del IZEA: 
http://izea.inea.gob.mx/index.php/iat

Las diferentes instancias 
se muestran interesadas 
en firmar convenio de 
colaboración

Componente 
Responsables:
IZEA 

Órgano Interno de Control 
del IZEA

C2 
Programa de Prevención y Control en 
Operación

Nombre:Porcentaje de Avance en el Programa 
de Prevención y Control
Definición:Porcentaje de avance en relación a 
las acciones programadas
Método:( Número de acciones realizadas en el 
periodo t / Número de acciones programadas 
en el periodo t ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Anual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Programa de Trabajo de Prevención y Control en 
Operación, ubicado en la Unidad de Contraloría 
Interna del IZEA

Aprobación del Programa 
de prevención y control

Actividad

C2 
A1 
Seguimiento al Programa Anual de 
Trabajo suscrito con la Secretaría de 
la Función Pública

Nombre:Porcentaje de cumplimiento al 
Programa de Trabajo suscrito con la SFP
Definición:Porcentaje de avance en relación a 
las acciones programadas
Método:( Número de acciones realizadas en el 
periodo t / Número de acciones programadas 
en el periodo t ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Mensual
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Programa de Trabajo OIC, ubicado en la Unidad 
de Contraloría Interna del IZEA

Existe la estructura 
mínima requerida para 
llevar a cabo las 
funciones conferidas a 
los OIC
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