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FORMATOS DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA PARA LAS ENTIDADES FEDERATIAS Y SUS MUNICIPIOS
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

ANEXO 20
Concepto Pansionss y Salud Riesgos de Trabajo Invalidez y vida Otras prastacionss TOTAL
Jubllaciones sociales
Tipo de Sistema
Prestacién laboral o Fondo general
para trabajadores del estado o Prestacion laboral Prestacion laboral Prestacion laboral Prestacion laboral Prestacion laboral
municipio
Beneficio definido Beneficio definido Beneficio definido Baneficio definido Beneficio definido Beneficio definido
Poblacién afiliada
Activos 20,831 20,931 20,831 20,931 20,831
Edad maxima %0 50 a0 €0 %0
Edad minima 19 19 19 19 19
Edad promedio a6 6 46 48 4559
Pensionados y Jubilados 3,908 10 7 413 4,405
Edad maxima %0 80 a0 80 %0
Edad minima 50 40 40 15 15
Edad promedio 8522 3 60.41 58.56 64.51
Beneficiarios 413
Promedic de afos de servicio 1518 1519 1519 15.19 1519
(irabaiadores activos)
Aportacién individual al plan de pensién 12.00% 012 012 012 012
6o % del salario
Aportacién del ente piblico al plan d Municipios 12% (2020) Municipios 12% (2020), Municipios 12% (2020}, Municipios 12% (2020),  Municipios 12% (2020),
portacion del ente publico al plan de 13% (2021) y 14% (en 13% (2021) y 14% (en  13% (2021) y 14% (en  13% (2021)y 14% (en  13% (2021) y 14% (en
pension como % del salario
adelante) adelante) adelante) adelante) adelante)
Gobierno 24% Gobierno 24% Goblemo 24% Gobierno 24% Goblemo 24%
Crecimiento esperado de los 10.27% 184.30% 20.46% 535% 10.03%
pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los actives 004 . o045 004% 005
(como %)
Edad de Jubilacién o Pensisn 57.64 55.1 5213 53.53 s7.02
Esperanza de vida 2347 26.3 20.16 27.89 241
Ingresos del Fondo
I Ar I I F
P ando de 1.211.664,088.95 1.211,664,088.95 1,211,864,088.95 1.211,664,088 95 1,211,664,088.95
Némina anual
Activos 3,005,155,208.90 3,005,155,208.90 3,005,155,208.90 3,005,155,208.90 3,005,155,208.90
Pensicnados y Jubilades 986,330,537.51 59,708, 27 7,007,713.90 53,050,273.20 1,047,278,232.88
Beneficiarios de Pensionados y
i 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Monto mensual por pensidn
Manimo 99,41472 13916.74 19758.42 9041472
Minimo 4,250.00 535552 45056 4250.35
Promedio 21,032.30 741424 7786.36 18804.43
Monto de la reserva TOTAL 0.00 0.00
Valor presente de las obligaciones a b ¢ d e 1
::q":“”“ ¥ Jubilaciones en curso de 15,206,360,234 85 12,251,040,95 100,400,732.63 713,125,796 81 16,122,137,805.34
Generacion actual 54,088,283 642 93 1,087,428,487.12 1,745,348,410.40 997 861,485.42 57,918,922,035.87
Generaciones futuras 28,072,960,464 85 2,452,505,930.99 2,288,608,135.17 2,481,048,277.08 35,205,302,807.86
Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacién 2.00%
Generacién actual 7,578,968,897.62 120,110,330.08 201,613,420.00 186,893,219.41 8,087,594,867.11

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones
futuras

11,714,544,308 88

1,023,441,888 62

955,048,103.13

1,035,314,747.46

14,728,350,049.08

Generacién actual 11,506,390,636.97 182,365,170.98 306,088,501.05 283,741,261.01 12,278,586,800.01
Generaciones futuras 20,978,526,095.73 1,832,790,232 62 1.710,311,728.12 1,854,052,268.21 26,375,680,325.69
Otros Ingresos 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00
Déficitisuperavit actuarial

Generacién actual 50,298,284,144.30 797,195,027.00 1,333,046, 221.98 1,240,352,780.81 53,674,878,174.08

Generaciones futuras 4,620,1089,939 84 403,636,191 26 376 662,697 09 408,318,738.62 5,808,727,566 91
Afio de descapitalizacion 2021 2021 2021 2021 2021

Tasa de rendimiento 2% 2% 2% 2% 2%

Estudio actuarial

Afic de elaboracion del estudio actuarial 2021 2021 2021 2021 2021

Empresa que elabord el estudio
actuarial

Se presenta estudio actuarial proporcionado por la entidad responsable del manejo de las pensiones de los trabajadores al servicio del estado,

Valuaciones Actuariales
del Norte, SC.

Valuaciones Actuariales Valuaciones Actuariales Valuaciones Actuariales

del Norte, SC

1DE1

del Norte, S C.

D555,

del Norte, S.C.

Valuaciones Actuariales

del Norte, S C.




