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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre: PPs: Dependencia o Entidad Responsable: Nombre del titular:

Ofrecer educación de calidad e integral a las y los 
estudiantes del Instituto Tecnológico Superior de Fresnillo

169 Instituto Tecnológico Superior de Fresnillo M.C.A. TANIA VICTORIA CARRANZA CONCHA

ALINEACIÓN

Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024 Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 Tipo de Programa

Eje: 2 - Política Social

Principio Rector: 2 Bienestar para Todos
Política Pública: 1 Educación para una sociedad igualitaria y con identidad
Estrategia: 5  Vincular la educación media y superior al sistema productivo para mejorar la 
competitividad estatal.

Institucional Sustantivo

Programas Sectoriales

Sector Obejtivo Estrategia

4.-Desarrollo Social
Inducir a las instituciones de media y superior a una vinculación eficiente y 
eficaz con el sector productivo, mediante convenios académicos e 
investigativos, que coadyuve al desarrollo de las instituciones educativas

Fortalecer modalidades e innovación educativa tendiente a una efectiva 
vinculación.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA

Finalidad 2 - Desarrollo Social Función 2.5 - Educación Subfunción 2.5.3 - Educación Superior E - Prestación de Servicios Públicos

Resultados

Nivel Objetivos

Indicadores

Denominación - Método de cálculo - Tipo-
Dimensión-Frecuencia - Sentido - Meta Anual

Medios de Verificación Supuestos
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Fin

Contribuir a garantizar el derecho a la 
educación como un factor 
indispensable para el ejercicio de la 
libertad, la igualdad, la convivencia 
armónica de la sociedad y el amor a 
la patria mediante la formación 
integral de los estudiantes.

Nombre: Porcentaje de estudiantes que 
egresan de los programas educativos
Definición: Mide el porcentaje de estudiantes 
que concluyen sus estudios satisfactoriamente 
deacuerdo a la generación en la que 
ingresaron a la Institución (considerando la 
duración del nivel educativo 9 semestres)
Método: ( Egresados en el ciclo escolar n / 
Nuevo ingreso a primer grado en el ciclo 
escolar n-4 ) * 100
Tipo: Impacto
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 54
Línea Base: 53.65

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024 
https://agenda2030.mx/ODSind.html?ind=ODS004000300010&cveind=154&cveCob=99&lang=es
Área que genera la información: Servicios Escolares
Frecuencia con la que se genera la información: Anual

Las y los 
estudiantes del 
Instituto 
aprueban todas 
las materias que 
cursan durante 
su desarrollo 
profesional.

Propósito
Coadyuvar a que las y los egresados 
del Instituto se titulen en educación 
superior

Nombre: Tasa de variación de las y los 
egresados del instituto se titulen en educación 
superior
Definición: Mide la tasa de variación de 
egresadas (os) que obtienen su titulación de un 
año fiscal a otro
Método: { ( Tituladas (os) en el año n / 
Tituladas (os) en el año n-1 ) - 1 } * 100
Tipo: Resultados
Dimensión: Eficacia
Frecuencia: Anual
Sentido: Constante
Unidad de Medida: Tasa de Variación
Meta Anual: 277
Línea Base: 277

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Servicios Escolares
Frecuencia con la que se genera la información: Anual

Las y los 
egresados del 
nivel medio 
superior 
continúan 
estudiando una 
carrera a nivel 
superior y eligen 
las carreras que 
oferta el 
Instituto.

Componente 
Responsables:
ITSF 

Subdirección de Vinculación

C1 
Consolidación de la matrícula en el 
Instituto

Nombre:Tasa de variación de la matricula 
inscrita en el Instituto
Definición:Mide la tasa de variación de la 
cantidad de estudiantes inscritos en la 
institución en el ciclo escolar actual en 
comparación con los estudiantes inscritos en el 
ciclo escolar anterior.
Método:{ ( Total de la matricula del ciclo 
escolar n / Total de la matrícula del ciclo 
escolar n-1 ) - 1 } * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Tasa de Variación
Meta Anual:0.01
Línea Base:-5.88

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Servicios Escolares
Frecuencia con la que se genera la información: Semestral

Las y los 
egresados del 
nivel medio 
superior 
continúan 
estudiando una 
carrera a nivel 
superior y eligen 
las carreras que 
oferta el 
Instituto.
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Actividad

C1 
A1 
Realizar promoción del Instituto en 
las escuelas del nivel medio superior

Nombre:Porcentaje de visitas realizadas a 
escuelas del nivel medio superior
Definición:Mide el porcentaje de visitas a las 
escuelas del nivel medio superior
Método:( No. de visitas realizadas / No. de 
visitas programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:70
Línea Base:66

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024 
https://agenda2030.mx/ODSind.html?ind=ODS004000300010&cveind=154&cveCob=99&lang=es
Área que genera la información: Difusión y concertación
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Las escuelas 
del nivel medio 
superior, 
permiten que se 
realice la visita 
programada.

Actividad

C1 
A2 
Asegurar el acceso igualitario de 
mujeres y hombres a una formación 
técnica, profesional y superior de 
calidad, incluida la enseñanza 
universitaria

Nombre:Tasa de variación de participación de 
los jóvenes y adultos en la enseñanza y 
formación académica en los últimos 12 meses
Definición:Mide la tasa de variación en cuanto 
a la cantidad de las y los jóvenes y adultos en 
la enseñanza y formación académica en los 
últimos 12 meses.
Método:( Total de mujeres y hombres en la 
enseñanza y formación académica en el año n 
/ Total de mujeres y hombres en la enseñanza 
y formación académica en el año n-1 ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:0.01
Línea Base:-5.88

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024 
https://agenda2030.mx/ODSind.html?ind=ODS004000300010&cveind=154&cveCob=99&lang=es
Área que genera la información: Servicios Escolares
Frecuencia con la que se genera la información: Semestral

Las y los 
egresados del 
nivel medio 
superior 
continuan 
estudiando una 
carrera a nivel 
superior y eligen 
las carreras que 
oferta el 
Instituto.

Actividad

C1 
A3 
Implementación de acciones para la 
prevención del delito

Nombre:Tasa de variación de acciones para la 
prevención social del delito
Definición:Mide la tasa de variación de 
acciones para la prevención social del delito 
realizadas en la Institución
Método:{ ( Número de acciones realizadas en 
el año n / Total de acciones realizadas en el 
año n-1) - 1 ) - 1 } * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Tasa de Variación
Meta Anual:100
Línea Base:10

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Desarrollo Academico
Frecuencia con la que se genera la información: Semestral

Las y los 
estudiantes se 
interesan en 
participar en las 
acciones 
implementadas 
para la 
prevención 
social del delito.
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Componente 
Responsables:
ITSF 

Subdirección de 
Investigación y Posgrado

C2 
Procesos certificados ofrecidos: 
calidad, ambiental, seguridad y salud 
ocupacional, igualdad laboral, 
energía.

Nombre:Porcentaje de procesos certificados 
en el instituto
Definición:Mide el porcentaje de 
certificaciones obtenidas que ayuden al 
cumplimiento de estándares integrales que 
abonen a la eficiencia y eficacia de los 
servicios prestados en el Instituto
Método:( Número de certificaciones obtenidas 
/ Número de certificaciones programadas para 
2024 ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES
Área que genera la información: Departamento de Investigación y posgrado
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Los organismos 
certificadores 
realizan las 
auditorias en las 
fechas 
programadas y 
emiten los 
informes de 
auditoría y/o 
certificaciones 
correspondientes 

Actividad

C2 
A1 
Implementación del plan de trabajo 
para mantener las certificaciones

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de las 
actividades programadas para mantener las 
certificaciones y sello de igualdad
Definición:Mide el porcentaje de actividades 
realizadas para la obtención de las 
certificaciones
Método:( Número de actividades realizadas / 
Total de actividades programadas para 
mantener las certificaciones ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Departamento de Investigación y posgrado
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Los organismos 
certificadores 
realizan las 
auditorias en las 
fechas 
programadas y 
emiten los 
informes de 
auditoria y/o 
certificaciones 
correspondientes 

Actividad

C2 
A2 
Implementación de acciones para la 
igualdad entre hombres y mujeres

Nombre:Tasa de variación de acciones de 
igualdad de oportunidades entre mujeres y 
hombres
Definición:Mide la tasa de variación de 
acciones de igualdad entre mujeres y hombres 
que se llevan a cabo en la Institución de un año 
a otro
Método:{ ( Número de acciones realizadas en 
el año n / Total de acciones realizadas en el 
año n-1 ) - 1 } * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Tasa de Variación
Meta Anual:20
Línea Base:5

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Departamento de Investigación y posgrado
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Las y los 
estudiantes 
participan en las 
actividades 
programadas 
para la 
implementación 
del modelo para 
la igualdad 
entre mujeres y 
hombres
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Componente 
Responsables:
ITSF 

Subdirección de Vinculación

C3 
Vinculación del Instituto con el sector 
público, privado y social

Nombre:Porcentaje de nuevos convenios 
firmados
Definición:Mide el porcentaje de nuevos 
convenios firmados por la Institución
Método:{ ( Número de nuevos convenios 
firmados con el sector público, privado y social 
en el año n / Total de convenios vigentes con 
los sectores público, privado y social hasta el 
año n-1 ) - 1 } * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Tasa de Variación
Meta Anual:50
Línea Base:20

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Gestión Tecnológica y vinculación
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Existe 
disponibilidad 
de los diferentes 
sectores para la 
concertación y 
operación de los 
convenios

Actividad

C3 
A1 
Convenios con el sector público, 
privado y social que les permitan a 
las y los estudiantes realizar 
actividades para adquirir nuevas 
competencias

Nombre:Porcentaje de convenios que permitan 
a las y los estudiantes realizar actividades para 
adquirir nuevas competencias
Definición:Mide el porcentaje de convenios 
con el sector público, privado y social que 
esten en operación
Método:( Convenios operando / Convenios 
firmados que permiten a las y los estudiantes 
adquirir nuevas competencias ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficiencia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:5
Línea Base:3

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Gestión Tecnológica y Vinculación
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Existe 
disponibilidad 
de los distintos 
sectores para la 
concertación y 
operación de los 
convenios

Componente 
Responsables:
ITSF 

Subdirección Administrativa

C4 
Seguimiento y control adecuado de 
los recursos

Nombre:Porcentaje de informes de rendición 
de cuentas a autoridades
Definición:Mide el porcentaje de informes de 
rendición de cuentas presentados por el 
Instituto
Método:Número total de informes de rendición 
de cuentas realizados / Número total de 
informes de rendición de cuentas programados
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Razón
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Unidad de Transparencia
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

El ITSF esta 
comprometido 
con el trabajo 
eficiente, con la 
transparencia y 
rendición de 
cuentas
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Actividad

C4 
A1 
Cobertura de los servicios básicos 
necesarios para la comunidad 
tecnológica

Nombre:Porcentaje de servicios básicos 
cubiertos en el instituto
Definición:Mide el porcentaje de servicios 
básicos cubiertos en el Instituto (agua, energía 
eléctrica, internet, teléfono
Método:( Total de servicios básicos cubiertos / 
Total de servicios básicos programados 
anualmente ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Subdirección de servicios administrativos
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Las autoridades 
dan respuesta 
positiva a las 
gestiones 
realizadas por el 
Instituto para la 
obtención del 
recurso

Actividad

C4 
A2 
Realización de pago de nómina para 
las y los trabajadores del ITSF

Nombre:Porcentaje de nóminas cubiertas en el 
instituto
Definición:Mide el porcentaje de nóminas 
pagadas en el Instituto
Método:( Total de nóminas pagadas en el 
Instituto / Total de nóminas programadas 
anualmente ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Línea Base:100

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Subdirección de servicios administrativos
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

as autoridades 
dan respuesta 
positiva a las 
gestiones 
realizadas por el 
Instituto para el 
cumplimiento de 
las prestaciones 
de servicios 
personales

Componente 
Responsables:
ITSF 

Subdirección de Planeación

C5 
Formación extraescolar brindada

Nombre:Porcentaje de las y los estudiantes 
que participan en actividades deportivas, 
culturales, artísticas y recreativas
Definición:Mide el porcentaje de las y los 
estudiantes que participan en actividades 
deportivas, culturales, artísticas y recreativas
Método:( Número total de las y los estudiantes 
que participan en actividades deportivas, 
culturales, artisticas y recreativas / Número 
total de estudiantes en el Instituto ) * 100
Tipo:Producto
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:35
Línea Base:32

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Actividades extraescolares
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

La comunidad 
estudiantil 
participa en las 
actividades 
deportivas, 
culturales, 
artísticas y 
recreativas que 
oferta el 
Instituto
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Actividad

C5 
A1 
Realización de actividades 
deportivas, culturales, artísticas y 
recreativas

Nombre:Porcentaje de actividades deportivas, 
culturales, artísticas y recreativas realizadas
Definición:Mide el porcentaje de las y los 
estudiantes participan en las actividades 
deportivas, culturales, artísticas y recreativas 
que oferta el Instituto
Método:( Número total de actividades 
deportivas, culturales, artísticas y recreativas 
realizadas / Número total de actividades 
deportivas, culturales, artísticas y recreativas 
programadas ) * 100
Tipo:Proceso
Dimensión:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:95
Línea Base:90

Documento: 
Nombre del documento: INDICADORES ITSF 2024
Área que genera la información: Actividades extraescolares
Frecuencia con la que se genera la información: Trimestral

Las y los 
estudiantes 
participan en las 
actividades 
deportivas, 
culturales, 
artísticas y 
recreativas que 
oferta el Instituto
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