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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

Nombre:

PPs:

Fortalecer la coordinacion interinstitucional 161

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Dependencia o Entidad Responsable:

Secretaria de las Mujeres

ALINEACION

Nombre del titular:
LIC. ZAIRA IVONNE VILLAGRANA ESCARENO

Eje: 2 - Politica Social

Principio Rector: 2 Bienestar para Todos
Politica Publica: 10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia

Estrategia: 2 Fortalecer la coordinacion interinstitucional en los tres 6rdenes de gobierno, y

promover la perspectiva de género en la administracion publica.

Programas Sectoriales

Institucional Adjetivo

4.-Desarrollo Social

Fin

- 2 - Desarrollo Social

Fortalecer la coordinacion interinstitucional en los tres 6rdenes de gobierno, y Proyectos para la asignacién de recursos federales del Programa de
promover la perspectiva de género en la administracion publica

CLASIFICACION FUNCIONAL

Contribuir al empoderamiento y
disminucién de la violencia contra las
mujeres mediante la asignacion de
un Presupuesto suficiente para
realizar las Actividades de Apoyo y
gestién de la Secretaria de las
Mujeres.

2.7 - Otros Asuntos
Sociales

Resultados

Nombre: Tasa de variacion del presupuesto
asignado a la Secretaria de las Mujeres
Definicion: Mide la variacién del presupuesto
asignado a la Secretaria con respecto del afio
anterior.

Método: presupuesto asignado

Tipo: Impacto

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Tasa de Variacion

Meta Anual: 50000000

Linea Base: 35000000

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género.

2.7.1 - Otros Asuntos
Sociales

Documento:
Nombre del
documento:
Informe interno
Area que genera
lainformacién:
Coordinacién
Administrtiva
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Anual

CLASIFICACION PROGRAMATICA

M - Apoyo al proceso presupuestario y para
mejorar la eficiencia institucional

El presupuesto asignado a la Secretaria de las Mujeres
se incrementa 35% mas con respecto al afio inmediato
anterior.
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Propésito

La Secretaria de las Mujeres
administra bajo los principios de
eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez el
Presupuesto asignado a la
Dependencia.

Nombre: Porcentaje de incremento o
decremento del presupuesto ejercido
Definicion: Mide el porcentaje de incremento o
decremento del presupuesto ejercido
Método: ( Presupuesto ejercido 2024 /
Presupuesto aprobado 2024 ) * 100
Tipo: Resultados

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Documento:
Nombre del
documento:
Informe interno
Area que genera
la informacion:
Coordinacién
Administrtiva
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Anual

Ejercer el presupuesto asignado, conforme a la

calendarizacion y asignacion mensual sin que existan

factores externos que lo impidan.
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