COORDINACION ESTATAL DE  Coordinacién Estatal de Planeacion

PLANEACION Direccién de Planeacion
ESTADO DE ZACATECAS Dependencia: Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas Con Discapacidad en el Estado de Zacatecas

Reporte: Matriz de Indicadores
Programa Presupuestario 2024

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre: PPs: Dependencia o Entidad Responsable: Nombre del titular:
Pl_'omomo_n de los Derechos de las Personas con 18 In_stltuto para la Atencién e Inclusion de las Personas Con ING. MIRIAM GARCIA ZAMORA
Discapacidad Discapacidad en el Estado de Zacatecas

ALINEACION

Principio Rector: 2 Bienestar para Todos

Eje: 2 - Politica Social Politica Pablica: 9 Atencién a Grupos Vulnerables Institucional Sustantivo
Estrategia: 6 Brindar y fortalecer la atencién a las personas con discapacidad.

Programas Sectoriales

Brindar y fortalecer la atencion a las personas con discapacidad, para
Impulsar la inclusion y participacion de grupos vulnerables con acciones que
4.-Desarrollo Social permitan reducir las brechas de desigualdad sociales y territoriales, mediante Aumento en la participacion laboral de las personas con discapacidad
la implementacion de politicas publicas que favorezcan su plena inclusion en
la sociedad.

CLASIFICACION FUNCIONAL CLASIFICACION PROGRAMATICA

Vulnerables
Resultados

F - Promocién y fomento
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Contribuir al desarrollo humano y la
inclusion de las personas con

Nombre: Porcentaje de difusion de los
derechos de las personas con discapacidad
Definicion: Mide el porcentaje de personas
gue asisten en las actividades de difusion
Método: ( Total de personas que asisten a
actividades de difusion / Total de personas
convocadas a la actividad ) * 100

Documento:
Nombre del
documento:
Registros
administrativos y
lista de asistentes
Area que genera
lainformacion:
Departamento de

Las personas estan interesadas en conocer sobre los

Fin discapacidad en el estado mediante | Tipo: Impacto Promocién y derechos de las personas con discapacidad
la difusion de sus derechos Dimension: Eficacia Fomento a los
Frecuencia: Anual Derechos de las
Sentido: Ascendente Personas con
Unidad de Medida: Porcentaje Discapacidad
Meta Anual: 60 Frecuencia con
Linea Base: 0 la que se genera
lainformacion:
Anual
Documento:
. L L Nombre del
Nombre: Tasa de Variacién de la participacion .
- P documento:
en actividades de difusion Reqistros
Definicion: Mide las actividades de difusion gist .
- administrativos y
para el conocimiento de los derechos de las .
. - listado de
personas con discapacidad . .
. . asistencia
Método: { ( Total de personas que asisten a <
S IR Area que genera
actividades de difusion 2024 / Total de . S
. . . L o lainformacion: P
s Las personas con discapacidad personas que asisten a actividades de difusion Las personas estan interesadas en conocer sobre los
Propasito Departamento de

conocen sus derechos

2023)-1}*100

Tipo: Resultados

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Tasa de Variacion
Meta Anual: 15

Linea Base: 0

Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Anual

derechos de las personas con discapacidad
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Componente
Responsables:
INCLUSION

Direccién Inclusién

C1

Sensibilizacién y capacitacion sobre
los derechos de las personas con
discapacidad realizados

Nombre:Porcentaje de cursos para un cambio
de cultura incluyente

Definicion:Mide el porcentaje de cursos y
capacitaciones otorgadas a la poblacion con y
sin discapacidad para una cultura incluyente
Método: ( total de acciones realizadas / total de
acciones programadas ) * 100

Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Semestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:70

Linea Base:0

Documento:
Nombre del
documento:
Solicitudes
recibidas en el
periodo, registros
administrativos.
Area que genera
lainformacion:
Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:

La poblacién zacatecana se interesa en los cursos de
sensibilizacion y capacitacion

Actividad

semestral
Documento:
Nombre del
. . documento:
Nombre:Promedio de personas que asisten a S
o : Solicitudes
capacitaciones realizadas .
S ; . recibidas,
Definicion:Mide el promedio de personas que reqistros
participan en capacitaciones que se realizaran gistr .
- S administrativos y
para fortalecer la inclusién de las personas con |
. A P . listado de
discapacidad a razén de solicitantes. .
A o asistentes
C1 Método:total de personas que participan en las | ;
L L Area que genera - .
Al capacitaciones / total de solicitantes a las La poblacién zacatecana se interesa en los cursos de

Capacitaciones sobre derechos de
las personas con discapacidad

capacitaciones

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Promedio
Meta Anual: 80

Linea Base:0

la informacion:
Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

sensibilizacion y capacitacion
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Nombre:Porcentaje de cursos de
sensibilizacion realizados

Definicion:Mide el niumero de personas que
participan en cursos de sensibilizacion
Método: ( total de personas que participan en
cursos / total de personas convocadas al

Documento:
Nombre del
documento:
Solicitudes
recibidas,
registros
administrativos y
listado de
asistentes

. ¢l cursos ) * 100 Ar_ea que ggr)e.ra La poblacién zacatecana se interesa en los cursos de
Actividad A2 S lainformacion: S, o
S Tipo:Proceso sensibilizacion y capacitacion
Cursos de sensibilizacion ) . Departamento de
Dimension:Eficacia A
L Promocion y
Frecuencia: Trimestral
S Fomento a los
Sentido:Ascendente Derechos de las
Unidad de Medida: Porcentaje
) Personas con
Meta Anual:80 . p
. ; Discapacidad
Linea Base:0 .
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral
Documento:
Nombre del
documento:
Nombre:Porcentaje de eventos y SOI.IC!tUdeS
. . . recibidas,
convocatorias para difundir los derechos de las .
: ; registros
personas con discapacidad . .
L . . . administrativos y
Definicion:Mide las acciones para difundir los | .
- . listado de
derechos de las personas con discapacidad .
Componente Cc2 p ; . ) asistentes
. Método: ( total de acciones realizadas / total de | ;
Responsables: Promacion y fomento de los derechos acciones programadas ) * 100 Area que genera Las personas asisten y participan en eventos
INCLUSION de las personas con discapacidad a prog lainformacion: P yp p y

Direccién Inclusién

través de la participacion social
realizados.

Tipo:Producto

Dimension: Eficiencia
Frecuencia: Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:80

Linea Base:0

Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Semestral

convocatorias

SIPLAN - Documento Generado: 20-10-2023 16:19:57 | Pagina 4/7




Nombre:Porcentaje de eventos que fortalecen
los derechos de las personas con discapacidad
Definicion:Mide el nivel de actividades para
fortalecer la inclusién de las personas con
discapacidad

Método:( Total de eventos realizados / total de

Documento:
Nombre del
documento:
Solicitudes
recibidas,
registros
administrativos y
listado de
asistentes

€2 eventos programados ) * 100 Area que genera Las personas asisten y participan en eventos
Actividad Al . prog lainformacion: P - yp P y
N Tipo:Proceso convocatorias
Realizacién de eventos ) . Departamento de
Dimension:Eficacia A
L Promocion y
Frecuencia: Trimestral
S Fomento a los
Sentido:Ascendente Derechos de las
Unidad de Medida: Porcentaje
) Personas con
Meta Anual:80 . p
. ; Discapacidad
Linea Base:0 .
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral
Documento:
Nombre del
documento:
. . Solicitudes
Nombre:Porcentaje de convocatorias para la .
S recibidas,
concientizacion de los derechos de las .
. - registros
personas con discapacidad . .
T . . administrativos y
Definicion:Mide el porcentaje de convocatorias |,
. listado de
emitidas asistentes
Método: ( total de convocatorias presentadas / | :
€2 total de convocatorias programadas ) * 100 Area que genera Las personas asisten y participan en eventos
Actividad A2 prog lainformacion: P yp P y

Convocatorias de concientizacion

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:80

Linea Base:0

Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

convocatorias
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Componente
Responsables:
INCLUSION

Direccién Inclusion

C3

Generacién de encuentros
académicos, culturales, deportivas y
recreativas para visibilizar a las
personas con discapacidad

Nombre:Porcentaje de actividades en favor de
la visibilizacién de las personas con
discapacidad

Definicion:Mide las actividades académicas,
culturales, deportivas y recreativas a favor de
las personas con discapacidad

Método: ( total de actividades realizadas / total
de actividades programadas ) * 100
Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Documento:
Nombre del
documento:
Solicitudes
recibidas,
registros
administrativos y
listado de
asistentes

Area que genera
lainformacion:
Departamento de
Promocién y

Las personas asisten y participan en las actividades que
visibilizan a las personas con discapacidad

Actividad

realizadas. Frecuencia: Semestral Fomento a los
Sentido:Ascendente Derechos de las
Unidad de Medida: Porcentaje Personas con
Meta Anual:80 Discapacidad
Linea Base:0 Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Semestral
Documento:
Nombre del
documento:
Nombre:Porcentaje de actividades a favor de  [Solicitudes
los derechos de las personas con discapacidad |recibidas,
Definicion:Mide el porcentaje de actividades registros
académicas y culturales realizadas para administrativos y
personas con discapacidad a razéon de las listado de
c3 actividades planeadas. qsistentes
Método: ( total de actividades realizadas / total |Area que genera . . .
Al Las personas asisten y participan en las actividades que

Actividades académicas y culturales
de las personas con discapacidad

de actividades programadas ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:80

Linea Base:0

lainformacion:
Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

visibilizan a las personas con discapacidad
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Documento:

Nombre del
documento:
Solicitudes
Nombre:Porcentaje de actividades realizadas |recibidas,
Definicion:Mide las actividades deportivas y registros
recreativas realizadas a razon de las administrativos y
programadas listado de
c3 Método: ( Actividades realizadas / Actividades  |asistentes
programadas ) * 100 Area que genera . . .
. A2 LY . S Las personas asisten y participan en las actividades que
Actividad o . . Tipo:Proceso lainformacion: L - )
Actividades deportivas y recreativas ) e visibilizan a las personas con discapacidad
) h S Dimension: Eficacia Departamento de
en materia de inclusion. R -
Frecuencia: Trimestral Promocién y
Sentido:Ascendente Fomento a los
Unidad de Medida: Porcentaje Derechos de las
Meta Anual:80 Personas con
Linea Base:0 Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral
Documento:
Nombre del
documento:
. - Solicitudes
Nombre:Porcentaje de actividades de .
. recibidas,
empoderamiento .
PN - registros
Definicion:Mide las actividades para el . .
. administrativos y
empoderamiento de las personas con .
. . . listado de
C3 discapacidad a razén de las programadas asistentes
A3 Método: ( total de actividades realizadas / total Area que genera
. Actividades de empoderamiento para |de actividades programadas ) * 100 €aque ge L Las personas asisten y participan en las actividades que
Actividad lainformacion:

personas con discapacidad para el
ejercicio y reconocimiento pleno de
sus derechos

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:80

Linea Base:0

Departamento de
Promocién y
Fomento a los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

visibilizan a las personas con discapacidad
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