COORDINACION ESTATAL DE  Coordinacién Estatal de Planeacion

PLANEACION Direccién de Planeacion
Dependencia: Instituto Tecnol6gico Superior de Tlaltenango
ESTADO DE ZACATECAS Reporte: Matriz de Indicadores

Programa Presupuestario 2024

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre: PPs: Dependencia o Entidad Responsable: Nombre del titular:
Consolidar la calidad de la educacién en el ITSZaS 25 Instituto Tecnoldgico Superior de Tlaltenango MTRO. FERMIN PARRA LUNA

ALINEACION

Principio Rector: 2 Bienestar para Todos
. . . Politica Publica: 1 Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad
Eje: 2 - Politica Social L . - . .
Estrategia: 3 Fortalecer la integracion de Zacatecas en el plan educativo nacional, para
conjuntar los esfuerzos que permitan alcanzar mejores resultados.

Institucional Sustantivo

Programas Sectoriales

Inducir a las instituciones de media y superior a una vinculacion eficiente y . . - . . .
. ) - g . P Fortalecer modalidades e innovacién educativa tendiente a una efectiva
4.-Desarrollo Social eficaz con el sector productivo, mediante convenios académicos e vinculacion

investigativos, que coadyuve al desarrollo de las instituciones educativas

CLASIFICACION FUNCIONAL CLASIFICACION PROGRAMATICA
_ 2 - Desarrollo Social _ 2.5 - Educacion _ 2.5.3 - Educacion Superior  E - Prestacion de Servicios Publicos

Resultados
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Contribuir el fortalecimiento de la
calidad educativa en ITSZaS, para
lograr insertar nuestros egresados en

Nombre: Porcentaje de egresados en el sector
productivo

Definicion: Mide el porcentaje de
egresados(as) con calidad en el sector
productivo para fortalecer la region del sur de
Zacatecas y norte de Jalisco.

Método: ( Egresados(as) incorporados en el
sector productivo / Total de alumnos (as)

Documento:
Nombre del documento: informe de
seguimiento de egresados

El sector productivo esta
demandando profesionistas

Fin Lo . . . . Area que genera la informacién: Depto.
los sectores publico, social y privado |egresados del ultimo ciclo ) * 100 Lque g L P egresados de nuestra
T de Vincualacion R
del sur de Zacatecas y norte de Tipo: Impacto . institucion.
) ) N Frecuencia con la que se genera la
Jalisco. Dimension: Eficacia . L
L informacién: Anual
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 70
Linea Base: 65
Nombre: Porcentaje de alumnos egresados
Definicion: Mide el porcentaje de alumnos(as)
egresados para elevar el indice institucional.
Método: ( Numero de alumnos(as) egresados / [Documento:
Numero de alumnos(as) egresados por cohorte |Nombre del documento: lista de nuevo
. generacional ) * 100 ingreso y egreso por cohorte generacional  |Los alumnos(as) cuentan con
- Alumnos(as) que ingresan concluye s " . A -
Propésito . . S Tipo: Resultados Area que genera la informacién: condiciones favorables para
satisfactoriamente su preparacion. ) = o L . A
Dimension: Eficacia Servicios escolares concluir sus estudios.
Frecuencia: Anual Frecuencia con la que se genera la
Sentido: Ascendente informacion: anual
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 54
Linea Base: 51
Nombre:Porcentaje de variacién de la matricula
Definicion: Mide el porcentaje de la variacion .
. L Las relaciones laborales en las
de la matricula para conocer la disminucién o el S -
~ . instituciones de educacion
aumento respecto al afio anterior. . : e
Componente . . . . Documento: superior se distinguen por su
. Método: ( Matricula del ciclo escolar actual- o - - )
Responsables: . . ) . Nombre del documento: lista oficial de estabilidad y armonia. El sector
Matricula del total del ciclo anterior / Matricula . . .
ITSZS C1 matricula empresarial y social del estado

SUBDIRECCION DE
PLANEACION Y
VINCULACION

Alumnos(as) de educacion superior
atendidos.

del ciclo N') * 100
Tipo:Producto
Dimension:Eficacia
Frecuencia: Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:2

Linea Base:-1

Area que genera lainformacion:
Servicios escolares

Frecuencia con la que se genera la
informacion: semestral

mantiene su compromiso en
los programas de vinculacion.
La normatividad y reglas de
operacion vigentes aplicables
se mantienen sin cambios
durante el ciclo escolar.
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Nombre:Porcentaje de efectividad de la
promocién en las instituciones de educacion
media superior

Definicion:Mide el Porcentaje de alumnos
inscritos de nuevo ingreso, para medir la
eficiencia de la promocion institucional.
Método: ( numero de alumnos inscritos de

Documento:
Nombre del documento: lista de nuevo

Los indicadores econémicos de

C1 . . o ingreso y lista de alumnos visitados la entidad mantienen o mejoran
. nuevo ingreso / numero de aspirantes visitados | ; . o .
Actividad Al )* 100 Area que genera la informacidon: Depto. su trayectoria. El presupuesto
Promocién de la oferta educativa. Tino: Proceso de Vincualacion de educacion superior se
po-Froc e Frecuencia con la que se genera la autoriza y libera oportunamente.
Dimension: Eficiencia . PR
R informacion: Trimestral
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:30
Linea Base:20
Nombre: Tasa de participacion de los jovenes y
adultos en la ensefianza y formacion
académica y no académica en los ultimos 12
meses, desglosada por sexo
Definicion:Es el porcentaje de jovenes en el
rango de edad de 15-24 afios que participan
del aprendizaje, formal o informal, o
entrenamiento y capacitacion durante un - P
) . Los indicadores econémicos de
periodo de tiempo (en este caso, durante los " . . . .
c1 dlimos 12 meses) Sitio web: la entidad mantienen o mejoran
Actividad Al Método:( Poblacic').n en la ensefianza https://agenda2030.mx/ODSind.html?i su trayectoria. El presupuesto
i . o P . nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo |de educacion superior se
Promocién de la oferta educativa. académica y no académica y entrenamiento en |, — i . . .
A . e b=99&lang=es#/Indicator autoriza y libera
el grupo de edad i en el periodo t / Poblacion oportunamente
en el grupo de edad i en el periodo t ) * 100 P '
Tipo:Proceso
Dimension:Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de alumnos inscritos
Definicion: Mide el porcentaje de alumnos
Inscritos para lograr una cobertura favorable. .
. . . Documento: - o
Método:( numero de alumnos en el ciclo . . Los indicadores econémicos de
n Nombre del documento: Registro de . . X
c1 e§colar / alumnos programados ) * 100 inscripeion la entidad m_antlenen 0 mejoran
Actividad A2 Tipo:Proceso Area que genera la informacion: su trayectoria. El presupuesto

Inscripcién de las y los alumnos

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100

Linea Base:90

Servicios escolares
Frecuencia con la que se genera la
informacién: Trimestral

de educacion superior se
autoriza y libera
oportunamente.
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Actividad

C1
A2
Inscripcién de las y los alumnos

Nombre: Tasa de participacion de los jovenes y
adultos en la ensefianza y formacion
académica y no académica en los ultimos 12
meses, desglosada por sexo

Definicion:Es el porcentaje de jovenes en el
rango de edad de 15-24 afios que participan
del aprendizaje, formal o informal, o
entrenamiento y capacitacion durante un
periodo de tiempo (en este caso, durante los
ultimos 12 meses).

Método: ( Poblacion en la ensefianza
académica y no académica y entrenamiento en
el grupo de edad i en el periodo t / Poblacion
en el grupo de edad i en el periodo t) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Sitio web:
https://agenda2030.mx/ODSind.html?i
nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo
b=99&lang=es#/Indicator

Los indicadores econémicos de
la entidad mantienen o mejoran
su trayectoria. El presupuesto
de educacion superior se
autoriza y libera oportunamente.

Actividad

Ci
A3
Eficiencia terminal aumentada

Nombre:Porcentaje de eficiencia terminal
Definicion: Mide el porcentaje de la eficiencia
terminal favorable para permitir la terminacion
de los estudios de cada uno de los estudiantes.
Método:( Namero de alumnos(as) egresados /
Numero de alumnos(as) egresados por corte
generacional ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:52

Linea Base:49

Documento:

Nombre del documento: Lista oficial de
egresados

Area que genera la informacion:
Servicios escolares

Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

Los indicadores econémicos de
la entidad mantienen o mejoran
su trayectoria. El presupuesto
de educacion superior se
autoriza y libera
oportunamente.

SIPLAN - Documento Generado: 20-10-2023 16:29:03 | Pagina 4/8




Nombre: Tasa de participacion de los jovenes y
adultos en la ensefianza y formacion
académica y no académica en los ultimos 12
meses, desglosada por sexo

Definicion:Es el porcentaje de jovenes en el
rango de edad de 15-24 afios que participan
del aprendizaje, formal o informal, o
entrenamiento y capacitacion durante un
periodo de tiempo (en este caso, durante los

Sitio web:

Los indicadores econémicos de

Actividad f\; uMlgrtT;%SO'l(z P”;EIS:‘%” en la ensefianza https://agenda2030.mx/ODSind.htm?i ﬁjetpattld;cdtorpizmé?nfgsz r’r;zgjln
> . do. n . nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo yectoria. =1 presup
Eficiencia terminal aumentada académica y no académica y entrenamiento en |, — i . de educacion superior se
A . e b=99&lang=es#/Indicator . .
el grupo de edad i en el periodo t / Poblacion autoriza y libera oportunamente.
en el grupo de edad i en el periodo t) * 100
Tipo:Proceso
Dimension:Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de docentes reconocidos,
actualizados o formados .
T - . Las relaciones laborales en las
Definicion:Mide el porcentaje de docentes S -
. L, instituciones de educacion
capacitados para el apoyo a la educacién . . s
. Documento: superior se distinguen por su
Componente superior.

Responsables:
ITSZS

SUBDIRECCION

c2
Docentes reconocidos, actualizados
ylo formados.

Método:( Total de docentes reconocidos y/o
formados / Total de docentes ) * 100
Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Nombre del documento: Lista de
asistencia y constancias

Area que genera la informacion:
Desarrollo académico

Frecuencia con la que se genera la

estabilidad y armonia. El sector
empresarial y social del estado
mantiene su compromiso en
los programas de vinculacion.
La normatividad y reglas de

ACADEMICA Frecuencia: Semestral . L L -
. informacion: semestral operacion vigentes aplicables
Sentido: Constante se mantienen sin cambios
Unidad de Medida: Porcentaje durante el ciclo escolar
Meta Anual: 100 '
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de docentes en proyectos
de investigacion
Definicion:Mide el porcentaje de docentes en
proyectos de investigacion Documento: - .
. ) . . Los indicadores econémicos de
Método:( Numero de docentes en proyectos de [Nombre del documento: Constancias . . -
c2 . L x R la entidad mantienen o mejoran
investigacion / Numero de docentes ) * 100 otorgadas por la institucién .
- Al T 2 ) L su trayectoria. El presupuesto
Actividad Tipo:Proceso Area que genera la informacién:

Investigacion implementada en el
area docente

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:32

Linea Base:22

Desarrollo académico
Frecuencia con la que se genera la
informacioén: Trimestral

de educacion superior se
autoriza y libera
oportunamente.
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Cc2
A2

Nombre:Porcentaje de docentes capacitados
Definicion:Mide el porcentaje de docentes
actualizados para contribuir a la educacion
dentro del aula.

Método: ( Docentes reconocido, actualizados o
formados / Total de docentes ) * 100

Documento:
Nombre del documento: Lista de
asistencia y constancias

Los indicadores econémicos de
la entidad mantienen o mejoran

Actividad Capacitacion de la y los docentes en |Tipo:Proceso Area que genera la informacion: su trayectoria. El presupuesto
sus areas del conocimiento y Dimension: Eficacia Desarrollo académico de educacion superior se
actualizacion en su quehacer docente |Frecuencia: Trimestral Frecuencia con la que se genera la autoriza y libera oportunamente.

Sentido:Constante informacion: Trimestral
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de acreditaciones y
certificaciones
Definicion: Mide el porcentaje alcanzado de h
o e . Las relaciones laborales en las
acreditaciones y certificaciones para cumplir . R -
con los estandares nacional e internacional y Documento: instituciones de educacion
. R . Nombre del documento: CONSTANCIAS [superior se distinguen por su
Componente convertirnos en una institucion competitiva.

Responsables:
ITSZS

SUBDIRECCION
ACADEMICA

C3
Programas y procesos evaluados.

Método:( Numero de certificaciones y
acreditaciones logradas / Certificaciones y
acreditaciones programadas ) * 100
Tipo:Producto

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:80

DE ACREDITACION DELOS
PROGRAMAS DE ESTUDIOS Y
CERTIFICACIONES

Area que genera la informacion:
Subdireccién académica y RD
Frecuencia con la que se genera la
informacion: semestral

estabilidad y armonia. El sector
empresarial y social del estado
mantiene su compromiso en
los programas de vinculacion.
La normatividad y reglas de
operacion vigentes aplicables
se mantienen sin cambios
durante el ciclo escolar.

Actividad

C3

Al

Inscripcién de las y los alumnos en
programas acreditados por su calidad

Nombre:Porcentaje de alumnos (as) en
programas acreditados

Definicion: Mide el Porcentaje de alumnos en
programas acreditados para cumplir con los
estandares nacional.

Método:( numero de alumnos(as) que cursan
programas acreditados / Total de alumnos ) *
100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 95

Linea Base:94

Documento:

Nombre del documento: Constancia de
acreditacion de los programas de estudios y
lista oficial de inscripcion

Area que genera la informacion:

Servicios escolares y divisiones académicas
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

Los indicadores econémicos de
la entidad mantienen o mejoran
su trayectoria. El presupuesto
de educacioén superior se
autoriza y libera oportunamente

SIPLAN - Documento Generado: 20-10-2023 16:29:03 | Pagina 6/8




C3
A2
Certificacion de procesos de calidad

Nombre:Porcentaje de programas acreditados
en ISO

Definicion:Mide el porcentaje los proceso
certificados para cumplir con estandares
internacionales y ser competitivos.

Método: ( Certificaciones s logradas /
Certificaciones programadas ) * 100

Documento:
Nombre del documento: certificados
Area que genera la informacién:

Los indicadores econémicos de
la entidad mantienen o mejoran

Actividad en 1SO 9001, ISO 14001, ISO 29110 | Tipo:Proceso Repre_sente de la direccion ante el sistema |su trayectq[la. El pr(_asupuesto
. . . de calidad de educacién superior se
y modelo de igualdad laboral y no Dimension: Eficacia . . .
o R Frecuencia con la que se genera la autoriza y libera oportunamente
discriminacion Frecuencia: Trimestral . [N
L informacién: Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:75
Nombre:Porcentaje de programas de gestion y
rendicion de cuentas elaborados
Definicion:Mide el porcentaje alcanzado de los
programa de gestion y rendicién de cuentas Las relaciones laborales en las
para el cumplimiento oportuno y la obtencion Documento: instituciones de educacion
Componente de recursos suficientes para la operacion del Nombre del documento: Registro de superior se distinguen por su

Responsables:
ITSZS

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

C4

Gestion Institucional con
transparencia y rendicion de cuentas
lograda.

Institucion.

Método: ( Programas de gestion y rendicion de
cuentas realizados / Programas de gestiéon y
rendicién de cuentas proyectados ) * 100
Tipo:Producto

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Semestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base:100

Programas de gestion y rendicion de
cuentas

Area que genera la informacion:
Subdirecciones de planeacién y
administrativa

Frecuencia con la que se genera la
informacion: semestral

estabilidad y armonia. El sector
empresarial y social del estado
mantiene su compromiso en
los programas de vinculacion.
La normatividad y reglas de
operacion vigentes aplicables
se mantienen sin cambios
durante el ciclo escolar.

Actividad

c4

Al

Capacitacion para personal directivo
y de apoyo a la educacion.

Nombre:Porcentaje de personal directivo y de
apoyo a la educacién capacitado
Definicion: Mide el porcentaje de capacitacion
del personal directivo y de apoyo a la
educacion para lograr una mayor productividad
en cada una de sus areas.

Método: ( Personal directivo y de apoyo a la
educacién capacitado / Total de personal
directivo y de apoyo a la educacion ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Documento:

Nombre del documento: listas de
asistencia y constancias

Area que genera la informacion:
Recursos humanos

Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

Existe la disponibilidad de los
directivos y personal de apoyo
a la educacion para
capacitarse.
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Cc4
A2
Elaboracion de instrumentos de

Nombre:Porcentaje de instrumentos de gestion
elaborados

Definicion:Mide el porcentaje alcanzado en el
programa de gestion institucional para
obtencidn de recursos suficientes para la
operacion del Instituto.

Método:( Numero de instrumentos de gestion
elaborados / Numero de instrumento de gestion

Documento:
Nombre del documento: Instrumentos de
gestion

El gobierno Federal y Estatal

Actividad L . Area que genera la informacion: asigna los recursos necesarios
gestion para obtener los recursos programados ) * 100 S i .
: 9 LY departamento de planeacion para la operacion del Instituto.
necesarios para la operacion de la Tipo:Proceso :
R ) e Frecuencia con la que se genera la
institucion Dimension: Eficacia . [N
R informacion: Trimestral
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de reportes e informes de
transparencia y rendicion de cuentas
Definicion: Mide el porcentaje alcanzado en el
rograma de transparencia y rendicion de
Eue%tas oportuna gara el cu¥np|imiento con Documento:
C4 S Nombre del documento: Informes de . . .
instituciones federales y/o estatales. L Diferentes instancias
A3 . . rendicion de cuentas .
L . Método:( Numero de reportes elaborados / < . S gubernamentales requieren
. Elaboracién de instrumentos de . Area que genera la informacién: ) L .
Actividad Numero de reportes programados ) * 100 informacion oportuna y precisa

transparencia y rendicion de cuentas
de los recursos que maneja la
Institucion.

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100

Linea Base:100

Subdirecciones de planeacién y
administrativa

Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

del origen y aplicacion de los
recursos.
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