COORDINACION ESTATAL DE  coordinacion Estatal de Planeacion
PLANEACION Direccién de Planeacion
Dependencia: Instituto Tecnoldgico Superior de Nochistlan
ESTADO DE ZACATECAS Reporte: Matriz de Indicadores
Programa Presupuestario 2024

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre: PPs: Dependencia o Entidad Responsable: Nombre del titular:
Contribuir a la transformacion del ITSN 2024 55 Instituto Tecnoldgico Superior de Nochistlan MTRA. MA. CONCEPCION TOCA VILLEGAS

ALINEACION

Principio Rector: 2 Bienestar para Todos

Politica Publica: 1 Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad

Estrategia: 5 Vincular la educacién media y superior al sistema productivo para mejorar la
competitividad estatal.

Eje: 2 - Politica Social Institucional Sustantivo

Programas Sectoriales

Impulsar y promover la incorporacion de las juventudes al sector laboral y
educativo, para disminuir la desercion escolar y la tasa de desempleo juvenil.

CLASIFICACION FUNCIONAL CLASIFICACION PROGRAMATICA
_ 2 - Desarrollo Social _ 2.5 - Educacion _ 2.5.3 - Educacion Superior  E - Prestacion de Servicios Publicos

Resultados

4.-Desarrollo Social Contribuir a que las y los jévenes se inserten al mercado laboral.

Nombre: Porcentaje de Egresados(as)
incorporados(as) en el sector laboral
Definicion: Mide el porcentaje de
egresados(as) incorporados(as) en el ambito

Documento:
- L Iatforal . Nombre del documento: Seguimiento a
Contribuir a la Educacion para una Método: ( Egresados(as) incorporados(as) en
. . o : . o egresados(as)
sociedad igualitaria y con identidad el sector laboral en el afio N / Total de < . .
. : . o . Area que genera la informacién: Los(as) egresados(as) se
Fin mediante una oferta educativa que egresados(as) del afio N-2 ) * 100 - . A L .
. T Vinculacién y Extensién / Divisiones incorporan al sector laboral
responda a las necesidades actuales |Tipo: Impacto Académicas

y futuras para el desarrollo del pais. Dimension: Eficacia
Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 40

Linea Base: 20

Frecuencia con la que se genera la
informacion: Anual
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Contribuir a la Educacion para una
sociedad igualitaria y con identidad

Nombre: Tasa de variacion de Jévenes y
adultos con conocimientos de tecnologia de la
informacién y las comunicaciones (TIC)
Definicion: Mide la tasa de variacion de los
jévenes y adultos con conocimientos de TIC
Método: { ( Total de Jévenes y adultos con
conocimientos de tecnologia de la informacién
y las comunicaciones (TIC) desglosadas por
tipo de conocimiento técnico en el afio N / Total

Documento:
Nombre del documento: Matricula
histérica del ITSN

Jévenes y adultos con

Fin mediante una oferta educativa que de Jévenes y adultos con conocimientos de Area que genera la informacion: L .
. . - P L conocimientos en TIC's
responda a las necesidades actuales [tecnologia de la informacion y las Servicios Escolares
y futuras para el desarrollo del pais. comunicaciones (TIC) en el afio N-1) - 1} * 100 [Frecuencia con la que se generala
Tipo: Impacto informacion: Anual
Dimension: Eficacia
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Tasa de Variacién
Meta Anual: 90
Linea Base: 85
Nombre: Porcentaje de Cobertura en el entorno
Definicion: Mide el porcentaje de Estudiantes
que egresan del nivel medio superior de la
zona de influencia en relacion con los que
capta el instituto .
. . . . Documento:
Método: ( Estudiantes inscritos(as) en el . L
. o Nombre del documento: Relacion de
. . |primer semestre en el afio N / Total de ) LT
Los(as) egresados(as) de nivel medio . . namero de egresados por institucion de la .
: . egresados y egresadas del nivel medio - . Los(as) egresados(as) de nivel
s superior consideran al ITSN como . P . . zona de influencia . . A
Propésito L superior del area de influencia del ITSN en el < . Lo medio superior se interesan por
una opcién para cursar una ~ . Area que genera la informacién: . .
. . afio N ') * 100 . L L estudiar en el Instituto
Licenciatura . Departamento de Vinculacion y Extension
Tipo: Resultados )
) IO Frecuencia con la que se genera la
Dimension: Eficacia . o
L informacién: Anual
Frecuencia: Anual
Sentido: Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 5.25
Linea Base: 5.24
Nombre:Porcentaje de profesionistas
titulados(as)
Definicion: Mide el porcentaje de Estudiantes
gue se titulan en relaciéon con los(as) que
ingresan en esa misma generacion Documento:
Componente Método:( Total de estudiantes titulados en el Nombre del documento: Acta de acto
Responsables: c1 afo N / Total de estudiantes que ingresan en el |protocolario Los(as) estudiantes cuentan
ITSN afo N-5) * 100 Area que genera la informacién: con mejores condiciones para

Subdireccién Académica

Profesionistas titulados(as)

Tipo:Producto

Dimension: Eficiencia
Frecuencia: Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:20.59

Linea Base:18.14

Servicios Escolares
Frecuencia con la que se genera la
informacién: Semestral

ingresar al campo laboral
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Actividad

C1
Al
Disminucién del indice de desercién

Nombre:Porcentaje de estudiantes que
desertan trimestralmente

Definicion:Mide el porcentaje de disminucién
de el niumero de estudiantes que se retiran de
los planes de estudio

Método:((Var 1) - (Var 2))*100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficiencia

Frecuencia: Trimestral
Sentido:Descendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:-1.64

Linea Base:0.5

Sitio web:
https://agenda2030.mx/ODSind.html?i
nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo
b=99&lang=es#/Indicator

Situacion social y econémica
de la regién adecuada

Actividad

C1
A2
Incremento de la eficiencia Terminal

Nombre: Tasa de variacion de la eficiencia
terminal

Definicion:Mide la tasa de variacion del
Incremento de el nimero de estudiantes que
concluyen sus estudios de nivel licenciatura
Método:{ ( Eficiencia terminal en el afio N /
Eficiencia terminal en el afio N-1) - 1} * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral
Sentido:Descendente

Unidad de Medida: Tasa de Variacion

Meta Anual:-22.18

Linea Base:3.98

Sitio web:
https://agenda2030.mx/ODSind.html?i
nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo
b=99&lang=es#/Indicator

Los(as) estudiantes cuentan
con las condiciones que
favorecen en su proceso
académico

Actividad

C1

A3

Mantenimiento de programas
académicos acreditados

Nombre:Porcentaje de programas de
licenciatura acreditados

Definicion:Mide el porcentaje de Programas
gue cuentan con los requisitos suficientes de
las casas acreditadoras

Método:( Total de planes de estudio con
Numero de programas de licenciatura
acreditados en el afio N / Nimero de
programas de licenciatura en el afio N-1 ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:40

Linea Base: 20

Documento:

Nombre del documento: Constancia de
Acreditacién

Area que genera lainformacion: Casa
Acreditadora

Frecuencia con la que se genera la
informacién: Anual

Programas académicos
reconocidos por su buena
calidad educativa
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Actividad

C1

A4

Desarrollo profesional del personal
docente

Nombre:Porcentaje de docentes
capacitados(as) y/o actualizados(as)
Definicion:Mide el porcentaje de Docentes en
cursos de formacion y/o actualizacion
profesional

Método:( Total de docentes activos(as)
capacitados(as) y/o actualizados(as) en el
trimestre n del afio N que no han recibido
capacitacion en algun otro trimestre del afio /
Total de docentes activos(as) en el trimestre
del afio N) * 100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:97

Documento:

Nombre del documento: Constancias de
capacitacion

Area que genera la informacion:
Desarrollo Académico y Recursos Humanos
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

Estudiantes competitivos(as)

Actividad

C1

A5

Desarrollo de productos de
investigacion

Nombre:Porcentaje de productos de
investigacion

Definicion: Mide el porcentaje de Productos
derivados de proyectos de investigacion
Método:( Suma de productos de investigacion
de estudiantes y docentes en el afio N
realizados / Suma de productos de estudiantes
y docentes de investigacion en el afio N
programados ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:64.79

Linea Base:58.9

Sitio web:
https://agenda2030.mx/ODSind.html?i
nd=0DS004000300010&cveind=154&cveCo
b=99&lang=es#/Indicator

Reconocimiento del personal
docente a nivel nacional e
internacional

Componente
Responsables:
ITSN

Subdireccién de Planeacion
y Vinculacién

C2

Seguimiento de la planeacion
institucional mediante el control
presupuestal, instrumentos
estadisticos y la rendicién de cuentas
realizado

Nombre:Porcentaje de realizacion de
actividades de Planeacion

Definicion:Mide el porcentaje de Vigilancia en
el cumplimiento de las actividades del area de
Planeacion

Método:( Total de actividades realizadas en el
afio N / Total de actividades programadas en el
afio N ) * 100

Tipo:Producto

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Documento:

Nombre del documento: Formato para el
Analisis Presupuestal, Cuestionario 911,
Indicadores Basicos, Sistema de
Indicadores Nacionales, Informe de
Rendicién de cuentas 2023, Acta de Junta
de Gobierno, Archivos de T

Area que genera la informacion:
Subdireccion de Planeacion y Vinculacion y
Departamento de Planeacion

Frecuencia con la que se genera la
informacién: Trimestral

Posicionamiento institucional
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Cc2
Al

Nombre:Porcentaje de cumplimiento de
andlisis presupuestales

Definicion:Mide el porcentaje de analisis del
ejercicio presupuestario del ITSN

Método:( Total de andlisis del ejercicio
presupuestario realizados en el afio N / Total
de andlisis del ejercicio presupuestario

Documento:
Nombre del documento: Formato para el
Analisis Presupuestal

El presupuesto se ejerce de
manera oportuna y eficiente en

Actividad Control de la disponibilidad programados en el afio N ) * 100 Area que genera la informacion: .
. . LY L base a los requerimientos de
presupuestaria del Instituto Tipo:Proceso Departamento de Planeacion .
. . s . - S . las areas
Tecnoldgico Superior de Nochistlan Dimension: Eficiencia Frecuencia con la que se genera la
Frecuencia: Trimestral informacion: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de cumplimiento de
Instrumentos estadisticos
Definicion: Mide el porcentaje de instrumentos
estadisticos realizados en el trimestre Documento:
Método:( Total de instrumentos estadisticos Nombre del documento: Cuestionario
c2 realizados en el afio N / Total de instrumentos 911, Indicadores Bésicos y Sistema de Se cuenta con la informacién
Actividad A2 _ _ presentados en el afio N ) * 100 Ipdicadores Nacional_es _ de las areas de manera _
Elaboracién de los diferentes Tipo:Proceso Area que genera la informacién: oportuna, para la generacion
instrumentos estadisticos del ITSN Dimension: Eficacia Subdireccion de Planeacion y Vinculacion de estadisticas
Frecuencia: Trimestral Frecuencia con la que se genera la
Sentido:Constante informacion: Semestral y Anual
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de entrega de Informes de
rendicién de cuentas
Definicion: Mide el porcentaje de informes de
rendicion de cuentas presentados Documento:
Método:( Total de informes de rendicién de Nombre del documento: Informe de
c2 cuentas presentados en el afio N / Total de Rendicion de cuentas 2023 Acta de Junta La subdireccion de planeacion
A3 informes de rendicion de cuentas planeados en |de Gobierno Archivos de Transparencia da seguimiento a la
Actividad Cumplimiento en la rendicién de elafio N') * 100 Metas del PTA conformacion del informe de

cuentas y el acceso a la informacién
publica en el Instituto Tecnologico

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100

Linea Base:100

Area que genera la informacion:
Subdireccion de Planeacion y Vinculacion
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

rendicién de cuentas y a las
metas establecidas en el PTA
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Componente
Responsables:
ITSN

Departamento de
Vinculacién y Extension

C3
Vinculacién con el sector productivo,
publico y privado efectuada

Nombre:Porcentaje de cumplimiento del
Programa de Vinculacién

Definicion:Mide el porcentaje de cumplimiento
del Programa de Vinculacion con los diferentes
sectores

Método:( Total de actividades realizadas en el
afo N / Total de actividades programadas en el
Programa de Vinculacion en el afio N ) * 100
Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:75

Documento:

Nombre del documento: Programa de
Vinculacién

Area que genera la informacion:
Departamento de Vinculacion y Extension
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

Profesionistas competentes
posicionados en el mercado
laboral

Nombre:Porcentaje de Participacién de
estudiantes en actividades extraescolares
Definicion: Mide el porcentaje de Estudiantes
con competencias extraescolares

Método:( Total de estudiantes participantes en
actividades extraescolares en el afio N /

Documento:

C3 ) . . Nombre del documento: Constancia de
Totalidad de estudiantes en condiciones de ) o -
Al - - Liberacion de Actividades Extraescolares . L
. S . participar en las actividades extraescolares en P . o Estudiantes con Formacion
Actividad Participacion de estudiantes en o Area que genera la informacién:
. - elafio N) * 100 . L L Integral
actividades artisticas, culturales, Tino: Proceso Departamento de Vinculacion y Extension
civicas, deportivas y recreativas Po-Froc P Frecuencia con la que se genera la
Dimension: Eficacia . L
R informacién: Semestral
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 86
Linea Base:85
Nombre:Porcentaje de estudiantes
vinculados(as) en los diferentes sectores
Definicion: Mide el porcentaje de Estudiantes
gue participan en proyectos vinculados con los
sectores publico, social y privado
Método:( Total de estudiantes Documento:
C3 posicionados(as) en los diferentes sectores en |Nombre del documento: Constancias de
A2 el afio N / Total de candidatos(as) a Liberacion de Servicio Social . L
. o . - . P . S Estudiantes con Formacién
Actividad Participacion de estudiantes en posicionarse en los diferentes sectores en el Area que genera la informacion:

proyectos vinculados con los
sectores publico, social y privado

afio N ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 85

Linea Base:80

Departamento de Vinculacion y Extension
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Semestral

Integral
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Actividad

C3

A3

Aprovechamiento de convenios para
la realizacion de servicio social,
residencia profesional y visitas
industriales

Nombre:Porcentaje de Convenios de
colaboracion utilizados

Definicion:Mide el porcentaje de convenios
ejecutados con las diferentes instituciones para
la realizacién de Servicio Social, Residencias
Profesionales y Visitas Industriales

Método:( Total de convenios de colaboracion
utilizados en el afio N / Total de convenios de
colaboracion vigentes a la fecha ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 25

Linea Base:0

Documento:

Nombre del documento: Base de Datos
Utilizacion de Convenios

Area que genera la informacion:
Departamento de Vinculacion y Extension
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Semestral

El sector publico social y
privado colabora para la
realizacion de servicio social,
residencia profesional y visitas
industriales.

Actividad

C3
A4
Promaocién institucional eficiente

Nombre:Porcentaje de Actividades de
Promocién de la oferta educativa
Definicion:Mide el el porcentaje de actividades
gue se realizan para promocionar la oferta
educativa

Método:( Total de actividades de promocion de
la oferta educativa, realizadas en el afio N /
Total de actividades de promocion de la oferta
educativa, planeadas en el afio N ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:95

Linea Base:90

Documento:

Nombre del documento: Programa de
Promocién

Area que genera la informacion:
Departamento de Vinculacion y Extension
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

ElI ITSN es conocido y
posicionado a nivel regional.

Componente
Responsables:
ITSN

Subdireccién de Servicios
Administrativos

Cc4
Administracion de Recursos realizada

Nombre:Porcentaje de Recursos Financieros,
Humanos y Materiales administrados
eficientemente

Definicion:Mide el porcentaje de actividades
realizadas en Recursos Financieros, Humanos
y materiales

Método:( Total de actividades realizadas en el
afo N / Total de actividades programadas en el
afio N ) * 100

Tipo:Producto

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:85

Linea Base:80

Sitio web: http://itsn.edu.mx/sitio/informacio
nfinanciera.html

Ambiente laboral favorable
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Nombre:Porcentaje de Estados Financieros
realizados.

Definicion:Mide el porcentaje de estados
financieros presentados en la instancia
correspondiente

Método: ( Estados Financieros realizados en el

if afo N / Total estados financieros solicitados en [Sitio web: https://itsn.edu.mx/sitio/informaci
Actividad Realizacion de Estados Financieros el afio N') * 100 onfinanciera/ESTADOSFINANCIEROS2023 |Finanzas sanas
. Tipo:Proceso /1Trimestre/INFORMACIONCONTABLE.pdf
del Instituto . e
Dimension: Eficiencia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:90
Linea Base:0
Nombre:Porcentaje de elaboracién y pago de
néminas
Definicion:Mide el porcentaje de pagos
realizados durante el afio .
i L. . Documento:
Método:( Total de ndminas realizadas en el . .
o L Nombre del documento: Recibos de
C4 afio N / Total de néminas programadas en el o
. némina
- A2 afio N ) * 100 " . - .
Actividad . L, _ . Area que genera la informacién: Personal motivado
Dispersion de pago de némina del Tipo:Proceso
) L. p Recursos Humanos
personal Dimension:Economia .
R Frecuencia con la que se genera la
Frecuencia: Trimestral . L .
. informacion: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de habilidades y
conocimiento personal.
Definicion:Mide el porcentaje de incremento
del personal de apoyo, administrativo y
directivo capacitado
Método:( Numero de personal de apoyo y Documento:
asistencia a la educacion y directivos Nombre del documento: Constancia de - .
c4 . ~ L Personal administrativo,
A3 capacitados en el afio N / Total del personal C}apacntamon directivo y de apoyo con
Actividad Directivo, Administrativo y de Apoyo en el afio  |Area que genera la informacion:

Capacitacion de personal Directivo,
Administrativo y de Apoyo

N ) *100

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:85

Linea Base:80

Recursos Humanos
Frecuencia con la que se genera la
informacioén: Trimestral

habilidades para desempefiar
sus funciones
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Nombre:Porcentaje de conservacion de
instalaciones y vehiculos

Definicion:Mide el porcentaje de Conservacion
de los bienes muebles e inmuebles de la
institucion.

Método:( Total de mantenimientos realizados

Documento:
Nombre del documento: Bitacora de

Cc4 en el aflo N / Total de mantenimientos Mantenimiento preventivo y correctivo.

Actividad A4 o _ programados para bienes muebles e inmuebles |Area que genera la informaciénz_ Bienes_ muebles _e_inmuebles
Mantenimiento de bienes muebles e |en el afio N') * 100 Departamento de Recursos Materiales y en 6ptimas condiciones
inmuebles Tipo:Proceso Centro de Cémputo

Dimension: Eficacia Frecuencia con la que se genera la

Frecuencia: Trimestral informacion: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 75

Linea Base:70

Nombre:Porcentaje de actividades de calidad

dentro del ITSN

Definicion: Mide el porcentaje de Conservacion

de las Certificaciones del Sistema de Gestion

Integral (SGI) y Sistema de Igualdad de Género Documento:

(SGIG) .
Componente C5 . . - . Nombre del documento: Informe de

. . . Método:( Total de actividades realizadas en el o - - .

Responsables: Certificaciones del Sistema de afio N / Total de actividades planeadas en el Audltorla de Seguimiento Cumplimiento de criterios de
ITSN Gestion Integral (SGI) y Sistema de Area que genera la informacion: las Normas que integran el SGI

Sistema de Gestion Integral

Igualdad de Género (SGIG)
consolidadas

afio N ) * 100

Tipo:Producto

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100

Linea Base:100

Responsable del Proceso de Calidad
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

y SGIG

Actividad

C5
Al
Revision de la implementacioén del
Sistema de Gestion Integral (SGI)

Nombre:Porcentaje de recorridos de
verificacion en el ITSN

Definicion: Mide el porcentaje del cumplimiento
de los criterios de control establecidos en el SGI
Método: ( Total de recorridos de verificacion
realizados en el afio N / Total de recorridos
planeados en el afio N ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Documento:

Nombre del documento: Acta

Area que genera la informacion:
Responsable del Proceso de Calidad
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Trimestral

La Comunidad Tecnoldégica
participa activamente en el
cumplimiento de criterios de
control para contribuir al SGI

SIPLAN - Documento Generado: 20-10-2023 16:27:13 | Pagina 9/10




C5
A2
Monitorizacion del estatus del

Nombre:Porcentaje de auditorias de
Verificacion del Sistema de Gestion Integral
(SGl) y Sistema de Gestion de Igualdad de
Género (SGIG)

Definicion:Mide el porcentaje del grado de
madurez en el que se encuentran Los Sistemas
de Gestion

Método:( Total de auditorias realizadas en el

Documento:
Nombre del documento: Informes de
Auditoria

Disminucién del numero de
Hallazgos (No conformidades y

Actividad . I afio N/ Total de auditorias programadas en el  |Area que genera la informacion: oportunidades de mejora) en
Sistema de Gestion Integral (SGI) y o . . .
. L afio N ') * 100 Responsable del Proceso de Calidad las Auditorias internas y
Sistema de Gestion de Igualdad de . )
. Tipo:Proceso Frecuencia con la que se genera la externas

Género (SGIG) ) e . R
Dimension:Eficacia informacion: Trimestral
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Constante
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de platicas de
sensibilizacion para el funcionamiento de los
Sistemas de Gestion
Definicion:Mide el porcentaje de platicas de
sensibilizacion oportuna y actualizada entre la .

) - Documento: . _
comunidad tecnolégica L La Comunidad Tecnoldgica
p " S, Nombre del documento: Listas de . .
C5 Método:( Total de platicas de sensibilizacion . . . asiste a las pléaticas de
. . o asistencia y fotografias oo
. A3 realizadas en el afio N / Total de platicas de < . S sensibilizacion y cumple con
Actividad Area que genera la informacién:

Conservacion de las certificaciones
en los Sistemas de Gestion

sensibilizacion planeadas en el afio N ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Constante

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Responsable del Proceso de Calidad
Frecuencia con la que se genera la
informacion: Semestral

las actividades que les
corresponden para mantener
las certificaciones
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