COORDINACION ESTATAL DE  Coordinacién Estatal de Planeacion

PLANEACION Direccién de Planeacion
Dependencia: Secretaria General de Gobierno
ESTADO DE ZACATECAS Reporte: Matriz de Indicadores

Programa Presupuestario 2024

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2024

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre: PPs: Dependencia o Entidad Responsable: Nombre del titular:
Justicia Laboral 114 Secretaria General de Gobierno MTRO. RODRIGO REYES MUGUERZA

Institucional Sustantivo

ALINEACION

Principio Rector: 1 Hacia una Nueva Gobernanza

Eje: 1 - Politica y Gobierno Politica l_:’ﬂblica: 1 Gobernabilidad para la paz social o
Estrategia: 2 Fortalecer el estado de derecho y el acceso a la justicia, a través de la
armonizacion del sistema estatal normativo.

Programas Sectoriales

Conducir una politica interna basada en los principios de pluralidad, inclusién Construir una relacién entre los poderes Ejecutivo y Legislativo que
1.-Politica Interna y Seguridad y tolerancia, que abonen en la creacion de condiciones para el didlogo y la privilegien el interés ciudadano y que permita la construccion de un marco
concertacion juridico moderno

CLASIFICACION FUNCIONAL CLASIFICACION PROGRAMATICA

- 1 - Gobierno - 1.2 - Justicia - 1'24 ) Imparticion de E - Prestacioén de Servicios Pablicos
Justicia

SIPLAN - Documento Generado: 19-10-2023 16:09:25 | Pagina 1/5



Contribuir a conservar la paz laboral

Nombre: Porcentaje de avance Justicia Laboral
Definicion: Mide la eficiencia en materia de
justicia laboral.

Método: ( Suma de laudos+convenios+otras
formas / Namero de expedientes concluidos ) *
100

Documento:
Nombre del
documento:
Registros y
documentos
administrativos
de la Junta de
Conciliacion y
Arbitraje

Se presentan condiciones favorables para la imparticién

Fin L . Tipo: Impacto < de la justicia laboral con la prioridad de alcanzar la
entre la poblacion trabajadora ) N Area que genera S
Dimension: Eficacia . .. . |conciliacién entre las partes
L lainformacion:
Frecuencia: Anual
L Junta Local de
Sentido: Ascendente Conciliacién
Unidad de Medida: Porcentaje I~ y
. Arbitraje
Meta Anual: 60 .
. ) Frecuencia con
Linea Base: 55
la que se genera
lainformacion:
Anual
Documento:
Nombre del
. . . mento:
Nombre: Porcentaje Expedientes Concluidos docp ento
S . - . Registros y
Definicion: Mide el porcentaje de eficiencia
- documentos
porcentual para la conformacion de L .
. administrativos
expedientes de demandas
. . . de la Junta de
Método: ( Suma de expedientes integrados / P
Suma de expedientes programados ) * 100 Conciliacion y
- La poblacién trabajadora del Estado o Arbitraje Se cuentan con las condiciones favorables para alcanzar
Propésito Tipo: Resultados

accede a la Justicia Laboral

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 90

Linea Base: 85

Area que genera
la informacion:
Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Mensual

la conciliacion entre las partes
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Componente
Responsables:
SEGOB

Junta Local de Conciliacion
y Arbitraje

C1
Expedientes de demandas Integrados

Nombre:Porcentaje de Expedientes Concluidos
Definicion:Mide la eficiencia porcentual para la
conformacion de expedientes de demandas
Método:( Suma de expedientes concluidos /
Suma de expedientes concluidos programados
) * 100

Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:90

Linea Base:85

Documento:
Nombre del
documento:
Registros y
documentos
administrativos
de la Junta de
Conciliacion y
Arbitraje

Area que genera
lainformacion:
Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

Se presentan condiciones favorables para la imparticién
de la justicia laboral con la prioridad de alcanzar la
conciliacion entre las partes

Actividad

Ci
Al
Celebracién de Audiencias

Nombre:Porcentaje de Audiencias Celebradas
Definicion: Mide el porcentaje de avance de
audiencias celebradas

Método:( Suma de audiencias celebradas /
Suma de audiencias programadasd ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia

Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:90

Linea Base:85

Documento:
Nombre del
documento:
Registros y
documentos
administrativos
de la Junta de
Conciliacion y
Arbitraje

Area que genera
la informacion:
Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral

Se presentan condiciones para celebrar las audiencias
una vez iniciado el tramite de demanda
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C1
A2

Nombre:Porcentaje de Notificaciones en tiempo
Definicion:Mide el porcentaje de avance de
notificaciones en tiempo.

Método: ( Notificaciones hechas en tiempo /
Total de notificaciones ) * 100

Tipo:Proceso

Documento:
Nombre del
documento:
Registros y
documentos
administrativos
de la Junta de
Conciliacion y
Arbitraje

Actividad Ejecucion de las notificaciones . . < Existen condiciones para notificar en tiempo y forma.
: Dimension: Eficacia Area que genera
personales a las y los involucrados R . S
en los juicios Frecuencia: Trimestral lainformacion:
Sentido:Ascendente Junta Local de
Unidad de Medida: Porcentaje Conciliacion y
Meta Anual:90 Arbitraje
Linea Base:85 Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral
Documento:
Nombre del
Nombre:Porcentaje de Demandas con tramite |documento:
de amparo Registros y
Definicion: Mide el porcentaje de demandas de |documentos
garantia de amparo administrativos
Método:( Suma de demandas de garantias de |de la Junta de
C1 amparo directo / Total de demandas de Conciliacion y . .
. . . . I~ Las demandas de garantia de amparo directo son
. A3 garantias de amparo directo tramitadas ) * 100 |Arbitraje . .
Actividad tramitadas toda vez que son interpuestas por alguna de

Tramitacion de las demandas de
garantia de amparo directo

Tipo:Proceso

Dimension: Eficacia
Frecuencia: Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual:90

Linea Base:85

Area que genera
la informacion:
Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje
Frecuencia con
la que se genera
lainformacion:
Trimestral

la partes involucradas en el juicio.
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Actividad

C1
A4
Conclusién de expedientes

Nombre:Porcentaje de Expedientes Concluidos
Definicion:Mide el cumplimiento porcentual de
expedientes concluidos.

Método:( Suma de expedientes terminados /
Suma de expedientes programados ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual:90

Linea Base:85

Documento:
Nombre del
documento:
Registros y
documentos
administrativos
de la Junta de
Conciliacion y
Arbitraje

Area que genera
lainformacion:
Junta Local de
Conciliacion y
Arbitraje
Frecuencia con
la que se genera
lainformacién:
Trimestral

Se concluyen las demandas mediante laudo, convenio,
incompetencia o desistimiento.
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