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CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA

GENERICA)
Anexo 1
Partida Asignacién
Capitulo  Concepto Genérica Descripcién PI'GF?.I uestal

1000 SERVICIOS PERSONALES 11,093,576,170.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,818,054,885.00
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 3,818,054,885.00

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 172,002,106.00
1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 172,002,106.00

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,137,344,539.00
1310 PRIMAS PORANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 74,518,688.00

1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACIGN DE FIN DE ARIO 1,845,264,056.00

1340 COMPENSACIONES 213,561,755.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL 2,448,957 442.00
1410 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 1,863,201,486.00

1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA 226,337,459.00

1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 307,654,055.00

1440 APORTACIONES PARA SEGUROS. 51,764,442.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 1,809,342,017.00
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 36,815,653.00

1540 PRESTACIONES CONTRACTUALES 406,580,665.00

1580 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS 1,365,545,699.00

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 707,875,181.00
1710 ESTIMULOS 707,875,181.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 422,142,575.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 103,217,027.00
2110 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE OFICINA 41,450,931.00

2120 MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 6,232,105.00

2130 MATERIAL ESTADISTICO ¥ GEOGRAFICO 63,019.00

2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 16,876,285.00

INFORMACION ¥ COMUNICACIONES

2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 3,931,631.00

2160 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,320,975.00

2170 MATERIALES ¥ UTILES DE ENSERANZA 22,118,249.00

2180 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES ¥ PERSONAS 4,223,832.00

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 41,154,345.00
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 38,510,377.00

2220 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 1,825,400.00

2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 418,568.00

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 7,561,419.00
2310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS 1,575,913.00

2320 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 285,238.00

2330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA 16,000.00

2350 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE LABORATORIO ADQUIRIDOS 132,000.00

2370 PRODUCTOS DE CUERQ, PIEL, PLASTICO ¥ HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA 31,100.00

2380 MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU COMERCIALIZACION 1,086,136.00

2380 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 4,435,032.00

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 52,772,198.00
2410 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 37,710,331.00

2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 155,060.00

2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 88,206.00

2440 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 462,274.00

2450 VIDRIO ¥ PRODUCTOS DE VIDRIO 105,256.00

2460 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRANICO 6,717,483.00

2470 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 3,014,938.00

2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 1,232,445.00

59,



SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA

GENERICA)
Anexo 1
o Partida - Asignacion
Capitulo Concepto L Descripcion
P P Genérica P Plesuguestal
2450 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 3,286,205.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 7,786,660.00
2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 2,549,437.00
2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 47,000.00
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 4,669,647.00
2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 463,278.00
2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 45,798.00
2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS ¥ DERIVADOS 1,500.00
2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 10,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 128,090,071.00
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 128,090,071.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 38,452,166.00
2710 VESTUARIO Y UNIFORMES 29,353,723.00
2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 2,800,164.00
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS 2,759,721.00
2740 PRODUCTOS TEXTILES 610,718.00
2750 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 2,927,840.00
2800 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 2,407,040.00
2810 SUSTANCIAS ¥ MATERIALES EXPLOSIVOS 50,000.00
2820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 500,000.00
2830 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 1,857,040.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 40,701,649.00
2910 HERRAMIENTAS MENORES 13,606,302.00
2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 1,087,675.00
2930 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 256,200.00
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE cOMPUTO ¥ 2,827,087.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEBICO 6,000.00
Y DE LABORATORIO
2960 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,098 344.00
2970 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 33,000.00
2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 2,615,041.00
2990 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 172,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 853,393,544.00
3100 SERVICIOS BASICOS 111,991,094.00
3110 ENERGIA ELECTRICA 66,112,416.00
3120 GAS 5,139,819.00
3130 AGUA 7,613,070.00
3140 TELEFONTA TRADICIONAL 18,666,404.00
3150 TELEFONTA CELULAR 954,320.00
3160 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 5,425,387.00
3170 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE 1,268,400.00
3180 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 6,811,278.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 51,818,767.00
3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 35,214,853.00
3230 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIQ Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 7,909,264.00
3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,136,000.00
3260 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,679,268.00
3270 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 250,000.00
3290 OTROS ARRENDAMIENTOS 4,629,382.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 144,769,431.00
3310 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUBITOR(A Y RELACIONADOS 59,868,160.00
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CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA

GENERICA)
Anexo 1
" Partida I Asignacién
Capitulo  Concepto - . Descripcion Presupuestal
3320 SERVICIOS DE DISERIO, ARQUITECTURA, INGENIERTA Y ACTIVIDADES 3,844,940.00

RELACIONADAS

3330 SERVICIOS DE CONSULTORTA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3340 SERVICIOS DE CAPACITACION

3350 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO

3360 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPRIADO E

IMPRESION

3370 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD

3380 SERVICIOS DE VIGILANCIA

3390 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

3430 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3440 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

3450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
3470 FLETES Y MANIOBRAS
3480 COMISIONES POR VENTAS

3490 SERVICIOS FINANCIERQS, BANCARIOS ¥ COMERCIALES INTEGRALES

3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACIéN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

3520 \NSTALAC\éN, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMIN\STRAC\C]N, EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO.

3530 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y

TECNOLOGTA DE LA INFORMACION

3540 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL

MEDICO Y DE LABORATORIO

3550 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO BE TRANSPORTE

3570 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS

EQUIPOS Y HERRAMIENTA

3580 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS
3590 $ERVICIOS DE JARDINERTA Y FUMIGACION

3500 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

3610 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
3620 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
3630 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD,

EXCEPTO INTERNET

3650 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DELVIDEQ

3660 SERVICIO DE CREACION ¥ DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIWAMENTE A

3690 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
3710 PASAIES AEREOS
3720 PASAIES TERRESTRES
3740 AUTOTRANSPORTE
3750 VIATICOS EN EL PAfS
3760 VIATICOS EN EL EXTRANIERO

3770 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAIE
3780 SERVICIQS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAIE

3800 SERVICIOS OFICIALES
3810 GASTOS DE CEREMONIAL
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
3830 CONGRESOS ¥ CONVENCIONES
3850 GASTOS DE REPRESENTACION

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

16,952,752.00

18,252,228.00
2,496,000.00

30,292,380.00

960,000.00
10,004,919.00
1,998,052.00

66,785,343.00
14,897,700.00
4,800,000.00
0.00
16,995,131.00
1,066,381.00
918,215.00
28,108,916.00

80,317,674.00
37,812,380.00

4,025,981.00

15,181,464.00

1,537,920.00
10,513,798.00
3,240511.00

7,932,436.00
73,184.00

123,247,022.00
10,385,526.00
13,749,556.00
600,000.00

1,139,000.00

§94,000.00
96,678,940.00

89,945,520.00
15,730,278.00
5,597,733.00
31,204,794.00
33,865,318.00
3,479,517.00
8,880.00
50,000.00
9,000.00

46,689,720.00
323,528.00
14,131,656.00
6,391,991.00
25,842,545.00

137,827,973.00

59,



SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA

GENERICA)
Anexo 1
. Partida Lo Asignacion
Capitulo Concepto - Descripcién
P P Genérica P Presupuestal

3910 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 645,996.00

3920 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 16,696,543.00

3940 SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 1,121,000.00

3950 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 78,766,249.00

3980 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 40,598,185.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,160,125,126.00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 8,737,048,914.00

4110 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EIECUTVO 4,075,351,867.00

4120 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 441,629,067.00

4130 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL 519,363,928.00

4140 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS 2,716,148,551.00

4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO 593,959,832.00

4160 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES 390,594,669.00

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 201,233,138.00

4310 SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 150,500,000.00

4340 SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 3,327,138.00

4360 SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 41,000,000.00

4380 SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ MUNICIPIOS 5,106,000.00

4390 OTROS SUBSIDIOS 1,300,000.00

4300 AYUDAS SOCIALES 200,843,074.00

4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 75,800,262.00

4420 BECAS ¥ OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 103,048,936.00

4450 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 21,893,876.00

4500 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 20,000,000.00

4610 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PODER EJECUTIVO 20,000,000.00

4900 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 1,000,000.00

4930 TRANSFERENCIAS PARA EL SECTOR PRIVADO EXTERNO 1,000,000.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,760,800.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 2,610,686.00

5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERTA 2,055,635.00

5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN 446,426.00

5180 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 108,625.00

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 228,337.00

5210 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 62,000.00

5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ 166,337.00

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 371,777.00

5310 EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATORIO 371,777.00

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 550,000.00

5410 VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE 400,000.00

5420 CARROCERIAS ¥ REMOLQUES 150,000.00

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,000,000.00

5650 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 300,000.00

5650 OTROS EQUIPOS 700,000.00

6000 INVERSION PUBLICA 550,551,519.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 273,000,000.00

6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL EN BIENES BE DOMINIO PUBLICO 127,500,000.00

6150 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 145,500,000.00

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 273,355,007.00
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GENERICA)
Anexo 1
. Partida s Asignacién
Capitulo  Concepto Genérica Descripcion Presupuestal

6210 EDIFICACION HABITACIONAL EN BIENES PROPIOS
6230 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLED,
GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES EN BIENES PROPIOS

6250 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION EN BIENES PROPIOS.

6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS ¥ ACCIONES DE FOMENTO

6310 ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PROBUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO.

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
7570 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
7910 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES
7920 CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS
7990 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
8100 PARTICIPACIONES
8110 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES
8120 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
8130 PARTICIPACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS

8170 FONDO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

8300 APORTACIONES
8330 APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS A LOS MUNICIPIOS

9000 DEUDA PUBLICA
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
9110 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
9210 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
8410 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES {ADEFAS)
9910 ADEFAS

TOTAL

87,500,000.00
163,512,615.00

22,342,392.00

4,196,512.00
4,196,512.00

1,767,448,373.00
204,490,707.00
204,490,707.00

1,562,957,666.00
1,300,000.00
258,332,596.00
1,303,325,070.00

5,026,474,725.00
3,007,224,144.00
1,725,350,803.00
866,350,333.00
280,253,885.00

135,265,023.00

2,019,250,581.00
2,019,250,581.00

954,946,085.00
74,657,215.00
74,657,215.00

797,417,147.00
797,417,147.00

450,000.00
450,000.00

82,421,723.00
82,421,723.00

29,833,418,917.00
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FIDEICOMISOS DEL ESTADO

Anexo 4

Fideicomiso

Datos de fideicomiso

No. De Contrato

Fiduciario

Fideicomiso Irrevocable De Inversién, Administracién Y Fuente De Pago

Fideicomiso En Materia De Modernizacion Integral De La Administracion Hacendaria
Estatal

Fondo Metropolitano Del Edo. De Zacatecas

Fondo De Financiamiento Al Campo De Zacatecas.

Fideicomiso Forestal

Fondo De Apoyo Especial A La Inversion Del Frijol

Fondo De Fomento Agropecuario Del Estado De Zacatecas.

Fondo De Financiamiento Al Campo De Zacatecas.

Fideicomiso Del Fondo Ganadero Del Estado De Zacatecas.

Fideicomisc De “Manutencion”, Antes Pronabes

Fideicomiso Para Apoyar Los Sistemas De Ensefianza Vivencial E Indagatoria De La
Ciencia En El Estado De Zacatecas.

Fideicomiso Escuelas De Calidad

Fideicomiso De Tecnologias Educativas E Informativas .

Fondo Mixto De Fomento A La Investigacion Cientifica Y Tecnologica.

Fideicomiso Publico Para La Promocion Y Desarrollo Minero

Fideicomiso Del Impuesto S/Némina, O De Inversion Y Administracién Para El Desarrollo
Economico Del Estado

Fideicomiso Estatal De Fondos Para El Desarrollo Social Sub Cta. (2)

Fideicomiso Estatal De Fondos Para El Desarrollo Sccial Sub Cta. (3)

Fideicomiso Jovenes Emprendedores

Fideicomiso Para La I i6n Del Sistema De Justicia Penal En Las Entidades

Federativas.

Fonde De Ayuda Asistencia Y Reparacion Integral A Victimas Del Delito Y Victimas De
Violacion De Derechos Humanos.

Fideicomiso P/La Promocidn Turistica De Zacatecas

Fideicomiso Programa de Migrantes Invierte en el Estado de Zacatecas

F Maestro | ble de

on y Fuente de Pago Fideinvex No. 1121

Fideicomiso Irrevocable de Administracion y Pagoe de Deuda Invex No. 2697 Operacion

1513

6025-06-58

2019

3132013278
401979-0

316-07-02

473181

11156-06-58

11155-08-58

170074132

301812

400314

301928

BO567

34787-2

Ff31565-5 SUB CTA. (2)

F/31565-5 SUB CTA. 3

135828-4

2220

18951

Fl4083911

80286

121

80176

lxe Banco, Sa Institucién Multiple, Grupo Financiero
Banorte.

Banco Del Bajio S.A, Institucion De Banca Multiple.

Banco Interacciones, S.A Insfitucion De Banca
Mltiple, Grupo Financiero Interacciones.

Financiera Rural.

Bbva-Bancomer. 5. A,

Banco Del Bajio, S A. Institucion De Banca Multiple.

Bbva-Bancomer, Como Fiduciario Sustituto Del
Banco De Crédito Rural Del Centra

Banco Del Bajio, SA. Institucion De Banca Multiple.

Banco Del Bajio, SA. Institucion De Banca Multiple.

Scotiabank Inveriat,S.A, Institucién De Banca
Multiple, Grupo Financiero Scotiabank Inverlat,
Division Fiduciaria.

Banco Mercantil Del Morte, S.A. Institucion De
Banca Multiple Grupo Financiero Banorte, Division
Fiduciaria.

Banco Mercantil Del Norte, S.A. Institucion De
Banca Multiple Grupe Financierc Banorte, Division
Fiduciaria.

Banco Mercantil Del Morte, S. A_, Institucién De
Banca Multiple Gupo Financiero Banorte, Division
Fiduciaria

Nacional Financiera, SN.C.

Nacional Financiera, S.N.C

Bbva Bancomer, SA.
Bbva Bancomer, S.A. Banorte Y Hsbe.

Bbva Bancomer, S.A. Y Banorte

Banca Nacional De México SA. Y Citibanamex
Banco Nacional De Obras Y Servicios Publicos,
SNC

Banco Del Bajio, S.A. Institucion De Banca Multiple.

Bbwva Bancomer, S.A.

Banco Nacional De México S A. Y Citibanamex
Banco Invex, SA.

Banco Invex, SA.
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Perspectiva de Genero

Anexo 6

Dependencia

Proyecto

Componente

Accion

Asignacién
Presupuestal

Jefatura de Oficina del C.
Gobernador

Coordinacién Institucional

Peticiones de la poblacion
canalizadas

(Atender y canalizar peticiones

$13,656.621.00]

Secretaria General de Gobernabilidad y Politica Interior C.1 Eficiencia politica para la  [A.3 Construccion de una Agenda $51,000.00]
Gobierna demacracia desarrollada Legislativa
Secretaria General de Gobernabilidad y Politica Interior C.4 Paliticas publicas para el [A 6. Implementacion de la metodologia de $335,500.00
Gobierna bienestar y la eficiencia trabajo del Modelo de Igualdad de Género

generadas
Secretaria General de Promocidn de los Derechos Humanos |C.1 Derechos humanos C.1 Derechos humanos atendidos $160,000.00
Gobierno atendidos
Secretaria General de Promocién de los Derechos Humanos  |C.2 Personas que sufrieron un  |A.1 Otorgar servicios de primer contacto $35,000.00!
Gobierno hecho victimizante atendidos
Secretaria General de Promocion de los Derechos Humanos  |C.2 Personas que sufrieron un [A.3 Brindar asesoria y representacion $207 536.00
‘Gobierna hecho victimizante atendidos  [juridica
Secretaria General de Promocian de los Derechos Humanos  |C.2 Personas que sufrieron un  |A.4 Otorgamiento de apoyos a victimas $17,000.00
Gobierno hecho victimizante atendidos
Secretaria General de Promocion de los Derechos Humanos  |C.2 Personas que sufrieron un  [A.5 Vineulacion interinstitucional $741,021.00
Gobierna hecho victimizante atendidos
Secretaria General de Promocidn de los Derechos Humanos  [C.3 Nifias, Nifios y A1 Implementacion del Sistema Estatal de! $159,800.00
Gobierno Adolescentes atendidos Informacion
Secretaria General de Promocién de los Derechos Humanos  [C.3 Nifias, Nifios y (A.2 Implementacion y desarrollo del $322,000.00|
Gobierna Adolescentes atendidos Programa Estatal de Proteccion de Nifias,
Secretaria General de Promocidn de los Derechos Humanos  |C.3 Nifias, Nifios y A.4 Capacitacién y sensibilizacién a $782,000.00
Goblerna Adolescentes atendidos personal de los diferentes organos de
Secretaria General de Promocién de los Derechos Humanos  |C.3 Nifias, Nifios y |A.5 Realizacidn de reuniones para $712.900.00
Goblerna Adolescentes atendidos seguimiento y evaluacion
Secretaria General de Sistema Estatal de Proteccidn Civil C.1 Riesgos prevenidos. |A.2 Emision de opinion tecnica para $365,000.00

Gobierno

predios de construccion.

Secretaria General de
Gobierno

Estrategia de la prevencion social de la
violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana

C.1 Diagnosticos de
corresponsabilidad de las
dependencias de la
‘administracién publica
generados

(A1 Definicion de poligonos prioritarios
para su intervencion

$1,000,000.00

Secretaria General de
Gobierna

Estrategia de la prevencion social de la
violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana

C.1 Diagnosticos de
corresponsabilidad de las
dependencias de la
administracién publica

|A.2 Realizacion del diagnéstico de
percepcion de los habitantes.

$1.120,600.00

Secretaria General de
Gobierno

Estrategia de la prevencion social de la
violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana

neneradns.
C.1 Diagnosticos de
corresponsabilidad de las
dependencias de la

|A.3 Definicidn de actores involucrados de
la administracion publica

$1,500,000.00

Secretaria General de
Gobierno

Estrategia de la prevencion social de la
violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana

C.2 Desarrollo comunitario
fomentado

A.1 Realizacion de eventos para el
desarrollo comunitario

$1,600,000.00

Secretaria General de
Gobierno

|Estrategia de 1a_prevencien social de 1
violencia y la delincuencia con
participacion ciudadana

C.2 Desarrollo comunitario
fomentado

|A.2 Desarrallo de campafias de prevencion
social de la viclencia.

$600,000.00

Secretaria General de Estrategia de la prevencion social de la |C.3 Evaluacion de la Estrategia |A. 1. Seguimiento de las acciones de $1,375,048.00
Gobierna violencia y la delincuencia con Estatal de Prevencion prevencion

i ion ciudadana
Secretaria General de Transporte Publico del Estado de (C.1 Servicio de transporte |A.1 Realizacion de reuniones con $303,859.00
Gobierna | Zacatecas publico Incrementado concesionarios
Secretaria General de Transporte Plblico del Estado de C.1 Servicio de P A2 R 1 de vigil y control del $126,000.00|

Gobierno

| Zacatecas

publica Incrementado

transporte publico

Secretaria General de
Gobierno

 Transporte Publico del Estado de
| Zacatecas

C.1 Servicio de transporte
publico Incrementado

|A.3 Elaboracion de dictamenes
relacionados con las concesiones y
permisos de transporte publico

$1,325,100.00
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Secretaria General de Transporte Publico del Estado de C.1 Servicio de transporte A.4 Implementacion y desarrollo del $5,000.00|
‘Gobierna Zacatecas publico Incrementado Sistema de Informacion del Transporte
Publico
‘Secretaria General de Transporte Publico del Estado de C.1 Servicio de transporte A.5 Capacitacion y acreditacion de $123,962.00|

Gobierno

Zacatecas

publico Incrementado

concesionarios y operadores

Secretaria General de
Gobierno

Sistema de Seguridad Publica y
Profesionalizacién de Elementos

C.1 Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad
Publica administrado

A.1 Gestion y tramites administrativos ante
el Sistema Nacional y Dependencias de la
|Administracién Publica Estatal.

$190,978,471.00

Secretaria General de Sistema de Seguridad Publica y C.2 Documentos para la |A.1 Elaboracién de Documentos $1,560,000.00
‘Gobierno Praofe izacion de Profesionali: on de administratives para la Profesionalizacién
elementos de seguridad pablica
administrado
Secretaria de Seguridad |Seguridad Publica Operativos de seguridad y Brindar las medidas de proteccion $3,000,000.00
Publica vigilancia realizados lici por la autoridad competente con
perspectiva de género
Secretaria de Seguridad |Seguridad Pablica Operativos de seguridad y Instalacion de médulos fijos e intinerantes $67,000.00
Publica vigilancia realizados de atencion inmediata a Mujeres en
situacién de violencia en el Estado
Secretaria de Seguridad |Seguridad Pablica Operativos de seguridad y Supervision de modulos fijos e intinerantes $18,000.00
Publica vigilancia realizados de atencion inmediata a Mujeres en
situacion de violencia en el Estado.
Secretaria de Seguridad |Seguridad Publica Servicios auxiliares para Supervision del Cumplimiento de medidas $887,150.00
Publica medidas cautelares de proteccién solicitadas por la autoridad
proporcionados a los 6rganos  [competente con perspectiva de género
jurisdiccionales
Secretaria de Gestion Administrativa de Recursos Derechos y Responsabilidades [Seguimiento a los requerimientos en $499,000.00
Administracion Humanos, Adquisiciones, Activos no de los Servidores(as) materia de equidad e igualdad de
Circulantes de Gobierno del Estadoy  |Publicos{as) Garantizados y oportunidades para hombres y mujeres.
Servicios Generales Supervisados
‘Secretaria de la Funcién |Apoyo a la Funcion Pablica y al Administracion de Procesosy  [Verificar que las Dependencias y Entidades $49,443.00
Publica mejoramiento de la Gestion Proyectos aplicados cumplan con sus Programas Etiquetados
con Perspectiva de Género.
‘Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmico C2 Acciones de mejora |A1 C2: Atencitn de asesorias solicitadas $500,000.00|
regulatoria y normalizacion de  |por dependencias, municipios y
los sectores productivos organizaciones empresariales para la
implementadas operacion o implementacion del Sistema de|
Ranida de F,
‘Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmico C3: Otorgar apoyos para el |A1 C3: Fortalecimiento del ecosistema $3.850,000.00

desarrollo empresarial y
emprededores orientados a
impulsar su competitividad
realizados

emprededor y su Red de Apoyo al
Emprendedor en la entidad

‘Secretaria de Economia

Desarrollo Econdmico

C3: Otorgar apoyos para el
desarrollo empresarial y

|A2 C3: Seleccidn y seguimiento del
avance de los proyectos productives para

p ores ori a
impulsar su competitividad

lempreded y empresas

$1,9398,702.00

Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmico C3: Otorgar apoyos para el |A4 C3: Prestacion de servicios, $1,250,000.00
desarrollo empresarial y capacitacion y certificacion a usuarios que
emprededores orientados a requieran informacion relacionada al
impulsar su competitividad comercio exterior
realizados
‘Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmico C4. Apoyos para el impulsar el [A1 C4: Subsidios a los procesos $2,000,000.00
crecimiento de la agroindustria, |[necesarios para generar valor agregado a
comercio y servicios en el los productos del campo
estado de Zacatecas otorgados
Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmico C4. Apoyos para el impulsar el [A3 C4. Prestacion de servicios, $2,900,000.00

crecimiento de la agroindustria,
comercio y servicios en el
estado de Zacatecas otorgados

capacitacion , certificacion y subsidios a
lempresas e instituciones educativas del
sector de tecnologias de la informacion

59,
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Secretaria de Economia |Desarrollo Econdmica C.5 Acciones para la atraccion  [A1 C5: Acclones para la atraccion de $2,500,000.00

de inversiones e impulso al
fomento de las actividades
industriales

inversiones al Estado realizadas

Secretaria de Economia

Desarrollo Econémica

C.5 Acciones para la atraccién
de inversiones e impulso al
fomento de las actividades
industriales

A3 C5: Apoyos, asesoria, acciones de
vinculacion, y certificacion para las
industrias en la entidad realizados

$2,113,595.00

Secretaria de Economia

Desarrollo Econémico

C.6 Créditos a MIPYMES y
emprendedores otorgados

A1 C6: Promocion, operacion y
recuperacion de créditos a Mipymes y
emprededores otorgados

$1,840,530.00

Secretaria de Economia

Desarrollo Econdmico

C.8 Personas capacitadas,
vinculadas al empleo y
apoyadas

C.8 Personas capacitadas, vinculadas al
[empleo y apoyadas

$26,373,101.00

Secretaria de Turismo

Zacatecas Deslumbrante

[Prestadoras y prestadores de
servicios turisticos
profesionalizados.

Implementacion del programa de
capacitacion para el sector turistica del
Estado con enfoque de derechos humanos
y perspectiva de género.

$4,000,000.00

Secretaria de Obras
Publicas

Desarrollo de Ia Infraestructura
(Carretera para |la Conectividad en el
Estado

Fortalecer mediante la
reconstruccion de caminos
rurales y la conservacion de
carreteras alimentadoras |a
infraestructura vial en el
estado

Kilometros de caminos rurales
reconstruidos.

$35,398,238.00

Secretaria de Educacion

Educacion Basica

Alumnos de Educacion Basica
Atendidos

Atencidn de nifios y nifias de 45 dias de
nacidos a 3 afios a través de los Centros
de Desarrolle Infantil (CENDIS)

$7,967,500.00

Secretaria de Educacion

Educacion Basica

Alumnos de Educacion Basica
Atendidos

(Orientacion a padres y madres de familia
de nifios antes del nacimiento hasta los 5
afios de edad

$10,765,122.00

Secretaria de Educacian

Educacion Basica

Alumnos de Educacion Basica
Atendidos

Atencién de nifias y nifios de 3a Safos a
través de la educacion preescolar

$1,195,071.00

Secretaria de Educacién |Educacién Basica Alumnos de Educacién Basica |Atender a nifios y nifias a través del $16,056,600.00
Atendidos Programa de Alternativas para la
educacion
ia de Edi ian Basica Alumnos de Educacién Basica |Atender a la poblacion escolar de 6a 12 $628,792.00

Atendidos

afios en educacion primaria

Secretaria de Educacian

Educacion Basica

Alumnos de Educacion Basica
Atendidos

Atencién de alumnos del internado a través
del Centro de Educacion Basica para
alumnos de alto Rendimiento Escolar
(CEBAARE)

$3,282,831.00

Secretaria de Educacion

Educacion Basica

Alumnos de Educacion Basica
Atendidos

Participacién en concurses de
conocimiento y arte

$3,711,978.00

Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Educacion Basica |Atencion de nifios y nifias en zonas rurales $560,001.00
Atendidos a través del servicio asistencial de
albergues
ia de Educacién [Educacion Basica Alumnos de Educacién Basica [Atencién a alumnos en educacion basica a $2.042.004.00
Atendidos través de la educacion fisica de clase
directa
Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Ed Basica |Reall on de ial $874,320.00
Atendidos
Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Educacién Basica [Promocion de la participacién de la $95,616.00,
Atendidos sociedad para el fortalecimiento del
desarrollo de la educacion por medio de las
ascciaciones de los padres de familia y
consejos de participacién social
Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Educacién Basica |Atencién a nifios y nifias con necesidades $74,040.00
Atendidos educativas especiales en Centros de
Atencion Multiple CAM
Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Educacion Basica |Atencion a alumnos de 13 a 15 afios en $324,559.00

Atendidos

leducacion secundaria general, técnica y
telesecundarias
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Secretaria de Educacion |Educacion Basica Alumnos de Educacion Basica |Atencion a alumnos de 13 a 15 afios en $1,288,129.00
Atendidos educacion secundaria a través del
CEBARE
Secretaria de Educacion 1 Basica Alumnos de Educacion Basica |Realizacion de actividades culturales v $469,369.00
Atendidos deportivas en educacion basica
'Secretaria de Educacion |Educacién Basica Apoyos a la Educacién Basica |Entrega de becas convenidas con $6,000,000.00|
Entregados presidencias municipales
'Secretaria de Educacion |Educacién Basica Apoyes a la Educacién Basica |Entrega de becas gobierno $6,330,000.00|
Entregados
Secretaria de Educacion |Educacién Basica Apoyos ala Educacion Basica Enlrega de becas manutencién $62,500,000.00
Entregados
Secretaria de Educacion |Educacion Media Superior Estudiantes de educacion Inscripcion y reinscripcion de estudiantes $139,054.00|

media atendidos

en el subsistema de Preparatorias
Estatales

‘Secretaria de Educacion

Educacién Superior

Docentes reconocidos,
actualizados o habilitados

Captacion y entrenamiento de alumnos en
las escuelas normales de Zacatecas

$17,819,499.00

Secretaria de Educacion |Educacién Superior Docentes reconocidos, Formacién de docentes a través del CAM $464.546.00|
actualizados o habilitados
Secretaria de Educacion 1 Superior Daocentes reconocidos, Farmacion de alumnes y alumnas como $354,117.00
actualizados o habilitados trabajadores sociales a través dela
Escuela de Trabajo Social
Secretaria de Educacion ion Superior Docentes reconocidos, Formacion de docentes de altos indices de| $3,186,300.00
o habil ializacién pedagogica a través de la
licenciatura escolarizada, no escolarizada y
postgrado educativo
‘Secretaria de Desarrollo  |Atencidn a la Pobreza Alimentaria Familias en proyectos de Entrega de equipos para huertos familiares $1,150,000.00
Social autoproduccion familiar
beneficiadas
‘Secretaria de Desarrollo  |Atencion a la Pobreza Alimentaria Familias en proyectos de Entrega de paquetes de aves de postura $1,600.000.00|
Social autopraduccion familiar
beneficiadas
Secretaria de Desarrollo |Promocidn y gestion del desarrollo Capacitacion para el auto Registrar personas a los cursos de $2,620,000.00
Social social en el Estado empleo otorgada a personas en |capacitacion
situacion de pobreza.
Secretaria de Desarrollo  |Promocion y gestion del desarrollo Apoyos monetarios y en Organizacion de acciones con asociaciones $4,033,000.00|
Social social en el Estado especie entregados ala e instituciones que atienden grupos
‘Secretaria de Desarrollo  [Promocidn y gestion del desarrollo Apoyos monetarios y en Tramitar apoyos individuales o grupales. $1,000,000.00
Social social en el Estado especie entregados ala
Secretaria de Desarrollo  [Premocidn y gestion del desarrollo Apoyos en especie entregados |Instrumentar operativos de entrega de $9,500,000.00

Social

social en el Estado

ala poblacion en situacion de
Rezago secial

bienes en especie

'Secretaria del Campo

Programa de Fomento a la

Productividad Agricola, Hidroagricola,

Pecuaria, Silvicola, de Pesca y
Acuicola y Agroindustrial

Apoyos para la
comercializacion de productos
agropecuarios, otorgados

(Apoyos a pequeiios productores

$43,252,137.00

Secretaria de las Mujeres

Palitica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacién interinstitucional
articulada para la Igualdad.

Promocidn de iniciativas de reformas
legales para la armonizacion legisiativa.

$2,473,818.00

Secretaria de las Mujeres

Politica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacién interinstitucional
articulada para la Igualdad.

Reuniones para el seguimiento del
Programa para la Participacién Politica de
las Mujeres.

$5,554,211.00

Secretaria de las Mujeres

Palitica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacion interinstitucional
articulada para la Igualdad.

Capacitacion, difusion e investigacion
sobre Igualdad de Género y Derechos
Humanos de las Mujeres.

$5,539,930.00

Secretaria de las Mujeres

Palitica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacion interinstitucional
articulada para la Igualdad.

Vinculacion con el sector académico y
organizaciones de la sociedad civil para la
generacion de paliticas publicas sobre
igualdad sustantiva.

$6,543,481.00
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Perspectiva de Genero
Anexo 6
Dependencia Proyecto Componente Accion Asignacion
Presupuestal
Secretaria de las Mujeres |Politica de Igualdad entre Mujeres y Coordinacion interinstitucional  [Elaboracién y ejecucion de proyectos para $333,000.00
Hombres en el Estado de Zacatecas. articulada para la Igualdad la asignacion de recursos federales
dirigidos a |a igualdad de género Modalidad
| y Modalidad III.
Secretaria de las Mujeres |Pdlitica de Igualdad entre Mujeres y Coordinacion interinstitucional [Asesoria técnica para la Certificacion en la $266,000.00

Hombres en el Estado de Zacatecas.

articulada para la Igualdad.

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
len Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Secretaria de las Mujeres

Pclitica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacion interinstitucional
articulada para la Igualdad.

IAsesoramientc para la incorporacion de la
pectiva de génera en los Programas
Presupuestarios de los entes de la

Administracion Pablica Estatal

$1,712,217.00

Secretaria de las Mujeres |Pdlitica de Igualdad entre Mujeres y Coordinacion interinstitucional |Reuniones del Grupo Estatal de $282,000.00
Hambres en el Estado de Zacatecas. articulada para la Igualdad. Prevencion de Embarazos en
Adolescentes.
Secretaria de las Mujeres |Politica de Igualdad entre Mujeres y Coordinacion interinstitucional  [Otorgamiento de recursos a municipios. $275,000.00

Hombres en el Estado de Zacatecas.

articulada para |a Igualdad

Secretaria de las Mujeres

Politica de Igualdad entre Mujeres y
Hombres en el Estado de Zacatecas.

Coordinacion interinstitucional
articulada para la Igualdad

Implementacion y seguimiento del Modelo
Ipara la Igualdad de Género con Enfoque de|
Derechos Humanos y Perspectiva de
|Género en las Dependencias del Gobiemno
del Estado.

$1.569,970.00

Secretaria de las Mujeres [Las mujeres en el Estado de Zacatecas |Créditos para el |Elzboracién y autorizacion de las reglas de $3,134,039.00
acceden al derecho de tener una vida |empoderamiento econdmico de |operacion de los Programas del Fondo
libre de Violencia. las mujeres otorgados. ipara el Fomento Productivo de la Mujer.

Secretaria de las Mujeres [Las mujeres en el Estado de Zacatecas [Créditos para el [Seguimiento de créditos de los Programas $638,000.00
acceden al derecho de tener unavida |empoderamiento econdmico de |[del Fondo para el Fomente Productive para
libre de Violencia. las mujeres otorgados. la Mujer.

Secretaria de las Mujeres [Las mujeres en el Estado de Z; Coordinacion i Reuniones del Sistema Estatal para $2,161,960.00

acceden al derecho de tener una vida
libre de Violencia.

realizada en el Programa de
Prevencian, Atencidn, Sancién
y Erradicacion de la Violencia
contra las mujeres.

prevenir, atender, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres.

Secretaria de las Mujeres

Las mujeres en el Estado de Z;

Coordinacion i

A ias juridica, y en trabajo

acceden al derecho de tener una vida
libre de Violencia.

realizada en el Programa de
Prevencian, Atencion, Sancion
y Erradicacion de la Violencia
contra las mujeres.

sacial a mujeres en situacion de violencia
lotorgadas.

$21,441,804.00]

Secretaria de las Mujeres

Las mujeres en el Estado de

Coordinacion il jonal

acceden al derecho de tener una vida
libre de Violencia

realizada en el Programa de
Prevencian, Atencidn, Sancién
y Erradicacion de la Violencia
contra las mujeres,

[Elaboracien ¥ ejecucion de proyectos para
la asignacion de recursos federales
[destinados a la prevencion y atencion de la
violencia de género de las mujeres
zacatecanas.

$491,500.00

Secretarfa de las Mujeres

Las mujeres en el Estado de Zacatecas
acceden al derecho de tener una vida
libre de Violencia.

Coordinacion interinstitucional
realizada en el Programa de
Prevencidn, Atencidn, Sancion
y Erradicacion de la Violencia
contra las mujeres.

Verificacion de la operacion de los Centros
[de Atencidn a Mujeres Victimas de
Viclencia

$10,109,020.00]

Secretaria del Desarrdllo de la Comunidad Zacalecana|Apoyo a zacalecanos migrantes |Entregar apoyos econdmicos (moneda) $8,534,640.00
Zacatecano Migrante Migrante atorgado

Secretaria del Desarrollo de la Comunidad Zacatecana|Apoye a zacatecanos migrantes |Desarrollar talleres de prevencion de $300,000.00|
Zacatecano Migrante Migrante ctorgado violencia intrafamiliar en los EEUU

Coordinacién General Certeza y Seguridad Juridica en los [Asesorias otorgadas en [Consolidacion, seguimiento y control del $70,360.00

Juridica

actos de Gobierno otorgada a la
sociedad en general

asuntos juridicos ala
Administracidn Plblica Estatal

Modelo para la Igualdad de Género con
lenfoque en Derechos Humanos y
Perspectiva de Género, enfocado a incidir
en la sensibilizacion del modelo al personal
[de la dependencia y a las usuarias y
usuarios.
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Anexo 6

Dependencia

Proyecto

Componente

Accion

Asignacion
Presupuestal

Coordinacion Estatal de
Planeacion

Planeacion del desarrollo al
resultado

P P ios de
las dependencias de la APE
vinculados a los objetivos y
metas del PED

de los programas
presupuestarios con perspectiva de género

$225,000.00

Sistema Estatal para el
Desarrollo Integral de la
Familia

Asistencia Integral a la Poblacion
Vulnerable del Estado

|Apoyos a la poblacion
'vulnerable proporcionados.

Otorgar apoyos a la poblacion vulnerable.

$32,092,238.00]

Consejo Zacatecano de  |Ciencia, Tecnologia e Innovacién Acciones que generen Realizacion del programa de apoyo para $20,000,000.00|
Ciencia, Tecnologia e competitividad en las empresas |jovenes emprendedores con empresas de
Innovacian e instituciones mediante un base tecnolbgica
vinculo estable, perdurable con
los sectores académicos y
gubernamentales, en el ambito
de la innovacion, la ciencia y el
desarrollo tecnolégico
impulsadas
Consejo Zacatecano de  |Clencia, Tecnologia e Innovacion Talento humano con perfiles Otorgamiento de las becas del Programa '$9,000,000.00!
Ciencia, Tecnologia e cientifico - tecnolégico Estatal de Becas para el desarrollo de
Innovacién impulsado desarrollado talento humano con perfil cientifico-
tecnoldgico procurando la equidad de
género
Consejo Zacatecano de  |Ciencia, Tecnologia e Innovacion Talento humano con perfiles Otorgamiento de las becas del Programa $1,400,000.00!

Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

cientifico - tecnoldgico
impulsado desarrollado

de Becas de Guias del Centro Interactivo
de Ciencia y Tecnologia de Zacatecas
Zigzag

Servicios de Salud de
Zacatecas

Salud efectiva para todos

Numero de comunidades
saludables certificadas

|Agentes y procuradoras de la salud
formados

$26,157,905.00]

Servicios de Salud de Salud efectiva para todos, Numero de comunidades Consultas de planificacién familiar $8,405,379.00
Zacatecas saludables certificadas otorgadas
Servicios de Salud de Salud efectiva para todos. Numero de comunidades Detecciones del Virus del Papiloma $186,086.00
Zacatecas saludables certificadas Humano realizadas
Servicios de Salud de Salud efectiva para todos. Numero de comunidades Detecciones de Cancer de mama a través $1,086,966.00
Zacatecas saludables certificadas. de mastografias realizadas
Servicios de Salud de Salud efectiva para todos Numero de comunidades Consultas de control prenatal otorgadas $364,166.00
Zacatecas saludables certificadas.
Servicios de Salud de Salud efectiva para todos. QObras registradas en el Plan Proyectos realizados de obra en el Estado $12,388,605.00
Zacatecas Maestro de Infraestructura en
Salud (PMI1)

Instituto de la Defensoria |Defensoria Publica Casos atendidos en materia (Atencion a las solicitudes de los $44,750.00|
Publica penal adolescentes en el Sistema de Justicia

Acusatorio Adversarial
Instituto de la Defensoria |Defensoria Publica Clinica para Defensores Clinica para Defensores Piblicos de $287,500.00
Pulblica Publicos Oralidad. Defender con perspectiva de

Genero
Instituto de Cultura Fisica [Fomento de la cultura fisica y el deporte|Apoyos, becas y estimulos a  |Control de becas para impulsar el deporte $3,895,000.00
y Deporte del Estado de  |en Zacatecas deportistas entregados representativo
Zacatecas
Instituto de Cultura Fisica |Fomento de |a cultura fisica y el deporte[Apoyos, becas y estimulos a Otorgamiento del premio estatal del $90,000.00!
v Deporte del Estado de  |en Zacatecas deportistas entregados deporte e integracion al salén de honor
Zacatecas
Instituto de Cultura Fisica [Fomento de |a cultura fisica y el deporte|Cultura fisica y deporte social  |Atencion a mujeres mediante activaciones $726,160.00
y Deporte del Estado de  |en Zacatecas fomentados fisicas pro equidad de género
Instituto de Cultura Fisica |Fomento de la cultura fisica y el deporte|Cultura fisica y deporte social  |Prevencién de conductas antisociales a $600,000.00
v Deporte del Estado de  |en Zacatecas fomentados través de la actividad fisica y el deporte
Instituto de Cultura Fisica |Fomento de |a cultura fisica y el deporte|Cultura fisica y deporte social |Entrega de material deportivo para $180,000.00
y Deporte del Estado de  |en Zacatecas fomentados fomentar |a cultura fisica y el deporte en
Zacatecas hijos e hijas de jornaleros agricolas
Instituto de Cultura Fisica |Fomento de |a cultura fisica y el deporte|Uso de las instalaciones Atencion a participantes en el plan de $365,000.00

y Deporte del Estado de
Zacatecas

en Zacatecas

deportivas estatales promovido

'verano en el deporte y la actividad fisica.
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Anexo &
Dependencia Proyecto Componente Accion Asignacion
Presupuestal
i de [P ion y Transmision de Contenidos educativos y [Froduccién de contenidos de television ¥ $8,727,000.00
Radio y Television Contenidos de Calidad para Promover |culturales transmitidos por radio |radio
al Estado a Nivel Estatal, Nacional e ¥ television
Internacional
Sistema Zacatecanode  |Produccién y Transmisidn de Contenidos educativos y [Adquisicion de series independientes de $108,000.00
Radio y Television Contenidos de Calidad para Promover |culturales transmitidos por radio |calidad para Television
al Estado a Nivel Estatal, Nacional e y television
Internacional
Instituto Zacatecano de  |Educacion para Adultos Servicios educativos de |Alfabetizacion de adultos que son $69,722,499.00
Educacién para Adultos alfabetizacion, nivel inicial, analfabetas puros.
primaria y secundaria
ctorgados a la poblacion de 15
afios y mas en condicion de
rezago educativo.
Instituto Zacatecano de  |Modelo cultural que responda a las Eventos culturales realizados. |Promover la participacion de los municipios $65,725,073.00

Cultura Ramén Lopez
Velarde

necesidades de desarrollo cultural de
las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales.

del estado en los programas de
descentralizacion cultural y erecimiento de
numero de eventos.

Instituto Zacatecano de
Cultura Ramoén Lépez
Velarde

Modelo cultural que responda alas
necesidades de desarrollo cultural de
las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales.

Promocion de visitantes a los

museos de Zacatecas

|Acondicionamiento de espacios para el
desarrollo cultural

$13,510,000.00

Cultura Ramén Lépez
Velarde

necesidades de desarrollo cultural de
las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales

implementada.

perfeccionamiento de |as y los creadores
|zacatecanos.

Instituto Zacatecano de Modelo cultural que responda a las Formacidn artistico cultural [Talleres de iniciacion artistica a todos los $350,000.00
Cultura Ramon Lépez necesidades de desarrollo cultural de  |implementada nifios y nifias de nuestro Estado.
\Velarde las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales.
Instituto Zacatecano de  |Modelo cultural que responda alas Formacion artistico cultural |Formacien profesional, especializacion y $870.000.00

Junta de Proteccion y
Conservacion de
Monumentos y Zonas
Tipicas del Estado de
Zacatecas

Proteccién y Preservacion del
Patrimonio Material e Inmaterial del
Estado.

Patrimonio material histdrico y

de interes protegido.

[Realizacion de visitas de supervision de
obras de conservacion y acciones
correctivas para mantener la mejor imagen
urbana en |os centros historicos de las
lzonas tipicas y zonas de moenumentos del
Estado.

$1,302,514.00

Instituto de la Juventud
del Estado de Zacatecas

Programa para impulsar el bienestar de
las juventudes y su movilidad social a
través de la mejora de los componentes|
del Desarrollo Humano (educacion,
salud e ingreso econdmico) entre |a
poblacion juvenil (12 a 28 afios)

[Apoyos, Estimules y Subsidios

para el Desarrollo Integral y
Bienestar de la Juventud
Otorgados

Formacién de aptitudes laborales en la
Poblacién Juvenil Pasante a traveés de su
servicio social en el INJUVENTUD e
instituciones pablicas.

$1,100,000.00:

Instituto de la Juventud
del Estado de Zacatecas

Programa para impulsar el bienestar de
las juventudes y su movilidad social a
través de la mejora de los componentes|
del Desarrollo Humano (educacion,
salud e ingreso econdmico) entre la
poblacion juvenil (12 a 29 afios).

Capacitaciones y Talleres ala

Juventud Realizadas

Capacitacion de personas jévenes a través
de talleres y actividades de cultura
emprendedora y liderazgo

$500,000.00

Instituto de la Juventud
del Estado de Zacatecas

Programa para impulsar el bienestar de
las juventudes y su movilidad social a
través de la mejora de los componentes)|
del Desarrollo Humano (educacion,
salud e ingreso econdmico) entre la
paoblacion juvenil (12 a 29 afos).

Capacitaciones y Talleres ala

Juventud Realizadas

|Realizacion de talleres para el bienestar y
calidad de vida de |a juventud, prevencién
de embarazo adolescente, violencia en el
noviazgo, prevencion de adicciones y
difusion de la cultura de equidad de
género.

$300,000.00

Instituto de la Juventud
del Estado de Zacatecas

Programa para impulsar &l bienestar de
las juventudes y su movilidad social a
través de la mejora de los componentes|
del Desarrollo Humano (educacion,
salud e ingreso economico) entre |a
poblacién juvenil (12 a 28 afios).

Asistencia y Atencion Social
(Cultural, Deportiva y Civica) a

la Juventud Otorgada

|Realizacion de Eventos con Ia juventud
para el fomento de la lectura, el deporte,
cultura civica y el reconocimiento al talento
y desempefio académico.

$700,000.00

Instituto para la Atencion
e Inclusion de las
Personas con

Discapacidad

Inclusién Social de Hombres y Mujeres
con Discapacidad

Promocién de los derechos de

Hombres y Mujeres con

discapacidad incrementada.

Combate a la discriminacion a través de la
sensibilizacion,

$2,550,143.00
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Dependencia Proyecto Componente Accion Presupuestal
Instituto para la Atencidn |Inclusion Social de Hombres y Mujeres |Generacion de Accesibilidad Promocion de proyectos de Disefio $1,120,000.00

e Inclusion de las
Personas con
Discapacidad

con Discapacidad

Universal para la inclusion de
Hombres y Mujeres con
discapacidad incrementada.

Universal, y otorgamiento de apoyos para
el acceso de Hombres y Mujeres con
discapacidad a la tecnologia y la
comunicacién.

Instituto para la Atencion
e Inclusion de las
Personas con

Inclusién Sccial de Hombres y Mujeres
con Discapacidad

Incorporacién de Hombres y
Mujeres con discapacidad en la
actividad laboral aumenta.

Oferta de cursos de capacitacién para el
trabajo a Hombres y Mujeres con
discapacidad

$4,474,961.00

Discapacidad
Instituto para la Atencion [Inclusion Social de Hombres y Mujeres [Incorporacion de Hombres y  |Oferta de proyectos productivos para $1,500,000.00
e Inclusion de las con Discapacidad Mujeres con discapacidad en la |iniciativas de Hombres y Mujeres con
Personas con actividad laboral aumenta. discapacidad
Discapacidad
Instituto para la Atencidn |Ajustes Razonables para la atencion de |Medidas compensatorias para  |Otorgamiento de Becas Educativas y de $4,046.644.00|
& Inclusion de las Hombres y Mujeres con Discapacidad  |la atencién de Hombres y Rehabilitacion para nifios y nifias con
Personas con Mujeres con Discapacidad en  |discapacidad
Discapacidad los municipios implantadas,
Instituto para la Atencion |Ajustes Razonables para la atencion de |Herramientas y apoyos para la |Entrega de apoyos funcionales a Hombres $4,380,000.00|
e Inclusion de las Hombres y Mujeres con Discapacidad [inclusion de Hombres y Mujeres|y Mujeres con discapacidad
Personas con con discapacidad otorgados.
Instituto para la Atencidn |Ajustes Razonables para la atencién de [Herramientas y apoyos para la |Atencidn y colaboracidn con Organismos $8,920,000.00
e Inclusion de las Hombres y Mujeres con Discapacidad |inclusion de Hombres y Mujeres|de la Sociedad Civil.
Personas con con discapacidad otorgados.
Discapacidad
Instituto de Seleccion y |Profesionalizacion de los Servidores | Actividades de capacitacion en |Coordinacien de los eventos del Plan $1,334,705.00
Capacitacion del Estado  |(as) Publicos (as) mejora continua implementadas |General de Capacitacion 2019
de Zacatecas
Instituto de Seleccion y  |Profesionalizacion de los Servidores Actividades de capacitacion en |Elaboracion de reporte de las evaluaciones $12,176.00
Capacitacion del Estado  |(as) Publicos (as) mejora continua implementadas|sobre |a eficiencia y calidad de los eventos
de Zacatecas del Plan General de Capacitacién y
Certificacion 2018, desagregado por sexo
Instituto de Seleccién y |Profesionalizacion de los Servidores Actividades de certificacion en  |Imparticidn de eventos del Plan General de $198,200.00|
Capacitacion del Estado |(as) Publicos (as) mejora continua implementadas |Certificacion 2019
de Zacatecas
Instituto de Seleccion y Profesionalizacion de los Servidores Actividades de certificacion en |Renovacion de acreditaciones de la entidad $273.539.00|
Capacitacion del Estado  |(as) Publicos (as) mejora continua implementadas |de certificacion y evaluacion de la red
de Zacatecas CONOCER, los estandares de
competencia, solicitar auditoria, expedicién
de certificados y adquisicion de vouchers
MOS
Instituto de Seleccion y _|Profesionalizacion de los Servidores | Actividades de certificacion en |Elaboracian del Plan General de $9,500.00
Capacitacion del Estado  |(as) Publicos (as) mejora continua impl di pacitaci Certificacién laboral y
de Zacatecas digital 2020
Instituto de Seleccion y |Profesionalizacion de los Servidores Sistema de Evaluacion del Elaboracion de informes de resultados de $14.200.00

Capacitacion del Estado
de Zacatecas

(as) Publicos (as)

Desempefio Implemenatado

los procesos de evaluacion del

fio, veri 1Y
perspectiva de género

con

Total

$898,308,631.00|
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DELITO
Anexo 7
. Asignacion
Programa Presupuestario
Presupuestal
Apoyo a la Funcién Publica y al mejoramiento de la Gestion 4,046,472.00

Ciencia, Tecnolegia e Innovacion

20,256,150.00

Coordinacion Institucional

38,009,873.00

Desarrollo de la Comunidad Zacatecana Migrante

31,000,000.00;

Desarrollo de la Infraestructura Carretera para la Conectividad en el Estado

93,044,004.00

Desarrollo Econdémico

48,662,637.00,

Educacion Media Superior

Educacion Superior

295,558,204.00
221,196,602.00

Modelo cultural que responda a las necesidades de desarrollo cultural de las y los
zacatecanos en los niveles locales y globales.

80,455,073.00

Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Movilidad

8,214,392.00

Programa para impulsar el bienestar de las juventudes y su movilidad social a
través de la mejora de los componentes del Desarrollo Humano (educacion, salud
e ingreso econdmico) entre la poblacion juvenil (12 a 29 afios).

13,750,794.00

Desarrollo de la Infraestructura Publica para el fortalecimiento de diversos
sectores en el Estado

231,174,419.00

Las mujeres en el Estado de Zacatecas acceden al derecho de tener una vida
libre de Violencia.

25,155,104.00;

Promocion de los Derechos Humanos 3,137,257.001
Promocion y gestion del desarrollo social en el Estado 2,792,000.00:!
Estr?ﬁeglg Fle Ig prevencion social de la violencia y la delincuencia con 7.195,648.00
participacion ciudadana

Transporte Publico del Estado de Zacatecas 1,883,921.00i

Sistema de Seguridad Publica y Profesionalizacion de Elementos

192,538,471.00

TOTAL

1,318,071,021.00
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Jefatura de Oficina del C. Gobernador

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 311
‘GOBERNADOR(A) GOB 1
SECRETARIO(A) 52 5
SUBSECRETARIOA) sues 9
DIRECTOR(A) DIR A a7
DIRECTOR(A) DIR C 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 10
‘SUBDIRECTOR(A} SDIR C 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 8
RESPONSABLE DE AREA RA 5
TECNICO DE CONFIANZA TC 29
ANALISTA TECNICO TCE1 75
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 20
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 14
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 6
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 7
ANALISTA AN2 3
ANALISTA ANT 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 8
ANALISTA TECNICO TCE1-2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 7
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 12
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 3
ANALISTA AN2-2 9
ANALISTA AN1-2 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 11
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Dependencia: Secretaria General de Gobierno

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 494
SECRETARIO(A) GENERAL / SEGURIDAD PUBLICA s21 1
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 2
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 1
SUBSECRETARIO(A) suBs 6
DIRECTOR(A) DIR A 35
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 23
‘SUBDIRECTOR(A} SDIR C 2
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 26
RESPONSABLE DE AREA RA 44
TECNICO DE CONFIANZA TC 33
ANALISTA TECNICO TCE1 146
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 20
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 14
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 10
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 4
ANALISTA AN2 2
ANALISTA ANT 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 7
ANALISTA TECNICO TCE1-2 20
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 6
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 9
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 5
ANALISTA AN2-2 4
ANALISTA ANA-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 9
JEFE(A) DE TURNO / GUARDIA BOMJ 4
BOMBERO(A) BOMB 27
PARAMEDICO(A) PRMD 5
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Dependencia: Secretaria de Finanzas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 900
SECRETARIO(A) 52-2 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
SUBSECRETARIOA) suest 1
DIRECTOR(A) DIR A 22
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 12
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO a7
RESPONSABLE DE AREA RA 58
TECNICO DE CONFIANZA TC 81
ANALISTA TECNICO TCE1 134
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 28
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 24
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 20
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 9
ANALISTA ANZ 39
ANALISTA AN1 71
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 29
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 142
ANALISTA TECNICO TCE1-2 16
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 4
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 7
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 7
ANALISTA AN2-2 5
ANALISTA AN1-2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 29
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 22
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Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 2,547
SECRETARIO(A) GENERAL / SEGURIDAD PUBLICA s21 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 21
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 15
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 15
RESPONSABLE DE AREA RA 12
TECNICO DE CONFIANZA TC 141
ANALISTA TECNICO TCE1 ]
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 18
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 28
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 9
ANALISTA ANZ 2
ANALISTA AN 14
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 13
ANALISTA TECNICO TCE1-2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECA-2 5
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANEZ2-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 5
ANALISTA ANZ-2 6
ANALISTA AN1-2 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 9
JEFE(A) DE ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DISTRITAL JEPD 16
COMANDANTE COMD 17
CUSTODIO(A) cusT 457
DELEGADO DE SEGURIDAD VIAL VIAD 48
POLICIA DE SEGURIDAD VIAL VIAL 209
INSPECTCOR INSP 12
INSPECTOR GENERAL INSPG 2
INSPECTOR JEFE INSPJ 4
SUB INSPECTOR SUBINSP 20
OFICIAL OF 46
SUB OFICIAL SUBOF 21
POLICIA PRIMERO POLP 781
POLICIA TERCERO POLT 333
POLICIA SEGUNDO POL S 108
POLICIA PROCESAL POL PRO 27

PAQUETE ECONOMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
4DE36 Anexo 8




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

Dependencia: Secretaria de Administracion

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 530
SECRETARIOA) 82 1
SUBSECRETARIO(A) suBs 1
DIRECTOR(A) DIR A 13
DIRECTOR(A) DR B 1
DIRECTOR(A) DR C 1
DIRECTOR(A) DIR C-2 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 21
SUBDIRECTOR(A) SDIR C 6
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 44
TECNICO DE CONFIANZA TC 4
ANALISTA TECNICO TCE1 115
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 40
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 26
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 23
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 9
ANALISTA AN2 16
ANALISTA AN1 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 4
ANALISTA TECNICO TCE1-2 21
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 25
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 12
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 18
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 3
ANALISTA AN2-2 18
ANALISTA AN1-2 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 45
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 10
5DE 36

59,



SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de la Funcion Publica

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 194
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 24
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 6
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 43
RESPONSABLE DE AREA RA 6
TECNICO DE CONFIANZA TC 21
ANALISTA TECNICO TCE1 21
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 51
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 5
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
6 DE 36




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de Economia

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 214
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 5
DIRECTOR(A) DIR A 23
DIRECTOR(A) DR C 3
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 12
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 23
RESPONSABLE DE AREA RA 3
TECNICO DE CONFIANZA TC 3
ANALISTA TECNICO TCE1 40
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 17
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 14
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 4
ANALISTA ANZ 3
ANALISTA AN1 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 16
ANALISTA TECNICO TCE1-2 8
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 2
ANALISTA AN2-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 4
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de Turismo

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 120
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 12
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 10
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 15
RESPONSABLE DE AREA RA 3
TECNICO DE CONFIANZA TC 4
ANALISTA TECNICO TCE1 24
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 7
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 6
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 2
ANALISTA ANZ 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 8
ANALISTA TECNICO TCE1-2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 2
ANALISTA AN2-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de Obras Publicas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 818
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 5
DIRECTOR(A) DIR A 21
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 16
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 73
RESPONSABLE DE AREA RA 7
TECNICO DE CONFIANZA TC 1
ANALISTA TECNICO TCE1 143
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 46
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 126
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 108
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 57
ANALISTA ANZ 51
ANALISTA AN 16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 36
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 13
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 B85
ANALISTA TECNICO TCE1-2 10
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECA-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANEZ2-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 5
ANALISTA ANZ-2 2
ANALISTA AN1-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 3
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Dependencia: Secretaria de Educacion

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 19
SECRETARIO(A) s2 1
SUBSECRETARIO[A) suBs 4
DIRECTOR(A) DIR A 3
DIRECTOR(A) DR C 4
SUBDIRECTOR(A) SDIR B 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR C 1
TECNICO DE CONFIANZA TCc 4
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
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PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Social

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 204
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 16
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 30
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 9
TECNICO DE CONFIANZA TC 9
ANALISTA TECNICO TCE1 80
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 6
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 10
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 6
ANALISTA ANZ 1
ANALISTA AN 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 7
ANALISTA TECNICO TCE1-2 13
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECH-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 3
ANALISTA ANZ-2 1
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PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Ordenamiento Territorial

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 190
SECRETARIO(A) s2 1
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 1
SUBSECRETARIO(A) SuUBs 2
DIRECTOR(A) DIR A 13
SUBDIRECTOR(A} SDIR A 17
JEFE DE DEPARTAMENTO JoTO 25
RESPONSABLE DE AREA RA 2
TECNICO DE CONFIANZA TC 10
ANALISTA TECNICO TCE1 48
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 6
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 6
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 E
ANALISTA AN2 2
ANALISTA AN1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 7
ANALISTA TECNICO TCE1-2 10
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2:2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 1
ANALISTA AN1-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 1
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Dependencia: Secretaria del Agua y Medio Ambiente

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 172
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 15
DIRECTOR(A) DR B 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 5
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 15
RESPONSABLE DE AREA RA 3
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 38
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 5
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 9
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 9
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 12
ANALISTA ANZ 2
ANALISTA AN1 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 12
ANALISTA TECNICO TCE1-2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECA-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 1
ANALISTA AN2Z-2 2
ANALISTA AN1-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 14
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 3
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Dependencia: Secretaria del Campo

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 348
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 5
DIRECTOR(A) DIR A 21
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 4
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 26
RESPONSABLE DE AREA RA 1
TECNICO DE CONFIANZA TC 13
ANALISTA TECNICO TCE1 107
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 12
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 20
ANALISTA ANZ 4
ANALISTA AN 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 38
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 14
ANALISTA TECNICO TCE1-2 10
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECH-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 33
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 1"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 1
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PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria de las Mujeres

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 87
SECRETARIO(A) 52 1
‘SUBSECRETARIO(A) SUBS 2
DIRECTOR(A) DIR A 10
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 4
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 11
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 19
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 4
ANALISTA ANZ 1
ANALISTA AN 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 7
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
ANALISTA ANZ-2 1
ANALISTA ANA-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 2
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Dependencia: Secretaria del Zacatecano Migrante

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 41
SECRETARIO(A) 52 1
DIRECTOR(A) DR A 13
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 2
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 1
TECNICO DE CONFIANZA TC 5
ANALISTA TECNICO TCE1 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 7
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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Dependencia: Coordinacion General Juridica

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 92
SECRETARIO(A) 52 1
DIRECTOR(A) DR A 8
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 7
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 18
RESPONSABLE DE AREA RA 3
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 20
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 5
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 3
ANALISTA AN 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 3
ANALISTA TECNICO TCE1-2 7
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 1
ANALISTA AN2-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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Dependencia: Coordinacion Estatal de Planeacion

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 60
SECRETARIO(A) 52 1
DIRECTOR(A) DR A 18
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 4
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 4
TECNICO DE CONFIANZA TC 4
ANALISTA TECNICO TCE1 21
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 2
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Dependencia: Procuraduria General de Justicia del Estado

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 19

DIRECTOR(A) DIR A 1

OFICIAL SECRETARIO(A) osmP 6

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO AMP 10

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO AMPE 2
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Dependencia: Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 628
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 5
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 20
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 12
RESPONSABLE DE AREA RA 4
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 82
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 24
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 17
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 27
ANALISTA ANZ 18
ANALISTA AN 10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 30
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 38
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 224
ANALISTA TECNICO TCE1-2 24
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 6
ANALISTA ANZ-2 5
ANALISTA AN1-2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 40
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PAQUETE ECONOMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019

PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Consejo Estatal de Desarrollo Econdmico

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 10
SUBSECRETARIOIA) suBs 1
DIRECTOR(A) DIR A 2
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 1
RESPONSABLE DE AREA RA 1
ANALISTA TECNICO TCE1 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 2
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 78
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 7
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 7
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 5
RESPONSABLE DE AREA RA 3
TECNICO DE CONFIANZA TC 3
ANALISTA TECNICO TCE1 16
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 6
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA AN1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 6
ANALISTA TECNICO TCE1-2 5
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 1
ANALISTA AN2-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 8
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto Regional del Patrimonio Mundial

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 12
DIRECTOR(A) DIR A 2
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JoTO 2
RESPONSABLE DE AREA RA 1
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA ANZ-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto de la Defensoria Publica

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 116
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 1
DIRECTOR(A) DR A 2
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 4
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 4
RESPONSABLE DE AREA RA 1
TECNICO DE CONFIANZA TC 7
ANALISTA TECNICO TCE1 10
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 2
ANALISTA TECNICO TCE1-2 25
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
DEFENSCR PUBLICO ORAL DPO 56
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Zacatecas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 178
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 6
DIRECTOR(A) DIR ¢ 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 5
SUBDIRECTOR(A) SDIR € 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 10
TECNICO DE CONFIANZA TC 7
ANALISTA TEGNICO TCE 27
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 5
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 3
ANALISTA AN2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 B0
ANALISTA TECNICO TCE1-2 4
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 3
ANALISTA ANT-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 8
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Sistema Zacatecano de Radio y Television

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 91
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 1
DIRECTOR(A) DR A 3
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 5
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 1
RESPONSABLE DE AREA RA 5
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 7
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 2
ANALISTA ANZ 2
ANALISTA AN 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 2
ANALISTA TECNICO TCE1-2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECH-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 2
ANALISTA AN2Z-2 1
ANALISTA AN1-2 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 23
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Patronato Estatal de Promotores Voluntarios

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 30
DIRECTOR(A) DR A 1
‘SUBDIRECTOR(A) SDIR A 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 1
ANALISTA TECNICO TCE1 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA AN2 4
ANALISTA AN1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 3
ANALISTA ANZ-2 4
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto Zacatecano de Cultura Ramén Lopez Velarde

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 263
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 18
DIRECTOR(A) DR C 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 11
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 9
RESPONSABLE DE AREA RA 2
TECNICO DE CONFIANZA TC 5
ANALISTA TECNICO TCE 34
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 17
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECH 17
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 21
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 21
ANALISTA AN2 7
ANALISTA ANT 40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 2
ANALISTA TECNICO TCE1-2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TECH-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 5
ANALISTA AN2-2 7
ANALISTA AN1-2 19
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 4
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto Zacatecano de Construccion de Escuelas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 56
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 1
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 3
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 2
RESPONSABLE DE AREA RA 2
ANALISTA TECNICO TCE1 24
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA AN2 4
ANALISTA AN1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 7
ANALISTA TECNICO TCE1-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 3
ANALISTA AN2-2 1
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Junta de Proteccién y Conservacién de Monumentos y Zonas Tipicas del
Estado de Zacatecas

goria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 53
DIRECTOR(A) DIR A 4
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 13
RESPONSABLE DE AREA RA 1
ANALISTA TECNICO TCE1 17
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 4
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 1
ANALISTA ANA-2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto de la Juventud del Estado de Zacatecas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 41
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DR A 7
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 7
TECNICO DE CONFIANZA TC 2
ANALISTA TECNICO TCE1 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 3
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA AN2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1-2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 1
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PAQUETE ECONOMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019

PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto para la Atencion e Inclusion de las Personas Con Discapacidad en el
Estado de Zacatecas

ategoria De Plazas Presupuestadas

Totales 33
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DIR A 3
JEFE DE DEPARTAMENTC JDTO 5
TECNICO DE CONFIANZA TC 1
ANALISTA TECNICO TCE1 16
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 1
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 1
ANALISTA AN2 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 1
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 2
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Instituto de Seleccion y Capacitacion del Estado de Zacatecas

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 32
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG 2 1
DIRECTOR(A) DIR A 6
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 1
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 8
TECNICO DE CONFIANZA TC 8
ANALISTA TECNICO TCE1 5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 1
ANALISTA TECNICO TCE1-2 2
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Comisidn de la Defensa del Contribuyente

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 17

DIRECTOR(A) GENERAL DIR G 1

DIRECTOR(A} (A) DIR A 2

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO JDTO 5

AUXILIAR ESPECIALIZADO AE3-2 5

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 4
34 DE 36




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticurrupcion

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 12
DIRECTOR(A) GENERAL DIRG2 1
DIRECTOR(A} (A) DIR A 4
SUBDIRECTOR(A) (A) SDIR A 1
JEFE(A) DE DEPARTAMENTO JDTO 2
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1-2 3
AUXILIAR ESPECIALIZADO AE3-2 1
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PAQUETE ECONGMICO DEL EJERCICIO FISCAL 2019
PLANTILLA DE SERVICIOS PERSONALES
Anexo 8

Dependencia: Fiscalia General de Justicia

Categoria No. De Plazas Presupuestadas

Totales 1,651
SUBSECRETARIO(A) SUBS 7
DIRECTOR(A) DR A 10
SUBDIRECTOR(A) SDIR A 3
JEFE DE DEPARTAMENTO JDTO 9
RESPONSABLE DE AREA RA 2
TECNICO DE CONFIANZA TC 26
ANALISTA TECNICO TCE1 56
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2 9
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC1 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2 3
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE1 2
ANALISTA AN 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3 15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1 58
ANALISTA TECNICO TCE1-2 8
ANALISTA ADMINISTRATIVO TEC2-2 2
ANALISTA ESPECIALIZADO(A) ANE2-2 4
ANALISTA ANZ-2 2
ANALISTA ANA-2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE3-2 9
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE2-2 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A) AE1-2 63
‘SUBDIRECTOR OPERATIVO / COORDINADOR OPERATIVO JREG 2
COMANDANTE JDis 1
COMANDANTE JSEC 101
AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL APMB 10
AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL APMC 1
AGENTE DE POLICIA MINISTERIAL APMD 366
OFICIAL SECRETARIO(A) OsMP 389
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO AMP 242
FACILITADOR ABES 45
PROSECTOR(A) DML 1
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO AMPE 15
PERITO TECNICO PTB 1
PERITO TECNICO PTC 94
PERITO PROFESIONAL PFB 1
PERITO PROFESIONAL PFC 75
DIRECTOR(A) DEL ORGAMNO INTERNC DE CONTROL Dcl 1
FISCAL ESPECIALIZADO FES 6
FISCAL GENERAL DEL JUSTICIA FGE 1
DIRECTOR(A) GENERAL DE ADMINISTRACION DGF 1
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SALDOS DE LA DEUDA

Anexo 11
Decreto Aprobatorio Saldo Aplicacién
110- diciembre 2016 3,975,514,111.00 Inversion Publica Reestructuracion
110- diciembre 2016 2,741,659,502.00 Inversion Publica Reestructuracion
464- agosto 2012 198,458,139.00 Inversion Publica
110 - diciembre 2016 464,060,399.00 Inversién Publica Reestructuracién
Total 7,379,692,151.00
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FORMATOS DE LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS
MUNICIPIOS

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

Anexo 15
Pensiones y Riesgos de Otras
Concepto Jubilaciones Salud Trabajo Invalidezy vida  prestaciones

sociales

Tipo de Sistema

Fondo general para trabajadores del estado

Beneficio definido

Poblacion afiliada 24,359

Activos 20,801

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio 44.45

Pensionados y Jubilados 3,558

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio 63.48

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores

activos) 2

9% Generacion
actual y 12% Nueva
Generacion.

Aportacion individual al plan de pension ¢é6mo %
del salario

17.88% Generacion

Aportacion del ente pablico al plan de pension actual y 24% Nueva

cémo % del salario

Generacion.
Crecimiento esperado de los pensionados y
jubilados (como %) 1223%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.81%
Edad de Jubilacién o Pensign 65 afios
75.3 (al nacer,
Esperanza de vida INEGI 2017)
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 1°246,536,008.52

Nomina anual
2,768.62 millones

Activos

de pesos.
Pensicnados y Jubilados 781,638,991.84
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pension

25 salarios
Méximo minimos

mensuales

. 2 salarios minimos

Minimo

mensuales
Promedio 18,417

2,222.2 millones de
pesos

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

N . 12,536 millones de
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

pesos
Generacién actual 31,940 millones de
pesos
. 18,612 millones de
Generaciones futuras
pesos

59,
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FORMATOS DE LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y SUS
MUNICIPIOS

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

Anexo 15
Pensiones y Riesgos de Otras
Concepto Jubilaciones Salud Trabajo Invalidez y vida presta_clonss
sociales
Valor presente de las contribuciones
asociadas alos sueldos futuros de cotizacién
X%
Generacion actual 47.70%
Generaciones futuras 37.50%

Valor presente de aportaciones futuras

. 13,204 millones de
Generacién actual

pesos
! 25468 millones de
Generaciones futuras
pesos
Otros Ingresos 1,445 millones de
pesos

Déficit/superavit actuarial
Generacién actual -27,605 millones de

pesos
Generaciones futuras 8,993 millones de

pesos
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2030
Tasa de rendimiento 3% real

Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2018
Farell Grupo de

Empresa que elabord el estudio actuarial Consultoria 5.C.

Se presenta estudio actuarial proporcionado por la entidad responsable del manejo de las pensicnes de los trabajadores
al servicio del estado.
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RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS

Anexo 16

Fondo, Programa o Convenio

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

Numero de cuenta

CONVENIO DE COORDINACION Y COLABORACION PARA
IMPLEMENTAR LA CONSULTA E IMPRESION DE ACTAS DE
REGISTRO CIVIL DE LAS PERSONAS EN LINEA

RECURSO PROPIO

CHEQUES TIEMPO COMPLETO
REINTEGROS ESTATALES
CHEQUES ESTATALES

MI TIENDITA 2016 FEDERAL
MITIENDITA 2018 ESTATAL

PROYECTO "LEAN STARTUPS MX PARA EMPRENDEDORES
EN EL ESTADO DE ZACATECAS" ESTATAL 2016

PROYECTO "LEAN STARTUPS MX PARA EMPRENDEDORES
EMN EL ESTADO DE ZACATECAS" FEDERAL 2016

PROGRAMA REGULACION Y VIGILANCIA DE
ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE ATENCION MEDICA
G005

FONDO PARA FORTALECER LA AUTONCMIA DE GESTION EN
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2016

PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO 2016

PROGRAMA TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
(PROSAN) 2016

PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO (APARTADO URBANC) 2016
PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO (APARTADO RURAL) 2016
PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO (APARTADO AGUA LIMPIA) 2016
CONADE PROGRAMAS 2016

PROGRAMA NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2016

PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 2016

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2016

COFEPRIS 2016

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
(FASP ESTATAL) 2016

FONDO DE APOYO A MIGRANTES 2016

FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE
PUBLICO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2016
(FORTADIS)

SEGURO POPULAR 2018

PROGRAMA SEGURO MEDICO SIGLO XXI 2016

PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL 2016
AFASPE 2016

"PROGRAMA ESTATAL CONTRA LA CRUZADA DEL HAMBRE
DE LOS MUNICIPIOS DE PINOS, FRESNILLO Y ZONA
CONURBADA DE ZACATECAS (SISTEMA PRODUCTIVO
SUSTENTABLE)" 2015 FEDERAL

"PROGRAMA ESTATAL CONTRA LA CRUZADA DEL HAMERE
DE LOS MUNICIPIOS DE PINOS, FRESNILLO Y ZONA
COMNURBADA DE ZACATECAS (SISTEMA PRODUCTIVO
SUSTENTABLE)" 2015 ESTATAL

AFIRME

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

59,

16361002567

70106708981
70108657317
70107286983
70106657309
70105284458
70105204466

70105046322

70105046314

70104839892

70104736163

70101955506

70101955476

70101955484

70101955492

70101882741
70101698295
70097847701

70097847728
70098612120
70096351737

70086085277
70085888249

70095888230

70085123811
70095123838
70095186856
70094999667

70092480544

70093707387
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RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS

Anexo 16

Fondo, Programa o Convenio

"PROGRAMA ESTATAL CONTRA LA CRUZADA DEL HAMBRE
DE LOS MUNICIPIOS DE PINOS, FRESNILLO Y ZONA
CONURBADA DE ZACATECAS (SISTEMA PRODUCTIVO
SUSTENTABLE)" 2015 PRIVADO

"OFICINAS DEL PARQUE INDUSTRIAL AEROPUERTO SUMAR
1" ESTATAL

"OFICINAS DEL PARQUE INDUSTRIAL AEROPUERTO SUMAR
1" FEDERAL

"FOMENTQ A LA CULTURA EMPRENDEDORA" FEDERAL 2015
"FOMENTQ A LA CULTURA EMPRENDEDORA" ESTATAL 2015

"FOMENTQO A LA CULTURA EMPRENDEDCRA" PRIVADO 2015

"PROYECTO UNO, DOS TRES TODOS A EMPREMNDER"
FEDERAL 2015

"PROYECTQO UNO, DOS TRES TODOS A EMPREMDER"
ESTATAL 2015

"PROYECTO UNQ, DOS TRES TODOS A EMPRENDER"
PRIVADO 2015

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 2015
"PROGRAMA DE DESARROLLO DE OFERTA EXPORTABLE
PARA 15 MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DE LOS
SECTORES ARTESANAL Y MANUFACTURA DE JOYERIA 'Y
ARTICULOS DE PLATA" ESTATAL 2015

"PROGRAMA DE DESARROLLO DE OFERTA EXPORTABLE
PARA 15 MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DE LOS
SECTORES ARTESANAL Y MANUFACTURA DE JOYERIA'Y
ARTICULOS DE PLATA" FEDERAL 2015

"PROGRAMA DE DESARROLLO DE OFERTA EXPORTABLE
PARA 15 MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DE LOS
SECTORES ARTESANAL Y MANUFACTURA DE JOYERIAY
ARTICULOS DE PLATA" PRIVADO 2015

PROYECTO "DE ESCALAMIENTO TECNOLOGICO A PARTIR
DE LA INCORPORACION DE TIC'S AL PROCESC
PRODUCTIVO DE 100 EMPRESAS EN EL REGIMEN DE
INCORPORACION FISCAL" FEDERAL 2015

PROYECTO "EQUIPAMIENTO PRODUCTICO PARA 100
MICRONEGOCIOS DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL Y
ALIMENTICIO" FEDERAL 2015

EXPO NEGOCICIOS 2015 ESTATAL

EXPO NEGOCICIOS 2015 PRIVADO

FORO PARA EL BIOEMPRENDURISMO INDUSTRIAL
SUSTENTABLE 2015 FEDERAL

FORO PARA EL BIOEMPRENDURISMO INDUSTRIAL
SUSTENTABLE 2015 ESTATAL

CONTINUIDAD DE LAS ACCIONES DE LOS CENTROS PARA
EL DESARROLLO DE LA MUJER CON PERSPECTIVA DE
GENERO CDMPEG 2015

AGUA LIMPIA 2015

CULTURA DEL AGUA 2015

FONDO METROPOLITANO 2015

FONDO DE CULTURA 2015
CHEQUE TIEMPO COMPLETO FEDERAL Y ESTATAL 2015

CHEQUES ESTATALES 2015
SERVINOMINA ESTATAL Y TIEMPO COMPLETO 2015
PROGRAMA SEGURO POPULAR 2015

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

Numero de cuenta

70093982442

70083187766

70093187758

70082905894

70083017720

70092017739

70092378495

70092634920

70092905886
70092283842

70091760841

70091760833

70092283826

70091087850

70080905579
70088938761
70088938796
70088894217

70088692592

70086787839

70086705205
70086607059
70085862020
70085640621

70082754545

70083348273
70083777085
70082742261
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Fondo, Programa o Convenio

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO (CEDES)
GUADALUPE 2014

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO (CEDES) LORETQ
2014

PROYECTO "MI TIENDITA SUMAR" 2014 ESTATAL

BONOS DE DESPENSA 2014

SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 2014

SEGURO PECUARIO CATASTROFICO 2014

SISTEMA DE JUSTICIA PENAL EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS 2014

CUENTA DISPERSORA PARA REPRESENTACION EN EEUU
2014 (LA CA)

CUENTA DISPERSORA PARA REPRESENTACION EN EEUU
2014 (FW TX)

FONDO DE CULTURA 2014

"PROGRAMA ESTATAL CONTRA LA CRUZADA DEL HAMERE
DEL ESTADO DE ZACATECAS SISTEMA PRODUCTIVO
SUSTENTABLE" ESTATAL 2013

CUENTA DISPERSORA PARA REPRESENTACION EN
CHICAGO 2013

CENTRO METROPOLITANO DE NEGOCIOS ZACATECAS
ESTATAL 2013

CENTRO METROPOLITANO DE NEGOCIOS ZACATECAS
FEDERAL 2013

FONDO PYME IMPLEMENTACION DE LA PRIMERA ETAPA DE
LA FIRMA ELECTRONICA 2013

PROGRAMAS REGIONALES (EQUIPAMIENTO MEDICO 2013)

TIENDA DE ARTESANIAS (SECRETARIA DE ECONOMIA) 2013

SERVINOMINA 2013
FONDO APOYO A MIGRANTES 2011
PROGRAMA ATENCION A FAMILIAS VULNERABLES 2011

FDQC ACCESIBILIDAD TRANSPORTE PUBLICO PERSOSNAS
DISCAP

CONALEP
COMISION NACIONAL DEL DEPORTE

PACC 2011

CECYTEZ

IDEAZ CENTRO INVESTIGACION ARTE POPULAR
RECURSOS PROPIOS

RESERVA IMSS E INFONAVIT

FONDO MUTUAL SOLIDARIO COMO APOYO A LOS
PRODUCTORES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
MODERNIZACION Y TECNIFICACION DE UNIDADES DE
RIEGO EN EL ESTADO DE ZACATECAS

PROGRAMAS REGIONALES B 2016

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL ESTADO
2016

MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL 2016
(ESTATAL)

MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL 2016
(FEDERAL)

UAZ SUBSIDIO FEDERAL 2016

UAZ VARIOS PROGRAMAS 2016

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX

BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX
BANAMEX

BANCO BX+

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

59,

Numero de cuenta

70080068261

70078780884

70078609468
70077055671
70074688975
70074796131

70074688967

70068070943

70068139897
70067751939

70063470781

70062741633

70062164001

70062164083

70062454898

70061744353

70055189289

70021871859
70023576188
70020505212
70017636578
70020099532
70008998335
70006001716
08070108091
06070105851
08070102607
01667743296

00000039311

166692510101

158096500101

157262500101

157258980101

146879740101
146881540101
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Fondo, Programa o Convenio

SEGURO PECUARIO CATASTROFICO 2015
(INDEMNIZACIONES)

SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 2015
(INDEMNIZACIGNES)

PROYECTO "EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO PARA 100
MICRONEGOCIOS DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL Y
ALIMENTICIO" ESTATAL 2015

PROGRAMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO EN ZONAS URBANAS (APAZU) 2015
MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL
(ESTATAL) 2015

MODERNIZACION INTEGRAL DEL REGISTRO CIVIL
(FEDERAL) 2015

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO
A PUEBLOS MAGICOS Y DESTINOS PRIORITARIOS 2015
(ESTATAL)

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO
A PUEBLOS MAGICOS Y DESTINOS PRIORITARICS 2015
(FEDERAL)

FONDO DE APOYO A MIGRANTES 2015

PROGRAMAS REGIONALES 2015

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM IEB 2015)
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM IEMSS 2015)

VIVIENDA DIGNA 2014 (FEDERAL)

"FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS ESTATALES DELA
JUVENTUD" 2014

PROYECTO "IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR
TEXTILERQ DE LUIS MOYA" 2014 ESTATAL

PROYECTO "IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR
TEXTILERO DE LUIS MOYA" 2014 FEDERAL

PROSSAPYS 2014 (APORTACION MUNICIPAL)

PROTAR 2014 (APORTACION MUNICIPAL)

APAZU 2014 (APORTACION MUNICIPAL)

FIDEICOMISO 2013 FONDEN (2014)

PROGRAMA APOY AR AL BEMEFICIO DEL FRIJOL (SECAMPQ)
2014

FONDO DE APOYO A MIGRANTES 2014

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM EDUCACION
SUPERIOR 2014)

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM EDUCACION
BASICA 2014)

FOREMOBA 2013

PROGRAMA ESTATAL DE FORTALECIMIENTO A LA
EDUCACION (PEFEN 2013)

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 2013

FONDO METROPOLITANO 2013

FAM INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION SUPERIOR 2013
FAM INFRAESTRUCTURA DE EDUCACION BASICA 2013
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR 2012

FOREMOBA 2012
FDO PAVIM ESPACIOS DEPORT ALUMB PUBL Y REHABIL
EDUC P/MPIOS Y DEMARACIONES TERRIT 2012

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCOQ DEL BAJIO

BANCQ DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCOQ DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCOQ DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCQ DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCOQ DEL BAJIO
BANCQ DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

Numero de cuenta

145660380101

142195390101

138260030101

133842680101

131112080101

130881410101

129778310101

129776580101

128002210101
129006350101
124443860101

124445500101
121593640101
118945730101

117498600101

117480740101

116736700101
116737530101
116734070101
114952490101

109358710101
10000080101
102395640101

102396880101
101753130101
92452000101

90903080101
90449830101

87766680101
87766840101
84157130101
82989370201
76096210101
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FAM EDUCACION SUPERIOR

FAM EDUCACION BASICA 2012

FONDO DE RESERVA DE CONTINGENCIAS (DIRECCIONDE
INGRESOS)

FONDO DE CAPACITACION (DIRECCION DE INGRESOS)
FAM EDUCACION BASICA 2011

FAM EDUCACION SUPERIOR 2011

FAM EDUCACION BASICA 2010

PROG PROTECCION CIVIL FOPREDEN 2009

RECURSOS COBAEZ

PROG PROTECCION CIVIL FOPREDEN 2008

FONDO MODERNIZACION MPIOS. CATASTRO 2009
TURISMO PROGRAMA CONACULTA

PROGRAMA PARA JOVENES EN SU CATEGORIA "ESQUEMA
VIVIENDA PARA JOVENES 2016"

SEGURO PECUARIO CATASTROFICO 2016 FOLIO 301344
(INDEMNIZACIONES)

PROGRAMA PRESUPUEST ARIC EXPANSION DE LA
EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR 2016

SISTEMA DE ENSENANZA VIVENCIAL E INDAGATORIA DE LA
CIENCIA (SEVIC-INNOVEC) 2016

FORTALECIMIENTO FINANCIERO D 2016

SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 2016 (301343)
FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
20161

AGROPRODUCCION 2016

FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
2016

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2015 FOLIO
301303

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2015 FOLIO
301304

FORTALECIMIENTO FINANCIERO C 2016

APQYQ PARA SOLVENTAR GASTOS INHERENTES A LA
OPERACION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION
EN EL ESTADO COM BASE EN LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2016/1

2113 FIDEICOMISO FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS
INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIEF) 2016

COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (CONAVIM) 2016

COTAS 2016

FORTALECIMIENTO FINANCIERO B 2018

PROGRAMA FEDERAL DE FORTALECIMIENTO A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO
(PFTPG) 2016

PROGRAMA FEDERAL DE FORTALECIMIENTO A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO CDM
(PFTPG) 2016

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO

BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCOQ DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCOQ DEL BAJIO
BANCO DEL BAJIO
BANCOQ DEL BAJIO

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

59,

Numero de cuenta
73969220101
73974660101

63069890101

62579500101
60549690101
60556020101
50691820201
38073690201
31165970201
28002250201
38892760201
42324500201

0109361413

0109055541

0108835314

0108601968

0108477051
0108406782

0107967225

0107204477

0106959288

0106295681

0106295932
0106219446

0105960878

0105229413

0105208254

0105175623
0105041996

0104906039

0104906225
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Fondo, Programa o Convenio

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO TURISTICO
Y PUEBLOS MAGICO FEDERAL (PRODERMAGICO) 2016
FORTALECIMIENTO FINANCIERO PARA INVERSION
FORTALECIMIENTO FINANCIERO

APQYQ EXTRAORDINARIO 2016

CAPITULO 4000 2016

GASTO CORRIENTE 2016

CONTINGENCIAS ECONOMICAS E 2015

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM AS 20186)
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM IEB 2018)

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM IEMSS 2016)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP 2016)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y
GASTO OPERATIVO (FONE GASTO DE OPERACION 2016)
FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y
GASTO OPERATIVO (FONE OTROS DE GASTO CORRIENTE
2016)

CONTINGENCIAS ECONOMICAS INVERSION F 2015
RECURSOS REMANENTES DEL FAM

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 2015 B

APOYO EXTRAORDINARIO 2015

ESCUELA SECUNDARIA 20 DE NOVIEMBRE 2015

"RECONVERSION PRODUCTIVA DEL CULTIVO DE FRIJOL A
CULTIVOS FORRAJEROS ENTRE OTROS" 2015

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2015 (FOLIO
ELECTRONICC 301304)

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2015 (FOLIO
ELECTRONICO 301303)

CONTINGENCIAS ECONOMICAS INVERSION B 2015
EMPRESTITO EDUCACION 2015

CONTINGENCIAS ECONOMICAS INVERSION 2015
COMVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO (ESTATAL) 2015

5 AL MILLAR (RECURSOS ASOCIADOS RAMO 33)

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2013 (GASTO DE
SEGUIMIENTO OPERATIVO)

APCRTACION ESTATAL GASTO EDUCATIVO 2015

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
(FASP ESTATAL 2015)

FONDO DE PAVIMENTACION ¥ DESARROLLO MUNICIPAL
2015 (FOPADEM)

PROGRAMA 3X1 DEPOSITOS CLUBES 2015

PROGRAMA 3%1 MUNICIPIOS 2015

CHEQUES TIEMPO COMPLETO FEDERAL Y ESTATAL 2015

CHEQUES ESTATALES 2015
SERVINOMINA ESTATAL Y TIEMPO COMPLETO 2015
CAPITULO 4000 2015

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

Numero de cuenta

0104038513

0103931323
0103930939
0103738256
0103714144
0103714349
0103533255
0103404439
0103404765

0103404846

0103404994

0103157881

0103157792

0102826798
0102654644
0102662221
0101550713
01004982901

0199720057

0199432272

0199432353

0199316825
0199277803
0198966176

0198739951
0198680361
0198563578
0198404880
0198385300

0198385246
0198300135
0198300534
0197743688
0197743645
0197743807
0198054200
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Fondo, Programa o Convenio

GASTO CORRIENTE 2015
DESARROLLO RURAL

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVAY
GASTO OPERATIVO (FONE GASTOS DE OPERACION 2015)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVAY
GASTO OPERATIVO (FONE OTROS DE GASTO CORRIENTE
2015)

CONTINGENCIAS ECONOMICAS D 2014

CONTINGENCIAS ECONOMICAS C 2014

ESTUDIO DE VIABILIDAD PARA LA REUBICACION DE LA
POBLACION EN ZONAS DE RIESGOS DE VARIOS
MUNICIPIOS 2014

FONDO PARA FORTALECER LA AUTONOMIA DE GESTION EN
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2014
(FEDERAL)

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS
MUJERES 2014 (FEDERAL)

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO (CEDES) JEREZ 2014

"PROYECTO DE ESTABLECIMIENTO DE MICROGRANJAS
AGROPECUARIAS DE TRASPATIO", FEDERAL 2014
PROYECTO "PARQUE INDUSTRIAL AEROPUERTC SUMAR 1,
3RA ETAPA" 2014 FEDERAL

DEPARTAMENTO REGIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS
NO. 07 ESTATAL DE PINOS, ZAC.

CONTINGENCIAS ECONOMICAS 2014 PARA INVERSION
"BECAS EN CONVENIO" ESTATAL 2014

ADQUISICION DE DOS CAMIONES RECOLECTORES DE
BASURA PARA APOYQ A MUNICIPIO DE MORELOS 2014
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION EN POBREZA
EXTREMA 2014

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE SUBSIDIO (ESTATAL) 2014

COMNVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO (FEDERAL) 2014

PROGRAMA AGUA LIMPIA 2014

TARJETAS MI DESPENSA 2014

CREACION DE LA RED ESTATAL DE PUNTOS PARA MOVER A
MEXICO ZACATECASESTATAL 2013"

CREACION DE LA RED ESTATAL DE PUNTOS PARA MOVER A
MEXICO ZACATECAS"FEDERAL 2013"

PROGRAMA DE APOYO A MIPYMES SINIESTRADAS DEL
ESTADO DE ZACATECAS "FEDERAL 2013"

FONDO DE APORACIONES PARA LA EDUCACION BASICA
(FAEB 2014)

PARQUE INDUSTRIAL PYME ZACATECAS "ESTATAL 2013"

PARQUE INDUSTRIAL PYME ZACATECAS "FEDERAL 2013"

GASTO CORRIENTE 2014

CAPITULC 4000 2014

APAZU (APORTACION DE MUNICIPIOS) 2013

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA "PESC A PESO"
2013

CONSERVACION Y RECONSTRUCCION DE CAMINOS
RURALES Y CARRETERAS ALIMENTADORAS 2013
PROGRAMAS REGIONALES (PAVIMENTACION) 2013

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

59,

Numero de cuenta
0198054479
0197897980

0197895011

0197894325

0197871082
0197870809

0197776144

0197485385

0196942849

0196743579

0196753477

0196707424

0196507069

0196175066
0196141781

0196128149

0195784905

0195655129

0195452810

0195325463
0194984153

0194779916

0194779630

019471187

0194617371

0194522311

0194522427

0194453522
0194453786
0194431316

0194357329

0194097564
0194064208
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SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO EN ADHESIOM
2013

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO (SAC) 2013
FONDO PYME "EXPO NEGOCIOS ZACATECAS 2013"
(SECTOR PRIVADO)

PROSSAPYS 2013

APAZU 2013

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
ESTATAL 2013 (FASP 2013)

CARTA CREDITC AMERICAN AIRLINES

FONDO PARA EL FOMENTO PRODUCTIVO DE LA MUJER
2013

FONDO DE APOYO A MIGRANTES 2013

CAPITULO 4000 2013

FAEB 2013

CUOTAS COMISION PERMANENTE DE CONTRALORES
ESTADOS FEDERACION 2012 2013

CENTRO DE CONVENCIONES DEL CENTRO PLATERO
SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO

CUENTA REMANENTE

CUENTA DE PODERES Y ORGANISMOS AUTONOMOS
MAESTROS COMISIONADOS

EXBRACEROS

VEHICULOS DE SEGURIDAD PUELICA

VENTA IEPS, GASOLINA Y DIESEL

APORT ESTATAL GASTO EDUCATIVO

FASP ESTATAL 2010

CHEQUES DEVUELTOS

5 AL MILLAR

2 AL MILLAR

FASP ESTATAL 2011

EMPRESTITO

EMPRESTITO BANOBRAS

RECURSOS PROPIOS

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO (CEDES) PINOS 2014

BECA APOYO PRACT INT A SER SOC EST
PARTICIPACIONES A MUNICIPIOS
PROGRAMAS CONVENIDOS NO REGULARIZABLES
PROGRAMA VARIOS DE SALUD

FAFEF 2009

SOSTENIBILIDAD 2008

FAFEF 2010

FASP 2010

SOSTENIBILIDAD 2010

FAEB 2011

FONDO DE APOYO AL MIGRANTE

APAZU 2011

PROSSAPYS 2011

PROGRAMAS REGIONALES RAMO - 23 "C*
PROGRAMAS REGIONALES RAMO - 23 "D

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

Numero de cuenta
0194084860
0193898784
0192671844

0193357236
0193357309

0193004405
0193076598
0192757826

0192650703
0192253070
0192136686

0192035200

0178915245
0188053316
0100038539
0131302396
0133569934
0144826204
0146745482
0160668427
0165187974
0173067548
0179212779
0180493724
0180498491
0182477858
0188851280
0189382763
0443717240

0196743666

0145025273
0145951143
0150206121
0155110033
0163897424
0164842489
0170155977
0170156205
0170935883
0179141413
0179237585
0182395304
0182477589
0188434476
0188471002
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Fondo, Programa o Convenio

FAEB 2012

FAFEF 2012

PROGRAMAS REGIONALES 2012

APAZU 2012

PROSSAPYS 2012

PROTAR 2012

CONADE 2012

SEGURO AGRICOLA PECUARIO ACUICOLA Y PESQUERO
CATASTROFICO CENTRALIZADO 2012

SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 2012

CUENTA CONCENTRADORA DE FONDOS FEDERALES
FAEB 2010

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION
TECNOLOGICA Y DE ADUCLTOS (FAETA/INEA 2016)
PROGRAMA DE LA REFORMA EDUCATIVA 2016
NOMINA ELECTRONICA ESTATAL Y TIEMPO COMPLETO
BENEMERITA ESCUELA NORMAL "MANUEL AVILA
CAMACHOQ" (ESTATAL) 2016

BENEMERITA ESCUELA NORMAL "MANUEL AVILA
CAMACHO" (FEDERAL) 2016

FONDO DE CAPACITACION Y EQUIPAMIENTO PARA LA
MEJORA CONTINUA DE LA DIRECCION DE FISCALIZACION Y
DIRECCION DE INGRESOS 2016

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE 2016 (PRODEP)

FORTALECIMIENTO FINANCIERO "E"

FORTALECIMIENTO FINANCIERO "F"

FORTALECIMIENTO FINANCIERO "G"

FORTALECIMIENTQ FINANCIERO "H"

FORTALECIMIENTO FINANCIERO "I

PROGRAMA FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS
CATASTROFICOS "CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL
HOSPITAL DE LA MUJER DE FRESNILLO DE 45 CAMAS"
APOYQ EXTRAORDINARIO

PROSOFT 2016

FONDO PARA FORTALECER LA AUTONOMIA DE GESTION EN
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2016 UAZ
PROGRAMAS REGIONALES 2016

MUJERES MOVIENDO A MEXICO ZACATECAS 2016
(ESTATAL)

APOYQ PARA SOLVENTAR GASTOS INHERENTES A LA
OPERACION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION
EMN EL ESTADO COM BASE EN LA DISPONIEBILIDAD
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2016/3

FORTALECIMIENTQ FINANCIERO PARA INVERSION B 2016

PROFIS 2016

SECRETARIA DE FINANZAS
SECRETARIA DE FINANZAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ESCUELA PREPARATORIA ESTATAL "VICTOR ROSALES" DE
CALERA ZAC

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANCOMER
BANCOMER
BANCOMER

BANCOMER

BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE

59,

Numero de cuenta
0188473145
0188479488
0190063452
0190087814
0190069345
0190089736
0190087203

0191021877

0191364774
0443717267
0170155640

0103208084

0471527446
0459935405

0465765292

0465765283

0459935366

0465765265

0457886183
0457886192
0457886204
0457886213
0461746743

0461746752

0451009805
0447047248

0441146130

0441148082
0438874862

0438874808

0434339831
0434339804
0424040585
0424040587
0424040576

0426656177
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Fondo, Programa o Convenio

PESO A PESC 2016 (ADQUISICION DE CEMENTO)
PROGRAMA ESCUELA DE TIEMPO COMPLETO 2016
PROGRAMA DE INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA 2016
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA 2016

EMPRESTITO BANORTE 2016

BECAS CONVENIO 2016

PROYECTO DE DESARROLLO REGIONAL 2016
FONDO MINERO 2016

APORTACION ESTATAL GASTO EDUCATIVO 2016
EMPRESTITC 2016

PROGRAMA 3X1 DEPOSITOS CLUBES 2016
PROGRAMA 3X1 MUNICIPIOS 2016

SERVINOMINA 2016

NOMINAS VARIAS 2016

APOYO PARA SOLVENTAR GASTOS INHERENTES A LA
OPERACION Y PRESTACION DE SERVICIOS EN EDUCACION
EN EL ESTADO, CON BASE EN LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2015/6

APQYQ PARA SOLVENTAR GASTOS INHERENTES A LA
OPERACION Y PRESTACION DE SERVICIOS EN EDUCACION
EN EL ESTADO, CON BASE EN LA DISPONIEILIDAD
PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO FISCAL 2015/5

FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
20151

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL D 2015
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE 2015

FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERIOR
2015 UAZ

FONDO PARA FORTALECER LA AUTONCMIA DE GESTION EN
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR UAZ 2015

EXPANSION DE LA OFERTA EDUCATIVA A TRAVES DE UNA
UNIDAD DE USO COMUN PARA LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN EL ESTADQ DE
ZACATECAS 2015

PROGRAMA DE LA REFORMA EDUCATIVA 2015
CONTINGENCIAS ECONOMICAS INVERSION E 2015
CONTINGENCIAS ECONOMICAS D 2015

PROGRAMA VENTA DE LOTES LIBRES
CONTINGENCIAS ECONOMICAS DE INVERSION D 2015
PROYECTO EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO PARA 100
EMPRESAS DEL ABASTO TRADICIONAL (MERCADOS Y
CENTRALES DE ABASTOS) ESTATAL 2015

PROYECTO EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO PARA 100
EMPRESAS DEL ABASTO TRADICIONAL (MERCADOS Y
CENTRALES DE ABASTOS) FEDERAL 2015

FONDO PARA FORTALECER LA AUTONCMIA DE GESTION EN
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2015

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

Numero de cuenta

BANORTE 0421288126
BANORTE 0421288096
BANORTE 0421288108
BANORTE 0421288117
BANORTE 0424040286
BANORTE 0421288023
BANORTE 0413881175
BANORTE 0413881120
BANORTE 0413881018
BANORTE 0420254837
BANORTE 0420254928
BANORTE 0420254819
BANORTE 0420254888
BANORTE 0420254900
BANORTE 0418575778
BANORTE 0414587009
BANORTE 0414586963
BANORTE 0409461963
BANORTE 0408461897
BANORTE 0407552870
BANORTE 0407552689
BANORTE 0407552661
BANORTE 00403799525
BANORTE 0208097342
BANORTE 0294213498
BANORTE 0297143852
BANORTE 0297143934
BANORTE 0294215851
BANORTE 0204215842
BANORTE 0288842646
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Fondo, Programa o Convenio

FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERICR
2015

PROGRAMA NACIONAL ESCUELA SEGURA 2015
CONSTRUCCION DEL CENTRQO DE JUSTICIA PARA LAS
MUJERES 2015

PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 2015

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE
IGUALDAD DE GENERO EN EL SECTCR EDUCATIVO 2015

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2015

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EN
EDUCACION BASICA 2015

PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA
2015

RECURSOS MUNICIPALES PROSSAPYS 2015
RECURSOS MUNICIPALES PROTAR 2015

RECURSOS MUNICIPALES APAZU 2015
COMERCIALIZACION DE FRIJOL MANCHADOQ Y/O
DECOLORADO PRODUCIDO EN EL ESTADO DE ZACATECAS
2013

PROSSAPYS 2015

PROTAR 2015

PESO A PESOC 2015 (PROGRAMA DE VIVIENDA)

BANCO DE MATERIALES

FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 2015
SEGURO AGRICOLA CATASTROFICO 2013 Y 2014
PROGRAMA DE EXPANSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR CECYT
TLALTENANGOQ 2015

CHEQUE TIEMPO COMPLETO FEDERAL Y ESTATAL 2015

CHEQUES ESTATALES 2015

SERVINOMINA ESTATAL Y DE TIEMPO COMPLETOQ 2015
SERVINOMINA 2015

NOMINAS VARIAS 2015

APOYO EXTRAORDINARIO RAMO 11 2014

"PROGRAMA PESO A PESO 2014"

"PROGRAMA DE CEMENTO 2014" (APORTACIONES DE
TERCEROS)

VIVIENDA DIGNA 2014 APORTACION DE BENEFICIARIOS
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (ICAT)
2014 FEDERAL

CONTINGENCIAS ECONOMICAS 2014 B

PROGRAMA ESCUELAS DE EXCELENCIA PARA ABATIR EL
REZAGO EDUCATIVO 2014

CENTRO DE DESARRCOLLO EDUCATIVO (CEDES) JALPA 2014
CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO (CEDES)
ZACATECAS 2014

CENTRO DE DESARRCOLLO EDUCATIVO (CEDES) RIO
GRANDE 2014

PROYECTO "EXPO NEGOCIOS 2014" FEDERAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE 2014 (PRODER)

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

BANORTE

BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE
BANORTE

BANORTE

BANORTE

BANORTE
BANORTE
BANORTE

59,

Numero de cuenta

0288842655

0288842598
0285302224

0286565099

0284488774

0282712608
0282712617

0282712626

0282712550
0282712569
0282712578

0279085058

0277676292
0277676283
0273993807
0270044511
0265910470
0265910434

0267221415

0256248171

0256248162
0256248153
0265122750
0265122769
0261039243
0260046516

0280048477
0256449286
0256449277
0253245638
0248007871

0244859079

0248007908

0248007917
0244859033
0241153809
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Fondo, Programa o Convenio

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE
IGUALDAD DE GENERO EN EL SECTCR EDUCATIVO 2014

EMPRESTITC EDUCACION 2014

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 2014

PROGRAMA PARA LA INCLUSION Y LA EQUIDAD EDUCATIVA
2014

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTC DE LA CALIDAD EN
EDUCACION BASICA 2014

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS 2014
PROGRAMA NACIONAL ESCUELA SEGURA 2014
PROGRAMA ESCUELA DE TIEMPO COMPLETO 2014
PROGRAMA ESTATAL DE OBRA (PEO 2014)

PROSSAPYS 2014

APAZU 2014

PROTAR 2014

FONDO NACIONAL PARA EL FOMENTO DE LAS ARTESANIAS
2014

PROGRAMA ANUAL DE PRODUCCION DE PLANTA SECAMPO
2014

APORTACION 3X1 PARA MUNICIPIOS 2014

APORTACION 3X1 PARA CLUBES 2014

FONDO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 2014

FONDO DE PAVIMENTACION, ESPACIOS DEPORTIVOS,
ALUMBRADO PUBLICO ¥ REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA MUNICIPIOS Y
DEMARCACIONES TERRITORIALES 2014 (FOPEDARIE)
SUBSECRETARIA DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO
ZACATECAS 2014

MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA 2012 Y ANTERIORES

VIVAH Y TU CASA 2012 Y ANTERICRES

NOMINA VARIAS 2014

SERVINOMINA 2014

TELEBACHILLERATO COMUNITARIO 2013

EQUIDAD DE GENERO EN SECUNDARIAS

PROYECTO CONSTRUCCION DE TECHO FIRME 2013
(SEDESOL) FEDERAL

PROYECTO CONSTRUCCION DE BANOS ECOLOGICOS 2013
(SEDESOL) FEDERAL

REFORMA CURRICULAR EN EDUCACION BASICA 2013
VIVIENDA DIGNA 2013 APORT DE BENEFICIARIOS
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
ESPECIAL Y DE LA INTEGRACION EDUCATIVA

PROGRAMA BECA DE APOYG A LA EDUCACION DE MADRES
JOVENES Y JOVENES EMBARAZADAS

PROGRAMA DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL DE MAESTROS DE EDUCACION BASICA EN
SERVICIO

PROGRAMA NACIONAL DE LECTURA

PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE
LA EDUCACION TELESECUNDARIA

PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO
PROGRAMA DE ESCUELA SEGURA

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

Numero de cuenta

BANORTE 0241153918
BANORTE 0235408073
BANORTE 0228763206
BANORTE 0228763215
BANORTE 0228763224
BANORTE 0228763233
BANORTE 0228763194
BANORTE 0228763185
BANORTE 0228763158
BANORTE 0227271133
BANORTE 0227271142
BANORTE 0227271151
BANORTE 0224049201
BANORTE 0219872852
BANORTE 0217620198
BANORTE 0217620200
BANORTE 0216108626
BANORTE 0216108635
BANORTE 0216108617
BANORTE 0208136482
BANORTE 0209206243
BANORTE 0208136398
BANORTE 0208136400
BANORTE 0208136419
BANORTE 0894727292
BANORTE 0894727210
BANORTE 0894727229
BANORTE 0885925863
BANORTE 0880094513
BANORTE 0880500694
BANORTE 0880500706
BANORTE 0880500715
BANORTE 0884375407
BANORTE 0884375416
BANORTE 0884375425
BANORTE 0884375434
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Fondo, Programa o Convenio — - -
Institucién Bancaria Ntimero de cuenta
PROGRAMA DE EDUCACION BASICA PARA NIROS Y NNAS
DE FAMILIAS JORNALERAS AGRICOLAS MIGRANTES BANORTE 0884375443
PROGRAMA DE CAPACITACION AL MAGISTERIO PARA BANORTE 0884375452

PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

BECA DE APOYOS A LA PRACTICA INTENSIVA Y AL
SERVICIO SOCIAL PARA ESTUDIANTES DE SEPTIMO Y BANORTE 0884375461
QCTAVO SEMESTRE DE ESCUELAS NORMALES PUBLICAS

PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ABIERTA BANORTE 0884375470
PROGRAMA NACIONAL DE INGLES EN EDUCACION BASICA BANORTE 0884375489
RECURSOS DEL DPTO DE SERVICIOS REGIONALES

FEDERALIZADOS NO. 03 DE JALPA BANORTE 0880341788
PROGRAMAS REGIONALES 2013 BANORTE 0872894268
PROGRAMAS REGIONALES B 2013 BANORTE 0872894277
;DO:;DO PARA EL FOMENTO PRODUCTIVO DE LA MUJER BANORTE 0863138565
PROGRAMA ESTATAL DE OBRA (PEO 2013) BANORTE 0852620740
PROGRAMA 3 X 1 CLUB 2013 BANORTE 0852620759
TURISMO ESTATAL 2012 BANORTE 0841701054
PROGRAMA ESTIMULOS A LA CALIDAD DOCENTE BANORTE 0826761319
ENCICLOPEDIAY RED ESCOLAR BANORTE 0175334344
ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETC BANORTE 0824441661
ESCUELA SEGURA BANORTE 08244418670
igs'éab?ggg{(l;;%gggx NIDADES ESCOLARES DE BANORTE 0824441689
ESCUELA SIEMPRE ABIERTA BANORTE 0824441696
ATENCION A GRUPOS EN SITUACIONES VULNERABLES BANORTE 0824441700
FASP ESTATAL 2012 BANORTE 0823623330
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A TELESECUNDARIA BANORTE 0824441643
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS OPD'S BANORTE 0821770883
PROGRAMA 3 X 1 MUNICIPIIOS BANORTE 0821770838
PROGRAMA 3 X 1CLUB BANORTE 0821770847
FONDO METROPOLITANO BANORTE 0817517335
FONDO APOYO MIGRANTES BANORTE 0817517326
EMPRESTITO BANCRTE BANORTE 0803058653
RAMC 23 B BANORTE 0803058608
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A TELESECUNDARIAS BANORTE 0674262868
PROGRAMA HABILIDADES DIGITALES PARA TODOS BANORTE 0874362877
PROGRAMA NACIONAL DE LECTURA BANORTE 0674262886
FOPEDEP BANORTE 0674362783
PROGRAMAS REGIONALES RAMO 23 2011 BANORTE 0667681776
PROGRAMAS REGIONALES RAMO 23 2010 BANORTE 0646208860
ENGLISH TEACHER BANORTE 0835373333
FISE 2010 BANORTE 0634522321
PROGRAMA NACIONAL INGLES EDUCACION BASICA BANORTE 0632046871
s:g;gc)ﬁLih;OVACION CURRICULAR ¥ PEDAG EDUC BANORTE 0581447797
ACTUAL Y ARTIC CURRICULAR EDUC PRIMARIA BANORTE 0581447809
CLEEELS:;EESCUEL#S Y POBLACION SITUACION BANORTE 0622124517
PACC BANORTE 0614741843

59,
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Fondo, Programa o Convenio

FONDO DE APOYO A MIGRANTES

FONDO DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
CAPITULC 7000 (2008 Y 2010)

SIST FORMACION CONTINUA Y SUP PROF MTROS EDUC
BAS

PEFEN

ESCUELAS DE TIEMPC COMPLETO

CAPACITACION AL MAGISTERIO PREVENCION VIOLENCIA
MUJERES

FORTALECIMIENTO A INFRAEST DE OFICINAS CENTRALES

ESC BASICA PARA NIFIOS DE FAM JORNALERAS AGR MIGR

PROGRAMA NACIONAL ESCUELA SEGURA
CAPITULO 5000

APOYO IMPLEMENTACION DE REFORMA EDUC
SECUNDARIA

FORTALECIMIENTO AL SERV EDUCACION
TELESECUNDARIA

FORMANDO FORMADORES

GASTOS INDIRECTOS R-33

ISAN

PROGRAMA NACIONAL DE LECTURA

PROGRAMA 3X1 DEPOSITOS CLUBES

ESCUELA SIEMPRE ABIERTA

CONCENTRACION DE SALDOS VARIOS
FORTALECIMIENTO EDUCACION ESPECIAL E INTERACCION
EDUCACION

RECURSOS PROPIOS 2% IMPUESTO SOBRE NOMINA
FIDEICOMISO

BECAS MADRES JOVENES Y JOVENES EMBARAZADAS
CHEQUES CANCELADOS

APCRTACION DE ESCUELAS

APORTACIONES MUNICIPALES A PROGRAMAS

CONAFE

CEVIC INNOVEC

RECURSOS PROPIOS

RECUPERACION DE SINIESTROS

RECURSOS PROPIOS FOFINCAZAC

PREPARATORIA ABIERTA

FOLKLORIADA MUNDIAL

CULTURA DEL AGUA 2016

MUJERES MOVIENDO A MEXICO ZACATECAS 2016
(FEDERAL)

PROVISIONES PARA LA ARMONIZACION CONTABLE 2016
SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2016 FOLIO
ELECTRONICO 301343

SEGURO AGROPECUARIO CATASTROFICO 2016 FOLIO
ELECTRONICO 301344

SUBPROGRANMA COMUNIDAD DIFERENTE 2016
APORTACION DE FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA 2015, ESTATAL

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

Numero de cuenta

BANORTE 0611578422
BANORTE 0610443206
BANORTE 0604404493
BANORTE 0582944547
BANORTE 0564981481
BANORTE 0555580033
BANORTE 0555580042
BANORTE 0552165402
BANORTE 0552165411
BANORTE 0532707309
BANORTE 0529281684
BANORTE 0525464800
BANORTE 0514594336
BANORTE 0514593873
BANORTE 0514120968
BANORTE 0506391053
BANORTE 0192525046
BANORTE 0189445126
BANORTE 0821038952
BANORTE 0821037662
BANORTE 0821034523
BANORTE 0821028388
BANORTE 0148515706
BANORTE 0821026032
BANORTE 0140330111
BANORTE 08210208897
BANORTE 0131227826
BANORTE 0128378278
BANORTE 0821011957
BANORTE 0821009936
BANORTE 0689941315
BANORTE 0821000688

HSBC 4058553421

HSBC 4058553439

HSEC 4059018564

HSBC 4058553256

HSEC 4057239139

HSBC 4057239147

HSBC 4058553371

HSBC 4057239030




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

133

RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS

Anexo 16

Fondo, Programa o Convenio

PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LAS
ADICCIONES 2016

EMPRESTITO HSEC 2016

CREDITO HSBC 2015

FONDO PARA LA ACCESIEILIDAD PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2015 (FOADIS)

CHEQUES TIEMPC COMPLETO 2015

CHEQUES ESTATALES 2015

SERVINOMINA ESTATAL Y TIEMPO COMPLETO 2015
ASQCIACION "ALE ILA.P." TRANSPLANTES DE ORGANOS
2013 (5.82)

CONTINGENCIAS ECONOMICAS INVERSION 2014 "BIS"
FONDO CONCURSABLE DE INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION MEDIA SUPERICR
2014

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
ESTATAL (FASP 2014)

PROGRAMA CULTURA DEL AGUA 2014

PROGRAMAS REGIONALES 2014

FIDEICOMISO PARA LA INFRAESTRUCTURA EN LOS
ESTADOS (FIES 2014)

FONDO METROPOLITANO 2014

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
(FASP 2014)

PROGRAMA DE TRATAMIENTQO DE AGUAS RESIDUALES 2013

FONDO PARA EL FOMENTQ PRODUCTIVO DE LA MUJER
2013

PROGRAMA DEL MEJORAMIENTO DEL PROFESORADO
PROMEP 2013

FASP 2013

FASP 2012

INSTITUTO DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE DE ZAC
(SEMARNAT)

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS CONADE OBRA 2011

FASP 2011

FONREGION RAMO 23 2011

FONREGION RAMO 23 2010

FIEF 2010

APAZU 2010

APAZU 2009

MODERNIZACION DE REGISTRO PUBLICO DE PROPIEDAD

SOSTENIBILIDAD 2008

APAZU 2008

SOSTENIBILIDAD 2007
SERVINOMINA PLAN O
CADENAS PRODUCTIVAS HSEC
PREPARATORIA ABIERTA
COMPRANET TRAMITANET
FIDEICOMISO |.Z.V.S.

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (FISMDF 2018)

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria
HSBC

HSBC
HSBC

HSBC
HSEC
HSBC
HSEC
HSBC

HSBC

HSBC

HSEC

HSBC
HSBC

HSBC
HSBC
HSBC

HSBC

HSBC

HSBC

HSBC
HSBC

HSEC

HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC

HSBC

HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC
HSBC

INTERACCIONES
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Numero de cuenta
4057239048

4057239055
4057238545

4057238586
4057238529
4057238511
4057238503
4057238404

4057238396

4056392251

4056392244

4056392202
4056392079

4056392137
4056392111
4056391998

4055517452

4055517270

4055517080

4055516967
4053362232

4050186087

4046217147
4046217139
4046217121
4046217063
4044727923
4046216750
4044727915
4043706200

4043705879

4042026955
4042026963
4038237020
4024011611
4044727865
4015911506
4013684931
4018499368

0300169137
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Fondo, Programa o Convenio

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (ENTIDADES)(FAISE 2016)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MUNICIPIOS ¥ DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN 20186)

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE
SALUD (FASSA 2016)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION
TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (FAETA/CONALEP 2016)
FONDO REGIONAL 2015

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (FISE 2015)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (FISMDF 2015)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE

LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITC FEDERAL (FORTAMUN 2015)

FONDO REGIONAL 2014

GRAN PARQUE CEMTENARIO TOMA DE ZACATECAS
(CONAFOR) 2014

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO A
LOS MUNICIPIO (FORTAMUN 2014)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (FISM 2014)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL (FISE 2014)

FONDO PYME "PARQUE INDUSTRIAL SUMAR 1" ESTATAL

FAIS ESTATAL 2013

PROGRAMAS REGIONALES "B" 2012

FOMNDO ACCESIBILIDAD EN TRANSP PUBLICO PERSONAS
CON DISCAP FOTRADIS 2012

FAIS MPAL 2012

FAIS EST 2012

SUBSIDIO FED APOYO AL PROCESO IMPLEMENTACION DE
LA REFORMA AL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

FONDO METROPOLITANO

FAFEF 2011

FISE 2011

CREDITO INTERACCIONES

FONREGION 2012

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA ESTATAL Y MUNICIPAL 2016 'B"
(FORTALECE)

FORTALECIMIENTO FINANCIERO PARA INVERSION C 2016
UN DOS TRES TODOS A EMPRENDER EN EL SECTOR
TURISMO DEL ESTADO DE ZACATECAS 2016 FEDERAL
UN DOS TRES TODOS A EMPRENDER EN EL SECTOR
TURISMO DEL ESTADO DE ZACATECAS 2016 ESTATAL
UN DOS TRES TODOS A EMPRENDER EN EL SECTOR
TURISMO DEL ESTADO DE ZACATECAS 2016 PRIVADO
RED JOVEN, RADIO Y TELEVISION 2016

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES
INTERACCIONES
INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES
INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES
INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES
INTERACCIONES

INTERACCIONES

INTERACCIONES
INTERACCIONES
INTERACCIONES
INTERACCIONES
MULTIVA

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER

Numero de cuenta

0300189145

0300169153

0300169161

0300169170
0300157082
0300152862

0300152870

0300152854

0300128708
0300128716

0300128457

0300128473

0300128481

0300073156

0300067504
0300223026

0300210552

0300917303
0300917311

0300216674

0300225355
0300085472
0300085600
0300085375
1475185

18000044751

18000043253

18000042014

18000042031

18000042045
18000041235
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Fondo, Programa o Convenio

CONTINUIDAD DE LAS ACCIONES DE PREVENCION,
ATENCION Y SANCION DE LA VIONENCIA CONTRA LAS
MUJERES PARA UN MEJOR DESARROLLO HUMANO DE LAS
MUJERES EN EL ESTADO DE ZACATECAS 2016

RECURSOS MUNICIPALES APAUR 2016

RECURSOS MUNICIPALES APARURAL 2016

RECURSOS MUNICIPALES PROSAN 2016

PROGRAMA DE DESARROLLO REGIONAL TURISTICO
SUSTENTABLE Y PUEBLOS MAGICOS (PRODERMAGICO)
FEDERAL 2016

FORTASEG 2018

EMPRESTITO SANTANDER 2016

SEGURO COLECTIVO DE RETIRO A LOS TRABAJADORES
CONCEPTQ 77

FONDO REGIONAL 2016 (FONREGION)

PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
(FAM) 2016

FONDO METROPOLITANO 2016

PROGRAMAS REGIONALES 2016

IMPLEMENTACION AL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
2016

PROGRAMA ESTATAL DE OBRA (PEO 2016)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF 2016)

APOYO EXTRAORDINARIO DE R23 PROVISIONES
SALARIALES Y ECONOMICAS 2015

PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 2015C
PROYECTO DE ESCALAMIENTO TECNOLOGICO A PARTIR DE
LA INCORPORACION DE TICS AL PROCESO PRODUCTIVO
DE 100 EMPRESAS EN EL REGIMEN DE INCORPORACION
FISCAL ESTATAL 2015

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO
DE UN SUBSIDIO (FEDERAL) 2015

FOREMOBA 2014

CONTINGENCIAS ECONOMICAS 2015

PROGRAMA ESTATAL DE OBRA (PEO 2015)

SERVINOMINA ESTATAL 2015

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA
DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP 2015)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ENTIDADES FEDERATIVAS 2015 (FAFEF)

PROGRAMA EMPRENDEDORES JUVENILES 2014 FEDERAL

APORTACION CECYTEZ INFRAESTRUCTURA 2014 ESTATAL
PROGRAMA ESCUELAS DE EXCELENCIA PARA ABATIR EL
REZAGO EDUCATIVO/1 2014 FEDERAL

PROYECTO DE HUERTOS FAMILIARES OPDS 2014
PROYECTO DE HUERTOS FAMILIARES MUNICIPAL 2014
FONDO PYME "PARQUE INDUSTRIAL AEROPUERTO SUMAR
1, 3a ETAPA" 2014

FONDO PYME "EXPQ NEGOCIOS ZACATECAS 2014"
ESTATAL

Datos de la Cuenta Bancaria

Institucién Bancaria

SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER
SANTANDER

SANTANDER

SANTANDER
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Numero de cuenta

18000040624

18000039903
18000038891
18000039917

18000038635
18000038422
18000037566
18000033976
18000037475
18000037171

18000037123
18000037106

18000036449
18000036176

18000034482

18000034204
18000034067

18000028596

18000025296

18000024438
18000024290
18000023875
65504722382

18000022727

18000022713

18000021064

18000020848

18000020666

18000019334
18000019348

18000018296

18000018220
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. Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio — - -
Institucién Bancaria Ntimero de cuenta
FONDO PARA FORTALECER LA AUTONOMIA DE GESTION EN SANTANDER 18000018083

PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2014
FONDO DE PREVISION PRESUPUESTAL (FPP2%) 2014 SANTANDER 18000017671
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTC DE

LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF 2014) SANTANDER 18000015011
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA (CONADE 2013) SANTANDER 18000013697
VIVIENDA DIGNA 2013 SANTANDER 18000013271
FONDO REGIONAL 2013 SANTANDER 18000011739
PROFISE 2013 SANTANDER 18000011267
FAFEF 2013 SANTANDER 18000010946
APQYQ PARA SOLVENTAR GASTOS INHERENTES A LA

OPERACION Y PRESTACION DE SERV EN EDUCACION SANTANDER 18000010808
CLAUSURA DEL TIRADERO DE RESIDUOS SOLIDOS

URBANOS DE GPE ZAC SANTANDER 18000008849
ESTIMULOS A LA INNOVACION SANTANDER 18000009830
PALACIO DE CONVENCIONES SANTANDER 18000008619
RECAUDACION (RECURSOS PROPIOS OXXO) SANTANDER 65502828806
APQYO EXTRAORDINARIO PARA LA UAZ 2010 SANTANDER 65502838777
FIDEICOMISO PARA LA INFRAESTRUCTURA EN LOS

ESTADOS (FIES) 2016 SCOTIABANK 20305648211
SUBPROGRAMA BECATE 2016 SUBSECRETARIA DEL

SERVICIO NACIONAL DE EMPLEOQ SCOTIABANK 20305514452
PROYECTO DE BANCARIZACION SCOTIABANK 20300374784
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ANEXO 17
Descripcion de Riesgos para las Finanzas Publicas del Estado de Zacatecas

Factores Externos

El contexto socioecondmico tanto en lo local como en lo exterior esta concebido por elementos que
estan correlacionados entre si, el Estado de Zacatecas no queda exento de esta dindmica, las
interacciones de los sistemas financieros nacionales e internacionales, las relaciones de México
con otros paises, asi como la politica monetaria y econémica, son factores a los cuales se les tiene
gue prestar atencién y darle seguimiento a su comportamiento, ademas de valorar sus efectos.
Existen factores que inciden directa o indirectamente en el entorno publico y privado de la entidad,
mismos gue se consideran a continuacion:

1. Adversidad Macroeconémica

Situaciéon Econémica en Estados Unidos

Los analisis anticipan que Estados Unidos conseguira, este afio, una expansion de 3%, la
mayor en tres afios, lo que en otro momento habria sido un factor positivo sobre el &nimo
de inversionistas para México.

La aceleracion en la actividad econdémica del vecino del norte sera resultado del recorte de
tasas corporativas en ejecucion este afio. Esta fuerza, sin embargo, se ird mesurando al
paso del tiempo y conforme se sienta en las finanzas publicas de aquel pais el menor ingreso
tributario resultado del mismo recorte de tasas.

Este panorama para el 2020 se convierte en un factor de riesgo mas para México, el contexto
sera propicio para unainflacién al alza que sera contrarrestada por la Reserva Federal con
alzas de tasas.

Los recortes alas tasas para el sector corporativo son un estimulo para la economiacon un
alcance poco soélido; lo anterior debido a que se aplica una sola vez y no fortalece el
potencial de crecimiento de largo plazo. Ahora, el impulso estimado, que incluso ha
favorecido ala revision de crecimiento al alza de expectativas mundiales, tiene que ver con
el contexto de un Estados Unidos en pleno empleo, donde los inversionistas tienen la
certeza que la demanda estéa asegurada.

El factor de riesgo es que se prevén presiones inflacionarias que seran contrarrestadas con
las tasas de interés al alza, lo que a su vez terminara por desalentar al consumo y demanda,
este contexto no otorga la certeza de que los inversionistas seguiran en animos positivos
por mas de dos afios, asique lacapacidad de los negocios para estimular laeconomia estara
limitada.

Se prevé que el paquete de recortes tributarios bajara su potencia en el 2019 y el 2020, y
sera dentro de dos afios, cuando el estimulo adicional se diluira, y en contraste el déficit
publico seréa mayor.

[Indicadores de crecimiento 2014 ][2015  ][2016  |[2017 (e) |[2018 (e) |
[PIB (miles de millones de USD) |[17.393,10][18.036,65][18.569,10|[19.417,14/[20.351,77]
PIB (crecimiento anual en %, precio 24 ’6 16 23 25
constante) ’ ’ ’ ’ ’

[PIB per capita (USD) |s4.560 |[56.175 |[57.436 |[59.609 |[62.002 |

59,



138 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

[Indicadores de crecimiento |[2014  |l2015  ]2016  [2017 (e) ][2018 (e) |
Saldo de la hacienda publica (en % del 38 34 30e 40 46

PIB) ’ ’ ’ ’ ’
Endeudamiento del Estado (en % del

PIB) 105,2 105,6 107,4e  ||108,3 108,9
[Tasa de inflacion (%) |lL.6 |lo,x 1.3 |l2.,7 |[2,4 |
|Tasa de paro (% de la poblacion activa) ||6,2 ||5,3 ||4,9 ||4,7 ||4,6 |

Balanza de transacciones corrientes

(miles de millones de USD) -392,06 |[|-462,97 ||-481,21 ||-522,77 ||-672,50

Balanza de transacciones corrientes (en

% del PIB) -2,3 -2,6 -2,6 2,7 33

Fuente: IMF — World Economic Outlook Database, 2017

Nota: (e) Datos estimados

Situacion Econémica en México

Para analizar la economia de México, la cual crecié a una tasa promedio de 2.3 por ciento en el
2017, hay que revisar los principales indicadores econémicos, los cuales son la produccion, la
inflacion, el tipo de cambio, tasa de interés, entre otros. Dentro del PIB, el consumo es la partida
mas relevante, la cual representa el 66 por ciento, seguida de las exportaciones e importaciones,
el gasto de gobierno y la inversion.

En el 2017, las exportaciones fueron el rubro que mas creci6 al aumentar 9.82 por ciento respecto
al 2016, seguidas de las importaciones de bienes y servicios que mostraron un incremento de 8.81
por ciento. En tercer lugar el consumo mostré un crecimiento promedio de 3.27 por ciento en el
2017. Por su parte, el gasto de gobierno disminuy6 2.8 por ciento, mientras que la inversion (que
deberia ser el motor de la economia) cayd 1.66 por ciento. Podria decirse que el crecimiento
econémico de México estd sustentado por el aumento de las exportaciones, las cuales
afortunada o desafortunadamente, el 79.8 por ciento tienen como destino Estados Unidos, 2.8 por
ciento Canad4, 16.4 por ciento un grupo de 43 paises y el restante uno por ciento al resto del
mundo.

Llevandonos al tercer indicador: el tipo de cambio, que ha sido el dolor de cabeza de México en
los dltimos afios debido a su alta volatilidad. El tipo de cambio es determinado principalmente por
las posiciones de inversion en el mercado de futuros de Chicago. Cuando existe especulacion que
favorece al délar o hay aversion al riesgo, se presiona al alza el tipo de cambio. Durante el 2017 el
tipo de cambio fue el principal determinante de la inflacion y ante la expectativa que vuelva a subir,
presiona al alza la inflacion y genera la expectativa de que Banxico volveréa a incrementar su
tasa de referencia.

A pesar de eso la economia mexicana conseguird una expansion de 2.3% este afio, y 2.4% en el
2019, beneficiandose de la mayor demanda de Estados Unidos, estima el economista en jefe de
Oxford Economics, Gregory Daco.
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Enfatiza que la mayor presion sobre el &nimo de los inversionistas en este momento del afio es
interna y corresponde al futuro de las reformas estructurales como la energética, y del TLCAN, a
pesar de que ya se haya decidido la continuidad del tratado ain no se define por completo cémo
sera la relacion comercial

“Las reformas energética y de telecomunicaciones arrojaran resultados con el paso del tiempo, les
tomara afios generar los beneficios, la gran duda es qué pasard con estos proyectos si el
presidente electo quiere revisarlas”, dice.

México es de los menos expuestos con el alza de tasas de EU el impacto depende de los niveles
de deuda en ddlares, el tamafio del déficit de cuenta corriente y el endeudamiento de los bancos.

Las economias emergentes que se encuentran en mayor riesgo de un deterioro ligado a un alza
de tasas de interés de Estados Unidos son Turquia, Brasil y Chile, en un primer impacto, ni siquiera
en una segunda ola de afectacién que incluya aversién al riesgo emergente o fortalecimiento del
dolar se encuentra México en situacién de riesgo, consigna un analisis de Oxford Economics.

En un trabajo conducido por Adam Slater, admiten que podria presentarse “un efecto modesto” en
mercados como el mexicano, el de Indonesia o el egipcio, pero seria “manejable en niveles
cercanos a los observados el afio pasado”.

En el analisis, esgrimieron que “el impacto del alza depende de los niveles de deuda en ddlares de
corto y largo plazo; del tamafio del déficit de cuenta corriente, y de los niveles de endeudamiento
de los bancos, también en doélares, lo que puede complicar el panorama para los mercados
emergentes”.

Luego, detallaron que un incremento de las tasas de referencia, como es la de la Reserva Federal
de Estados Unidos (Fed), suele ser también determinante en la fijacion del rendimiento del Bono
del Tesoro de Estados Unidos, y cuando este instrumento refleja un alza es cuando México si
aparece afectado.

En este caso, donde el alza de tasas de referencia impulse un aumento de 100 puntos base en los
bonos a 10 afios del Tesoro de Estados Unidos, se podria asociar un incremento de 40 puntos
base en los rendimientos exigidos a los mercados emergentes en general.

Economia Estatal

De acuerdo con el Indicador de la Actividad Econémica Estatal (ITAEE), el cual puede considerarse
como un resultado preliminar de la tendencia del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa
(PIBE), en el estado de Zacatecas durante el primer trimestre de 2017 la variacion del total de la
economia fue de 2.4 por ciento, las Actividades primarias registraron una variacion anual de 11.7
por ciento, y la variacion de las Actividades Industriales fue de (-) 3 por ciento. De igual modo Las
Actividades de servicios reportaron un aumento de 6 %, siendo éstas que contribuyeron con una
mayor ponderacion, al comportamiento de la entidad.
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Grafica 1
INDICADOR TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA ESTATAL
ZACATECAS
(Variacion porcentual real con respecto al mismo periodo del afio anterior)

Por Actividad Economica

Total de la Economia Primer trimestre 2017

2.4

'._ Total

35
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r/ Cifras revisadas
p/ Cifras preliminares
Fuente: INEGI

La Tasade Interés y la Inflacién

Las tasas de interés en México se rigen por la tasa de Banxico, la cual se ubica actualmente en
un nivel de 7.5 por ciento. Desde diciembre de 2015, Banxico tiene un ciclo alcista, con el objetivo
de regresar la inflacién a la meta. Desde esa fecha Banxico ha subido la tasa 425 puntos base,
mientras que la Fed en EU la ha subido 125 puntos base. Se calcula que existe 60 por ciento de
probabilidad que Banxico suba su tasa de referencia en abril, sobre todo si la Fed sube su tasa el
21 de marzo.

La inflacion, se ubica hasta la primera quincena de febrero en una tasa interanual de 5.45 por
ciento, mostrando un efecto de rezago de la depreciacion del peso. Lo anterior ante la dinamica de
los precios en México, en donde al subir el precio de los insumos (o el tipo de cambio), la inflacion
sube, mientras que al ajustarse a la baja, la inflacién permanece constante, sobre todo si se tiene
la expectativa de que el tipo de cambio pueda volver a subir.

2. Participaciones ala Baja

Dadas las condiciones econémicas en el &mbito nacional, es muy probable que para el siguiente
ejercicio fiscal 2019 en el Estado se contemplen reducciones presupuestales, sobre todo debido
a la tendencia e insistencia en lo que se denomina la “austeridad republicana” que ha ocasionado
la minuciosa revision del Presupuesto de Egresos 2019 y los principales proyectos o los 25
proyectos prioritarios que ya se anunciaron en el &mbito nacional haran que la distribucién del
presupuesto sea de las mas bajas para Zacatecas como ya se dio a conocer de manera preliminar
y que somos el penultimo lugar nacional en presupuesto asignado.

Para contener esta posibilidad, la Secretaria de Finanzas en coordinacién con las areas dedicadas
a la administracion y las ejecutoras de acciones sustantivas, llevaran a cabo un ejercicio del gasto
y un control presupuestario en donde la premisa sea “Hacer Mas con Menos”, en donde los ahorros
y economias sean dirigidos a atender lo dispuesto en la Ley de Disciplina Financiera para los
Estados y Municipios, asi como virar el gasto en inversiones productivas que permitan el
crecimiento econémico.
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3. Efectos y consecuencias
En lo politico, sigue latente cierta incertidumbre en la relacién bilateral entre México y Estados
Unidos, sigue la agresiva politica migratoria que conlleva deportaciones masivas de migrantes y
en consecuencia el compromiso de brindar la atencién en obras y servicios a ese enorme segmento
poblacional repatriado.

En lo econédmico, la economia mexicana va creciendo a un ritmo moderado, pero que tiene
una alta vulnerabilidad en su crecimiento. Sin embargo, es poco probable que dentro de su
vulnerabilidad se genere una crisis econdémica, a menos que se diera una subita fuga de
capitales y se restringieran las exportaciones hacia Estados Unidos.

En lo social, la amenaza real es la corrupcion y la inseguridad que se ha generalizado en casi todos
los ambitos de la vida social, politica, econémica y cultural que podria paralizar la dinamica
econdmica y en consecuencia, habria menos participaciones para los estados y dificultades para
sostener la salud, la educacion y el pago de la deuda.
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ESTIMACION DE CIERRE 2018

Anexa 18
PRESUPUESTO ANUAL CIERRE AL TERCER ESTIMACION CUARTO  ESTIMACION DE
DEPENDENCIAPROGRAMA DECRETO MODIFICADD TRIMESTRE TRIMESTRE CIERRE 2018

PODER LEGISLATIVO 441,629 067,00 614,261,607 30 339,316,676.00 174,944,932.30 614,261,607 30
Lagislatura Del Estado 315,966,672.00 345,735,772 30 235,008,197.00 110,726 575.30 34573577230
Auditona Del Estade 125,662,395.00 168,525,736.00 104,307,378 .00 64,218 357.00 168,525,725 00
PODER JUDICIAL 490,027 438.00 642,062,000 00 395 666,444.00 148,406 656.00 642,062,000.00
Tribunal Superior D Justicia 480,027 A38 00 542,062,000 00 395 656,444.00 146 405 556.00 542,062,000.00
ORGANISMOS AUTONOMOS 2,242,617,887 .00 2,722 032 567 68 2,152,876,260.31 569,166,307.37 2,722,032,567 68
Comision Estatal de Derechos Humanos 20,600 382 00 47,076,543 86 3151745980 15,560,084.00 47,076,543 36
Instituto Zacatecaro de Acceso a |a Infommacion 23,270,225 00 28,951,747 95 18,000,240 76 10,042 507,19 28,951,747.95
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas 267,985,665 00 290,906,340 00 262 428,662.00 28,478,056.00 280,506,340.00
Unwersidad Autdnoma de Zacatecas 1,844 805,840 00 2,250 804,577 85 1,778,72881245 472,075,765 40 2,250 804,577 85
Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas 4827441300 62,304,068 00 39,483,279.00 22,820,789.00 62,304 068.00
Fiscalia de Justicia del Estada 2,285.087.00 13,855,869 02 5.931,850 24 7.924018.78 13,856,869 02
Trbunal de Justicia Administrativa del Estado de Zacatecas 16,487 275 00 28,132,82100 15.876,736.00 12,256,085.00 28,132,821.00
TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 5,176,050,824.00 5,827261,976.75 4,073,928,533.16 1,753,333,443.60 5,827 261,976.75
Particpaciones A Municipios 2,564,407,100 00 2,946 841,745 00 2,192,126,624.00 754,515,124.00 2,946,641.748 00
Fondo de Estabilizacion $8.950,746 00 5 17.703,971.00 £8,959,746.00
Fongo Il Fam 804,263,730 00 862,736,354 00 86,373,600,00 863,736,954 00
Fondo IV Fortamun 450,734,006 00 237 472,650.00 48,690,600.00
Programas Regionales 2018 - 2 5.738,893.16 67.225.32851
Froyactos de Desarollo Regional 2013 466,625,670 00 481,957,519 68 461,174,557.03 481,957,510 68
Foralecimierto Financier 40,450,000 00 38,800,000.00 1,650,000.00 40,450,000 00
Fortalecmierto Financero para la Inversion 285,560,216 70 102,426,964 91 183,133,251.79 285,560,216.70
FORTASEG 34,949,030 00 34,946,030.00 - 24,949,030.00
Programa S26% 8.080,000.00 8,080,000 00 - 8,080.000.00
Apoyos Extraordinanos - 50,610,833 86 54,230,536 24 5,571,297.62 £9,810,823.86
PODER EJECUTIVO 25,287 383,439.00 36,995 702,816 28 23,039,650 866.28 13,956,061,950.00 36,995,702,815.28
RESUMEN GASTO OPERATIVO 12,666,040,316.00 16,626,132,616.01 9,960,371,237.93 6674,761,378.08 16,626,132,616.01
CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES 11,294 855,548, 00 14,240 876,603 73 8,264,918,334.63 5,976,068,269.20 14,240 976,603.73
Jeletura de Oficina del C. Gobernador £7,396 377 00 178,150,616 21 91,291,626 37 68,855 969.64 178,150,816.21
Secretaria General de Gobiemo 167,739,026 00 238,883,826 03 133 ,064,430.07 105,819,395.96 238,883,826.03
Secretaria de Finanzas 263,314 42300 331,726,717 54 185.772,265.81 145,954 451.73 331,726,717 54
Secretaria de Segurdad Publica 780,620,666 00 1,065,171,082 07 498,331,640.76 566,830441.31 1,065,171,082 07
Secretaria de Administraciin 218,073,703 00 227,534,334 08 142,792,651.36 84,842 282.72 237,634,924 03
Secretaria de la Funcién Publica 74,067,208 00 100,555,810 75 52,862,353.50 47,693 557.25 100,555,910.75
Secretaria de Economia 64,683 460 00 80,420,637 78 54,037,840.70 35,382,797.08 69,420,637.78
Secretaria de Tunsmo 46,467 53100 61232,847 15 32,005,412.50 29,227 534 65 61,232,947.15
Secretaria de Obras Publicas 286,524 86100 354,607,386 29 22206172642 132,546 650.87 364,607,386.29
Secretaria de Educacion 8.343,620,678 00 10,368 459,275 30 6,157,788,522.34 4,210,670,752 66 10,368,459,275 30
Secretaria de Desarmollo Social £7,527,181.00 114,567,876 01 58,716,668.30 55,851,207.71 114 567 876.01
Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Ordenamiento Termtoral 67,763,218 00 86,276,848 50 48,398,657.39 39,879,081.11 £6,275,848.50
Secretaria del Agua y Medio Ambiente 56,500 765 00 78,572,81432 42,515,915.02 36,056 899,30 78,572,814.32
Secretaria del Campo 119416493 00 155,380,870 17 101.464,040.86 53,916,529.31 155,380,870.17
Secretaria de |as Mujeres 32,710,352 00 43,758,63846 26.820,213.50 16,938 424 06 43,758,62846
Secretaria del Zacatecano Migrante 15,854 565 00 23,435,726 61 12,124,525 40 11,311,201 21 33,435,726 61
Coordinacion General Juridica 23,158,423 00 44,253,085 60 30,258,314.48 13,893,771.12 44,253,085 60
Coordinacitn Estatal de Plansacion 22401216 00 26,651,800 25 17937 848 25 10,914,042 00 28,851,800.25
Procuraduria General de Justicia del Estada 516,196,801.00 650,033,220 61 358 671,281.50 291,361,939.11 650,033,220 61
CAPITULD 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 453,848,185.00 1,238 65 608 667,022.02 338,364,216.63 948,921,238 66
Jefatura oe Oficna del C. Gobermnadar 20,673 545 00 22,233,265 61 16,220,409 44 6,003,766.17 22,233,265.61
Secretaria General de Gobiamo 10,958 510 00 101,531,107 17 54,671,004 40 46,860,102.77 101,531,107 17
Secretaria de Finanzas £0,721,702.00 33,607,038 54 25.537,758.70 8,020,179.84 33,607,93854
Secretaria de Seguridad Publica 04,567 538 00 106,815,612 26 80,148,228.34 26,667 383,02 106,815,612.26
Secretaria de Administracion 7,375,220 00 6,386,81048 4,880,145 73 1,496,664.75 6,386,810.48
Secretaria de la Funcién Publica 1,265,154 00 1,743,23171 916,081 69 §25,150.02 174323171
Secretaria de Economia 751543800 10,948,256 47 7,530,239 44 3418,017.03 10,948,256 47
Secretaria de Tunsmo 117840000 277842429 1781216 75 937,207.54 277342429
Secretaria de Obras Publicas 4,160,154 00 26,322,084 97 15,966,745.01 10,366,239.96 26,322,984 97
Secretaria de Educacion 98,628,621 00 453,580,723 14 270,793,385.73 181,797, 337.41 452,500,723.14
Secretaria de Desarollo Social 22,745,700 00 46,147,170.07 43,134,746.77 3012423.30 46,147.17007
Secretaria de Salud 7,690 00 - - - -

Secretaria de Desarrolio Urbane, Vivienda y Ordenamiento Temtanal 6,632 450 00 26,680,58110 10,648, 249.01 18,031,332.09 26,680 581.10
Secretaria del Agua y Medo Ambiente 5,016,800 00 12.462,847 39 6.100,607 89 6,362,339.50 12,462.94739
Secretaria del Campo 47,713 696 00 18,360,742 58 12,000,781.19 6,268,961 39 18,350,742 58
Secretaria de a5 Mujeras 5,037,834 00 3,788,22860 2,320,060 46 968,166.14 3,788,226.60
Secretaria del Zacatecans Migrants 711,129 00 1,000,672 85 705,014 75 295558.10 1,000,67285
Caordinacién General Juridica 7,218,000 00 7,077,507 84 6573,10183 50440581 7,077 507 64
Coardinacién Estatal de Planeacion 4,935,000 00 5,935,604 93 3.861,00283 2074512.10 5,935.604.93
Procuradunia General de Justicia 0¢| Estada 46,143,104 00 60,610,428 86 44,106,062.06 16,404 366.79 60,510.428.85
CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES 806,338,683.00 1,437 234,773.63 1,076,886,881.38 360,348,802.26 1,437 234,773 63
Jstatura de Oficina del C. Gobernadar 23,963,728 00 160,533,872 34 113,597,145.59 46,936,726.75 160,533,872.34
Secretaria General de Gobemo 16,131,812 00 232974626 18 126,923 440,58 108,051,185 60 23297482618

Secretaria de Finanzas

128,023 070.00

142,754,113 53

D i)

108,546 522.32 37,207 591.21

143754 11253
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PRESUPUESTO ANUAL CIERRE AL TERCER ESTIMACION CUARTO  ESTIMACION DE
DEPENDENCIAIPROGRAMA DECRETO MODIFICADO TRIMESTRE TRIMESTRE CIERRE 2018
Secretaria de Segundad Publica 110,679 544.00 118,830,185 02 50,765,786.18 26,084 375,83 118,830,185 02
Secretaria de Adminislracion 162,776 405.00 4212361056 33,78,45201 8,845,158 55 4212361056
Secretaria dé |a Funcién Publica 7.443,169.00 15.319.17137 9,085,516 27 6.223 555,10 15.319,17137
Secretaria de Ecanomia 24,645 874.00 55621857 98 3740419179 16,223 666,19 53621857 98
Secretaria de Tunsmo 4,542,947.00 62,265323 23 34,802,36136 27,462 961 87 62,265,323 23
Secretaria de Obras PUblicas 15.165.200.00 19.299.61603 15452017 36 3,647 503 17 19.299.616.03
Secretaria de Educacion 187,099 572.00 285,034,361 22 266 952,415.55 21,081,945 67 285,034 361 22
Secretaria de Desarmllo Social 33,951400.00 23,565,057 18 15,199,165 37 8,365 891 81 23,565,057 18
Secretaria de Salud 682.272.00 564 532 65 440,141.06 12439159 564 532 65
Secretaria de Desarmallo Urbana, Vivienda y Ordenamiento Temtoral 7,759,100.00 13,866,231 97 7,602,815.24 6263416 73 13,866,231 97
Secretaria del Agua y Medio Ambiente 7,218,200.00 146,245 638 06 136,547,836 93 5,697 802 13 146,245,635 06
Secretaria del Campo 12.947.261.00 17.546.103 87 11,035,854 35 6.510,249 52 17.546.103.87
Secretaria de las Mujeres 7,672,588.00 23,751,500.13 17,865,367 30 5,886,132 83 2375150013
Secretaria del Zacatecano Migrante 4,737 250,00 7,776,80648 5464,351 59 2312554 89 7,776,90648
Coordinacion General Jurfdica 6.004,600.00 3,155.39955 586874243 2,286 65712 4,155.29055
Coordinacion Estatal de Planeacion 10,722,000.00 13,050,124 91 9,051,524 81 3,998 900 10 13,050,124 91
Procuraduria General de Justicia del Estado 31,158,288.00 45,949 850 37 32,991,93278 12,858 027 59 45,949,860 37
4000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 8,976,194,429.00 12,796,356,808.29 9,140,048,486.12 3,656,308,322.17 12,796,356,808 29
Jefatura de Oficina del C. Gobemador 5,800,000.00 7,699,456 26 5,024,656 68 1,674,799 53 7,699,456 26
Secretaria General de Gobiemo 209,262 463.00 14,296,362 51 15,144,038 05 - 847576 54 14,286,362 51
Secretaria de Finanzas 39,000,000.00 107,252,680 20 57.058,74257 20,293 946 63 107,252,689 20
Secretaria de Segundad Publica 1,620,000.00 3,892,597 00 2,726,996 00 1,185 601.00 3,892,597 00
Secretaria de Administracién 5,715,922.00 6,634,43401 3,798,893 30 2,835,540 71 6,634,43401
Secretaria de la Funcién Publca - 12,802.750.22 9,768,442 94 3,035,316.28 12,802,750.22
Secretaria de Ecanomia - 47484870 18 31,248,097 96 16,236,872 22 4748487018
Secretaria de Tunsmo - 2,148,989 88 1,688,608 44 460,281 44 2,148,86068
Secretaria de Obras PUblicas 82,955,204 41 50.256,649.24 2,698 645.17 82,955,204 41

Secretaria de Educacion

Secretaria de Desarmllo Social

Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Ordenamiento Terrtanal
Secretaria del Agua v Medio Ambiente

Secretaria del Campo

Secretaria de las Mujeres

Secretaria del Zacatecano Migrante

Coordinacion General Juridica

Foder Legislativo del Estado de Zacatecas

Poder Judicial del Estado de Zacatecas

Comisicn Estatal de Derechos Humanos

Instituto Zacatecano de Acceso a la Informacion

Instituto Electoral del Estado de Zacatecas

Universidad Autdnoma de Zacatecas

Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Zacatecas
Fiscalia de Justicia del Estado

Tribunal de Justicia Administrativa del Estada de Zacatecas
Sistemna Estatal para el Desarolio Integral de la Familia
Consejo Estatal de Desarrollo Econdmico

Consejo Zacatecano de Ciencia, Tecnologia @ Innovacion
Servicios de Salud de Zacatecas

Regimen Estatal de Proteccidn Social en Salud

Instituto Regional del Patimonio Mundial

Instituto de la Defensoria Publica

Instituto de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Zacatecas
Sisterna Zacatecano de Radio v Televisidn

Patronato Estatal de promotores Voluntanos

Instituto Zacatecano de Educacion para Aduttos

Instituto de Capacitacion para el Trabajo

Instituto Zacatecano de Cultura Raman Lopez Velarde
Institute Zacatecano de Construccion de Escuelas

Junta de Proteccion y Conservacion de Monumentos v Zonas Tipicas del Esta

Instituto de la Juvertud del Estado de Zacatecas

Instituito para la Atencién e Inclusién de las Personas con Discapadidad
Universidad Politécnica de Zacatecas

Universidad Politécnica del Sur de Zacatecas

Instituto Tecnolégico Supenior de Nochistian

Instituto Tecnolégico Superior de Fresnile

Instituto Tecnoldgico Superior de Tlaltenango

Instituto Tecnologico Supenor de Lareto

Instituto Tecnolégico Superior de Rio Grande

Instituto Tecnoldgico Superior de Jerez

Instituto Tecnologico Supenor de Sombrerete

Escusla de Consenvacion y Restauracion de Zacatecas 'Refugic Réyes"
Colegio de Bachilleres del Estado de Zacatecas

Colegio de Educacion Profesional T écnica de Zacalecas

Colegio de Estudios Cientificos v Tecnologicos del Estado de Zacatecas
Instituto de Seleccidn y Capacitacidn del Estado de Zacatecas
Universidad Tecnologica del Estado de Zacatecas

Patronato de la Fena Nacional de la Ciudad de Zacatecas

Comisidn Estatal de la Defensa del Contribuyente

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anlticorrupaion

Centro de Conaliacién Laboral del Estado de Zacatscas

5000 ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

6000 INVERSION PUBLICA DEL ESTADOD

Secretaria General de Gobisrmo

Secretarfa de Economia

Secretaria de Turismo

__

76,872,503.00
92,881,284 00
61,648 ,804.00
9.600,000.00
440,793 757 .00

93,067 348 .00

441,629 067.00
490,027 438.00
39,509,382.00
23,270,225.00
267,985 665.00
1.844,805,840.00
42,274 413.00
2,285,087.00
16.487.275.00
493,388 ,346.00
6,337,338.00
86.,603,203.00
2,650,829,051.00
148,000,000.00
6.224 549.00
45,963 604.00
164,013 ,965.00
35.561.948.00
9,087 995.00
67,838,323.00
3.880.428.00
190,702,292.00
236,134,797.00
21.100,670.00
36,052,037.00
46,580 ,440.00
22,157,021.00
7.142.378.00
3,722,250.00
15,028 562.00
9,022,955.00
9,582 564.00
12,826,167.00
6.279.500.00
9,641,503.00
1.585,250.00
200.,000,000.00
49,684 655.00
70,447 533.00
16.,811,158.00
24,816,934.00
30,000,000.00
2,500,000.00
5,000,000.00
15,000,000.00
98,071,074.00
944,861,961.00

4.795.566.00
4,148 499.00

5555,

159,841,437 32
239,510,507 21
88,194,030 86
140,001,317 64
472,122,554 74
3,204 13758
190,955,226 47
161072
514,261,507 20
542,062,000 00
47,076,543 86
28,951,747 05
290,906,840 00
2,250,804,577 BS
62,304,068 .00
13,855,869 02
28,132,821.00
57583547250
7,526,82108
121,967,248 08
3,399,402,086 53
720,641,225 45
7.747.06073
5764120287
182,816,454 88
44,095,905 27
10,305,369 90
101,860,53117
7.638.62155
731,801,323 87
309,134,305 19
26,536,25074
45,086,124 35
5961210474
3154242651
9,816.47941
11,540,586 00
22,813,826 00
13,596,863 00
12,440.42650
19,487 460 00
12,732.23049
18,209,090.00
3,473,02684
438,090,964 59
67,543,50528
226,178,203 54
19,746,169 80
2647468579
753,430,000 00
4,946,687 24
9,601,268.21
6,980,828 00
470,877,218.96
2,991,828,111.56
55,147,90942
45791516
6134881242

8129147519
142,297,924 33
55,051,277.61
98,877,51319
418,221,498 52
5,262,355 .54
8,271 56
52188
339,316,575.00
395,656,444 00
31517,459.86
18,009,240.76
262.428,832.00
1.778,728,81245
39.483,279.00
5931,850.24
15,876,736 00
412529,868.44
5,158,669 .00
53411,354 00
2,141,134,065.94
611407,050 20
6.511,498.08
31,975,175.00
142 517,057 .00
25 .569,675.00
7,570,225 62
67,353,683 44
5.577.954 55
425 614,925 13
204 44091577
16.074,843.17
33 690,835.00
34 256,411.79
17,762,045.01
4.872,500.00
8,085,776.00

15 981,340 05
9,162,304 50
9,939,757 50

13 841,408 00
8470,690.00
9,718,719.00
2,880,451.83
374 470,784 00
42,010,335.22
221,636,655 44
1389151345
23659,441.79
73 430,000 00
2,522,784 58
524143720
293618,448.76
1,070,758,061.61
31,857,672.00
0.58

27,184,367 .00

78,548 962 13
97,212,582 88
33,14276325
41,123,804 45
53,801,056 22
1,969 217.96
60,026,954 91
1,088 74
174,044 032 30
146,405 556 00
15,559,084.00
10,042 507.19
28,478,058 00
472,075,765.40
22,820,789.00
7.824,018.78
12,256 085,00
163,305 604.06
2,388,252.08
68,555,895 98
258,268,030.5¢
108,224,185 25
1.235 562 65
25,666.117.97
40,269,297 88
18.526,320.27
3,235144.28
34,508 847 73
2,060,677.00
308,186 ,398.74
104,683 389.42
1046141657
11,395,289 35
25,355 592,95
12,780,381 50
4,843 87941
3,483 810.00
6,832,485 95
4,424 463 50
2,500 669,00
5,646,052.00
4,261,549.49
8,480 371,00
582,575.01
63,620,180.59
26,533 260,06
4,541548.10
5.854 656,35
2,815,244,00

2,323,902 65
4,359 831.01
6,989,828.00
177,268,770.20
1,921,070,069.96
23,180,237 42
45701453
34,164 445 42

159,841,437 32
238,510,507 21
88,194,030 86
140,001,317 64
472,122,554 74
3,204.137 58
190,955,226 47
161072
§14,261,507 20
542,062,000 00
47,076,543 86
28,951,747 95
290,906,840 00
2,250,804 577 85
62,304,068.00
13,855 86902
28,132.82100
57583547250
7,526,82108
121,967,249 98
3,399,402,086 53
720,641,225 45
7.747.06073
57641,20287
182,816,454 88
44,095,905 27
10,305,369.90
101860,531.17
7.638.62155
731,801,323 87
308,134,305.19
26,536,250.74
45,086,124 35
59612,104.74
3154242651
9,816.47941
11,540,586.00
22,813,82600
13,596,863 00
12,440,426 50
19,487 460,00
12,732,23949
18,209,090,00
3,472,02684
438,090,064 59
67,543,505.28
226,178,203 54
19.746.169.80
2647468579
73,430,000 00
4,946,687 24
9,601,268.21
6,980,828.00
470,877,218.96
2,991,828,111.56
55,147,0942
45791516
6134881242
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PRESUPUESTO ANUAL CIERRE AL TERCER ESTIMACION CUARTO  ESTIMACION DE
DEPENDENCIA/PROGRAMA DECRETO MODIFICADD TRIMESTRE TRIMESTRE CIERRE 2018

elaria de Obras Publicas

elaria de Educacion

etaria de Desamollo Urbano, Vivienda y Ordenamiento Temitorial
cretaria del Agua y Medio Ambiente

7000 INVERSIONES FINANCIERAS

Secrelaria de Finanzas

crefaria de Economia

crefaria de Educacion

Secrelaria de Desamollo Social

Secretaria del Cay
Secretaria de las Mujeres

9000 DEUDA PUBLICA

Amortizacién De La Deuda Con Instituciones De Crédito

Intereses De La Deuda Con Instituciones De Crédito

Comisiones De La Deuda Publica Interna

Gastos De La Deuda

Costos Por Coberturas

ADEFAS

Devoluciones De Ingresos Peraibidos Indebidamente En El Ejercicio.

TOTAL GENERAL

511,000,000.00

56,946, 294.00
71,592.00
1,854,029,974.00
1,711,766,107.00

62,500,000.00

76,763,867.00
5,000,000.00
860,185,695.00
984 977.00

30 463,434,263.00

2,013.124,956.79
1,791,066.00
204,939,141.03
655,018,310.74
2,866,664,164 58
2407 £39,215 08
1,570.80
70,832,97251
8,075,000.00
376,005,406.19
4,000,00000
1,244,953,895 88
216,619,082 6
847104

42,822 964,792 03

D i)

95.39 1409,258.161.40
895,533.00
88,227,383 42
364,876,384.71
1,406,548,299.44
1,309,745,903.98

7,450,000.00

- 1,647,604 54
1,000,000 00
120,105,120.16
19,606,370.00
117,117,304 76

- 16,618,554 60

27,113,679,398.43 16,709,386,393.60

2,013,124 956 79
1,781,066 00
204939 14103
655,018,310 74
2,866 564,164 58
2,407 638,215 08
1,570 80
7083297251
8,075,000 00

4,000,000 00
1,244,953,895 88
216,619,093 61
647,104,770 06

384 276 00
18 52
a7 69

380,796,

42,822 964,792.03
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario

Numero 1 | NG-PPs:72 Nombre: Coordinacion Instituional Tipo: Institucional
Dependencia o Entidad Respansable: Jefatura de Oficina del €. Gobemnador Nambre del itular LIG. VIGTOR MANUEL RENTERIA LGPEZ
R
Plan MNacionsl ge Desamalic 2013-2019 Plan Estatal de Dessrrobe 2017-2021
Eje de poliica |y, ) 1. Gobiemo Abierto y de
Pablica I Wéxio on Faz Eo Resultados
Linea ; " ana
Earmegica 11 Democracia y participacién ciudadana
jetivo 1.1.1.3 Difundir que o yan al nto de los

Obj
PN

1.1.1 Fomentar la participacian e
Estrategia involucramiento de a sociedad en los asuntos
publicos

D valores y principios democraticos

Indicadores

Denaminasion - Métado dé cdiculd - TRa - Dimensin-F recus nia - Sentico - Mta Anual
[Nombre: Porcentaje de apoyos entregados, desagregado por sexo y
edad

Hivel Objetivos Medics de Varfieacitn Supuazos.

mide el de apoyos de apoyos
programados
Método: ( apoyos entregadas f apoyos solicitados ) * 100
Tipo: Gestién
Dimension: Eficiencia
Frecuencia: Anual
Sentido: Incrementa
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 80
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de peticiones concluidas, desagregado por sexoy
edad

Contribuir a una democracia
FIN participativa ciudadana mediante
entrega de apoyos

Registros administrativos de la La poblacion
Direccion de Atencion Ciudadana y [solicita apoyos al
Audiencias Ejecutivo Estatal

mide el p je de del numero total
de peliciones canalizadas Las
Método: ( peticiones concluidas / peficiones canalizadas ) * 100 dependencias de
Tipo: Gestitn la Administracion
Dimension: Eficacia Publica acceden
Frecuencia: Anual a atender las
Sentido: Incremento peticiones
Unidad de Medida: Proyecto
Meta Anual: 70
Linea Base: 0

La poblacion de Zacatecas obtiene
PROPOSITO respuesta a sus peticiones que
dirige al Ejecutivo del Estado.

Registro administrativo de la
Direccion de Atencion Ciudadana y
Audiencias

Documento generado el 04/10/2018 a las 12.03 - Paginal/7

THombre: Forcertale oo peticiares canal Zadas, Cosag agaa por 56r0 ¥
edas

Definicion: Mide &l porcentajs de peticiznas caralizadas , de numera ok
[COMPONTMTT retitior es valinacas qu.e Son 13 peficianss q.e cLEntan can tdos. s
Resposnables: [datos v scn viables para se- tramitacas.

| EFATURA Método: | peticiones caralizadas / peticiones valicadas | * 100

D reczitn e Tipo: Geslion

Atz Dimensién: Eficiencia

C udadznz v Frecuencia: Trimestral

Audiencias Sentido: Incremerta

Unidad de Medida: Farcertaig

Mata Anual: 50

Linea Base: 0

[Nombre: Paorcertaje ce peticiores validedes, desagregacio por sexo y
edac

Registo admin strativa de Iz =xiste orizerios
Cireos 61 ve Aenedn Cudasara y |oaa ke
Audienc as y Sistema ce Atencién fcanalizacidn ce
Cidadana v Gestian Sccial oetiGicnes.

1 - >t ciones de 1s pablacivn
canalizadas

Mide =l porcenlaje de s validadas (pefizivnes con
datos completos v viables) schre el total de peticiones recibidas
Metodo: [ peticiones validadzes / peacicnes recibidas | * 100 lteqizto admn stratva de la
Tipa: Gestién Cirecn 671 ce Aenvidn Giudacara y |_a poblacisn
Dimension: Eficiencia Audiens as y Sistema ce aereidn  |nace peticianes.
Frecuencia: Tiimes al cindatars y qeslior social
Sentido: Incremerta
Unidad de Medida: Horcertae
Meta Anual: 80
Linea Base: 0
Normhra: Parcertaje oe sud encias realizadas
Definicién: Mide =l porcentaje de audiencias realizades
audie 1cias programaces
Métado: | 2ud encias reslizadas / aLdiercias prograriadas ) * 100
Tipo: Gestidn
[ACTIVINAD [7 - Organzar audienc as piblicas  |Dimensian: Micaria

Frecuencia:
Sentido: Incramerta
Unidad de Medida: Poicerlaje
Meta Anual: 50
Linea Base: [
[Nombre: Forcertzie ce airas de rebaio el
Mide £ porcenlaje de dirss de
giras crogramadas
Método: | gras de trebao realizadas / oras de trabaje programadas ) *
100

ACTIWIDAD [1 - Atendery caralizar paticiones

tota de

a azerda del
[Czhemade- iene
Irfarmss de la Cireccion se orogramacas
Atzncion Ciudada“a y Audierciag lauidiene as
azlicas.

| agerds del
[ Schema o tiene
arograrmadas
jgiras de tracajo.

Ti Reporte de a Cosrdinacion de
Dimensian: Eficacis Loy 'stica v Re aciones Priblicas.
Frecuencia: Trimzstral
[Sentice: Incremerta

Unidad de Medida: Porcertaje
Meta Anual: 20

Linea Base: [

JACTIWIDAD [3 - Reanzer giras de Trabajo

Dacumeno generado & 04102018 a as 12:02 - Pagina2i7
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[ACTIVIDAD

1 - Ateder eventse y reunicnes
oriciles

TNombre: Parcertae ce eventos y reuricnes ater didas
Deflnicién: Mide =l porcentaje de eventss y reLhiares atendidas schre
el total de everites y reuienes programarias en agerida
Métndo: | eventos y reLninnes a-endicas / eventas y reuniones
programados § * 100

Tipo: Gestan

Dimension; Eficacis

Frecuencia: Trimsstral

Sentide: Incremerta

Unidad de Medida: Mrcertaje

Meta Anual: 80

Linea Base: O

Reparte de @ Direccon de
Relaciones 2ublicas, Agenda del
Cazemader

A anenda del
[Cebemado- tiere
orogramadas
evenlos y
eunicnes

|ACTIVIDAD

5 - Coord nacian
i lergubse rarmental zacalecans
Jera del Zsado

Nombre: Promedic de inforT e de ac-wicades reallzadas per s
Represenadicnes de Gobiemo

Definicion: Mide el pramecis mensual ds informes elaborados por las
el Gobierno

“formes ealizados 2

: Gestan
Dimensian: Eficacia
Frecuencia:

[Sentido: Corslanls

Unidad de Medida: Irforms
Meta Anual: 24

Linea Bas

Infarmes gue emten las
IRepresentanion de Gobiermns en la
ciuciac de Méxicn, DF. y er
Morterrey, M.L

_a ciudacania
Dependencias y
=ntidades de fa
Administracisn
Slblica soistar
ol apoyo de las

piesenlaciored

e Gazierna

JACTIVIDAD

6 - Gestitn del transparte cel
I ecutive Cetatal

Nombre: Parcertae ce sol niLdes de trarsporte rea izadas
Definicidn: Mide el poroentaje de salintices de transpore real 7adas de
a5 5ol oitudes de trarsports programadas

Mstodo: | sl citudes de trarsporte realizadas ¢ salicizc de transparte
pregramadas ) * 100

Tipo: Gesticn

Dimensidn: [ficacia

Frecuencia: Anla

Sentido: Carstanta

Unidad de Medida: Poicerlaj

Meta Anual: 100

Linea Base: ()

El

Archia de Hangar de Gabierron

Sltrarspane
lgLcsmamertz|
equers de
senvicios

ACTIVIDAD

|7 - Slabarar discLrsos para el
Gabernador

Nombre: Farcertaje e discuress efectrios

icién: Mide £l pocenlaje de discuisos efeclivos de los disoursos
genzracss

Método: | discursos efect vos / discursos gererados ) * 100
Tipa: Gestidn

Dimension: Eficacia

Frecuencia: 4i1.a

Sentido: Irncremerta

Unidad de Medida: FPorcertajs

Meta Anual: 70

Linea Base: 0

Cortol Interno de la Secretarie.
Tecnica

_as
ldecencencias
larrregan

nfoimEee
08 SVEntos

JacUmento genaradd &

04102018 a a5 12:03 - Faginasi7

JACTIVIDAD

7 - Slaboracitn de infornas de
| version Pub ica

TNombre: Porcertaje te informes rea izacos

Deflnicién: Mide =l porcenaje de infarmes realizado de irversién plblica
cle| tozal e in“or mes programecios

Matodo: | rfarmes reaizadns / 1nformes programracks | * 100
: Cestion

Dimension: Efcacia

Frecuencia: Tiimeslial

Sentido: Incremerta

Unidad de Medida: Porcertae

Meta Anual: 50

Linea Base: 0

Registas de la Coardinacian e
Proyectos Cstratégicos

"1 Grbernanor
salicita proyestes
v trakajos = las
Uecenderncias

CoMPONENTE
Resposnables:
LI A TUA
[Coordinacion de
Corr uricas 61
Socis

el Gobierno silurcids

Nombre: Parcertaje ce medios de comLnicacian (empresas) que
difunder las acciangs de la Administraciar Publica

Definicién: Mide =l poroentaje de medios de somuricasior que dif nden
las acciones de la Administrasién Publicas, del total de empresas ce
medias de comunicacion exislenles en e Eslsty

Método: | erpresas que difunden las acciones de la APE / toval de
empresas registados en e estado | * WD

Tipa: Gestien

Dimension: Eficacia

Frecuencia: AnJa

[Sentido: Incremerta

Unidad de Medida: Farcertae

Meta Anual: 70

Linea Base: 0

Repisto de convenios de la

=xisten medias

e Surrunicacian

Sec o

e corrunicacidn
e ¢l ewada.

|ACTIVINATD

Izer |a cobertura e as
es del Gobernazor

Promerlic mensua de adtividades del Gabernadzr atendicas

: mide 2l pramecic mensual de activicaces atendidas del tozal
de aciivicaces realizadas en el aia

Métado: actividades realizadas en el ane/12

Frecuencia:
Sentide: Incremerta

Unidad de Medida: Puicerlaje
Meta Anual: 100

Linea Base: [

Anendes dal G Goebernacdor

s conoce a
gends del G
Cebemado-

ACTIVIDAD

2 Difunciv 1as asciones de a
dmiristracion 2abl ca son
[perspecliva ze génein

Nombre: Parceriaje ce boletnes realizados
Definicién: iride el poicenlaje de b elines 1ealizados del lola de
bolstines programacdos

Método: | boletines real zados / boletines programacos | * 100
Gestidn

Dimension: Eficacia

Frecuencia: A1

Sentide: Incremerta

Unidad de Medida: Horcertais

Meta Anual: 90

Linea Base: O

Ecletines elaborados por la
direnzizn de Comuricacior Secial

_as
decentencias se
rtergsanen
Julifund 1 sus
Jactivicaces
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

JACTIVIDAD

|3 - Slaborar materia es ce d fusior
i Ciesutiva Cstatal

Nombre: Porcertae o& praciuctos slakorados

Deflnicién: mide =l porcentaje de productos elaburados de los producos

sclicitaclos

Método: | productos elaborados ! productos solicitzdos § = 100
pa: Cestion

Dimensian: Efcaciz

Frecuencia: 413

Sentido: Incremerta

Unidad de Nled\da Porcertaie

Meta Anual: o

Linea BasE D

| Archivas digitzles de la Direccion de
I agen Inst tucioral

irective
[2Lrariza los.
isefios para su
difusizn

ACTIVIDAD

4 Disena’ campanas de difusion
oe 2. 1 Publica

romhre Parcertaje ce campatias elabsrados

mide el porcentaje de camparias elaboradas de las

campanas pragramadas

Métvdo: | campzfiag elabaradas / campa‘ies sclicitadas ) * 100
Tipo: Geslicn

Dlmenswbn Eficacia

Anua

Sentido: Inoremerta

Unidad de Medida: Parce taje
Meta Anual: 90

Linca Base: [

rehivos digitales de 13 Direccian de
Irrapen Insttucioral

_as
decendencas.
jernfan
joornunicacios

aLrarizacien

JACTIVIDAD

5 - Caord nar la sgistisa o ivagsn
e ios events del C Gabemadn-

MNombre: Porcertae ¢ cventos ate1dides

Deflniclén: mide =l porcenaje de eventos atendidos er imagen de
everias pogrameados

Método: | evantos atend dos / aventns programadns ) © 1001
Tipa: Cestion

Dimension: Efla—;wla

Trimestral

Sentido: Incremerta

Unidad de Medida: Porcertaje

Meta Anual: 55

Linea Base: 0

Exped ee de mager Institucional.

a azerda del
[Scbemaro- tiene
Jrogramacks
eventos

[COMPONCNTE
Resposnables:
HEFATURA
[Couidinacidn de
strategia Digital

|2 - Gobema za Elecindnice
hmzlemertzca

Nombre: Percertaje ce prayestos de coberrierza electranica
desarmal azos.
Definicién: Mide 2| porcentaje de proysoto de goberranza electanica
desarral acos respacto a los proyeciss programadss en la materia
Método: | proyeslos desanrollats F proyesios pogiamadas § * *00
Tipo: Gestion

Dimension:
Frecuencia: AnJa

[Sentide: Incramerta

Unidad de Medida: Poicerlaje
Meta Anual: 80

Linea Base: [}

Proyactos imp & Tentaclas

|Se autarizar loz

oresenlados

Documento generado e 04102018 a as 12:0% -

Paginasi?

JACTIVIDAD

1-Slan megra de Conectividad
para =1 desslecue de
irf-aestruct ira e

[Telecomun cacionzs en el Estado

THombre: Forcetaje o& contratos calizaass

Deflnicién: mide =l porcentaje de confrates realizazos de contratos
pregramados

Método:
Tipa: Cestién
Dimension: Eficacia
Frecuencia: £
[Sentido: Carstants

Unidad de Med\da Porcertaie
Meta Anual:

Linea Base D

trasos realizadns ¢ cantratos programados ) * - (6

Cont-atcs yia canvenios ealizedas

uistan

ernpresas son
rfraestructurs de
relecarnn vaciu

JACTIVIDAD

2 Srograma ce Mejors de la
[Gesian Puslca

Normbre: Catalago ce ramitss ¥ servicios acualizado

Definicién: mids el porcentas e tramites y servicios actualizadas
respecic al catdlego de rédmites y servicios programadz

Método: | catélznz actuzlizads / catalogo programack § * 100
Tipo: Fruduclo

Dimensién: Eficacia

Frecuencia:
Sentide: Incremerta
Unidad de Medida: cazalogo
Meta Anual: 1

Linea Base: 0

Catd ogo de Tramites y servicios

iste un
catalogo de
ramites v
Jservicias

|ACTIVINATD

|3 - Madarnizar los Procesas de
JAdquisicinies del Sobieno dal
Estaca

Normbre: Proyce:o ot Modc-nizackin de 103 PIoecsos do AdgUisicioncs

del Gebiem:

Defini 2 mide &l porcentaje del proyecto de Modermizacion de os

Frocesas de Ade.isitiones el Gobirro

Método: | proyeoto reaizado / proyectos pregramracdo ) * 100

Tipo: Gestan

Dimens|dn: Eficacia

Frecuencia: ArJa

[Sentide: Incremerta

Unidad de Medida: Doyeste

Meta Anual: 1
i : 0

Accrsn a Plataforma digital

Sxisten procesos
de azquisiciores

ACTIVIDAD

4 - Maodermizer administ-ar y brincar]
sequndad 3 la Red Gubenzmental

Linsa Base:

Nombre: Parcertaje te proys=o de rez gube namertal realizac
mide =l percentaje del proyectos realizade del proyecto
0 de red gubeamenta
Método: | proyesla reaizade f proyeclos prograrats ) =100
Tipa: Gestién
Dimension: Eﬁc,acla

recuenci
Sentido: \nl:remertu
Unidad de Medida: Poicerlaje
Meta Anual: 50
Linea Base: [}

Proyecto Red Suberiamerntal

_a rec
jqusernamertal
qiere
Manteninients
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TNombre: Parcertaje ve cJrsos de capacitacion realizacos

mide =l porcentaje de cursns de capacits de
1> 5.1rs05 ce capacilacion programacdss
5 - Capaciasitny fartalecimiento 3| [Método: | or rsos realizsdns / bursas programadas ) * 400
[persanal resparsable oz las sreas [Tipa: Cestion
ACTIVIDAD T C ce la Cepencencia y Ertidades |Dimension: Eficacia Cislamas v istas de es stecia
e ls Administracidn) Pablics Exlalal |Frecuencia: Ania

_os respansables,
e laz deas de
Tecnalogias 55
rterssanen la

Sentido: Incremerto capaciizs &1

Unidad de Medida: Porcertar

Meta Anual: 50

Linea Base: ©

Nombre: Porceriaje ce eventos malizatos

Definicisn: mide el porcentae de eventos reslizados de evertos

pragramados e materia de inrovas 61 tfecnalogica

Metodo: | eventos realizacos f evenos armgramiadas | * 100
6 - Gestion y desar vllo e eventos [Tipo: Geslion Swislen irleres

ACTIVIDAD o materia de innovacién Dimensién: Eficacia Lista o asistertes  evetc & la poblac on

ecnalagica Frecuencia: #n.a en et tema

Sentido: Inoremerta

Unidad de Medida: Parce taje
Meta Anual: 0

Linea Base: 0

Nombre: Porcertaje medios Sigroles difLndidas
Deflniclén: mide ¢l porcentaje de redios digitales dif neidos de medio
digitales prog-amadis

Método: | medias difundidos ¢ medias programedos § © 100

[Tipa: Cestion s di } S tiens aocese
ACTIVIDAD 7 - Corrunicas on Digtal Dimension: Eficacia A:;':‘Zﬂ'ﬁgﬁjsrif;‘f s Tges o medios
Frecuencla: Ana =inas Srategia L igsitales

[Sentido: Incremerta

Unidad de Medida: Porcertaje
Meata Anual: 50

Linea Base: D
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:40
Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria General de Goblemo

Eje de politica
Pubiica

Obietivo 1.1.1.1 Impulsar el espeto a los derechas palilcos de los cudadanos
ND  para fortalecer la democracia y contribuir 2 su desamollo

| México en Paz

Nombre. Gobemnabilidad y Politica Interior

ALINEAGION

Tipo: Institucional
Nombre del titular LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ

de Desarrolio 2017-2021

Plan Nacicnsl ¢ Desamalle 2013-2019 Plan Estatal
He 1. Gobiemo Abierto y de
Resultados
Linea : o fana
Estratégica 11 DeMocracia y paticipacion ciudadana

1.1.2 Fortalecer 1a colaboracion e
Estrategia poderes del Estada y 6rdenes de

ntre los
gobiemo, 2

n de garantizar la gobernanza democratica

. nd cadores
Ha CA=m DEnaminacien - WEtoat g calculo = T80 - DIMensim T retusncia - Seniz) - Meta Anuar Hesics de arfesen G
[Nombre: Porcentaje de reuniones estralégicas
Definicién: Refleja las reuniones realizadas con las diferentes Se desarrollan
expresiones y partidos politicos, asi como con arganizaciones soclales, ias politicas que
[racciones legislativas, OSC y religiosas conduzcan a
Método: ( Suma de reuniones realizadas / Suma de reuniones mejorar los
programadas ) * 100 niveles de vida
Fin g:':‘e';ﬂﬂjo‘;" goblemo ablerto y |0 impacto Registros documentales para las y los
Dimension: Eficacia zacatecanos,
Frecuencia: Anual promoviendo una
Sentido: Incremento nueva cultura de
Unidad de Medida: Reunion gobiemo.
Meta Anual: 100
Linea Base: 90
Documento generado el 21/09/2018 a las 1334 - Paginal/9
TNombre: Forceraje o6 re.niones para Iz oo duccian de 1a politica
intetiar |3 presenta-
Definicion: Refers el avarice pometLal de reLrioras de coordinasion fcandiciones
real zacas pata candusir les ol ficas prgramas y esrateqns onertzdas) avorables o6
a1 & promoeién del desarolle pol tic e miten
Matodo: | SUma de fa.n 018% reclizadas / SUMB de 120 0nes ancon:rar
- La pablacion zacalecans cuenty egrarmadas ] 100 - e . [Formules gue
RomOSITO | eb e e demacratica Tina: eyt Registos dosumsniales  anduzsen a
Dimension: Eﬁcaﬂa jdesarrolio zel
ia: estacio, mediante
Sentide: \nuremerto na
Unidad de Medida: Reuisn juorenabs lickdd
Meta Anual: 100 jeficaz
Linea Base: &1
Nombre: Porcentaie <e raaniones para fomento del desarrclio pallica
| aMPONENTE Craly el cumplimienl ze ieuniones pera impulsar el 5 corurian los
Resposnables: desarrol o polmcu esiuerzos de
jsLGLL Método: [ Suma de rean ones reslizadas  Suma de re.n ones jeoarsitackn
|Subserrerarla de progiamadas 1 * 100 errre Ios tres
Desarrolla 1- C.1 EnG eeia pelitica para la T eshon - iveles o
Solilics y o scrci desane b Dimensian: Eficacis Registos dacumentales o iermo y se
|Subsecrezaria de Frecuencia: Trimestral ogra establecer
| Concortacion y Sentide: Incremerta 26 iticas para cl
Ade eion Unidad de Medida: Reunitn desarrollo ce
C udadanz Meta Anual: 100 [2acatecas
Linea Base: G
|Se establecen log|
ecanismos
Normbre: Morcartae ce e riohes con organismos palltices ﬁgeffi!ﬁfapa‘a
Defini @iare las reun ones realizadas con arganismas elecarales e e e e
patidos, assciac ores politicas y ¢ dicatos s partidos y
Y ; Métoda: S SLM’la de redn nies reglizadas f SUma de rean phes zscciacianes
YIDAS jcon srganismos electorales Tipo: Cesidn -
ACTIVIDAD & s azociacionss pol tices v Dl‘r’nens\on Eficacia Registas dacumentales A
Frecuencia: Tiimeslal ot
[Sentido: Incremerta 20 itica o &
Unidad de Medida: Reuizn e ctatio paia
Meta Anual: 100 s
Linea Base: 50 crecimienta v
dezarollo cel
|zstada
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TNombre: Parcertaje ve reaniones can |oe ires ordenes de gazierna TS= estabiecen og
Deflnicién: Mide =l cLmplimients de rzuriones de condinac &1 2o mecanismes de
Aynn'amwntu:. y Dependeias Fecerale cacireinacian
Métoy ( Euma de re.an nnes recl |\?’3da< # Suma de rean ones erre los drdenes.
2 - 2.2 Calabarazion v sardinacian "’*graé”;dﬁf 100 ,d:nga[ebc'zmg o
ACTIVIDAD g(;a;g:s:am\enlosy Deperdencias Di':nsnsk;n‘ Eficeasis Registos documentales. issanollo ol
= Frecuencia: Trimsstral =stado v
Sentide: Incremerta Municipal con
Unidad de Medida: Reunitn "espete a su
Meta Anual: 100 jauaramia
Linea Base: &0
|5< coretraye un
dislago con as
jdiversas fuezas
o ilicas
Nombre: Pcroema\e <e reniones ran fracoiores Legisiat vas eFre‘Eet?‘adas
Definicién: Detalls el nireio de revrivnes zalizadas cen les d feerles e
fracciones legislativa (;r‘%hdaam
atodo: ésu‘mawgg rg.n oes reslizadas / Suma de re.n ones ovance en LE":'“
progiamadas 1t =
o e favarecen sl
e 1 inan Eégigﬁim”“c“”’” de Jna Agendal n.merieigf‘ménmm Rogist-os dacumentales ;\np::tsnfr 42 o5
Frecuencia: Trimestral pidapiiod
Sentide: Incremerta e Al
Unidad de Medida: Reunitn Rty
Meta Anual: 100 "Wm‘”’ldm '
B - fuc impulze ©
Linea Base: &5 desarrmllo cel
stado y
achmlicen |5
ecislacion
jostata
|Se ol laece &l
cialago y la
Parcertaje te rednionss con liceres cancertacidn,
: Detalls el cumplimierts ce reLniones real zadas con lercaminados a
diterertes liceres con presencias en el Estads saluciog” l2s
Método: | Surma de iean vies reelizadas § Sume de rean ones e Tranidas
4 - 2.1 Carstruceion y B %Wé”afﬁj‘) 1a0 ;’r’g:’é‘?‘bﬁ a
ACTIVIDAD [ulldlkun iente del didlogo con Di':nens\an Eficacia Reyisl os docurmentales ldesarlia
derss ds prganizacianes sotiales | Frocyencia: Trimestral ntegral de las
Sentido: Incremerly e snius y sU
Unidad de Medida: Reunicn jcomunidad,
Meta Anual: 100 ozrando
Linea Base: G0 jacuerdos
salicarios v de
oo per asidn

Jocumento generada & 21/0%2018 a as 13:34 - Faginas/o

rNombre F’croemaje 2@ reaniones o fometo a 1a patizipacion
|e establecen los|

COMPONENTE 2iare el cumplim ento de reuriores pare fomenar la Tecanismoe.
- ciuzarana ecesarnios
[Resposnables: [ Suma de ren pnes reslizadss ¢ Suma de ren ones ericaminada a
- adefr-coE 16 ciudadana en Druqraénadlas 1100 st os U " jaue la o : udadania
A 00 " a: Geslian eyisl us docurmentales. s irvuluce en
Jesaral - fos sstrtos audicos imaueds [l e e Encacis os a5rios
| Zomes [ Frecuencia: Trimestral uslicos 3 fravés
;;‘ﬁq‘w;;’;‘;’\[‘a Sentido: Inoramerta de ura
I Unidad de l\'bd\da Reunizn 08 tizipasiGr
Meta Anual Jartiva
Linea Eas: E?CI
Mombre: Parcerizje oe evenlos civicos I
P 5 s realicanos £ " eventos
Métara: { Suiria de everls realizanos { Suna de evertlos progianadus R
)+ 100 K
- 21 Canroinasisn de Lventos [Tipe: Gestan oo noas we.
ACTIVIDAD [Clvicos para fomertar la oulura Dimensidn: Eficacia Registos documentales

ooarsinacion co'v
e sendencas.
2a-a su difusicn
jzan la ciudada nial

civica con participacion ciudzdzna  |Frecuencia: Trimestral
[Sentide: Inoremerla
Unidad de Medida: Evertos
Meta Anual: 140

Linea Base: 100

Norbre: Parceriafe ce fe nibres Ge Gocriinesien e materia felgosa [Se cotariccen los
Definicion: hide las reuriones de conrd necién par el o plimiento de mecanismas.
I Ley de Asosizn ones Religiosas y Gulte Plblica ecesarios para
Metodo: { Suma de re.n 01es reslizadas ¢ Suma de re.n ones @ efectiva
A2 de reuniones 32100 oo acion y se
5o Ayuncarientos, asaciadiones y [Tipo: Gesten ogran acuerdas
[ACTIVIDAD o reigioss a1 e f:nmnhuyanva Dimension: Thcacis Registos documentales ean la
o -ecomposicion del tejida social  |Frecuencias Trimesral 2 tizipavir
Sentido: Incremerta i dadana
Unidad de Medida: Rericn ey s
Meta Anual: 100 asamposicicn
Linea Base: & sacial

Zocumento generado e 21/0%2018 a as 13:34 - Paginad/t

D i)




SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

157

ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Normbre: Domemaje LE Feaniohes con lideras 'el\gmsos
Definicion: Deralla el ni—ero de reuiones realizadas para 2 promocion
|y difusior ds la taksrarcia rligiosa

Se establecen los
Tecanismos pa‘g
2l cLmpimienta
e 12 | ey dal
[ZJto reigiose.
asequando que

Método: [ SUMa de fe In 01ea realizadas £ SUMa o8 18 I ones dﬂgiﬁf
ACTIVIDAD Sar: \2 promosisny ddﬁjéiﬁ\‘rl“ngglea\ Tipo: Gesidn eisl us docurnentales y ggg};;dgg ES
o lorancis rel gioss. Dimension: Eficacia [acmiristrativos erca peneral da
gos Frecuencia: Trimestral ik At
Sentide: Incramerto servicios priblicas|
J=in ciscriminacidr
. jalguna basaca
Lineq Base: & lor a religion o
s Diee i
|Se establecen los|
mecarisinos
- Pors = 2 5 - "ecesarios para
Nombre: Porcertaje <& reaniones pera lz dignificac £1 e tradic ores 1@ Soordinamon
Definicién: Mide =l nimerc de reun ones de cocrdinasién paral 5:;:;9;3”“’3
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COMPONENTE ) e s o8 Seneras Se Loren
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TNombre: Parzertae ve elaboracion de dacumertas de ardlisis
Deflnicién: Refleja el nimero de decumentos de ardlisis elshoredos
Método: (| sLma de documertas eleboredes / Suma de cocumentos
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ACTIVIDAD lanzlisis de I0s munic pios ¥ Dimension: Eficacia e
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.
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52 presentan
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Frecuencia: Trimestral

[Sentide: Inoremerla

Unidad de Medida: Documertz
Meta Anual: 100
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PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario
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e e Denorinacitn - Metode e cAlcult - THa - Dimensin T recuentia - Sentids - e Anuar Htsies s verfese i
Se desarollan
acciones y
Nombre: Porcentaje de dependencias con acclones articuladas en estrategias
materia de derechos humanos plenamente
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[COMPOGRNITTE
Resposnables:
[SECOB
[Corrisitn
Sjecttiva de

| AtEGIon
ja Victimas

o - G 2 Personas qus sufrieron un
recho victimiza its sterdidos.

Nombre: Parcertaje e vietimas atendidas

Definicion: Rezresenta el porcertaje de atencian a victimas

Método: [ =1.ma de victimas atead d=s / tamal de solicitudes de victimas )
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Dimensidn: Eficaciy
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Frecuencia: Trimestral aflect;de L
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Meta Anual: 100
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Reist | 7 100 dr:e‘ggi"f; Ve
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Sentido: Incremerta B
Unidad de Medida: Reg sTo rocess. N
Meta Anual: 100
Linga Base: &)
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Unidad de Medida: Azoya Jsyuda inrmetdials,
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TNombre: Parcertae ve documemas pare garantizar los derechos de los TS= desarmalian
ninzs, ninos y zd: ecciores y
Definicién: Refleja el namern de du:umeulns elaboredos y autarizados estrategias
SouPoNeTE ara Gatanizar o CRrachs o A8 M, s y FACIRCRTES et erie
SECoR : Método: (SLnja de cocumentos auiDrlZadns f surra de dosumentos jarticuladas y se
Sisterna Cstatal [ - S 3 Nitms, Nifos v Adalsssertes ﬂif,"g‘;‘jg" oa Registas dacumeniales v j’;’:fgﬁ?ﬁcw
?;ercl;rrua‘ed\‘:@has jatendidos Dimension: Eficacia acmirigtrativos Gir gido a tx
b d Frecuencia: Trimestral aromGeion v
dolesceries [Sentide: Incrsmerta derersa de los
I - Unidad de Medida: Documents [deechoe de las
Meta Anual: 100 liFas nhos y
Linea Base: 70 |acialescentes
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|Sie desarrallan

Nombre: Forcerlaje ve capacilacion ociores de
Defini ide &l porcentaje de cumplimiento cel programa de capacitas 57 ¢
capacitacin scersibizacan

todo: [ Suma de sapacitacicnes imparidas / total de capacitacionss eramrents
. N gramadas ] * 100 rticuiadas con el
y [4 - 2.4 Capactacian v Fl:'.rp%ragimn Regisl os doournerales y ersomal de los

TG s‘ef;?e‘tr’l‘:ggg%’;ﬁg@“gﬁ;‘;ﬂg“ Dimension: Eficacia acmiristrativos res sraenes ce
Frecuencia: | nmastral oo51cmo sobra
[Sentido: Inoramerta o0& cerechas
Unidad de Medida: CEPEEIZC\OH nrerantes de las
Meta Anual: 100 niFas, nfcs y
Linea Base: 70 aciolescentes

S cumpie el
ograna. de
euiones de
evaluzoisn y
sequriento v se
Curmpler con los
Jacuerdos
n omaracios pars
Sentido: Incremerto g:_::géi’ oz
[nidad de Medida: [ieui nherenles de lus
eta Anual

iFas, nies Y
Linea Base: D Jadolescentes

Nombrs F‘orcemtaje 2@ redniones o evallacior

Definicion: Relep & pocenta)s de cu plrnlerto:\e ag reuninres Se
evaluacizn pera el cumplim entz del pr
Métoda: [ sLma de relniones realizadas / tata\ ke I2 e reLniones
programadas J * 101

5 - A& Realizacién de rzuriones  [|Tipa: Cestidn Registos documentales y
rara seguimieno v eva uacion Dimension: Eficacia acmiristrativos
Frecuencia:

ACTIVIDAD
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario

Numero' 3 | NG-PPs:42 Nombre: Sistema Estatal de Proteccion Civil Tipa: Institucional
Dependencia o Entidad Respansable: Secretaria General de Goblemo Nambre del titular LIG. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
R
Plan MNacionsl ge Desamalic 2013-2019 Plan Estatal de Dessrrobe 2017-2021
Eje de poliica |y, ) 4 Medio Ambiente y
Pablica I Wéxio on Faz Eo Desarrollo Teritorial
Linea 48 Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de

Estratégica desastres

1.6.1.2 Impulsar la Gestion Integral del Riesgo como una politica integral
en los Ires ardenes de gobiemo, con la participacion de los seclores 4.6.2 Impulsar la prevencion como mecanismo
para mitigar y reducir oportunamente el

impacto de los desastres a los que esta
expuesta la poblacion

Objetivo
PN
privado y social Estrategia

T Sibnatn |-oecconc

Desastres Naturales

Indlcadoras
e Gluivor Denorminacier - Wétogo ds calculs - Tpa - DimersionF recusndia - Sertide - Weta Arual Midlcase Ve Sipuemon
Nombre: Porcentaje de Consejos Municipales de Proteccion Civil Los municipios
activados conforma
Definicién: Refleja el namero de Cansejos Municipales conformados de consejos
proteccion civil municipales para
Métodoe: ( Numero de Consejos Municipales conformados / Total de ua respuesta
- Contribuir a la prevencién de %“p":,el'g‘ig‘;‘[’gm"‘““ )T100 lictas de Consejos Municipales de Z‘:I‘fﬁlfgm
desastres naturales yio humanos  [iPe° RS Proteccion Civil (Documentos) eme gencia y Ia
Frecuencia: Anual poblacion de
Sentido: Incremento Zacatecas cuenta
Unidad de Medida: Consejo con una cultura
Meta Anual: 100 de la proteccion
Linea Base: 80 vil
Documento generado el 21/09/2018 a las 1340 - Paginal/é
TNombre: Poblzcia 1 cue dquiere 1a GUIra de protecs or civil T5z desarmlia el
Deflnicién: Recresznta el nirero de persoas gue adguieren rograma de
capecitacian en mazera de proteccion civil capacitas 571 2or
Metodo: | Pablacidn capacitada en la cultura de PS Y moziacion towal que| a firalidad oe
sclicité capacitacidn ) * 100 e le permita
SroposTO  |L2 FORlEcion de Zacatecas caets |Tipe: Froducts Informe mensual de actividades  |oonocer de farma
Jeot Lre cullura de prieecian civil Dimensidn: Eficaciy [iReg sirw Juleara i
Fracuencia: ArJa TeCanismos de
Sentido: Incremerta areveEneion ¥
Unidad de Medida: Persora jaLroproteccign
Meta Anual: 100 fare ure,
Linaa Base: 80 Joals mide
Nommbre: Parcertae oe [iesgos kentficacos
: Mide 2l porcentaje de resgos iderficados o
Método: | Suma de inssecciznes, verficacionss, deuncias au“ pr?p\emla‘s
S OMPONEMTE diclarminadas e iesgo | Tolal de nspeceivnes veril cavivnes, denuncizs s e
:Engjnables: po: Geshan It gistos documentales v ecomendaciones
|Coordinacién 1 -1 Riesgas prevenidos : Eficacia [acmiristrativos ;11“;:‘:‘3 ‘fw
Sstatal de Frecuencia: Trimestral dentih d:
Sivlecuidn Sivi Sentido: Incremerla e
Unidad de Medida: Irsp=ccion 5
Meta Anual: 51 vuinerabiss
Linea Base: 70
Nombre: Porcertaje 2a inssecsicnes a irmuebles en riesgs
Defi ‘efine Bl porcertaje de nspecrianes a los inmushias de aita
v mediang riesgo
Métodeo: [ Suma de Inscecciznes detectacas er nesqo / ~stelde ‘:‘Es‘ﬂi“‘ﬁ;iﬁ;
inspeesiones programadag ] * © 00 e
m [1- A1 Inssecsigny verfizacona  |Tipo: tion Registoe documentales y e
SETIVIDAD inmuebles er riesgn Dimensian: [fcaria armiristrahvos P L”;E‘r';‘ﬁ;i?_"i:;
Frecuencia: Trimesral & Werficac
Sentido: Incremerto o e e
Unidad de Medida: Ir=peccion
Meta Anual: 80
Linea Base: 701
-8 scoiedzd
Nombre: Forcarlse me opiriznes [enices emilicas Slede
Definicién: Reviere el porcentaje de opiniores tsericas positivas establecerce en
Método: | Suma de opinianes tegicas positivas / tozal de spinones [zonas seguras
sclicitzdas ) = 100 sierrpre v cuarde
. Ti Geshan - 0 existan
i |2 - A 2 Crrision de opnon tecn ca o P Registos dacumentales v -
ACTIVIDAD i Opir Dimensidn: Eficacia e aistos o g, 1 Uales
para predice de eonst-uccion. Frecuencia: Trimestral acmirigtrativos e
Sentide: Incremerta arropogenions y
Unidad de Medida: Reportz jasi relizar obras
Meta Anual: 100 e infrzestructura
Linea Base: & oan seq nidad
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THerhre: F’urcemlaje e den.ncas cudadanas atend\das
e el po-centaje de denune as procedent _a atercion 3 las
Métoda: ((Su’ﬂa de deruricias prucndentes. + 1801 1 Suma de denclas e uncias
repartadas ecibicas po- 12
ACTIVIDAD 5 - 2.3 Irtegrac on de las denuncies Ei'::e',?;;ffghmm Registas ctkwcumemale. leiz‘rfpgafe da
Frecuencia: Trimesh al amiristrativos o y as
Sentido: Incremerto aroporciarar la
Unidad de Medida: Denncia tension @ la
Meta Anual: 90 sociecad
Linea Base: 70
mbre: Porceriaje ce plares g Gontingent a elaboados
icién: Refiere & porceaje de planes de oontingen i
Método: ( Suma de panes e ccnllrgemua Autorizados | totel de p\ahef £:tﬁ"”‘§igion
e coTingerciz e asorados ) e
" ntacicn de planes  |TiPO: Gestidn Registos documentales | armroniay
ACTIVIDA e cantingencia F E'mens‘o," : Eficacia a:n%\ristratwas Y -olapordion
Centiaor r; ;\'ﬂgﬁfﬂm nlerinsl eioral
Unidad de Medida: P a1 e forma
Meta Anual: 50 emee
Linea Base: 20
Nombre: Parcorila) e o porsoras sapacizdas. I
Deflnisién: Define el cumpimients porcariua de personas capasitadas. ol 'mf; e
en rratena de P.C d
COMPONFITE Métado: ( Euma de la poblacién canacitada / Total de Ia prblacian que Etor
Resposnables: sclicita capasitacion ) * 100 e il
secoe 2- C 2 Fob acon capasitacaen  [Tipo: Gestan Regisios dosumentales y R
[Conrdinaciin rrateria de protescidn civil Dimension . Eficacia Az miristrativos ;mpe[éﬁﬁq "
=statal de Frecuencia: Trimastral < P‘ 5
roteccidn G Sentido: Incremerta e
lnidad do Meda: e o mrmaertziss
Linea Base: &0 v educanivas
“oe grupos
Ulnerarbles(rire
Nombre: Farceriaje o persaras de grupes vulnerebes sapecitadss niras y
Definicion: Revieie el puicenlaje de capacilaian a giupus vulnersbles. adolescenles
Métoda: [ Suma de 3 parsoras capacitadas / Total de 1a personas a TaEdres solteras y|
capacitar i * 100 Jarnaleras,
ecrivipns |11 Cepstasion 2 grupos e cacia Redis os dacumentakee iglg[fa"r“f;s‘
[vunerabics Frecuencia: Tiimeslial Femiristratvos adquieren
[Sentido: Incremerta joanacimisrtos e
Unidad de Medida: ersora arevenrion de
Mata Anual: 100 accidentes
Linea Base: 0 2osibles
ciores de
Jemergens
ZI0GUMEN:o generadd & 21092018 a a8 13:45 - FAQ1A36
_cs sgridores
Saislicos y
Nombre: Porcertaje ce sem"orgs pubhccs ¥ privacos capacitados = sonal de
Definicién: Reviers el por 3 servidores pibisos v
privados orivadas
Método: [ Suma de la personas cepacitadas ¢ Tolal de la personas a adquieren a
- A2 Capasiacion 2 personsl s [beci 1 107 Regist s documentales gl
ACTIVIDA PTaresas y 08 8 2dMINISTECN  [Dimensian: Chicasis e miristratos ' onasiierios de
- Frecuencia: Trimestral orevencion de
Sentido: Incremerta aocidentes v car
Unidad de Medida: Peisurs espLesla
Mota Anual: 100 acesuada 2 s
Linea Base: &1
[Nombre: Forcertaje ce camplimiento de programas intemos de FC
Definicion: Liealia el porcentaje de SMPIeSEs 4.8 CUMP 8 501 sUS.
progiamas imermos dz P.C. _a totalidad ce
Metodo: | Suma de Frogramas Internos que sumplen / Tatal de as empresas cue
., " Progiamas Inteir vs presertaoa ) * 100 esten obligacas
CTIVIDAD l;,ugrg‘]?s;‘mg ,gfsdd“ec ;:uet’e"cofoie Tipa: Gestion Regisi-os dosumentales y cuentar con sL.
i o9 87 pimension: tncacia acmirstratvos crograma intome
Frecuencia: Trimastral jie profecoior
[Sentido: Incremeta joivil
Unidad de Medida: Fogramz
Meta Anual: 50
Linea Base: &1
Nombre: Forceraje oo Co 158j0 MUMcipales nslalados E
Mide el porcemaje de curpimierta 2 fos Gose o S snotiion ce los
Método: | Suma de Municipios nan Conse o Municipa instaladzs  Towal ?;;’“;n;gm;
de Municipios de Estado )~ 100 e oy
BCTIVIDAS 4 - 24 Iileg acion de Cansejos [Tipa: Geslion Reislos docurnentales y uriopel
Municipaies de prateccidn ¢ vil Dimension . Eficacia [ miristrativas oorando la
Frecuencia: Trimestral Srarso
Sentito: Incramerto "“”L”" it de
Unidad de Medida: Conse)o 08 58 Municiipias
Meta Anual: 100
Linea Base: 80
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Nombre: Porcertae te diusior en materia de PC
Refiere el purceriaje de baletires autorizados para su
i Se diunde 3 la
Método: ( porsentaje de bo etines rutarizados / Total de balshnes anion
s Drusion e b pregramadas ) 100 esiet o donamontal ey o
- ifusion de boletires en apistos documantales | A A
ACTIVIDAD -t e prosesesian civil it alcs ! [camo “eaczionar
Y PrEparase ante
Sentie: noreme ‘ oantinpercias de
Unidad de Medida: Boleti1 ralewidn Civ
Meta Anual: 80
Linea Base: 70
[5= eiaboren tos
exped entes
[-éonicns en
Nombre: Forcerlsje e infiaest Leluis y equiparmiento Fiempo y lorrs
Desalia el po-centaje de doourent parz I Fomanedo
iniraestrictura y equlp\:m\enm ce RO medidas para el
Método: ( Infraesiruotu-a y squipam ento autorizadn | Irfraest-uctura ¥ 150 ef o
equipamienta gestionzda ) * 100 rarsperente
ACTIVIDAD 6- A6 Iriaest uslura y Tipo: Geslicn Reyislos dosurnientales y efica 2 de Ios
I - ecuipamiento de la base ce PG Dimension: Eficacia asmiristrativos Recursos
Frecuencia: | nmestral “ubcos v 138
Sentido: Inoremerta acciores de
Unidad de Medida: Documernts Jlisciplina.
Meta Anual: 100 oresLpuestaria
Linga Base: 50 or &l ejors cio del
stoy a
arnplizcicn cel
difizio
[Nombre: Porceriae o 6 mplimienio pam actis ieoan oe el o A BT presns,
: Mide =l poroentaje de cumplimiento para la adtualizagidr de capacitadioras v
jcansultoras.
[ Porserraje de doouimenus ue errp esas gue cumpe / Total cumplen e
s del padran ) =100 Hiampo v forma la
ACTIVIDA D - A7 A‘ualwzaclm :15\ reqstro de Tpo Ge«hurér Reglshlts ?UCLII’HEHBES ¥ Zﬂtréga dﬁe SLS
icacia acmiristrativas eumertagiar,
Fonsultores e tnores Frecuencia: Trimestral oan la firalidad
[Sentido: Incremerla e conlan conun
Uniclad de Medida: Reg 5o aadnon
Meta Anual: 50 jactualizado v
Linea Base: 80 Jeonfiable
Dacumeno generado & 21/0% 2018 a as 13:43 - Faginasit
THombre: Farcertale oo atenon & S6~icios d6 SmeTganca
Deflnicién: Recresznta el porcertsje de atencion ante o servicios de
emsrgencias otorgacios
[COMPONTMTT Método: | Suma de emergentias atendidas / tatal de smergancias e aidn
Resposnables: recist-adas ) > -00 rvterrrvsttucwcral
ISECUB 53 - C.3 Erwrgencias  labotes e [Tipe: Geston Registos documsntales
[Covidinacion recupeacidn slendidas Dimensidn: Eficac aumiristizlivos .
=statal de Fracuencia: Trime ﬁjl;a;;aargar &
Sroteccidn Gl Sentido: Incremerta e sorEs v sU
Unidad de Medida: Asistencia eﬂ'GFhD *+
Meta Anual: 100
: Mide 2l porcentaje de tencicn de lle madas de auxilo |56 atieden
Métodeo: [ Forceraie de |anades atendides / sLmas 92 llaradas oportunaments
as llamadas e
. 1-41 Aencion ce lamadas de ' ety Registos documentales y lemergercia,
AT M Dimension; Liacte i v ot iarido
Sentido: Increme:ta oor—manza entre 12
Unidad de Medida: Reporls oslacion
Meta Anual: 100
Linea Base: Bl
rombre Parcertaje e denos eveluados
Refiere el porcetaje de dafios procecertes te ‘.orwtmganuas |Se mantiere una
Método: ( Suma de defos pracedentes £ Dafos evaluacdss | * 10 Slera
Tipa: Cestion coorzinacion
iorivpas P22 Puoicion degnran e [Pimension Eficacis Registos documenales s iernsttucioral
cotigneraias v desastres Sentigo: Inoremerta acmiristrativas aivacuadar ko
Unidad de Medida: Mvaliacisn uicda de a=
Meta Anual: 100 escnas y sU
Linea Base: 50 jerarmo.
83 teg aralnnas
Nombre: Porcertaje ce Declaratorizs emitidas jsolicitadas ante
Refere el p de declaratariss procedentes
Matodo: [ Surria de declaalonias aulorizadas / lola de decla sloniss
sclicitecs ) * 100 2 rorizades por
" 3 A3 Escoacizn de ipo: Gestien egislos dovurnentales ! Sabierna
ACTIVIDAD . Dimensian Efl(}aola - N ~eceral para
cieclaratarias de emergercia Frocuencia: Trimestal acimiristratives accedwg‘a‘ﬂs
[Sentido: Inuiemerla [Fondos.
Unidad de Medida: Documertz ‘eddzrales para
Meta Anual: 10 lapoyo & Ia
Linea Base: GJ ooclacitn
Jfectada
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PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario

Nemero 4 | NG-PPs:43 Nombre: Conservacion de la Memoria Historica del Estado de Zacalecas Tipa: Institucional
Dependencia o Enfidad Responsable: Secretaria General de Gobiemo Nombre del itular LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
Plan Nacional de Desarollo 2013-2019 Plen Estatal de Desarralio 2017-2021
£l de polilica y mexico con Responsabilidad Global Eje g'r‘i‘;"e‘ﬁgg‘u”'““ Y
Linea 4106 .
310 Cultura y E Ia Creal

Objetive 5213 Difundi los contenidos culturales y la imagen de México mediante Estratégica ukira y Sconomia Grealiva
CDIEMiY 3ctividades de gran impacto, as| como a traves de los portales digitales 3.10.1 Proteger, crear, preservar y difundir la

de pramacion Estrategia cultura y el patrimonio cultural tanto material

como inmaterial de la entidad

: Indicaderes
Ha CA=m DEnaminacien - WEtoat g calculo = T80 - DIMensim T retusncia - Seniz) - Meta Anuar Hesics de arfesen oo lad
INombre: Porcentaje de proyectos que presevan el patimonio cultural del
Estado

Se registran los

Definicion: Representa el nimera de proyectos iniciados que tienen :::,?:E::;s,entus
coma objetivo fundamental de preservar el patrimonio cultural del Estado contemporaneos
Método: ( Suma de proyectos realizadas | total de proyectos e o enetat y

programados ) * 100

Contribuir a preservar, registrar y los sucesos que

Fin difundir el patrimonio histstrico :)—Illl,\:e:rlv:‘lpér-tgﬂcama D““".“E""jsj"s“!“is'ms van marcando la
cultural Frecuencia: Anval historia de las
Sentido: Incremento o %
Unidad de Medida: Proyecto entidades y el

Meta Anual: 100

Linea Base: 60 pais en si mismo.

Documento generado el 21/09/2018 a las 1342 - Paginal/3

THormbre: Porcertae te 1o poblzc 1 cue obdiene infarmacion
Deflnicién: Recresznia el nimero de persorias que ebiieren la
informacidn sal citada o
Método: ( s1.mn de parsanas q.ie obtienen inforraniér Hota de -
- . L acontes mientos
La poblacion zacatecana cuerca SRS a&‘;jﬂ”""ﬁ” rermecisn =100 Cocumenios v regists son conservaiios
SRAPOSITO lcan informac or de s patrirania Ipa: Proc - " ¥ RIS ¢ cifund dos para
Dimensidn: Eficacia amirislialivos *
Jristdrizo y cultural Fi " BE pressnes y
recuencia: Aria 5
Sentido: Incremerta o o
Unidad de Medida: Mersora 4
Meta Anual: 100
Linea Base: G
Nomhre: Porcertae re docurmentos inveshigedos
Dealla el po-centaje de doeurertos invest gados
y Método: | Suma de documertss analizedos / Suma de cocumentos _os
gi‘g’;‘s’;ﬁfg ragramadus ) * 100 o nles migntos
d * | - ©.1 Patrimonio kistériso Tipa: Gestion e el . son conservados
2 Cuitural del stado de Zasaecas  |Dimension: Lhoacia eaist oS docamantales ¥ citund dos para
= o e s copiado Frecuencia: Trimestral = a8 preserres y
;;_m”s Sentido: Incramesta Ut aras
et Unidad de Medida: Rey stro e e aciones.
Mota Anual: 100
Linea Base: &
Nombre: Porcertaje te docurenios sistemat zades
i6n: Diefine el parcertzje de docLmentos reist-adas
Método: ( £ums de documentns registiadas ! tofal de docurmentos o5
acopiados § * -00 [acontes mientos
1 - 2.1 Sistemazzacisn de la Tipo: Gestén ) ) san conservados
ACTIvIDAD remuria -istdrics del Estado de |Dimensién: Eficacia Zfra"fi:tfa‘;:;!m““'“-‘ ¢ cifund dos para
[z acatecas Frecuencia: Trimestral = a5 preseres y
Sentido: Incremerta it s
Unidad de Medida: Reg sro geeraciones.
Meta Anual: 100
Linea Base: 50
Nombre: Parceriae ce obras publicadas
g:;;.:c.m. Reeja el pocentaje de obres auterizadas para su S—
Método: | Surria de obras sublicadus | lolal de obias para esivién ) © gafﬁggfr““s Ve
100 clean,
[—— > A2 Caicizny pubizaciende  |Tipo: Gestén Regist-os dacumentales ¥ menifesiands 2
[Obras i Eficacia s miristrativos aa% adcuiric
Frecuencia: Trimestral o e e
Sentido: lncremerla paalbel
Unidad de Medida: Dooumerts "HS{‘FiDDS
Meta Anual: 50 “
Linea Bagse: 80
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Normbre: Parcerta e te Capaditacion
Deflnicién: Define el cumpimiento porcertua de cepacitaciones a s oronistas de
cronistas .
Método: { &1ma te capacitacionss realzadas ¢ Suma de capacianiones aenlidad ce
programadas ) * 100 o
ACTIVIDAD [3 - A 3. Capacitacion & las v los Tipo: Gestan Registos documentales v g;‘,"laég:s% 4
s onislis el Esledo de Zacaleoas i ac:mirist alivos o 1o
a: Trimestral .
Sentido: Incremerta ajgcfﬁ;ﬂslir_‘tos
Unidad de Medida: Czpacitacion st Esl;dD
Meta Anual: 100 -
Linaa Base: &0
Nombre: Forcerlaje se pventos del palimeniz hislérico r;f;ﬁg’f"e v
Definicién: Refiere el cumplim ento porsent.al ce |os eveites del Jacciores,
patnimonio histrico s
Método: ( Suma de eventas realizases £ Suma de eventos programados wndimonés
. - )+ 100 N
4 - £ 4 Leszrrallo te eventos ; auorakles para
o - Tipo: Geslidn Reyisl os docurmentales
] ' o 3
CTIVIDAD ﬁ&“?[}f“s von el pawimenic Dimensién : Eficacia acmiristrativos R;fgz’g?;e‘
- Frecuencia: | nmestral i dohsnta por
Sentido: Inoremerta osisiir 2 mr
Unidad de Medida: Evertas cvantos ¥
et Aal 50 exhibic ones
B nersult Jrales.
PLANEACION
_—

Datos del Programa Presupuestario

Mombre: Estralegia de la prevencion social de la violencia y la delincuencia con

Namera' 5 | NG-PPs:44 participacion cludadana Tipo' Institucional
Depende o Entidad Responsable: Secretaria General de Gobierno Nombre del titular: LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
Pian Nagional da Dasarrollo 2013-2018 Plan Estatal da Dasarrolo 2017-2021
Elﬂebﬁiap"”m" |, México en Paz Eje 2. Seguridad Humana
1.3.1.1 Coordinar la estrategia nacional para reducir los indices de Linea - )
Obietivo Yiolencia, a partir de las causas y en funcion de las variables que Estratégica 2.5 Seguridad Pablica
Frg " propician las conductas antisociales, asi como de la suma de los 252 Impulsar Ia prev e la viol
esfuerzos de organizaciones sociales, participacion ciudadana, seclor  Estrategia m;mm:“cli‘;lzagnagll"gs’ég?" & la violencia y

académico y de especialistas

106 fisuntos de Orden Pubico y .
S equndar E - Prestacién de Servicl

e

Indicadores

Medios de Verficacion Supuestos.

i R Danominacan - Método ¢ calevlo - Tipa- DImansin-F rcuandla - Samico - Mata Anual
[Nombre: Porcentaje de temas de la Estrategia de prevencion social de laj
violencia y la delincuencia

Definicion: Refiere el porcentaje de temas articulados con las
ldependencias en relacion a los temas contenidos en la Estrategia de

|Se desarrollan
ias politicas que
conduzean a

|Contribuir a la disminucién de la Prevencidn Social Imejorar los
violencia y la delincuencia, Método: ( Suma de temas articulados / total de temas contenidos en la niveles de vida
Fin mediante la construccion de una  [EPSVD ) * 100 Documentos y registros Tas y |
lestrategia plenamente articulada y |Tipo: Impacto administrativos e oe.
fcoordinada con las dependencias  [Dimensior promoviendo una

jestatales. jcultura de la

prevencion social

[Unidad de Medida: Reporte
[Meta Anual: 8
Linea Base: 0
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TNombre: Parcertae ve dependencias con acciones trarsversales de
prevencidn sor a de la vio eeiciz y la teliicLensia

Defini |52 presentad

: Releja el nimer de deperviers as cue cuettan con candicianss
ancicnes de prevension social v que crrtiiven @ asjets de la [ avorales v

estrateg a H
! Lol s
La administraciar pusiica Método: (Deper dencias artic kadas * 103 )/ Dependencias ;gl—#nr:ttaeudqu'

oropeemo  [Henerls s Eslieyia de progranmadas el articulacidn Cocumentos y i R
-ever sisn Soo Siolk : o encan

P-ever sion Social de la Violerciay [Tipa: Producto acmiristrativa [ormues que

l2 Delincuencia Dimension: Cficasia
Frecuencia: Aria

Sentide: Incremerta

Unidad de Medida: Cormeeria
Meta Anual: 40

Linea Base: [

jeonduzcan a ly
jdisrmirucion de
uiclenca y la
jde ircuencia

|Sie cuenta cor
0 inforacion

Nombre: Generae on de diagneslicas paia e disera de la Eshat

Prevencian Social ce la Vislercia y la Delincuencia oshrategica v de
Definision: <& el pooentaye de doourentos de Ivesigacian argo alcance

- real Zadlos 3273 12 s0lieion
ZRIDMPONE':IJTE. i - ¢ 1 Degosticos d Método: | Mimearo de documentos aularizados f Namera de e las causas de
Resposnables: |1- G 1 Diegmstcos de documentzs elabmazas § * 102 . ) & delincuencia
sEcoR coresponsabiidad de las s Rejstos decumentales y 2 delcuenits
|Subsecre-aria de Jdependenc as ce lz administrasicn Difmension: LHcaca acmiristrativas :fﬂDﬂjﬂ N
S even Cblics e
ocia) el el piblics generadus Frecuencia: Trimastral ziterstico y

5 ° Sentico: Ircrameito ricierte &n a

conde 3

Unidad de Medida: Diagr

Meta Anual: 100 =

Linen Base: [} “revencion
JSooi

[Nombre: Farcertaje oe diagnbsticas er EPSVLY

Definicién: He-alis sl cumplimierto para [ slaboracin de dingrosticns
de 18 ﬁ'fﬁleglﬂ e Cravencion Soca

Matodo: | Suma de documertss @ as0radas [ Suma de dacunentas

e logrz cerocer
05 factores de

b E9g0 Cue
A TIVIDAD 1 - 2.1 Cafinizicn de poligaras Tipa: Gestien Registas dacumantales y e etee
prioritarios ~ata su intervercian.  |Dimensidn: Chcaria aciristratvos oot s
Frecuencia: Trimestral Hencion de
Sentido: Incrsmerta somlizar
Unidad de Medida: Diagn: esiverzos.
Meta Anual: 100
Linea Base: [
Zacumente genarado & 21/0%2018 a as 13:05 - Fagina2ic
TNombre: Porcertae e elaboracion de dmgndsticos participativos
pamwaﬁwsoe ine el porcerizje de cum de los o agnistics s togrs oo over
Métado: | £ima de diagnastizos entregzdos | Sume de diagrés-inos 3_'7;’;“;(?“";;;
pregramados ) * 100 s ran
ACTIVIDAD |2 - A.2 Realizagizn del disgnastice  |Tipe: Geston Registos documentales v %ﬂr?g??n
e peicepe & de los habilantes. Dimension: Eficacis Az mirislislivos nateriz de
Frecuencia: Trimestral vt sasial
Sentido: Incremerta e o
Unidad de Medida: Diagnéstico o
Meta Anual: 100
Linea Base: 0
Nombre: Parcertaje te dependencias artizuladas 1 la LESVD a3
Refere el poroetaje de oon acciznes e cedendecies
articu adas & a Estratenia de Prevenciar Social e la
Método: [ Surmia de dependencizs con acciones giliculadas £ Sura de Jad i slracion
- depsndencas de lzs administracion pdblica |} ~ 100 Jzlica estatal
3 - A3 Cefinizian 02 acores p '
» - > L 12 2e0res  ipe: Geshen |{egist-os documentales y calatoran =
[ACTIVIDAD "Eﬁé;':dt’é de ladiminislrzeon Dimensién: Eficacia acmiristrativos jatravds de
P Frecuencia: Trimestral acciores sara el
[Sentido: Inuremerla eumplimiznlo de
Unidad de Medida: Irforme 2 Estrategia ce
Meta Anual: 4 =rovencion
Linea Base: O |Socia del el
Nombre: Parcerilaje ce eventos para el cesermollo somunitario
Defin “ine Bl cump imenta porcerta de eventas programadns
s o cos f .
- crPonenTE )Mlé:ggn { Suma de eventes realizacos f Suma de eventos programarias 5 casarrolian
Resposnahbles: Tipo: Gestion & BYertas onn
|SECCE [2 - C.2 Desarre |2 comunitaria Di‘:ne'ns‘;" Eficacia Registos documentales ¥ a8 partic pacian
ISubsecrezaria de [famentada Frecuendia: T rimesiral acmiristrativas ce los nabtantes
>revencidn o H jde las
H 1 Sentido: Incramerta
[Sacial del Deltz Wnidad de Medida: Everta jcomunidades
Meta Anual: 100
Linea Base: 0

Zocumento generado e 21/0%2018 a as 13:0% - Pagina3is
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[Se cusate cor
1
jertre los actares
A tizipartes
Nombre: Morcertaje ce comunidades intervenidas 0a-a desarrollar
Defini : Devalla el cumplimiento percemusl de evertos realizados Marches
Método: | Surria de comuricades interven das f lolal de zomunidades Jexploralorias,
b *100
alizacic o |TIRO: Geshdn . . 2atinipativas,
o Frecuencia: Trimestral . b jcanferencias
[Sentido: Inoremerla va s [0 merlarn el
Unidad de Medida: Everta jdesarrolla
Meta Anual: 50 jcarnunitario son
Linea Base: 0 erocue de
deschos
TS &
glaldad de
o5 e
=xisten
Nombre: Forcerlae se dosurmentos pars imolemerlsmon se EPEVD candisiones
Definicién: Deine el niimero ce eventos realizaces para I8 difus 61 o la| fvaluntad para
cstrateg a de provencizn social claborzr una
Matodo: [ Suma de eventas realizases £ SUMa de eventos programaios estratenia
)= 100 | rarsversal para
e TivInAA 2 - 2.2 Cesarrallo ce carrpanas de [Tipo: Gesién Regist-os documentales ¢ a Prevencién
- prevencitn social da la vizisndia. | Dimensién: Eficacia acmiristrativas |Sacial e la
Frecuencia: | nrmostral Violcncia y
Sentldo: Incremerta Delincuericia,
Unidad de Medida: Evarta fcantancio cor un
Meta Anual: 1010 oresLpuURst para
Linea Base: O jsu
mpleertacion
[Nombre: Porce e oo lemes eveliados E.
Definicion: Releja el po-centaje da irformes prasenzacos para =~ - .
valuacizn de temas | mplerertacion
= OMPONENTE Matodo: [ sLma de tzmag 2valladns / suma de temas programados ) © e D[EVEﬂDi‘g'I:
Resposnables: 100 o -
ISECOB 3 - C 2 Evaluac on de s EsLaleg s [Tipo: Geslidn Reyislos docurnentales ¢ S et 'g;{f:
|Subsenraaria de |Estatal o Prevancian Dimension : Eficacia [acmiristrativos mplerertasion
=revencion Frecuencia: Trimestral kel
[Social del Delitz [Sentido: Incrzmerto evaluzciones
Unidad de Medida: Irforms e tdos
Meta Anual: 100 -
Linea Base: 0
Dacumeno generado & 21/0%2018 a as 13:0% - Faginadis
TNombre: Porcertaje oo Mo-mes desartaladss
Deflnicién: Detalla el cumplimierto se informes de segaimients de
acsivrias _
Métndo: ( s1.mn de informes slabnracos / suma o infannes, riste
bregomade - 0 ey
ncTIvIDAD [1- 5.1 Ssquimierts de as Tipo: Geston Repistos documsntales y 2 materia por
Jautiones de prevencidn Dimensidn: Efi aumiristizlivos Jate de o
Fracuencia: Trime: L Glores
Sentido: Incremerta eolue ados,

Unidad de Medida: Irforme

Meta Anual: 100

Linea Basa: 0

Nombre: Porcertae o Informies de a CPSVD

Defini eiere el cumplim ento poroential ce informes ce xizle
evaluaniin disposicion por
Método: [ sLmy de rinfoimes rezlizados de la corrision ciudedana £ lolal ua e de 1y

- % dz informes progaradas | * 100 jsociecad civil

2 #2 Bvaluacion de la sociedad (4500 roshan It gistos documentales v organizada, as

ACTIVIDAD oivi ciganicas sbire la el aleg @ padnion Ercaia acmiristrativos camo

0= pravenc 4 soclal de la v o sncia Frecuencia: Trimestral oarcinacion
[Sentido: Incremerla ertie ks
Unidad de Medida: Irforme decendnecias
Meta Anual: 100 rviucracas.

Linea Base: [

Dacumeno generado & 21/0% 2018 a as 13:0% - Paginabit
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PLANZACION

Datos del Programa Presupuestario

Nemero 8 | NG-PPs:4s Nombre: Justicia Laboral del Estado de Zacalecas Tipa: Institucional
Dependencia o Enlidad Responsable Secretaria General de Gobiemo Nombre del itular LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
Plan Nacional de Desarollo 2013-2019 Plen Estatal de Desarralio 2017-2021
Eje de politica
Elo de | México en Paz Eje 2. Seguridad Humana
1.4.2.3 Coadyuvar en la definicién de una nueva politica de tratados, a fin Linea 5 0 ooc0 00 1ustic Todh
OIEli¥ e suscribi la fima de instrumentos intemacionales que reporten Estratégica ceena Bl SiFia pars foces
mayores benefcios al pais en maleria de procuraciin de jsticia Estrategia 262 Promover el acceso inclusivo a la justicia

Indlcadeees
HiEL Sl Semorinacien - WEbds a¢ calcalo - T - DimensianFrecus naia - Sentizo - Wets Ancal Medies sevemEas S
Nomhrw Porcentaje de avance en la Justicia Laboral
Reflere el de atencién y del total de
demandas recibidas y que atiende a la necesidad de resolver confiictos Se presentan
que se susciten entre las parte obrera y patronal condiciones

Método: ( Suma de Laudos+Convenios+olras formas / demandas
Contribuir @ conservar la paz laboral fordinarias recibidas ) * 100
FIN entre la poblacién trabajadora Tipo: Impacto

favorables para
a2 imparticion de
la justicia laboral

Informes mensuales y Registros y

documentos administrativosde la
' Junta de Conciliacién y Arbiraje y "

Dimension: Eficacia i oy con la prioridad

Frecuencia: Anual [Tribunal de Conciliacion y Arbitraje de alcanzar la

Sentido: Incremento conciliacion entre

Unidad de Medida: Demanda las partes

Meta Anual: 70

Linea Base: 55

[Nombre: Porcentaje de demandas Alendidas

Refiere el de atencion y ion del total de
demandas recibidas y que atiende a la necesidad de resolver conflictos Se presentan
que se susciten entre las parte obrera y patronal condiciones
Métodos: ( Tolel de Demanas / Demandas P da) favorables para

informes mensuales y Registros y
La poblacion rabajadora del Estado documentos adminisirativosde la |12 mParticion de

PROPOSITO | e de a la Justicia Laboral T"’“ Producto unta de Congiliacion y Arbiraje y |12 Justicia laboral
Dimension: Eficacia con la prioridad
Frecuencia: Anual [Trbunal de Conciliacion y Arbitraje de alcanzar la
Sentido: Incremento conciliacion entre
Unidad de Medida: Demanda las partes
Meta Anual: 100
Linea Base: 90
Documento generado el 21/09/2018 a las 1404 - Paginat/3
TNombre: Parcerta)e 0@ Expeciertss conolu dos
[ZOMPONENTE Deflnicién: Reflere el purce-ilaje de avarce de expedientes sanciLizos |Se presentar
Resposnables: Método: | Sumataria ce expe-:i\entes norcluidas § Sumataria de eandiciones
srcon e prdientes programadas | ¢ 400 rvorables para
[Tribural de ~ . . Tipa: Cestion et - & irparticidn de
[Concilacion y :H‘C:J deE kgzz:;ﬂg%f,:ﬁz:ﬁas Dimensidn: Eficacia E_Qra"‘r‘lg“;g:g:menme‘ ¥ a Justicia laboral
[ bilrzje / Junia > Frecuancia: Tiimes al = oo fa prierickad
_cal te Sentido: Incremerta = aloanzer ka
[Conciliacion y Unidad de Medida: Demanda jconciliecion sitre
Arbitraje Meta finual: 70 as partes
Linea Base: 55
romhre Parcertaje e recepsitn de cemandas
icién: Mide el avance porcertual de las cemandas adicadas qus
atierde a la necesidac de resoher sonfliclos gue se suse ten ertre las < s
pats gareay pstrona 2 emandas
{ D . “
1 Blaboresion e a.tos de 'r|F dGeg,g]aDrT nanzas Radicadas [ Demandss Preseniadas ) 100 \formes mereUales de 1a Junta de |oatir del aute de
ACTIVIDAD inizio de las derrandas ardinanas | Dimension: Lhcania Careiliacior y A'birae / Registros y | nicio de las
o e dzcumenlos administral vos e mardas
I - Jressitacies por
Sentido: Incremeta 5 trasa/adores
Unidad de Medida: Dernands o3 trazajadores
Meta Anual: 100
Linea Base: Bl
Nombre: Parcertaje e aud encias iniciadas
Defini : Refiere a audisncias celebracas una vez iriziadc el framite
de demanda
Método: | Sumatoria re audiercias celzbadas / Total de aLdiencias
K 52 coletiran 1as
D’“qrag:daéij o Infurmes marsualss de 3 Junta oo [audienc as 1o
ACTIVIDAD 2 - A2, Celebracion de aLdiercias leﬂens‘g" Eficacia Carciliacior y Abirae  Registros v fwez iniciadz &l
Frecuendia: T rimesiral [dscumentss administrat vas Framite de
Sentido: Inoremerta 4emanda
Unidad de MEd\da AadieciE
Defini Mide las rolif caciznes personales realizadas una vez
iniciztla la dermands
Método: [ nofifizaciones hechas en tierrpa / total de notifcaciores | *
. 100 Irfarmes mersusles.y Registros v |Notifiseoisnes
3 - A3, Ejecucion de s -
" o . Tipa: Gestin decumentos administiatvosde la |ealizzdas una
ACTIVIDAD ﬁg‘aﬁ:z@zﬁeﬁjﬁﬂiﬁ o« Dimension: Eficacis unta de Conciliacion y Atbirziey ez midiada &
- = Frecuencia: Tiimesl al [Tr bunal de Conciliacion v Arbilraje Jdemanda
[Sentido: Incremerta
Unidad de Medida: Motificaaon
Meta Anual: 20
Linea Base: 70

Documento generado e 21/0%2018 a as 14:04 - Pagina2i3
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Nombre: Porcertae Te demardas cor corver
Deflnicién: Recreszna de manera parcentual [os conven os , mismos
cue son sanc oados caatdo el patron v trabejader llegan aun acuerzo
1 - fa, Sancion ds converics denra %:mdo;s%';nra de comerios f tata de demancias ) * 100 Irfarmes rereLales y Registtos y  feon sancionados
JACTIVIDAD y faera de jJicia v realizar la enfrege |Dimension: Efcacia j‘;f“'f(ingf;ﬂ';g:';:s'x:;?;e‘z ﬁld,fn‘;evz guel
e vitlares ;f"";’::c":"é;‘r:gff“ ol Tr banal dz Coriliacion v Arbitrajs [rabajador legan
Unidad de Medida: Gonuenio 2.7 souerda
Meta Anual: 50

Linea Base: 35

romhre Parcertaje ce demardas cor trémie de amoarg

_os convenios

Crewalia las demandas de gzrarta de amsara drectz que san _as demandas
interpuestas por alguing de a partes irvolieradas en el isio de garart a
Método: [ lota de demandas de garanties d= ampera drecte [ tatal ce ampzro d recto
R domandas de gaanlias de apaio dirzclo larmilades ) * 100 Ifarmes mersuales y Regislos y  Json larmiladas
5 A5, Tramitacion de las
Tipo: Gestién documentos admiristrat vasde la [oda vez que son
ACTIVIDAD Jer endas de parantia de 8MEa - [pimension: Lncacrs Junta de Coneiliaciony Abreey | mterpuestos por
Frecuencia: Trimzstral [ Tr banal d= Coneiliacion v f\rtmraje lalzuna de la
Sentido: Incramerta oates
Unidad de Medida: Tiaiie mvolus adas en
Meta Anual: 100 el juicio

Linea Base: &1
Norbre: Porcertaje we expedientes conciidos

Refere el poreetaje de resolucidr del total ce demands:
racibicias y que at ende a Ia necesidan de resalver oonflictos. que se
sLsten entre las parte obvera y patrora
Método: | Sumataria de ered\entes tenmnados / SJmataria de
6 - 46 Sonelusion de Excedentes  [expedientes programaras | *

[Terminacian cie
Irfarmes mersualss y Registasy | = demands
dzcumentos admiristrat vosde la Tediaite laudo,

POTMIDAS  Korits rComenos vols  [Tipo: Ceshen Siria ce Canoilacion’ arvreey  foencario,
Frecuencia: Trimestral Tr banal d= Conciliacion v Arbitraje | neempetenciz o

Sentido: Incramerta jdesistimienta.
Unidad de Medida: Reg siro
Meta Anual: 70
Linea Base: 55

Documento generado e 21/0%2018 a as 14:04 - Pagina3/d
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FROGRAMA PRESUPUESTARIO

Datos del Programa Presupuestario

Numero 7 | NG-PPs:46 Nombre: Transporte Pablico del Estado de Zacatecas Tipo: Institucional
Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria General de Gobiemo Nombre del liular LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
Plan Nacional de Desarollo 2013-2019 Plen Estatal de Desarralio 2017-2021
Eje de poliica 4. Medio Ambiente y
Pablica V. México Prospero Eje Desarrollo Terntonal
4.9.1.14 Mejorar la movilidad de las ciudades mediante sistemas de Linea 4o g
Otietiv transparts ibano masivo, congruentes con ol cesarrol uhana Estratégioa

las para optimizar el 4.9.1 Impulsar el dinamismo del transporte a

desplazamiento de las personas. (TRANSPORTE URBANO MASIvO)  Estrategia o s oo bianes Integrales de Movilidad

T Swtnatn |7 E - Prestacién de Serv

Indicadores

e ELn Cemominacier - Wétodo v cAloule - Tpa - Dimensin-Fracuentia - Sertide -Weta Arual Htsie s veriese Coir
Nombre: Porcentaje de unidades que acreditan las medidas de
seguridad S toman las
icién: Refiere el je de unidades acreditadas con medidas medidas de
de seguridad caracter general
Matodo: ( Suma de unidades acrediadas | Tolal de unidades con o especifico
i (Contribuir a la obtencién de un %f"“ A‘I’; ) Registros documentales y ﬁ;":ﬂ)‘fl";‘:i;:m‘
sistema de lransporte seguro e a0 cacia administrativos e los servicios.
Frecuencia: Anual de transito,
Sentido: Incremento vialidad y
Unidad de Medida: Unidad transporie
Meta Anual: 60 publico
Linea Base: 0
Nombre: Porcentaje de unidades verificadas !‘rﬂﬁ :"")':r"aedes de
Refiere el de unidades de porte piblico publmpu e
frenficadas cuentan con

concesidn son

Watodo: ( Suma de unidades verficadas /total e unidades que
cuentan con concesion ) *

La poblacién zacatecana cuenta

; o y
PROPOSITO  [con un Sistema de Transporte E‘i‘:‘:s'ioo‘::'f’?“wma Registros documentales y cumplen con las
Publico eficiente : disposiciones
Frecuencia: Anual Ciepasicion
Sentido: Incrementa s
Unidad de Medida: Verificacion coninbuyendo a
Meta Anual: 90 un semviclo
e A eficiente a la
nea Base: ciudadan a.

Documento generado el 21/09/2018 a las 14:15 - Paginal/3

[5e rezizan los

Nombre: Darsartaje se Concasionanios y oparadaras capaciados estucios

Definicion: Reders el porcetaje o8 CoNGES 01aros v peradores oenele e
acrecitados [oreanar oF
CoMPONENTE Método: | Suma de fersonas acreditadas [ total de de persoras il ?‘e‘ sl
Resposnables: capacitadas ) * *00 L
ISECCE 1 - C.1 Serv cio de transtone Tipa: Cestidn Registas documeantales y ! oo,
|Subsecrezaria de |poblics Incrementaca Dimension: Eficacia acmiristrativas eociales. nor
Traspoile Frecuencia: Tiimesl sl jsgennion
=ubiics [Sentido: Incremerta mba itz
Unidad de Medida: Gepaciacion o o
Mata Anual 100 oarce sionan us y
Lines Base: 0 loperaciares del
d rar sporte
auzlien
ISE‘ preserlan
Nombre: Porcertaje e re.niones con concesianarios. candicianes
Definicién: Liealia el porcentaje de reuniones realizadas son avorables aLe
ocnuesionarins 2emiten
Método: | Suma de re.n oes rezlizadas / Suma de ren ones lencanrar
programadas 4 100 Fonmules para
ECTIVIDAD [1- 2.1 Realizacitn da rzuniones  [Tipa: Gestién Regist-0s documentales y desarollar
i oo cocesionanas Dimension: Ehcacia acmiristratvos 26 itiGas que
Frecuencia: Trimastral conduzear a
Sentico: Increme:ta Tejorara el
Unidad de Medida: Reunizn rrar sporle
Meta Anual: 100 auzlica en sus
Linea Base: [} dtercntos
nodal dades
[Se presentan
Parcertaje te Inspecciones r;f:;:;‘;:zr a
H Dbel “alla el cumplimierto ce inscecsiones realizadas al siecucion de
tran=mne Fiblice . s
lo: [ Suma de Inscecciznes realizacas ; SLma de inspecs ores “Eg”““;:ff;‘;n‘
Dr.gramadas 1100 gp rra)?\as
2 - A2 Realizavion de vigilawiay  |Tipa: Geslién Reyislos docurnientales ¢ -
petivins [ ER R transperte priblioo Dimension: Eficacia acmiristrativas [epoeiones
Frecuencia: Trimestral Lu”duw”*dq
Sentido: Incremerta elorar &
Unidad de Medida: Irspecsion | T b
Meta Anual: 100 Tor sporte
Linea Base: 0 auiclico en sus
jdiferentes
riada| dades
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[Se reglizen los
jestudios téenices
1zcasarios [ara

Parcertae e diedmenes de moncesidn jaclecuar el
: Decalle el cumplimierto ce coneesicnes diciaminadas jservicio pablico
t [ Suma de dicamenss elaberades ¢ olal de cancesiones jde trensporte &
grdrl\dduﬁ 14100 s reves dades
3 - 2.3 Elaboresisn de dctamenes Sestion . . . saciales,
ACTIVIDAD relzsionados con Iss concesiones Dlmens\ou Chcaria 3_?"?2:% ;d:::memalasy jotargar denegar.
periscs de rarsportz piblioo fimestral ol evoar,
Sentido: \nl:remertu nodificer o
Unidad de Medida: Dic:amen juanelan
Meta Anual: 100 jconcesiones 5
Linea Base: [ 78 TiS0S

experinertales

[Wombre: Porcertare oo miammes de desarmollo el sisema de tanspore
Definicion: Refere el cumpim ento poroentJal ce irformes elaboracos
para e sisterna de transpore

stodo: { Surma de infonmes elaborados f Sara de inforres, e siseratica la
j4 - A4 Irplementacion v desarallo pre: qramafjhohj 100 Reoistos d al nﬁzrryamm =
AcTIVIDAD el Sisieris de inferacior de eshan eqistos dasumentales i jcocCelones
TFEF&PDHE Prhlico Dlmens\dn Eficacia acmiristrativos otaracias,
Frecuencia: Trimestral contando cor un
Sentido: Incremerta oadsn confiatbie

Unidad de Medida: Irforme
Meta Anual: 140

Linea Base: G
a capanizcian =
concesicnar os y
Nombre: Norcartas ce capacitacion loparadares del
Definicion: Mide el porcentaje de cancesionar os v aperadares servicio de
capasilados rarspore
Métoda: ( Suma de personas acreditadias [ total de persanas atizlicos se
capacitadas ) * * 0 lornenta 3 obtener
ACTIVIDAD £ - 2.6 Capantacién y acreditacian [Tipa: Gesticn Regist s documantales y Tejares
i e conces cnaos v cperadores | Dimens ion; Eficacia lacmiristratrvas e Tamientas
Frecuencia: Timest al s desernipeia
Sentido: Incramerta s lalbor,
Unidad de Medida: Persora cantribuyeda a
Meta Anual: 100 2riclar un mejor
Linea Base: 0 servicio @ la
Jui adadania
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PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario

Numero 8 | NG-PPs:54 Nombre: Sistema de Seguridad Publica y Profesionalizacion de Elementos Tipa: Institucional
Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria General de Gobiemo Nombre del liular LIC. FABIOLA TORRES RODRIGUEZ
Plan Nacional de Desarollo 2013-2019 Plen Estatal de Desarralio 2017-2021
Kl de poliiea | waxico en Paz Eje 2. Seguridad Humana
Linea

. 25 Seguridad Piblica
Estrat
Obistivo 1 3.22 Eslablecer una coordinacion efscia enlre instancias y ordenss siratégica

ND  de godierna en materia de seguridad 251 Forlalecer Ia infraestructura y los
Estrategia mecanismos de acluacién y colaboracion de
las funciones de seguridad publica

Carcs Asuress e Orokn Puales
eginant

& Sustea s Regles e Oparacitn

oo de O Pusics
s rear
Indicadores

Ha CA=m DEnaminacien - WEtoat g calculo = T80 - DIMensim T retusncia - Seniz) - Meta Anuar Hesics de arfesen G

Nombre: Porceniale de programas aulorizados
le programas autorizados y

convenidos con el Sistema Naclonél
Método: ( suma de dos { total de

N Se logra el
Contribuir al limiento de | TlESIIU ados[} 0 Reqistios d tal cumplimienta de
Fin ontribuir al cumplimiento de las po: Impacto egistros documentales y Catis de Tos
metas convenidas Dimension: Eficacia administrativos Programas
Frecuencia: Semestral orenidos

Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Documento
00

Meta Anual: 1
Linea Base: 90
Nombi orcentaje de documentos Gestionados
i Definen el porgentaje de documentos en

Las instituciones

materia de sequridad publica de sequridad

Método: ( suma de documentos gestionados / Suma de documentos

blica se
. . elaborados ) * 100 pu!
Las insttuciones policiales mejoran N benefician a
PROPOSITO sus condiciones a través de una ylvt\“er‘tl“lé?vngﬂcama Registros dog:mma‘e” través de una
gestion administrativa eportuna Fracusncis: Semestial gestion oportuna,

eficiente y de

Sentido: Incremento calidad

Unidad de Medida: Documento
Meta Anual: 100
Linea Base: 90

Documento generado el 21/09/2018 a las 14:37 - Pagina1/2

TNombre: F’croemaje <@ docurertos adririst-ados

5e tamen
N cresza el porcertz]z de sdministrac 61 de documentos oiias para o
COMPONENTE para 2 usc y contra\ eficierte de recLrsos 150 o cie1te
Resposnables: Método: | Eums de documentns a.tmrizados /tatal de zosumentos o et
[SECC 1 - 1 Saoretariads Sjecttvagel - [2120078008 ) =700 fcas as 166
[Secretariada S sterna Cstatal de Seg.noad Tipo: Gestan Regist0s dozumentales v cursos prbisos
Sjeccliva del Kl g Dimensidn . Eficacia acmivislizlivos | o *amgr'es -
|Sistema Zstatal Frecuencia: Trimestral é‘_m et
e Seguridad Sentido: Incremerta Jy:sfpwm i
B : -
tblica Unidad de Medida: Deoumerte o ar erc i el
lgasto ~ikica
Definicién: Deine el porcertzje de Tm tes para Una acministras on
eficiente
Método: ( Tolal e bamiles elazeados ! lolal ce hamiles programados ) s cumplen cor
1 - 2.1 Gest 671y trarites 100 os informesy
scTIvIDAD acrinistratives ante 2l Sisterra [Tipo: Gestan Iegit-os documentales y documentos de
Nzcionaly Dependencias de la Dimensian. Efcacia acmiristrativos contiol para Lna
Admiristracion 2ibl ca Estatal Frecuencia: Trimestral aciin stracion
Sentido: Incremerla ericier le.
Unidad de Medida: Documertz
Meta Anual: 103
LInea Bas:
Nombr. P(wrcervlaje e programas aLtorizacds para 12
pralesiana zzoian
Definicion: Recresznta la eficisncia 2orentual de documantos.
autorizadoe pera el programa ce profesionalizacion 52 cumple
‘R:;’s"g'zg“:ﬁ:sr: L con . ‘ Mm|ndo j( cUmﬂe%e documertss altzrizados /total de : et
- C.2 Documentos para la estioriarios j * 101 S . ! programa de
FECOE  [ootemoreiaciin oe & emenios oe [Tipo: Gesién Resetos documentates ¢ Sorirans
L o sequridad publica adinistrado  [Dimensian; Eficacia = de los & ementos
o] Frecuencia: Trimestral e segundad
= Sentido: Incremerta ocilica
Unidad de Medida: Doclnerts
Meta Anual: 100
Linea Base: 50
Nornbre: Forcenlaje oo douurenlos adr sl alvos 5o toman
Definicion: Deine el porcertajs documsntal de tramites y control el para sl

aciministratrvo el programa de prefesionalizas or

Métoda: [ Suma de decumertss asrabadas [ total de documertos

izbaadas )~ 00

[Tipo: Geslian Regisl s docurnertales y

Dimension . Eficacia A miristrativas

Frecuencia: | nmestral
" aiscipling

[Sentido: Inoremerto

Unidad de Medida: Documerts Jresipuestara

e At on <l ciere o dol

Linea Base: 50 jnaste 2iibica,

sy el e

[1- &1 Claborzcicn de DocLmentos
ACTIVIDAD jaciministiatives para a

-ecurses pehisos
Profesionelizacion

¥ las scoiores de
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANZEACION
~—
T —
Datos del Programa Presupuestario
Numero 1 | NGPPs:37 Nombre: Programa Presupuestario de la Secretaria de Finanzas Tipo: Institucional
Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria de Finanzas Nombre del titular M. EN F, JORGE MIRANDA CASTRO

1. Gobiemo Abierto y de

Eje de politica
Pubiica Resultados

V. México Prospero Eje

| . Linea
Objetivo #:1.1:2 Reduci  vuinerabildad de las fnanzas piblicas federales ante  Eqiratggicg 12 GsU6n publica basada en resultados
PN

caidas inesperadas del precio del petrdleo y disminuir su dependencia
estructural de ingresos de fuentes no renovables. Estrategia l‘rfsga*‘;f"'fg ’:‘ﬁi’l‘;:(z“;"e"ﬁf;"e:"“'ﬂs

g e e P ————————

Nomb: dice de competitividad estata
Definicion: Contribuir a aumentar la compelitividad de la enlidad para
promover el desarrollo integral de esta

létodo: Resultados por parte de la CONAC

Contribuir a aumentar la [Que la entidad no|

competitividad de la entidad para . N apiique los
FIH promover el desamollo integral de Frecuencia: Anual rtp:imoo.org.m/inives! recursos
esta - adecuadamente.

Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
100

dice de desempefio financiero de las enlidades federativas [Que las
Definicion: Ad racion eficaz y eficiente de los Recursos Financieros condiciones
Piblicos con enfoque a resultados
Método: indice sistema de alertas de la Deuda Publica+Porcentaje del del pais se
Gasto Comiente+Tasa de variacion de los ingresos en lérminos reales mantengan
Tipo: Impacto Informes que genera estables y los
imension: Eficacia Ittp: /e aregional com/ ingresos por
Frecuencia: Anual rubro en fa
Incremento entidad se
Unidad de Medida: Porcentaje mantengan de
Meta Anual: 100 acuerdo a lo
lestimado

) Administracion eficaz y eficiente de
PROPOSITO  [los Recursos Financieros Publicos
con enfoque a resuttados

Documento generado el 25/09/2018 a las 15.05 - Paginal/11

[Nombre: Indice crecimiento de 1os Ingresos del Estado respecto del total
e ingresos estimadios y recaudados

[Definicién: Seguimiento y evaluacion de resultados del desempefio de
la politica fiscal del Estado.

ICOMPONENTE [Método: ( IEE/ITE )*100; (IER/ITR) IE: Ingresos Estatales IT: Ingresos
g;ms"ahles' 1 - Incrementar la Recaudacion de ﬁtalels‘rr(\ais;\madus R(Recaudados)

[Subsecretarfa de ["9resos del Estado. [Dimensién: Eficacia

Ingresos [Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

[Nombre: Indice de recaudacion de ingresos locales del Estado.
Definicion: Seguimiento y evaluacion de resultados del desemperio de
la politica fiscal del Estado

[Método: ( Ingresos Provenientes de fuentes locales / Ingresos totales ) *|

Que se
mantenga el
[Sistema SIPLAN, resultado anual  [sisterna Nacional
del PP de SEFIN y Estatal de
[Coordinacion
Fiscal

100 [Que no se
Tipo: Gestién [Cuenta Publica. modifique el
[Dimensién: Eficacia (http:/Awww finanzas. gob. mx) marco normativo
[Frecuencia: Anual vigente
[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

INomb Indice de Asistencia a foros y eventos del Sistema Estatal de
[Coordinacién Hacendarfa.

[Definicién: Seguimiento en el Sistema de Coordinacién y Colaboracion
[Financiera Hacendarfa.

[Método: ( Numero de reuniones a las que asisti6 / Total de Reuniones
2 - Darle Seguimiento al Sistema de |Convocadas ) * 100

JACTIVIDAD [Coordinacién y Colaboracion i Gestién

Financiera Hacendarla. [Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

1 - Seguir y evaluar los resultados
IACTIVIDAD del desempefio de la politica fiscal
del Estado

[Que no se
modifique el
marco vigente

[Sistema SIPLAN: Resultado anual
[PP de la Secretarfa de Finanzas
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JACTIVIDAD

3 - Recabar las contribuciones
asignables e Impuestos y derechos
Locales.

[Nombre: %Porcentaje de Ingresos que recauda el Estado del total de
ingresos que percibe.

icion: Elaborar de recaudacion fiscal, basadas en
investigaciones que permitan incrementar sustancial y materialmente la
recaudacion de recursos estatales y federales, optimizando los sisternas
recaudatorios, con la finalidad de fortalecer las finanzas piblicas del
[Estado
[Método: ( Ingresos provenientes de fuentes locales y federales /
Ingresos Totales Programados ) * 100
Tipo: Proceso
[Dimensién: Eficiencia
[Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Documento
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018

[Cuenta Pablica y Ley de Ingreos

[Que los
contribuyentes
[cumplan con sus
obligaciones
fiscales con el
Estado

IACTIVIDAD

4 - Aplicar Auditorias a
Contribuyentes.

[Nombre: Indice en el cumplimiento del VIE (Valor Incentivable para la
Entidad)

[Definicién: Aplicacion de Auditorias a Contribuyentes

[Método: Célculos realizados por la SHCP y resultados emitidos al 4rea.
i Gestién

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2015

Informes que genera la SHCP en
forma mensual

Que no se
modifiquen los
criterios y reglas
de operacion del
VIE

[ACTIVIDAD

5 - Operar las Recaudaciones de
Renta y Kioskos electronicos.

[Nombre: %Porcentaje de ingresos que recauda el Estado del total de
ingresos que percibe.

[Definicion: Operacion de las Recaudaciones de Renta

IMétodo: ( Porcentaje de ingresos que recauda el Estado / el total de
ingresos que percibe ) * 100

Tipo: Gestién

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

[Sistema SIPLAN, resultado anual
del PP de SEFIN

[Que no se
modifique el
marco normativo
vigente

Documento generacio el 25/09/2018 a las 15:05 - Pagina3/11

JACTIVIDAD

6 - Proporcionar servicios de
Registro Publico y Catastro
eficientes y oportunos.

[Nombre: %Porcentaje de recaudacion

Definicién: Porcentaje de servicios de Registro Ptblico y Catastro
atendidos eficientemente y oportunamente

[Método: {(Ingresos abtenidos en el gjercicia fiscal actual/ingresos
lobtenidos en el ejercicio anterior ) - 1} *100

Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

[Cuenta Pablica
(Rt finanzas. gob. mx)

Que no se
modifique el
marco normativo
vige

JACTIVIDAD

7 - Operar la Unidad de Inteligencia
Patrimonial y Econdmica

homble: Analizar el avance en obtencién de informacion fiscal,
leconémica y patrimonial, para el incremento de ingresos del estado.
Definicion: Operacion de la Unidad de Inteligencia Patrimonial y
[Econdmica (UIPE)

Método: ( Documentos elaborados / Documentos programados ) * 100
I Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

[Documentos elaborados en la UIPE

que se encuentran registrados en
o1 archivo digital: uipe expedientes
[concentrado 2018.xIs

[Que no se
modifique el
marco normativo
vigente

[COMPONENTE
Resposnables:
ISEFIN
[Subsecretarfa de
Egresos

2 - Administrar, Racionalizar y
| Transparentar el Gasto Publico.

[Nombre: Indice de la Eficiencia del proceso presupuestario de acuerdo a
las atribuciones de la SEFIN.

[Definicién: Administrar , Racionalizar y Transparentar el Gasto Plblico
[Método: (%Porcentaje de Eficiencia en Presupuestacion + % Porcentaje
[Eficiencia de Ejercicio de Control + % Porcentaje de Eficiencia de
[Seguimiento + %Porcentaje de Eficiencia de Evaluacién Financiera) / 4

I Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

irformes Generados por la
Secretaria de Finanzas
(http:/Awwew finanzas. gob. mx)

[Que los Entes
Publicos del
Estado no
contribuyan a un
ejercicio
presupuestario
con enfoque a
resultados.

JACTIVIDAD

1 - Coordinar el Proceso del Gasto
Publico.

[Nombre: Coordinacion del Proceso del Gasto Publico

IDefinicion: Porcentaje de cumplimiento de los procesos de planeacién,

[presupuestacion y control del gasto pablico estatal

[Método: ( Procesos realizados / Procesos programados ) * 100
ipo: Gestién

[Dimension: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

informes Generados por la
Secretaria de Finanzas
(http:/Awwew finanzas. gob.mx)

[Que las areas de
la Subsecretarfa
de Egresos no
lcoadyuben para
eficientar los
procesos del
gasto publico
estatal
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

2 - Integrar el Proyecto de
Presupuesto, ejercer y controlar el
presupuesto en base a resultados

[Nombre: Indice general de avance en PbR-SED en las entidades
federativas

Definicion: Integracién del Proyecto de Presupuesto, ejercicio y control
[presupuestario con enfoque a resultados

[Método: Diagnéstico emitido y aplicado por la SHCP a las 32 entidades
federativas y 62 municipios del pais

Las
dependencias de

[Documento relativo al cumplimiento
de ntenidas en
el parrafo tercero del articulo 80 de
la Ley General de Contabilidad
[Gubernamental

la Administracién
Publica
Centralizada y
Descentralizada

[ACTIVIDAD bajo el principio de racionalidad y Dimerﬁ?;gé%mam (nttp /iwww transparenciapre del Estado
con enfoque de perspectiva de Frecuen Anual supuestaria.gob. mxAvork/models contribuyen a un
lgénero S antide: Inaremento PTP/Entidades_Federativas ejercicio
Unidad de Medida: Porcentaje Diagnostico/pbr_sed_informe presupfuestano
[Meta Anual: 100 e @
Linea Base: 2010
Las
INombre: Porcentaje de seguimiento de las actividades para la
[programacién del gasto ejercido. g?s;ﬁ:gﬂ:;g:
Definicion: Seguimiento a las erogaciones del Presupuesto de Egresos S bicn
reghzadas por los Entes Ejecutores Centralizada y
. Dare sogurtoa s [Welodox  ol] doProcesos Reskidos  Toal e Procesos e ceneroopors | [ooseatraizsss
acTiviDAD  [Brogaciones del Presupuesto de g Gegiion Secretaria de Finanzas de! Estado
Ef;rce;%f realizadas por los Entes Dimension: Efcecis [t /www finanzas. gob. mx) g;”rg"g‘éye” aun
recuencia: Anual
Sentido: Incremento presupuestario
[Unidad de Medida: Porcentaje esta%o de
[Meta Anual: 100 | derecho
Linea Base: 2016
|Nombre: Incremento del Porcentaje de cumplimiento de las actividades
[programadas para pagos e inversiones.
[Definicién: Eficiente control de disponibilidad financiera y un adecuado
registro de los fondos publicos.
[Método: ((Integracion del plan de inversiones* 20)+(porcentaje de Gestion de la
4 - Eficiente control de contral de los fondos federales transferidos* 50)+(porcentaje de control tasa, recepoion
\CTIVIDAD disponibilidad financiera y un de los fondos de tesoreria* 30)) Procedimiento bancario y del recurso en
ladecuado registra de los fondos ~ [Tipo: Gestion ffinanciero tiempo y forma y
plblicos. [Dimensién: Eficacia modificacién del
Frecuencia: Anual presupuesto
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2017
Documento generado el 25/09/2018 a las 15:05 - Pagina5/11
TNombre: Porcentaje de Cumplimiento de Armonizacion Contable del
Poder Ejecutivo
[Definicion: Cumplir con la normatividad de Contabilidad Gubernamental.
Metodo: For paris dela CONAC e & marco
ipo: Gestion Contabilicad
5 - Cumplir con la normatividad de  |Dimensién: Eficacia
ACTIVIDAD Contabiliad Guberamental Frecuencia: Anual nformes del CONAC Cubernamental |
[Sentido: Incremento sustan%iales
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2016
Incorrecto apego
de las
[Nombre: Incremento del indice de asignacién de recursos federales en [Comisiones
el PEF de los proyectos de inversion que sean presentados por las Legislativas de la
[dependencias y entidades de la administracién pablica [Cémara de
estatal Diputados
[Definicion: Incrementar la asignacién de recursos Federales al Gobierno Federal asi como
6 - Integrar y coordinar la cartera de |del Estado y sus Municipios de los Grupos
rogramas y proyectos de inversion [Método: ( Recrusos federales asignados del ejercicio actual / recursos Parlamentarios a
ACTIVIDAD guegsean pryegen\fados por las federales f(islgnados enel ejerc\c\cgamenor )* o0 Ciotamen Presupuesto de EGesos os crierios de
dependencias y entidades de la  [Tipo: Gestion Politica
administracién publica estatal [Dimensién: Eficacia Econémica
[Frecuencia: Anual lemitida por la
[Sentido: Incremento [SHCP para la
Unidad de Medida: Porcentaje asignacion de
[Meta Anual: 100 recursos a la
Linea Base: 2016 Entidad
Federativa
[Nombre: Indice de porcentaje obtenido de fa NGmina del Magisterio
Definicion: Cortrolar y evaluar la aplicacion de los recursos
[presupuestales provenientes de la Federacién y del Estado, destinados
2l Sector Educativo
7 - Controlar y evaluar la aplicacién |[Método: ( Recursos Federales efectivamente gestionados / Recursos
de los recursos presupuestales ederales gestionados ) * 100 Cuenta Pabica lQue no se logre
ACTIVIDAD provenientes de la Federacion y del [Tipo: Gestion o fira 788 Gob M Una gestion
Estado, destinados al Sector Dimension: Eficacia (hitp gob-mx) efeciiva
Educativo. [Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 2017
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8 - Coordinary dar Seguimiento
para la solventacion oportuna de
observaciones y recomendaciones

[Nombre: Porcentaje de seguimientos conciLidos a observaciones en

auditorias.

Definicion: Coordinar y dar seguimiento para la solventacion oportuna

de observaciones y recomendaciones de las auditorias, revisiones e

inspecciones que practican los Entes Fiscalizadores a la Secretarfa de

Finanzas

[Método: ( Seguimientos Realizados / Seguimientos Programadas ) *
00

Observaciones
[determinadas en
cada Auditoria

JACTIVIDAD de las auditorias, revisiones e [Documentacion emitida
inspecciones que practican los Tipo: Impacto gr:;‘;f:ﬁ: zela
Entes Fi adores a la Secretarfa |Dil ién: Eficacia Finanzas
de Finanzas. [Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
INombre: Porcentaje de auditorias atendidas.
Definicion: Coordinar la integracion y entrega de la documentacion
requerida a la Secretarfa de Finanzas, derivada de las solicitudes de
9 - Coordinar la integracion y informacion realizada por los Entes fiscalizadores, para el inicio de
entrega de la documentacion Jauditorias. S;Z?%igggszn
requerida a la Secretaria de [Método: ( Auditorias Realizadas / Auditorias Programadas ) * 100 cada Auditorfa
IACTIVIDAD Finanzas, derivada de las Tipo: Proceso [Documentacion emitida. racticada a la
licitudes de informacion realizada [Dimensién: Eficacia e e e
bor los Entes fiscalizadores, para el |[Frecuencia: Anual s
inicio de auditorias. [Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
[Nombre: Actualizacion y estudio constante de la Normativa aplicable en
materia del egreso
Definicion: Verificar que las solicitudes y propuestas en materia del
egreso realizadas por los Entes Publicos, sean acorde a la normativa [Que los tramites
10 - Verificar que las solicitudes y  faplicable. se realicen sin la
propuestas en materia del egreso  |Método: ( Actividades Realizadas / Actividades Programadas ) * 100 debida revision y
JACTIVIDAD realizadas por los Entes Publicos,  |Tipo: Gestién [Documentacion emitida. como
[sean acorde a la normativa [Dimensién: Eficacia [consecuencia se
aplicable Frecuencia: Anual incumpla con la
[Sentido: Incremento normativa.
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
Documento generacio el 25/09/2018 a las 15:05 - Pagina7/11
[Nombre: Indice de tramites resueltos.
Definicién: Defensa del interés juridico fiscal y hacendario
[Método: ( Tramites resueltos / tramites programados ) * 100
couFoNEITE T Gacton e o se
EFIN " |3 - Defender el interés jurfdico fiscal |Dimensién: Eficacia JJuicios d; nulidad, Recursos de modifique el
Procuraduria ly hacendario Frecuencia: Anual [Revocacion y Juicios de Amparo.  |marco normativo
Fiscal [Sentido: Incremento vigente.
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
[Nombre: Indice de tramites y resoluciones atendidas.
[Definicién: Evaluacién y Seguimiento de la Defensa del interés juridico
iscal y hacendario
[Método: ( Tramites y resoluciones atendidos / trdmites y resoluciones
programados ) * 100 lQue no se
ACTIVIDAD é&iﬁi‘a“lY.?Zéii’ﬂﬁE?Ztﬁs‘l?3 Tipo: Gestion uicios de nulidad, Recursos de | modifique el
e [Dimensicn: Eficacia [Revocacion y Juicios de Amparo.  |marco normativo
[Frecuencia: Anual vigente.
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
[Nombre: Indice de proyectos realizados
[Definicion: Elaboracion de Proyectos de reforma y adiciones a diversos
lordenamientos juridicos uicios de
[Método: ( Proyectos Realizados / Proyectos programadas ) * 100 e
2 - Elaborar y dar seguimiento a los [Tipo: Gestion
ACTIVIDAD Proyectos de reforma y adiciones a |Dimensién: Eficacia éﬂgfgﬁg%;‘””ﬁ%‘ czeggrjf: dfo E:Sﬁg?mie
diversos ordenamientos jurfdicos, [Frecuencia: Anual y pa [ Juicios de y
[Sentido: Incremento Amparo
[Unidad de Medida: Porcentaje P
[Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
INombre: Indice de anuencias tramitadas.
Definicién: Vigilancia y aplicacion de Ia ley en materia de alcoholes
[Método: ( Anuencias realizadas / Anuencias programados ) * 100
Tipo: Gestion Que no se
ACTIVIDAD 3 - Vigilar y aplicar la ley en materia |Dimensién: Eficacia [Juicios de nulidad, Recursos de modifique el
de alcoholes recuencia: Anual [Revocacion y Juicios de Amparo.  |marco normativo

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

vigente.

Documento generado el 25/09/2018 a las 15:05 - Pagina8/11
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

Tndlice e valores recuperados en ol Serdiio
n: Requerimiento de Pagos para la recuperacion de valores a
avor de la Secretarla
Metodo: ( Pagos del ejercicio actual / Pagos ejercicio anterior inmediato
4 - Requerir pagos para la T;po Proceso uicios de nulidad, Recursos de ﬁﬁ??gffe\
AOTIVIDRD  [ieeupereoion devalores afavor de [GI0E TR Revommobny Somios e Ampovo.  [Tarca bormativo
Frecuencia: Anual igente
sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
ea Base: 2018
Nombre: Porcentale de Reuniones para (a gestion de asuntos
interinstituciorales
Definicisn: Control de Actividades relacionadas con el despacho e no s
S npné;:ﬁa(d Sse)g\sgrgode Actividades Realizadas / Registro de Actividades e s
Resposnables: |Agenda de actividades del situaciones
EFIN oo sttuctonal y | et cacia Secretario, Lista de asistenciasy  |Extraordinarias
rdinacion o ension: Enoa documentos que modifiquen
[Administrativa [Sentido: Incremento ‘suitamcé’a\ememe
Unidad de Medida: Porcentaje a Agenda
Meta Anual: 100
ea Base: 2018
[Nombre: Porcertaje de ReUniones para 1a gestion de asunios
interinstitucionales
Definicion: Controlar el Agenda Ejecutiva e ro se
Metodo: ( Registro de Activicades Realizadss / Registro de Actividades eaeantan
[7rogramadas )7 100 |Agenda de actividades del situaciones
ACTIVIDAD |1 - Controlar Agenda Ejecutiva.  [pibo: Gestion Secretario, Lista de asistenciasy  |Extraordinarias
Dimension: Eficac dooumentos que modifiquen
Sentido: Incremento Fustanciaimente
Unidad de Medida: Porcentaje g
Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
[Nombre: Indice de Actividades Progiamadas para e Desarrolo del
Vodelo ue no se
Definicion: Seguimiento del Modelo de Igualdad de Género para el implemente el
colamierto ge brechas de desiguaad e Secretara modelo para la
2 - Dar seguimiento a el Modelo de [Meétodo: ( )*100 igualdad de
qualdad de Género para el Tipo: Gesion énero en
ACTIVIDAD | miento de braches de Dl?nenslé istas de Asistenicay Documentos. fee iy 14009
desigualdad en la Secretaria Frecuenc por resistencia al
Sentido: Incremento cambio o falta de
Unidad de Medida: Porcentaje apoyo del
Meta Anual: 100 personal
Linea Base: 2018
[Nombre: Indice de inconformidad del ciudadanc
Definicion: Coordinar actividades referentes al acceso  la informacion
oibiica en materia de transparencia
[Metodo: ( Numero de resoluciones en contra de la secretarfa / Numero
5 - Coorcinar actividades referentes |de solicitudes atendidas ) * 100 Que no se
crivioan [P 2ceeso a la informacion pubiica  [Tipo: Proceso PnT modifique el
en materia de transparencia Dimension: Eficacia (nttps //Plataformadetransparencia.ofmanep normativo
Frecuencia: Anual Vigente
Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual
Linea Base: 2016
[Nombre: Indice de atercion de solioiudes de los derechos del THuar
0 ARCO
Viglar el correcto tratamiento que se le de a los Datos
Personales siguiendo los sistemas normativos adecuados y atencion a
Solicitudes de los derechos de los titulares
4 - Vigilar el correcto tratamiento  [Método: {(Ncmero de solicitudes del afio que se esté midiendo/Nmero Que no se
acrivioan  |aue se e a los Datos Personales y |de soliciiudes del afio inmediato anterior) - 1} *100 PNT (rttps /Plataformade modifique el
atencion a soliitudes por parte de [Tipo: Impacto ransparencia org mx) marco normativo
los titulares Dimension: Eficacia vigente
Frecuencia: Anual
Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base: 2018
[Nombre: Tndice de Cumplimiento de actividades de Ia Secretaria Téonical Que o s
Definicién: Coordinar las actividades técricas, de planeacion y presenten
orogramacion, gestion de calidad y atencion a audiorias situaciones
[Metodo: (Total de solictudes atendidas en el afio que se esta midiendo Extraordinarias
Total de solicitudes del afio Inmediato anterior ) * 100 que modifiquen
fé'cggggd‘d”:a:i;"mgad“ Tipo: Impacto las Actividades
ACTIVIDAD d Dimension: Eficacia Listas de Asisencia y Documertos. [Programadas y la
programacion y gestion de calidad  |Pimension: Eficac Frogramadas y
de la Secretarfa ! participacion
Sentido: Incremento el personal, asi
Unidad de Medida: Porcentaje como la
Meta Anual: 100 resistencia a los
Linea Base: 2018 cambios.
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TNombre: Indice de cumplimiento de 108 servicios de la Coordnacion
[Administrativa

Definicién: Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y
los servicios generales

Método: ( Total de servicios atendidos / Total de servicios programados [Que no se cuente

6 - Administrar los recursos ) * 100 Evaluaciones del desempefio Cfe”si‘ Lesto
ACTIVIDAD humanos, financieros, materiales y [Tipo: Impacto signadas por la Secretaria de e el
los servicios generales Dimensi6 [Administracion e INSELCAP pa

desarrollo de las

[Frecuenci actividades

Sentido: Incremento

Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 2018

|Nombre: Indice de cumplimiento de los servicios de la Coordinacion de
informatica

IDefinicion: Otorgar un adecuado y oportuno soporte técnico informatico
a los procesos

[Método: (Total de servicios atendidos / Total de servicios programados

[Que no se cuente

7 - Otorgar un adecuado y oportuno ) * 100 Evaluaciones del desempefio C‘r’;‘si‘ Lesto
ACTIVIDAD soporte técnico informético a los  [Tipo: Gestién fsignadas por la Secretaria de Eem’;m rael
procesos Dimensio [Administracion e INSELCAP pal

desarrollo de las

[Frecuenci actividades.

[Sentido: Incremento

JUnidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 2017
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANEZACION
. e

Datos del Programa Presupuestario
Numero: 2 | NGPPs:53
Dependencia o Entidad Responsable: Secretarfa de Seguridad Pablica

Nombre: Direccion y Coordinacin de planes, programas y acciones de la Secretarfa Tipo: Institucional
Nombre del titular- Ingeniero lsmael Camberos Hemandez

Ele de polifica | waxico en Paz Eje 2. Sequridad Humana

. . Linea
13.1.3 Dar sequimiento y evaluacion de las acciones dea Comision  Eqyatagica 25 SeQuridad Piblica
Intersecretarial para la Prevencion Social de la Violencia y la g

Objetivo
PND Daiincuencia.

25.2 Impulsar la prevencién de la violencia y
delincuencia en el Estado

Estrategia

, T e w—
[ Jiniin (s pers———

FIN

Contribuir a mejorar la calidad de
vida de la poblacion del estado de
Zacatecas mediante la seguridad
piblica

Nomb dice de Desarrollo Humana del estado de Zacatecas
Definicion: Promedio ponderado de los indices normalizados de
esperanza de vida al nacer, educacion y PIB per capita. Formula: 1/3*
[(Esperanza de vida de la poblacién de Zacalecas en el afio t - 25)60) +
13 ((Porcentaje de alfabetizacion de adultos de la poblacicn de
|Zacatecas en el afio /200) + (Porcentaje de matriculacién bruta de la
poblacion de Zacatecas en el afio t/200)) + 1/3 ((log(PIB per capita PPA
de la poblacicn de Zacatecas en el afio [) - 2)¢(log(40,000) - 2))
Frecuencia: Quinguenal

PNUD hitp:fhwaw. mx undp org/co
ntent/dam/mexico/docs/Publicaci

Método: (Ref
deficnician del
Tipo: Impacto
Dimension: Eficacia
Frecuencia: Bienal
Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Puntaje
Meta Anual: 0.72

Linea Base: 0.72

del indicador /{Refk enla

enla
dicador -1))* 100

eza/informesDesarrolloHumano/PN
UD_boletinlDH pdf

Las variables
relacionadas que
impactan a la
calidad de vida, y
que quedan fuera
del impacto del
[programa pero
[que afectan a la
lesperanza de
ida, la
escolaridad, y la
salud mantienen
una dinamica
estable o
favorable

Documento generado el 22/10/2018 a las 09.07 - Paginal/3

PROPOSITO

La poblacién del estado de
[ Zacatecas cuenta con seguridad
pablica

TNombre: Indice de percepcién ciudadana de seguridad pablica en el
lestado de Zacatecas

[Definicién: Proporcion de la poblacion que se reporta segura en el
lestado de Zacatecas

[Método: ( Poblacion del estado de Zacatecas que se percibe seguridad
len el estado de Zacatecas durante el afio t / Poblacion total en el estado
de Zacatecas en el afio t ) * 100

Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: porcentaje

[Meta Anual: 18

Linea Base: 15

INEGI ENVIPE https //datos.gob
mx/busca/dataset/encuesta-naci
onal-de-victimizacion-y-percepc
Jion-sobre-seguridad-publica-eny
ipe

[Comunicacion
[social efectiva

PROPOSITO

La poblacién del estado de
|Zacatecas cuenta con seguridad
publica

[INombre: Indice de victimizacion

[Definicion: Porcentaje de hogares con al menos una victima del delito
[Método: ( Hogares con alguna victima de delito en el estado de
|Zacatecas en el afio t / Total de hogares en el estado de Zacatecas en el
ario t ) * 100

Tipo: Impacta

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Decremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 20

Linea Base: 24.1

INEGI ENVIPE https //datos.gob
mx/busca/dataset/encuesta-naci
lonal-de-victimizacion-y-percepc
ion-sobre-seguridad-publica-env
ipe

[Comunicacién
[social efectiva

PROPOSITO

La poblacién del estado de
|Zacatecas cuenta con seguridad
bublica

[Nombre: Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes
[Definicién: Proporcion de homicidios dolosos por cada 100 mil
habitantes en el estado de Zacatecas

[Método: ( Suma de homicidios dolosos en el estado de Zacatecas en el
ario t / poblacion del Estado de Zacatecas en el afio t ) * 100

Tip
[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Decremento

[Unidad de Medida: Tasa por cada 100 mil habitantes
[Meta Anual: 31

Linea Base: 34.43

3

[SESNSP hitps://wvww. gob.mx/sesn
spracciones-y-programas/inciden
cia-delictiva-del-fuero-comun-n
ieva-metodologiavstate=publishe
d

[Comunicacion
social efectiva

Documento generado el 22/10/2018 a las 09:07 - Pagina2/3
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[Nombre: Tasa de robo de autos con violencia por cada 100 mil
habitantes
[Definicién: Proporcion de robos de autos con violencia por cada 100 mil
habitantes en el estado de Zacatecas
[Método: ( Suma Eie los robo d'e vehiculos con violencia en el Esiawdo de [SESNSP hitps: /. gob.mx/sesn
i La poblacion del estado de fggaéggjs,ﬁ%g‘ afio t/poblacién del Estado de Zacatecas en el afo t/ ko iones.y-programas/inciden Comunicacion
[PROPOSITO |Zacatecas cuenta con seguridad Tipo Impacto [cia-delictiva-del-fuero-comun-n social efectiva
publica Diménsién: Eficacia seva-meimdO\OQ\E?State=pub\lshe
[Frecuencia: Anual
[Sentido: Decremento
[Unidad de Medida: Tasa por cada 100 mil habitantes
[Meta Anual: 130
Linea Base: 140.98
|Nombre: Proporcion de actividades de Direccion y Coordinacion de
blanes, programas y acciones de la Secretarfa realizadas
[Definicion: Porcentaje anual de actividades de Direccién y Coordinacion
lde planes, programas y acciones de la Secretarfa realizadas
| cCoMPONENTE [Método: (Numero de actividades de Direccion y Coordinacian de
Responsables: planes, programas y acciones de la Secretarfa realizadas / Ndmero de | Autorizacion y
ssp 1 - Actividades sustantivas de la_[PCtvidades de Direccion y Coordinacion de planes, programas y liberacion
) Secretaria de Seguridad Publica  |200I0NeS de la Secretaria programdas ) * 100 Ihttp://ssp. zacatecas. gob. mx/ oportuna de los
[Coordinacion Ad realizadas Tipo: Proceso recursos
ministrativa [Dimensién: Eficiencia financieros
[Frecuencia: Trimestral asignados
[Sentido: Constante
Unidad de Medida: Acciones
[Meta Anual: 48
Linea Base: 48
[Nombre: Proporcién de actividades de Direccion y Coordinacion de
planes, programas y acciones de la Secretaria realizadas
ici Porcentaje anual de de Direccién y Coordinacién
de planes, programas y acciones de la Secretaria en el Estado de
|Zacatecas.
[Método: ( Numero de actividades de Direccién y Coordinacion de Autorizacion y
. . lanes, programas y acciones de la Secretaria realizadas / Nimero de liberacion
1 -Direcciony Coordinacion de [0 e, B0 e e acion e planes, programas y oportuna de los
JACTIVIDAD g\eagree?ér;:;raogramas y acciones de la 2cciones de la Secretaria programadas ) * 100 http://ssp.zacatecas.gob. mx/ ecursos
Tipo: Proceso financieros
[Dimensién: Eficacia lasignados
[Frecuencia: Trimestral
[Sentido: Constante
Unidad de Medida: Actividades
[Meta Anual: 48
Linea Base: 48
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANZEACION
~—
T —
Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:9 Nombre: Seguridad Publica Tipo: Prioritario
Dependencia o Entidad Responsable: Secretarfa de Seguridad Pablica Nombre del titular- Ingeniero lsmael Camberos Hemandez

Ele de polifica | waxico en Paz Eje 2. Sequridad Humana

1.3 1.1 Coordinar la estrategia nacional para reducir los indices de
violencia, a partir de las causas y en funcién de las variables que
propician las conductas antisociales, as coma de la suma de los
esfuerzos de or i sociales, i sector  Estrategia
académico y de especialistas.

Linea

Estratégica 25 Seguridad Piblica

Objetivo
PN 25.2 Impulsar la prevencién de la violencia y
delincuencia en el Estado

urtos de Grden Plalco ¢ da Ciros surton de Grden Pslico y I
: [ s ] -t s e s

[Nombre: Indice de Desarrollo Humano del estado de Zacalecas
Definicion: Promedio ponderado de los indices normalizados de Las variables
esperanza de vida al nacer, educacion y PIB per capita. Formula: 1/3* relacionadas que
((Esperanza de vida de la poblacion de Zacalecas en el afio t- 25)60) + impactan a la

1/3 ((Porcentaje de alfabetizacion de adultos de la poblacion de calidad de vida, y
|Zacatecas en el afio t/200) + (Porcentaje de matriculacién bruta de la ue quedan fuera
poblacicn de Zacatecas en el afio t7200)) + 143 ((log{PIB per capita PPA  [http-#/wnww mx undp org/content  [del impacto del
(Contribuir a mejorar la calidad de  |de la poblacion de Zacatecas en el afio 1) - 2)/(log(40,000) - 2)) d: pero

Fin ida de la poblacion del estado de  |Frecuencia: Cuinguenal PublicacionesReduccionPobreza  [que afectan a la
Zacatecas mediante la seguridad  |Método: (Referencia en la definicion del fe enla loHumano /PNUD [esperanza de
pablica de finicion del indicador-1)) * 100 | boletinIDH pdf ida, la

mpacta escolaridad, y la
Dimension: Eficacia salud mantienen
una dinamica
Incremento estable o
Unidad de Medida: Puntaje favorable

Meta Anual: 72
Linea Base: 72

Documento generado el 22/10/2018 a las 09.03 - Paginal/18

TNombre: Indice de percepcién ciudadana de seguridad pablica en el
lestado de Zacatecas

[Definicién: Proporcion de la poblacion que se reporta segura en el
lestado de Zacatecas

[Método: ( Poblacion del estado de Zacatecas que percibe seguridad en

La poblacién del estado de el estado de Zacatecas durante el afio t / Poblacién total en el estado de |https://datos.gob. mx/busca /dat

A |Zacatecas en el afio t ) * 100 Jaset/encuesta-nacional-de -vict [Comunicacion
PROPOSITO Zggﬁ;e;as cuenta con seguridad Tipo: Impacto imizacion-y-percepcion- sobre-s social efectiva
P Dimension: Eficacia leguridad-publica-envipe
[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 18

Linea Base: 15

[INombre: Indice de victimizacion

[Definicion: Porcentaje de hogares con al menos una victima del delito
[Método: ( Hogares con alguna victima de delito en el estado de
|Zacatecas en el afio t / Total de hogares en el estado de Zacatecas en el

. fiot) *100 |https://datos.gob.mx/busca /dat
La poblacién del estado de 2" .
o Ti mpacto aset/encuesta-nacional-de -vict [Comunicacién
PROPOSITO Zacatecas cuenta con seguridad [Dimensién: Eficacia limizacion-y-percepcion- sobre-s social efectiva

publica

[Frecuencia: Anual leguridad- publica-envipe
[Sentido: Decremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 20

Linea Base: 24.1

[Nombre: Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes.
[Definicién: Proporcion de homicidios dolosos por cada 100 mil
habitantes en el estado de Zacatecas.

[Método: ( Suma de homicidios dolosos en el estado de Zacatecas en el

. o t / pablacion del estado de Zacatecas en el afio t/100,000) * 100 |https:/Awww.gob. mx/sesnsp /acci
La poblacion del estado de 2no d
A [Tipo: Im| lones-y-programas/incidencia -de [Comunicacién
PROPOSITO  [Zacatecas cuenta con seguricad  Inimensién: Eficacia ictiva-del-fuero-comun-nueva- social efectiva
P [Frecuencia: Anual Imetodologia?state=published

[Sentido: Decremento

[Unidad de Medida: Tasa por 100 mil habitantes
[Meta Anual: 31

Linea Base: 34.43
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59,




184

SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

PROPOSITO

La poblacién del estado de
|Zacatecas cuenta con seguridad
bublica

[Nombre: Tasa de robo de autos con violencia por cada 100 mil
habitantes

[Definicién: Proporcion de robos de autos con violencia por cada 100 mil
habitantes en el estado de Zacatecas

[Método: ( Suma de los robo de vehiculos con violencia en el estado de
|Zacatecas en el afio t / poblacion del Estado de Zacatecas en el afio t /
100,000 ) * 100

Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Decremento

[Unidad de Medida: Tasa por 100 mil habitantes

[Meta Anual: 130

Linea Base: 140.98

https: /www.gob. mx/sesnsp /acci
lones-y-programas/incidencia -de
lictiva-del-fuero-comun-nueva -
metodologia?state=published

[Comunicacion
social efectiva

[COMPONENTE
Responsables:

1 - Colonias con acciones de

|Nombre: Cobertura de colorias con vulnerabilidad social mediante
[convenios de colaboracion

[Definicion: Numero de convenios de colaboracion para la prevencion
social realizados en el estado de Zacatecas

[Método: Suma de convenios de colaboracion para la prevencion social
realizados en el estado de Zacatecas durante el afio

Subsecretarfa de Prevencion S
ocial del Delito https://www. pl

[Coordinacion
interinstitucional

ggﬁéggmﬂ"& prevencion social intervenidas Dimensrif’)cnes;ﬁ cacia itafg/rmad?/transparenc\a org.mx terl?;rs;“nr:;%ss
cil el elito Frecuencia: Anual wepfguest finicio gobierno
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 5
Linea Base: 3
INomble: Cantidad de convenios celebrados para la promocion de
factividades culturales
Definicion: Numero de convenios celebrados para la promocion de
actividades culturales en el estado de Zacatecas durante el afio | Autorizacion
Método: Suma de convenios celebrados para la promocion de (oaorzaclony
. actividades culturales en el estado de Zacatecas durante el afio Expedientes de la Subsecretarf
scTivioan | mpementacion de aciividades ripo; Proceso 2 de Prevencion Social def del  [0POMra de los
[Dimensién: Eficacia ito financieros
[Frecuencia: Anual asignados
Sentido: Constante 9
[Unidad de Medida: Convenio
[Meta Anual: 4
Linea Base: 4
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:03 - P4gina3/18
[Nombre: Cantidad de convenios celebrados para la promocion de
actividades deportivas
[Definicién: Numero de convenios celebrados para la promocién de
actividades deportivas .
[Método: Suma de convenios celebrados para la promocion de [flutorizaciony
actividades deportivas en el estado de Zacatecas durante el afio Expedientes de la Subsecretari
[ACTIVIDAD ge' ‘g_ﬁlz;amam” de actividades | roducto fa de Prevencion Social del del fs;ﬁ:g: delos
P Dimension: Eficacia to [
[Frecuencia: Anual manc\zms
Sentido: Constante osignados
[Unidad de Medida: Convenio
[Meta Anual: 4
Linea Base: 4
INombr Cantidad de convenios celebrados para la promocién de
jactividades de fomento al empleo
[Definicion: Nimero de convenios celebrados para la promocion de
actividades de fomento al empleo
[Método: Surma de conveni para la promocion de [utorizaciony
N Jactividades de fomento al empleo Expedientes de la Subsecretari
ACTIVIDAD 3 - Implementacion de actividades Ly, Broceso 2 de Prevencion Social del del oportuna de los
para el Fomento al empleo Dimension: Eficacia to recursos
Frecuencia: Anuel firarciros
[Sentido: Constante 9
[Unidad de Medida: Convenio
[Meta Anual: 4
Linea Base: 4
[Nombre: Cantidad de acciones de divulgacion de temas de disminucién
e factores de riesgo
[Definicion: Nimero de acciones de divulgacion de temas de disminucién|
[de factores de riesgo en el estado de Zacatecas durante el afio
[Método: Suma de acciones de divulgacion realizadas en el estado de [Autorizacion y
|Zacatecas durante el afio liberacion
> - Divuigacion de temas para la I Tipo: Proceso oportuna de los
JACTIVIDAD [disminucion de factores de riesgo [Dimension: Eficacia http://ssp.zacatecas. gob. mx/ recursos
n fa poblacién Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento lasignados

[Unidad de Medida: Acciones
[Meta Anual: 1185
Linea Base: 350
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

JACTIVIDAD

4 - Conformacién de comités
municipales de participacion
ciudadana en prevencion social de
la violencia

[Nombre: Proporcion de cumplimiento en la conformacion de comités

municipales de participacion ciudadana en prevencian social de la
iolencia

[Definicion: Porcentaje anual de comités municipales conformados con

respecto a los programados en el estado de Zacatecas,

[Método: ( Suma de comités municipales conformados en el estado de

|Zacatecas durante el afio t / Suma de comités municipales planeados por|

conformar en el estado de Zacatecas durante el afio t) * 100

Ti Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Constante

[Unidad de Medida: Comités

[Meta Anual: 58

Linea Base: 58

Reportes mensuales internos y E
structura Presupuestaria implem
lentada por el SESNSP

Autorizacion y
liberacion
loportuna de los
recursos
financieros
asignados

[COMPONENTE
Responsables:
[ssP

Direccion dela

2 - Reportes de inteligencia

i Preventiva

|Nombre: Cobertura de la programacién de reportes de inteligencia
reportes de inteligencia

Definicion: Porcentaje anual de reportes de inteligencia realizados
respecto de los programados en el estado de Zacatecas

[Método: ( Suma de reportes realizados en el estado de Zacatecas
durante el afio t/ Suma de reportes planeados en el estado de Zacatecas|
durante el afio t) ) * 100

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 178.06

http://ssp.zacatecas. gob.mx/

[Coordinacion
interinstitucional
eficaz entre los.
tres ordenes de
lgobierno

IACTIVIDAD

1 - Elaboracién de reportes de
inteligencia

[Nombre: Proporcion de cumplimiento en la elaboracion de reportes de
linteligencia

Definicion: Porcentaje anual de reportes elaborados respecto de los
[programados en el estado de Zacatecas.

[Método: ( Suma de reportes elaborados en el estado de Zacatecas
durante el afio t / Suma de reportes planeados en el estado de Zacatecas|
durante el afio t) * 100

Tipo: Praceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 178

htip://ssp.zacatecas. gob. mx/

[Coordinacién
interinstitucional
eficaz entre los
tres drdenes de
lgobierno
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ICOMPONENTE
Responsables:
GOB

secretariado Eje
cutivo del siste

3 - Obras de infraestructura para la
[sequridad publica construidas

TNombre: Obras de nfraestructura para la seguridad plblica realizadas
len el estado de Zacatecas

IDefinicion: Nimero de obras de infraestructura para la seguridad
publica realizadas en el estado de Zacatecas durante el afio

[Método: Suma de obras de infraestructura para la seguridad publica
realizadas en el estado de Zacatecas durante el afio

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Reportes mensuales internos y E
structura Presupuestaria implem
lentada por el SESNSP

Coordinacién
interinstitucional
eficaz entre los.
tres 6rdenes de

oo i Frecuencia: Anal gobierno
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Obra
[Meta Anual: 5
Linea Base: 6
|Nombre: Cantidad de obras de infraestructura penitenciaria ejecutadas
[Definicién: Numero de obras de infraestructura penitenciaria ejecutadas
len el estado de Zacatecas.
[Método: Suma de obras de infraestructura penitenciaria ejecutadas en Autorizacion y
el estado de Zacatecas durante el afio liberacion
ACTIVIDAD 1 - Obras ejecutadas en Tipo: Proceso E‘fﬂ[}re: Pmr:gigif:ta'?:::;eyi loportuna de los
infraestructura penitenciaria [Dimensién: Eficiencia e rtada por 6l SESNSP recursos
[Frecuencia: Anual P financieros
[Sentido: Constante lasignados
Unidad de Medida: Obra
[Meta Anual: 2
Linea Base: 2
[Nombre: Canttidad de obras ejecutadas para desarrollo policial
IDefinicion: Nimero de obras ejecutadas para desarrollo policial en el
lestado de Zacatecas
[Método: Suma de obras ejecutadas para desarrollo policial en el estado [Autorizacieny
de Zacatecas durante el afio liberacion
cTIvIDAD 2 - Obras ejecutadas para roceso zfﬁcf:gzgigi‘:;;::w;gm‘; loportuna de los
desarrollo policial [Dimensién: Eficacia entada por el SESNSP recursos
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Constante asignados
[Unidad de Medida: Obra
[Meta Anual: 1
Linea Base: 1
|Nombre: Cantidad de obras ejecutadas para los G4
[Definicién: Numero de obras ejecutadas para los C4 en el estado de
|7 acatecas
[Método: Suma de obras ejecutadas para los C4 en el estado de Autorizacion y
P rocatecas durarte ol afo Recortes mensuales nernosy € [129200n |
- Obras ejecutadas para los G4 [(iPO1 1308S0. structura Presupuestaria implem  [*POT 478
" lentada por el SESNSP
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Constante lasignados

Unidad de Medida: Obra
[Meta Anual: 1

Linea Base: 1
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JACTIVIDAD

4 - Obras ejecutadas para vigilancia
policial

[Nombre: Carttidad de obras para vigilancia ejecutadas en el estado de
|Zacatecas

Definicion: Numero de obras para vigilancia ejecutadas en el estado de
|Zacatecas

[Método: Suma de obras para vigilancia ejecutadas en el estado de
|Zacatecas durante el afio

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Constante

Unidad de Medida: Obra

[Meta Anual: 1

Linea Base: 1

[Reportes mensuales internos y £
Istructura Presupuestaria implem
entada por el SESNSP

Autorizacion y
liberacion
loportuna de los
recursos
financieros
asignados

ICOMPONENTE
Responsables:
GOB

[secretariado Eje
cutivo del Siste
[ma Estatal de Se
guridad Pablica

4 - Piezas de equipamiento y
proteccion entregadas a
corporaciones de seguridad publica

[Nombre: Cartidad de piezas de equipamiento y proteccion entregadas a
s corporaciones de seguridad publica del estado de Zacatecas
Definicin: Nimero de piezas de equipamiento y proteccion entregadas
2 las corporaciones de seguridad publica del estado de Zacatecas
[durante el afio
[Método: Suma de piezas de equipamiento y proteccion entregadas a las]
corporaciones de seguridad plblica del estado de Zacatecas durante el
fio

a
Tipo: Proceso
[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Pieza
[Meta Anual: 2530

Linea Base: 2530

Reportes mensuales internos y E
structura Presupuestaria implem
entada por el SESNSP

[Coordinacion
interinstitucional
eficaz entre los
tres ordenes de
gobiermno

[Nombre: Cantidad de cémaras de videovigilancia instaladas

[Definicion: Numero de camaras de videovigilancia instaladas en el
estado de Zacatecas

[Método: Suma de camaras de videovigilancia instaladas en el estado de

[Autorizacion y

Zacatecas durante el afio liberacion
orivioAD 1 - Instalacion de camaras de Tipo: Proceso Feportes mensuales imernos¥ £ [oportuna de tos
videovigilancia [Dimensién: Eficacia e rtada por el SESNSP P recursos
[Frecuencia: Anual p financieros
Sentido: Constante asignadios
[Unidad de Medida: Cémara
[Meta Anual: 65
Linea Base: 23
Documento generacio el 22/10/2018 a las 09:03 - Pagina7/18
[Nombre: Carttidad de patrullas y vehiculos para seguridad publica
ladquiridos
Definicién: Namero de patrullas y vehiculos para seguridad pablica
adquiridos en el estado de Zacatecas .
[Método: Suma de patrullas y vehiculos para seguridad publica ﬁé’;?;ggﬁm y
R adquiricos en el estado de Zacatecas durante el afio [Reportes mensuales internos y £
JACTIVIDAD 3Eh?fjg‘:m£; s: Earltg;”dasf:/bhca ITi roceso Istructura Presupuestaria implem fs;ﬁ:g: de los
P 9 P [Dimensién: Eficacia ertada por el SESNSP [
[Frecuencia: Anual inancieros
Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Vehiculo
[Meta Anual: 9
Linea Base: 30
INom Cantidad de equipos de cémputo adquiridos
Definicion: Numero de equipos de computo adquiridos en el estado de
|Zacatecas
[Método: Numero de equipos de cémputo adquiridos en el estado de [Autorizacion y
|Zacatecas durante el afio liberacion
. acat [Reportes mensuales internos y £
\CTIVIDAD 3 - Adquisicién de equipo de Tipo: Proceso Ctrictura Presupuestaria implam [oporuna de fos
computo [Dimensién: Eficacia lentada por el SESNSP recursos
[Frecuencia: Anual P financieros
[Sentido: Incremento lasignados
[Unidad de Medida: Equipo
[Meta Anual: 20
Linea Base: 0
[Nombre: Cantidad de uniformes para elementos de seguridad adquiridos|
[Definicién: Numero de uniformes para elementos de seguridad
adquiridos en el estado de Zacatecas
[Método: Suma de uniformes para elementos de seguridad adquiridos en| .
el estado de Zacatecas Autorizaciony
. Tipo: Proceso Reportes mensuales internos y E
ACTIVIDAD 4 o paquisioion de unformes para  [pimensicn: Eficacia strictura Presupuestaria implem ~ [2POMna de los
g [Frecuencia: lentada por el SESNSP financieros
[Sentido: Incremento asignados

[Unidad de Medida: Uniforme
[Meta Anual: 2500
Linea Base: 1887
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

ICOMPONENTE

[SSP

[comision det se
rvicio Profesi

5 - Elementos en desarrollo policial

s Poiiciales |
instituto de For

[macian Profesio
ral

[Nombre: Carttidad de elementos policiales en programas de desarrollo
policial registrados

[Definicién: Numero de elementos policiales en programas de desarrollo
policial registrados en Zacatecas durante el a

[Método: Suma de elementos policiales en programas de desarrollo
poumal registrados en Zacatecas durante el afio

00es0

Dlmenslon Eficacia

[Frecuen Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Personas

[Meta Anual: 350

Linea Base: 340

http://ssp.zacatecas. gob. mx/

[Coordinacién
interinstitucional
eficaz entre los
tres ordenes de
gobierno

INombr Cantidad de seguridad publica capacitados

Definicion: Numero de seguridad publica capacitados en el estado de
|Zacatecas

[Método: Suma de seguridad ptblica capacitados en el estado de

[Autorizacion y

|Zacatecas durante el afio liberacion
ACTIVIDAD 1 - Profesionalizacién de elementos |Tipo: Proceso Expedientes del Instituto de Fo oportuna de los
de seguridad publica imensién: Eficacia rmacion Profesional recursos
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento lasignados
Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 1050
Linea Base: 1050
INombre: Cantidad de de elementos de seguridad acreditados
[Definicién: Numero de de elementos de seguridad acreditados en el
lestado de Zacatecas
[Método: Suma de de elementos de seguridad acreditados en el estado Autorizacién y
de Zacatecas durante el afio liberacion
| ACTIVIDAD 2 - Evaluacién de competencias Tipo: Proceso Expedientes del Instituto de Fo loportuna de los
béasicas de funcion policial n: rmacion Profesional recursos
a: financieros
Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 250
Linea Base: 250
INombre: Cantidad de de elementos de seguridad evaluados
[Definicion: Numero de de elementos de seguridad evaluados en el
lestado de Zacatecas
[Método: Suma de de elementos de seguridad evaluadosen el estado de Autorizacion y
|Zacatecas durante el afio liberacion
CTIVIDAD 5 - Evaluacion del desempefio de  [Tipo: Proceso E?%ﬁ;‘;ﬁ:'é?{gi‘cf;“ eementloportuna de los
los elementos de seguridad publica |Dimensién: Eficacia a Policia Estatal Preventiva recursos
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento lasignados
Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 250
Linea Base: 250
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:03 - Pagina9/18
mombre Cantidad de de elementos de seguridad certificados
: Numero de de elementos de seguridad enel
estado de Zacatecas
[Método: Suma de de elementos de seguridad certificados en el estado Autorizacion y
lde Zacatecas durante el afio liberacion
oTivioaD 4 - Certificacion de elementos de  |Tipo: Proceso E?ﬁgﬂ‘;ﬁ:g?{gﬁ'ﬁ;g eementloportuna de los
sequridad publica [Dimensién: Eficacia o ol Eetatal Praventiva recursos
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento lasignados
Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 150
Linea Base: 150
[Nombre: Cantidad de elementos de seguridad reconocidos
[Definicién: Cantidad de elementos de seguridad reconocidos en el
lestado de Zacatecas
[Método: Suma de elementos de seguridad reconocidos en el estado de Autorizacion y
|Zacatecas durante el afio 5 liberacion
cTIvIDAD 5 - Reconocimiento a elementos de [Tipo: Praceso gr“’/f‘c‘rg'gf;;:;ggm‘:‘g;‘:gf loportuna de los
seguridad pablica [Dimensién: Eficacia e las Instituciones Poliiales recursos
[Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 32
Linea Base: 59
[Nombre: Cantidad de elementos de seguridad promovidos
[Definicion: Cantidad de elementos de seguridad promovidos en el
lestado de Zacatecas
[Método: Suma de elementos de seguridad promovidos en el estado de Autorizacion y
|Zacatecas durante el afio 4 liberacion
orivioaD 5 - Promocion de elementos de |Tipo: Proceso Controles de ta Comisn @S |oportuna de tos
sequridad piblica Dimensisn: Eficacia e loe ot cionas Polaloe recursos
nual financieros
[Sentido: Incremento lasignados
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 27
Linea Base: 5
[Nombre: Proporcion de cumplimiento en los operativos de seguridad y
igilancia
Dgﬁnicién: Porcentaje anual de operativos realizados respecto a los
[COMPONENTE [programados en el estado de Zacatecas.

[Responsables:
[SSP

Direccion dela
Policia Estata
i Preventiva

6 - Operativos de seguridad y
vigilancia realizados

[Método: ( Suma de en el estado de Zacateca:
[durante el afio t / Suma de operativos planeados en el estado de
|Zacatecas durante el afio t ) * 100

Tipo: Impacta

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 481

http://ssp.zacatecas. gob.mx/

[Coordinacién
interinstitucional
eficaz entre los
tres Grdenes de
lgobierno
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 Variacion en 10s operativos ejecutados,
Definicion: Tasa de variacion anual de operativos ejecutados en el
estado de Zacatecas

[Método: {(Suma de operativos ejecutados en el estado de Zacatecas
urarte el ario t'Suma de operativos ejecutados en el estado de

[Autorizacion y

= liberacion
|Zacatecas durante el afio t-1)-1)) - 1} *100 o o
ACTIVIDAD 1 - Ejecucion de operativos Tipo: Producto y- [Secretaria de Seguridad Publi cportuna de los
[Dimensién: Eficacia firnancieros
[Frecuencia: Anual asignados
Sentido: Incremento 9
[Unidad de Medida: porcentaje
[Meta Anual: 0.77
Linea Base: 134.05
[Nombre: Carttidad de medidas de proteccion con perspectiva de genero
Definicion: Numero de medidas de proteccion con perspectiva de
lgénero .
> Brindar las medidas de %it:u:r:oju\gnoa de medidas de proteccion con perspectiva de género utorizaciony
proteccion solicitadas por la Ipo: Frocu Secretarfa de Seguridad Publi loportuna de los
[ACTIVIDAD autoridad competente con 2;:;':"2; iﬁﬁ?;a recursos
perspectiva de género Sentido: ‘m;remema financieros
Unidad de Medida: Medidas de seguridad asignados
[Meta Anual: 1920
Linea Base: 0
[Nombre: Cantidad de médulos de atencién inmediata a la mujer
instalados
[Definicién: Numero de médulos de atencién inmediata a la mujer
instalados [Autorizacieny
3 - Instalacién de méduilos fijos e [Método: Suma de médulos de atencién inmediata a la mujer instalados liberacion
ACTIVIDAD intinerantes de atencion inmediata a|Tipo: Proceso [Secretaria de Seguridad Publi oportuna de los
Mujeres en situacién de violencia en|Dimensién: Eficacia recursos
el Estado. [Frecuencia: Anual financieros
[Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Modulos instalados
[Meta Anual: 23
Linea Base: 0
|Nombre: Porcentaje de cumplimiento en médulos supervisados
Definicion: Porcentaje de cumplimiento en médulos supervisados
[Método: ( Médulos supervisados / médulos programados ) * 100 Autorizacion y
4 - Supervisién de médulos fijos e |Tipo: Producto liberacién
ACTIVIDAD intinerantes de atencion inmediata a |Dimensién: Eficacia [Secretaria de Seguridad Publi loportuna de los
Mujeres en situacién de violencia en|Frecuencia: Anual recursos
el Estado. [Sentido: Incremento financieros
[Unidad de Medida: Modulos supervisados lasignados
[Meta Anual: 36
Linea Base: 0
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:03 - P4gina11/18
[Nombre: Reincersion social de personas privadas de la libertad
Definicién: Cantidad de personas privadas de su libertad reinsertadas a
[COMPONENTE la sociedad en el estado de Zacatecas.
i lsV‘Iject‘gggd Numero de personas privadas de su libertad reinsertadas a la | Coordinacion

Direccion de pr

7 - Personas privadas de la libertad
len proceso de reinsercion a la

Tipo: Proceso
[Dimensién: Eficacia

http://ssp.zacatecas. gob.mx/

interinstitucional
eficaz entre los

:::;a?rgc?;n sociedad Frecuencia: Anual trsg ordenes de
[Sentido: Decremento goblemo
[Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 65
Linea Base: 47
TNombre: Proporcion de internos capacitados
[Definicion: Porcentaje anual de internos capacitados en el estado de
|7 acatecas
[Método: ( Suma de internos capacitados en el estado de Zacatecas | Autorizacion
durante jlﬂaoﬁc t/Suma de internos en el estado de Zacatecas durante el liberacion ¥
ario t) * " "
ACTIVIDAD 1 - Capacitacion a Interos Tipo:)\mpacta [Secretaria de Seguridad Publi oportuna de los
Dimensién: Eficacia e s
[Frecuencia: Anual asignados
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 65
Linea Base: 63
[Nombre: Proporcion de internos bajo tratamiento médico psicologico
[Definicién: Porcentaje anual de internos con tratamiento médico
psicologico en el estado de Zacatecas
IMétodo: ( Suma de internos con tratamiento médico psicolégico en el | Autorizacion
lestado de Zacatecas durante‘el afo t / Suma de internos en el estado de liberacion ¥
CTIVIDAD 2 - Tratamiento médico psicolégico %.ia,fg_te"’ma;aggame elafiot) 100 Secretaria de Seguridad Publi oportuna de los
dle internos. [Dimension: Eficacia recursos
el financieros
[Frecuencia: Anual asignados

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 82

Linea Base: 80
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[Nombre: Proporcion de internos que participan en actividades deportivas|
Definicion: Porcentaje anual de intemos que participan en actividades
[deportivas en el estado de Zacatecas
[Método: ( Suma de internos que participan en actividades deportivas en
el estado de Zacatecas durante el afio t / Suma de internos en el estado Autorizacién y
de Zacatecas durante el afio t ) * 100 liberacion
Ti my [Secretarfa de Seguridad Publi oportuna de los
[ACTIVIDAD 3 - Fomento al deporte Dimension: Eficacia ca ¢ eoursos
[Frecuen Anual financieros
[Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 82
Linea Base: 80
[Nombre: Proporcion de internos que participan en actividades
leducativas
[Definicién: Porcentaje anual de internos que reciben formacion
leducativa en el estado de Zacatecas
[Método: ( Suma de internos que reciben formacién educativa en el [Autorizacion y
lestado de Zacatecas durante el afio t / Suma de internos en el estado de liberacion
5 [Zacatecas durante el afio t ) * 100 [Secretarfa de Seguridad Publi oportuna de los
[AcTivipaD |4 - Formacion educativa B ) > 9 oportuna
[Dimensién: Eficacia financieros
[Frecuencia: Anual asignados
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 66
Linea Base: 63
INombre: Proporcién de internos que laboran
[Definicién: Porcentaje anual de internos que laboran en el estado de
|Zacatecas
[Método: ( Suma de internos que laboran en el estado de Zacatecas [Autorizacion y
[durante el afio t/ Suma de internos en el estado de Zacatecas durante el liberacion
fario t ) * 100 P
ACTIVIDAD 5 - Fomento al empleo Tipo:)\mpactc [Searetarla de Seguridad Publi fg&’::g‘: de los
[Dimensién: Eficacia financieros
[Frecuencia: Anual lasignados
[Sentido: Incremento 9
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 72
Linea Base: 70
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[Nombre: Cantidad de servicios auxiliares para medidas cautelares
[proporcionados a los 6rganos judiciales

IDefinicion: Nimero de servicios auxiliares para medidas cautelares
[COMPONENTE proporcionados a los 6rganos judiciales en el estado de Zacatecas.
[Método: Suma de servicios auxiliares para medidas cautelares
[proporcionados a los 6rganas judiciales en el estado de Zacatecas

Responsables:
[Coordinacion

8 - Servicios auxiliares para durante el afio interinstitucional
[coordinacion de medidas cautelares proporcionados |Tire e ° 900 http:/issp.zacatecas. gob.mx/ eficaz ertre los
e nara b a los 6rganos jurisdiccionales Di‘r’ne‘nsidn' iicacia tres ordenes de
a5 Catrerares : lgobierno

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Expediente
[Meta Anual: 1890

Linea Base: 3696

[Nombre: Proporcion de expedientes evaluados
[Definicion: Porcentaje anual de expedientes evaluados en el estado de
|Zacatecas

[Método: ( Suma de expedientes evaluados en el estado de Zacatecas

[durante el afio en curso / Suma de expedientes evaluados en el estado Autorizacion y

- 5 liberacion
lde Zacatecas durante el afio anterior ) * 100 [SSP Coordinacion de Servicios
JACTIVIDAD - E\/ahlxac\én de riesgos Tipo: Producto JAuxiliares para Medidas cautela oportuna de los
procesales [Dimensién: Eficacia res ;ECU[SOS
Frecusncia; Anusl firancleros
Sentido: Incremento 9
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 294.55
[Nombre: Proporcion de casos supervisados
Definicién: Porcentaje anual de casos supervisados en el estado de
|Zacatecas
[Método: ( (Suma de casos supervisados en el estado de Zacatecas [ Autorizacion
[durante el afio / Suma de casos susitados en el estado de Zacatecas liberacién ¥
2 - Supervision de medidas durante el afio ) * 100 [SSP Coordinacion de Servicios oportuna de los
JACTIVIDAD cautelares o suspensién condicional [Tipo: Producto |Auxiliares para Medidas cautela repcursos
del proceso [Dimensién: Eficiencia res
[Frecuencia: Anual fnarcieros
: asignados

[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 166.66
Linea Base: 188.44
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[Nombre: Proporcion de casos de adolescentes supervisados
[Definicion: Porcentaje anual de casos de adolescentes supervisados en
el estado de Zacatecas

[Método: (Suma de casos con adolescentes supervisados en el estado
de Zacatecas durante el afio / Suma de casos susitados con

[Autorizacion y

ia'u’?e“gfe";‘f"‘izf;’n”:gl‘fizmmna‘ acolescentes en el estado de Zacatecas durante el afio ) * 100 ‘c“;i’:f‘n‘;”de os
[ACTIVIDAD del proceso en adolescentes ;'i’:e:rf;r%?cg‘ cacia itp//ssp.zacatecas. gob.mx/ recursos
[Frecuencia: Anual gg?r;zgzrou:
Sentido: Incremento 9
[Unidad de Medida: porcentaje
[Meta Anual: 112.5
Linea Base: 97.01
[Nombre: Proporcion de casos con perspectiva de género supervisados
Definicion: Proporcion de casos con perspectiva de género
supervisados
[Método: ( Suma de casos con perspectiva de género supervisados en el [ Autorizacion
4 - Supervisién del Cumplimiento de |estado de Zacatecas durante el afio / Suma de casos susitados con liberacion y
medidas de proteccion solicitadas  |perspectiva de género en el estado de Zacatecas durante el afio ) * 100 JSSP Coordinacion de Servicios oportuna de los
JACTIVIDAD por la autoridad competente con Tipo: Producto JAuxiliares para Medidas cautela rspcursos
perspectiva de género Dimensién: Eficacia res o eoros
[Frecuencia: Anual
Sentido: Incremento asignacos
Unidad de Medida: porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 0
[Nombre: Proporcion de especializaciones al personal operativa
[SAMCEZ
[Definicién: Cantidad de personal operativo SAMCEZ
5 - Espesializacion al drea de sM:t;cdlgw:\zaSz‘;\?naege personal operativo SAMCEZ que recibieron ﬁ;éz\cz‘zﬁwon y
Evaluacion de Riesgos Procesales, S roducto [SSP Coordinacién de Servicios oportuna de los
JACTIVIDAD [Supervision de medidas cuatelares [Dimension: Eficacia JAuxiliares para Medidas cautela rL:cursos
o suspension condicional de Frocaoncia: Anal res o S anos
proceso en aduitos y adolescentes. [Sentido: Incremento asignados
[Unidad de Medida: Personas
[Meta Anual: 141
Linea Base: 0
[Nombre: Proporcion de certificaciones a la unidad de adolescentes
[Definicién: Cantidad de personal certificacdo
[Método: Suma de personal de la unidad de adolescentes que fueron .
certificados ﬁ;ﬁ;ggﬁm ¥
Tipo: Producto [SSP Coordinacion de Servicios
6 - Certificacion a la unidad de i P oportuna de los
ACTIVIDAD | ceriee n conficto con ey [BImension: Efcacia udiares para Medidas cautela |02
Sentido: Incremento (inancieros
Unidad de Medida: Personas g
[Meta Anual: 5
Linea Base: 0
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:03 - P4gina15/18
[Nombre: Proporcion de cumplimiento de los cursos y conferencias de
leducacion y cultura vial
Definicién: Porcentaje anual de cursos realizados respecto a los
[programados en el estado de Zacatecas. (Suma de cursos
conferencias de educacién y cultura cual realizados en el estado de
| comPONENTE [Zacatecas durante el afio t/ Suma de cursos y conferencias de educacion

Responsables:
[SSP

Direccion de Po
icta de Segurt
[dad Vial

9 - Cursos y conferencias de
leducacion y cultura vial realizados

cultura cual programados en el estado de Zacatecas durante el afio t) X]

[Método: ( Suma de cursos y conferencias de educacion y cultura cual
realizados en el estado de Zacatecas durante el afio t / Suma de cursos y|
lconferencias de educacion y cultura cual programadios en el estado de
|Zacatecas durante el afio t ) * 100

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 91

Linea Base: 82

http://ssp.zacatecas. gob.mx/

[Coordinacion
interinstitucional
eficaz entre los
tres ordenes de
lgobierno

JACTIVIDAD

1 - Realizacién de cursos en
materia de prevencion de
accidentes en empresas publicas y
privadas

|Nombre: Proporcion de cumplimiento en la imparticion de cursos de
[brevencién de accidentes en empresas publicas y privadas
[Definicion: Porcentaje de conferencias en prevencion de accidentes
realizadas en empresas pablicas y privadas en el estado de Zacatecas
[Método: ( Suma de conferencias realizados en el estado de Zacatecas
durante el afio t/ Suma de conferencias programados en el estado de
|Zacatecas durante el afio t ) * 100

Tipo: Producto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

Unidad de Medida: porcentaje

[Meta Anual: 88

Linea Base: 8518

[SSP/DPSV

[Autorizacion y
liberacion
loportuna de los
recursos
financieros
asignados

JACTIVIDAD

2 - Realizacion de cursos de
leducacion y cultura vial en escuelas
piblicas y privadas

[Nombre: Proporcion de cumplimiento en la imparticion de cursos de
[prevencion de accidentes en escuelas publicas y privadas

[Definicién: Porcentaje de cursos de educacién y cultura vial realizados
en escuelas publicas y privadas

[Método: ( Suma de cursos de educacion y cultura vial realizados en el
estado de Zacatecas durante el afio t / Suma de cursos de educacion y
lcultura vial programados en el estado de Zacatecas durante el afio ) *
100

i roducto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuen Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 91.66

Linea Base: 8178

[SSP/DPSV

[Autorizacieny
liberacion
loportuna de los
recursos
financieros
asignados
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[COMPONENTE
Responsables:
[SSP

ireccion de Po

10 - Mantenimiento preventivo y
correctivo a dispositivos de vialidad

dad Vial

[Nombre: Porcentaje de mantenimiento a dispositivos de vialidad

[Definicion: Porcentaje de mantenimiento a dispositivos de vialidad

IMétodo: ( Mantenimientos a disps de vialidad realizad |

lestado de Zacatecas durantel el afio / Mantenimientos a dispositivos de
ialidad realizados en el estado de Zacatecas durantel el afio ) * 100

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

http://ssp.zacatecas.gob. mx/

[Coordinacion

interinstitucional
eficaz entre los
tres ordenes de

Sentido: Incremento gobiermo
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 92
Linea Base: 83
[Nombre: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
realizados
[Definicién: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
ealizados |Autorizacion
[Método: ( Mantenimientos realizados / Mantenimientos programados ) * bevaon Y
1 - Realizacién de mantenimiento  |100 [oportuna de los
ACTIVIDAD preventivo y correctivo de Tipo: Producto ssP/DPSV e
sefialamientos verticales [Dimensién: Eficacia financieros
[Frecuencia: Anual asignados
Sentido: Incremento 9
[Unidad de Medida: porcentaje
[Meta Anual: 92.71
Linea Base: 86.11
[Nombre: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
realizados
[Definicion: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
[ﬁg‘{jﬁﬂ?i Mantenimientos realizados / Mantenimientos programados ) * [Autorizacion y
2 - Realizacion de mantenimiento ~ [35509* prog liberacion
preventivo y correctivo de X loportuna de los
[ACTIVIDAD sefialamientos horizontales (pintura ;'i';?é:sr%d"‘fcécﬁcama [SSP/IDPSY recursos
len piso) Frecuencia.' Anual financieros
Sentido: Incremento asigacos
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 93.07
Linea Base: 82
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:03 - Pagina17/18
TNombre: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
realizados
[Definicion: Porcentaje de mantenimientos a dispositivos de vialidad
ealizados [Autorizacién y
5 - Realizacion de mantenimiento !‘Vloeotodo: ( Mantenimientos realizados / Mantenimientos programados ) e
preventivo y correctivo de X loportura de los
[ACTIVIDAD cispositivos electronicos de vialidad ;‘i’r’:e':;ri‘:;:“‘,og cacia [SSP/IDPSY recursos
(semédforos) Frecuencia: Anual financieros
: asignados

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 90.9

Linea Base: 8152
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PLANEZACION

e ————— T ————————————— L o2 FRCGRAMAPRESVRUES AR
Datos del Programa Presupuestario
Mamero 1 | NG-PPs:33 Nombre: Gestion Administrativa de Recursos Humanos, Adquisiciones, Activos no
"~ Circulantes de Gobierna del Estado y Servicios Generales
Dependencia o Enfidad Responsable: Secretaria de Administracion Nombre del litular: L.C. JORGE ALEJANDRO ESCOBEDO ARMENGOL
L auecon
o PeEsswldeDesavolodmzae
1. Gobiemo Abierto y de
Na Aplica Ee Resultados

Tipo: Institucional

Eje de poliica
Pablica

inea N
Estratégica 1.2 Gestion publica basada en resultados
Nao Aplica 1.2.3 Optimizar el funcionamiento de la

Objetivo
FND Estrategia

Publica Estatal

resiuncias Guasrramarial M - Acoyo sl Bracest praspusstano y par majorar s #fciencis instiucionsl

crdnasin e la Poitcs o

umplimiento de programas de trabajo
s el resultado de la evaluacion de los programas de trabajo [Se cumple al 100
de las unidades administrativas de la Secretaria de Administracion y que % el programa
se toma del promedio de cumplimiento insttucional que nos da el presupuestario y
sistema de conlrol y evaluacion de programas de trabajo intermna los programas
denominado QPR por unidad
N . Reporte mensual del QPR, graficas .
Método: ( e de metas realizas / sumatoria de metas de seguimiento a metas mensual y :ﬂ?g‘a‘gﬁ:‘i‘;‘: elo
Tipo: Gestin trimestral. Reporte rimestral, 8
semestral y anual del SIPLAN.

Administrar con eficiencia
responsabilidad y honestidad los
recursos humanos, los recursos
Fin ¥ los servicios g I
que el aparato gubernamental
requiere para el logro de los ejes,

d
cumplimiento de

ity Eficiencia
"',?;szm Heson gls del | o cvencia: Trimestral los procesos
Sentido: Constante criticos y de
Unidad de Medida: Porcentaje apoyo

Meta Anual: 100
Linea Base: 100

Documento generado el 25/09/2018 a las 1510 - Paginal/12

INombre: Promedioc institucional de la evaluacién de satisfaccion
Definicion: Es el resultado que se obtiene del proceso de la evaluacion

2 Ia satisfaccion de usuarios, proceso que se realiza cada trimestre, los Las encuestas
Ultad
Satistacer las de son en una base de datos de excel y se realiza la
[presentacion que sirve de entrada al proceso de revision directiva demuestran que

Recursos Humanos, materiales y

[Método: Resultado de la encuesta al trimestre [Presentacion de 6n de la percepcion de

PROPOSITO Eee'vg%segs;:rgiigEijﬂ‘ﬁ':";ss Tipo: Gestion Jusuarios del trimestre y encuestas  |los usuarios de
‘os"reqwsms logalesy Pl Dimensicn: Eficiencia aplicadas (F-SGS-14) os servicios de Ia
reglamertarios [Frecuencia: Trimestral [SAD es de

[Sentido: Constante [satisfecho a muy
[Unidad de Medida: Evaluar satisfecho
[Meta Anual: 94

Linea Base: 94

Ise garantizan los
derechos y se

[INombre: Cobertura de dependencias lobservan las

Definicion: Esta representado por el numero de dependencias a las que respor

[se apoyan en el tramite de lo correspondiente a la nomina y todos los de los
[COMPONENTE [conceptos relacionados a la misma. Servidores(as)
Resposnables: [Método: Nimero de dependencias a las que se apoyan en la . Pablicos(as)
ISAD 1 - Derechos y Responsabilidades |elaboracién de la némina. S:Zgr::e s:oE‘rI:‘L\‘sati::osnea\‘ec(romcos cuidando en todo
Direccion de los Servidares(as) Pablicos(as) [Tipo: Gestian e rooizoni9% | momerto la
[General de Garantizados y Supervisados [Dimensién: Eficiencia dsssnf o larmonia en la
Recursos [Frecuencia: Mensual Lot relacion laboral lo
Humanos [Sentido: Constante que se ve

[Unidad de Medida: Dependencia reflejado en el

[Meta Anual: 33 cumplimiento al

Linea Base: 33 proceso de

levaluacion al
[desemperio.

[Nombre: Actividades realizacas

[Definicién: Solicitud verbal o escrita de datos o documentos

relacionados con la gestion de RHU. Solicitud de Recurso Material fﬁ;‘fﬁﬂ'ﬁé@ﬁ

integracion de Informacién y/o datos. Entrega de informacion, aciones y tareat

documentos y/o datos procesados

1 - Actividades, acciones y tareas  |Método: Actividad realizada en el mes Registros administrativos de las iidbubilie
ACTIVIDAD lcomplementarias del proceso de | Tipo: Gestion areas complementarias, solioitud  |PST° De0eSarias ¥
Recursos Humanos atendidas [Dimensién: Eficiencia [de recursos materiales.

[Frecuencia: Mensual
[Sentido: Constante

[Unidad de Medida: Actividad
[Meta Anual: 856

Linea Base: 882

[control de los
HU.
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

2 - Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica

INombre: Cobertura de dependencias

icién: Conocer las les en la materia. Aplicar
las disposiciones sabre el tratamiento de la némina para el gjercicio
[Elaborar la némina y tramitar las incidencias solicitadas.
[Método: Numero de dependencias a las que se apoya en la elaboracion
[de la némina.

Registros administrativos del

[Se garantizan los
derechos
correspondientes

prestaciones
salariales de los

(as)
servidares(as)
piblicos(as), asi

JACTIVIDAD administradas y supervisadas en el |Tipo: Gestion
ejercicio presuéuesﬁa\ de Servicios Di’r’nensién: Eficiencia [departamento de nominas. m‘mo Ia, &
al Personal [Frecuencia: Mensual aplicacion de
Sentido: Constante incidencias en las|
Unidad de Medida: Dependencia ue se hubiera
[Meta Anual: 396 cLidando la
Linea Base: 306 aplicacion de la
normatividad en
la materia.
Se da
seguimiento a los
[Nombre: Tramites atendidos en la materia derechos y
[Definicion: Se requisitan los avisos de retencion de INFONAVIT. Se prestaciones
[procesan las altas y ajustes al IMSS. Se conforman, actualizan y se da lcomplementarias
seguimiento a las subscomisiones de seguridad e higiene. Se tramitan de los(as)
3 - Derechos en materia de otras prestaciones complementarias. Registros administrativos servidores(as)
[Seguridad Social y Prestaciones  [Método: Sumatoria de tramites en el mes. correspondientes a tramites de pablicos(as) en
JACTIVIDAD complementarias de los [Tipo: Gestion IMSS, RCV, INFONAVIT y los cuanto a
[Servidores(as) Publicos(as) IDimensién: Eficiencia relacionados a la comision de seguridad social
garantizados [Frecuencia: Mensual seguridad e higiene IMSS,
[Sentido: Constante INFONAVIT, asl
[Unidad de Medida: Tramite [como se coordinal
[Meta Anual: 58567 la comisién de
Linea Base: 44322 seguridad e
higiene
[Nombre: Requerimientos atendidos de la SEMUJER para el modelo de Se da
[Equidad con enfoque a Derechos Humanos. seguimiento a los
[Definicion: Se da seguimiento a los lineamientos para la implementacién| requerimientos.
del modelo de equidad con enfoque a derechos humanos. len materia de
4 - Seguimiento a los [Método: Sumatoria de requerimientos atendidos [Oficios con requerimientos en la igualdad y se
requerimientos en materia de Tipo: Gestion materia, encuestas, manual de implementa el
ACTIVIDAD lequidad e igualdad de Dimensién: Eficiencia igualdad, politica de igualdad y modelo de
oportunidades para hombres y [Frecuencia: Anual lcompromiso de igualdad, Igualdad de
mujeres. [Sentido: Constante nombramientos del comité. Genero con
[Unidad de Medida: Tramite lenfoque a
[Meta Anual: 12 Derechos
Linea Base: 12 Humaros.
Documento generado el 25/09/2018 a las 15:10 - Pagina3/12
[Nombre: Solioitudes de adquisicién recibidas.
[COMPONENTE [Definicion: Se define como el numero de solicitudes de adquisicion [Se adquieren y

Resposnables:
[SAD

[Subsecretaria de
Recursos
Materiales y
[Servicios

[Generales/Direccip

de Adquisiciones

2 - Adquisicion y Contratacion de
Bienes y Servicios realizados

E

recibidas por cualquier medio en la Direccién de Adquisiciones.
[Método: Numero de solicitudes de adquisicién recibidas.
Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficiencia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Solicitud

[Meta Anual: 12424

Linea Base: 7707

Reportes de proceso de
ladquisiciones mediante los
procedimientos de adjudicacion
[cirecta, licitacion publica, concurso
e invitaciones a cuando menos 3
personas.

contratan bienes
y servicios para
el Gobierno del
Estado en
estricto apego a
la normatividad
vigente en la
materia,

1 - Requerimientos de Bienes,
materiales, suministros
contratacion de servicios a través
de los procedimientos de

[Nombre: Solicitudes de adquisicion recibidas.

[Definicién: Atencién a solicitudes de bienes, materiales, suministros y
[contratacion de servicios. Elaboracion de 6rdenes de compra de bienes y
‘o servicios. Integracion de expedientes para la elaboracion de contratos

de arrendamientos.
[Método: Numero de solicitudes de adquisicién recibidas.

Reportes de proceso de
ladquisiciones mediante los
procedimientos de adjudicacion

[Se llevan a cabo
los

procedimientos
correspondientes
a la adquisicion
de materiales,
[suministros y

ACTIVIDAD adjudicacion directa, licitacion ;'I’r’:";ifzg_mémema directa, licitacion pudblica, concurso |servicios, de
publica, concurso e invitaciones a " le invitaciones a cuando menos 3 acuerdo a los
[cuando menos 3 personas, Z;‘:ﬁ?::_ﬁ:{;r?;ﬁw personas. requisitos legales
atendidos. Unidad de Medida: Solicitud / reglamertarios
Veta Anual: 12424 ter:
Linea Base: 7707
INombre: Reporte de las Bases de Datos |Se cuenta con
[Definicion: Actualizacién de bases de datos. Integracién de reportes una base de
analiticos. Integracién y captura de indicadores de desempefio y calidad datos actualizada
N e
horwow [ e foension Froera prisrones cokrire e BehR
servicios, integrado y analizado. [Sentido: Constante adquisiciones y bases de datos [somo diversa
[Unidad de Medida: Reporte procesadas. informacion
[Meta Anual: 93 analitica de las
Linea Base: 47 adquisiciones.
[Nombre: Expediertes revisados [Se cuenta con
Definicién: Recepeion, revision, registro, custodia y digitalizacién de Una base de
[expedientes derivados de los procesos de adquisicin de bienes datos de
[contratacion de servicios y la atencion a solicitudes de informacion de la lexpedientes
. JASE, ASF, FP federal y estatal digital
ga]\ixpueadrf:;i ’ei:‘acﬁ’ﬁ; csde  |Método: Sumatoria de expedientes Revisados [Registro electronico de expedientes [actualizada que
JACTIVIDAD \nforrﬁacldn de d\yversos entes [ Tipo: Gestién len base de datos docuware. permite la facil
requlatorios atendidas. [Dimensién: Eficiencia localizacion de
9 [Frecuencia: Anual informacion

[Sentido: Constante
Unidad de Medida: Expediente
[Meta Anual: 702

Linea Base: 450

relacionada con
|a adquisicin de
bienes y

servicios.
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[Nombre: Tramites gestionados

IDefinicion: Recepcion, registro y tramite de facturas y atencion a
[proveedores y dependencias en su seguimiento

[Método: Sumatoria de tramites gestionados.

Se da tramite a

4 - Trémites que correspondena  [Tipo: Gestion [Relacion de facturas entregadas a  |las facturas de
ACTIVIDAD P ylo de 6n: Eficiencia lcompras, relacién de facturas bienes,
servicio, gestionados. [Frecuencia: Anual lentregadas a licitaciones, [suministros y
[Sentido: Constante servicios.
Unidad de Medida: Tramite
[Meta Anual: 15207
Linea Base: 12728
[COMPONENTE

Resposnables:
[SAD

[Subsecretaria de
Recursos
Materiales y
[Servicios
[Generales/Direcci
cle

e
|Administracion

3 - Activos no circulantes de
[Bobierno administrados

[Nombre: Bienes muebles revisados y actualizados en el SAAF
[Definicién: Son los Bienes Muebles dados de alta, revisados,
jactualizados y controlados mediante el SAAF.

[Método: Sumatoria de bienes muebles revisados

Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficiencia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Constante

Hoja de resguardo, programa anual
|de revision.

[Se controlan los
|Activos no
Circulantes de
Gobierno
mediante una
supervision
centralizada que
concentra en
sistema los datos

ce Activos/ eta Ancal Sa608 o ppnaitey
ggf\ﬁg“gg de Linea Base: 34952 mismos.
[Generales
[Nombre: Bienes muebles revisados y actualizados en el SAAF
[Definicién: Elaboracion del programa anual de revision. Realizar la Los bienes
revision en conjunto con el area de Recursos Materiales de la muebles se
dependencia. Realizar la actualizacion en sistema. Verificar controlan en
. ol e dMséstwgcmnses F\trmarg ssl\ar hojas dbe‘ resguarddo Mottt
- Bienes Muebles propiedad de odo: Sumatoria de bienes muebles revisados d
ACTIVIDAD [Gobierno del Estado controlados de [Tipo: Gestian ;‘sfgaz&sgua’m programa anual ru:f?lz‘fg‘mﬂs‘ca ¥
manera eficiente. [Dimensién: Eficiencia rssgecnvos
Sentido: Corsarte mormacion que
Unidad de Medida: Bien Mueble e actualiza en el
[Meta Anual: 53598 .
Linea Base: 34952
|Nombre: Sumatoria de expedientes de Bienes Inmuebles actualizado.
Definicién: Actualizacién de los expedientes de los bienes inmuebles, Los bienes
integracion del expediente fisico y electronico con la informacion técnica. inmuebles se
uridica y administrativa del bien inmueble controlan en
[Método: Sumatoria de expedientes de Bienes cuanto a su
| ACTIVIDAD (23' Bienes Inmuebles propiedad de Tipo: Gestion Reporte del SAAF, expediente del  Jubicacion,
obiermo del Estado administrados |nimengion: Efciencia inmueble resguardo y su
y expedientes actualizados. | J y
[Frecuencia: Anual expediente
[Sentido: Constante documental se
[Unidad de Medida: Expediente mantiene
[Meta Anual: 94 actualizado.
Linea Base: 43
Documento generacio el 25/09/2018 a las 15:10 - Paginad/12
[Nombre: Ordenes de Servicio atendidas
Definicién: Recepcion de las érdenes de servicio para mantenimiento
preventivo y/o correctivo, realizacion del inventario de accesorios del S atienden las
ehiculo, auI(Dr‘\IZac\é(ﬂ de la c;deﬂ dde Ser\lfvllcm‘, rea‘\\bzamégdz\ S‘EMCIO ordenes de
interno o en taller externo, entrega de vehiculo y liberacién del servicio N 5
3 - Mantenimiento correctivo y [Método: Numero de drdenes de servicio atendidas Sgi?guf‘: g "j”evf'e"ﬁgﬂ ge o ":rft'g‘gf
[ACTIVIDAD breventivo a parque vehicular Tipo: Gestion D A
realizado. Dimension: Eficiencia reparado, Bitacora de verificacion  |parque vehicular
Frecuen ual de equipo y herramienta. [se mantiene en
Sentido: Constarte condiciones de
[Unidad de Medida: Servicio
[Meta Anual: 2386
Linea Base: 1460
INombr Ordenes de servicio a Bienes inmuebles y muebles
[Definicion: Recepcion de las 6rdenes de servicio, analisis de la
Iproblemética se determina el tipo de mantenimiento si solicitan la Se atienden las
restauracion, adecuacién de espacios fisicos (pintura, albarileria, ordenes de
Jfontaneria o electricidad), en el caso de bienes muebles se determina la servicio
. Inecesidad de insumos adicionales y se dictamina o se resuelve el relacionadas con
4 - Ordenes de servicios a bienes  |detalle. [Orden de servicio, lista de material, |el mantenimiento
JACTIVIDAD inmuebles y muebles de Gobierno  [Método: Sumatoria de 6rdenes de servicio. bitacora de 6rdenes de servicio, [a bienes muebles
del Estado atendidas [Tipo: Gestion orden de trabajo a proveedor. e inmuebles lo
IDimensién: Eficiencia [que cuadyuva a
[Frecuencia: Anual la funcionalidad
[Sentido: Constante de los mismos.
[Unidad de Medida: Servicio
[Meta Anual: 1299
Linea Base: 1125
INombre: Vehiculos actualizados, registrados, emplacados y asegurados.
[Definicion: Se envia oficio a las dependencias solicitando las Se realiza el
Inecesidades de realizacién de trémite de tenencia y/o aseguranza, se ramite de
ramita ante la SEFIN los pagos correspondientes, se envia a la o oo
dependencia los comprobantes, las placas y tarjeta de circulacion, y/o las| (eﬂgncla
poiizas de seguro correspondientes eirenda st
5 - Parque vehicular de Gobierno [Método: dSuma(OHa de Vehiculos actualizados, registrados, emplacados Rep;)trte dedmveﬂ:artu del SAAF, mismo se
ACTIVIDAD del Estado asegurao, revisadoy [}, 25eGuracos registros administrativos asegura el
Dediiii ipo: Gestion relacionados al emplacado y al oraie vehioular
IDimensién: Eficiencia Jaseguramiento. el Gobierno del
[Frecuencia: Anual

[Sentido: Constante

[Unidad de Medida: Vehiculo
[Meta Anual: 2324

Linea Base: 2309

Estado para
prevenir
cualquier
contingencia
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

6 - Complejo de Ciudad
[Administrativa atendido referente a
elevadores, aire acondicionado, red
hidratllica, planta de emergencia,
red contra incendios, andadores y

[Nombre: Ordenes de servicio del complejo atendidas.
Definicion: Servicio de transporte al interior del complejo, rescate y
Imantenimiento de dreas verdes, coordinacién de la seguridad del
lcomplejo, limpieza de espacios comunes exteriores, atencion a fuentes y
lespejos de agua, coordinacién de servicios especializados como
elevadores, el aire acondicionado, la red hidratilica, la planta de
lemergencia, la red contra incendios.

Orden de servicio, bitacora de
ordenes de servicio, cuadro

Se atienden las
superficies del
[complejo en los

ACTIVIDAD blazas, estacionamientos, vigilancia ﬂem"%sﬁg;"am”a de drdenes de servicio. comparativo, vale a casa comercial [servicios
 ransporte dentro del complejo  [pRo2 2SS O orden de trabajo necesarios y los
para personas de la tercera edad y Frecuencia: Anual lespecializadios.
personas con discapacidad it Constarts

[Unidad de Medida: Servicio
[Meta Anual: 9130
Linea Base: 836
[Se atienden otros|
[Servicios
[COMPONENTE generales

Resposnables:
[SAD

[Nombre: Ordenes de servicios y eventos atendidas
[Definicion: Los Servicios Generales otorgados se miden mediante el

relacionados a la
presentacion de

[Administracién Pdblica atendidas.

separacion de color.

[Subsecretaria de nimero de ordenes de servicio recibidas. la banda
Recursos [Método: Sumatoria de érdenes de servicio de impresién e imagen sinfonica,
Materiales y profesional de eventos. diversos apoyos
Servicios 4 - Otros Servicios Generales Tipo: Gestion [Chicios de lransierentia eliquetas on eventos
[ Generales/Direcciftorgados [Dimensién: Eficiencia ARAL Y conmemorativos
e Frecuencia: Anual y civicos, asf
|Administracion [Sentido: Constante lcomo la
jde Activos/ [Unidad de Medida: Orden de servicio impresion de
Direccion de [Meta Anual: 1347 diversos
[Servicios Linea Base: 759 materiales y se
Generales gestiona el
archivo de
[concentracion.
[Nombre: Expediertes de Archivos documental
[Definicion: Las Dependencias solicitan transferencia documental
primaria, se supervisa el correcto llenado de formatos, cotejo de
informacion e integracion de cajas de archivo. Recibir en las
linstalaciones del Archivo de Concentracién, previa cita, el oficio de [Se reciben,
firansferencia documental primaria, formatos, soporte magnético y cajas clasifican,
de archivo. Asignar localizacién topografica en las baterfas de acuerdo a valoran
hoTvonD o st e [ecroanizacin sy ctalear expederte scrrico Qrcos de tansterencia eliuetas (Gt cora
ot Coordads létodo: Sumatoria de expedientes concentrados e mona] su baja, cuando
Tipo: Gestion correspondan los
[Dimensién: Eficiencia larchivos
[Frecuencia: Anual [documentales.
[Sentido: Constante
[Unidad de Medida: Expediente
[Meta Anual: 27740
Linea Base: 16929
Documento generado el 25/09/2018 a las 15:10 - Pagina7/12
[Nombre: Presentaciones de fa Banda Sinfénica del Estado
Definicion: Recepcion de solicitudes y/o Instrucciones para acudir al
facto civico, cultural y/o social, transporte y logistica de los integrantes de
2 Banda Sinfonica, Instrumentos y accesorios, desarrollo del programa Se da realce a
5 [de intervencion de la Banda Sinfénica. diferentes
2 - Difusion de las diversas v
| ACTIVIDAD lexpresiones de la cultura musical y ﬂi‘;’:dgé;g?am”a de presentacines [Solicitudes de presentacion ﬁx:ng‘;gz ‘é’e la
;:::\Dzeas:;emos institucionales Dimension: Eficiencia [Programa de presentacion. Banda Sinfonica
[Frecuencia: Anual del Estado.
[Sentido: Constante
[Unidad de Medida: Prestaciones
[Meta Anual: 124
Linea Base: 98
|Nombre: Eventos apoyados.
Definicion: Recepcion de solicitudes y/o Instrucciones para apoyar el
levento civico, transporte y logistica, montaje de escenarios, colocacion
[de rétulos y adornos, iluminacién, sonido y disefios especiales, apoyo Se apoyan los
logistico durante a duracion del evento y desmontaje. o e
cTivIDAD 3 - Eventos conmemorativos, 'V!é"’dgésﬁggnam”a de Evento apoyado Registros administrativos de la cuidando y
civicos y otros apoyados, D eron. Hiciencia Coordinacion Administrativa. realzando la
[Frecuencia: Anual [magen
[Sentido: Constante nstitucional
[Unidad de Medida: Evento
[Meta Anual: 10
Linea Base: 9
Servicios de impresion atendidos.
Definicion: Recepcion de érdenes de servicio, disefia y formato para
limpresion. Se imprimen y entregan los documentos solicitados.
[Método: Sumatoria de drdenes de servicio para impresion. Se atienden las
ioTivioap |4 Sevicios de impresionde 1 [[iPO Gestion orden de servicio, impresion a color[dSnes de
F

recuencia: Anual
[Sentido: Constante
[Unidad de Medida: Servicio
[Meta Anual: 116
Linea Base: 75

impresiones
[gubernamentales.
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INombre: Ordenes de servicio para logistica de eventos.

[Definicion: Atencién de las solicitudes de las DEAPEZ para la logistica
e eventos, armado y montado de escenarios, coordinacion de
sonorizacién, iluminacién y videograbacién cuando asf se solicite.
[Método: Sumatoria de érdenes de servicio para logistica de eventos.

[Orden de servicio, bitdcora de

[Se atiende de
manera
profesional los
eventos de las
dependencias y
se cubren los

de Sistemas de
Informacion/Direct
Jurfdica/Direccion

procesos criticos cubiertos
ion

[Frecuencia: Trimestral
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje

5 - Imagen profesional de los ipo: Gestion 6rdenes de servicio, check list de requerimientos
[ACTIVIDAD :tvjr:‘éﬁage‘ Gobierno del Estado  Injmansien: Eficiencia requerimientos y control de apoyo a gf‘r:‘l‘gﬁtg:m“
[Frecuen ual dependencias onioton
[Sentido: Constante mgnta o
Unidad de Medida: Servicio e on
[Meta Anual: 1221 audloyv(déo
Linea Base: 684 cuando se
solicite.
[COMPONENTE [Nombre: Cumplimiento programatico del programa presupuestario
Resposnables: Definicion: Esta representado por el porcentaje de cumplimiento en la
[SAD realizacion del Programa Presupuestario Institucional. Se cumple
Despacho/secretdria [Método: ( Numero de metas realizadas en el periodo / Nimero de Ly
Particular/Secretalfe- Requisitos financieros, metas programadas en el periodo ) * 100 g; Par‘;g”r:rln‘aw nen
[ Técnica/Coordinagiéonolégicos, legales, i Gestién
[Administrativa/Co: mgrmgmanos 5 operativos de los ~ |Dimensién: Eficiencia Reportes trimetrales del SIPLAN  Jpresupuestario

de la Secretaria
[al menos en un
[80% o més.

|de Unidad de [Meta Anual: 80
Transparencia Linea Base: 100
[Nombre: Documentos integrados. La alta direccion
icién: Atencion y validacion de correspondencia oficial da seguimiento a
lcomunicacion interna y externa oficial, gestion y publicacion en web y os resultados
Imedios de prensa, coordinacién de entrevistas, cuidado del clima Minutas de reuniones y revisiones  |institucionales
organizacional, oficializacion de la informacion. directivas, listas de asistencia, con base en
1 - Compromiso de |a alta direccion |[Método: Sumatoria de documentos integrados fotos, notas periodisticas y disefios |datos objetivos
JACTIVIDAD para el desempefio de los procesos |Tipo: Gestion EB, sintesis de informacion, para la toma de
proporcionado. [Dimensién: Eficiencia registros de las audiencias y decisiones y se
[Frecuencia: Anual registros de la correspondencia cuenta con el
Sentido: Constante recibida y turnada respaldo
[Unidad de Medida: Documento documental de
[Meta Anual: 14859 las acciones
Linea Base: 8155 Jtomadas.
Documento generacio el 25/09/2018 a las 15:10 - Pagina9/12
Se da
seguimiento al
programa
presupuestario
INombre: Documentos integrados. dela SAD,y se
Definicion: Integracion del POA, Seguimiento y evaluacion, integracion [heatisdiy
de informes requeridos, seguimiento a acciones de mejora, ciclos de rimoctal
procesos de auditorias a sistemas de gesﬂqn y cuenta piblica, lsemestral y anual
2 - Procesos criticos, planificados, [(Redraciondel informe de gobierno, alencior de glosas Procedimientos de planeacion,  asi como se
ACTIVIDAD [documentados, evaluados y Ti éstm‘n & control y evaluacion, y los llevan a cabo la
mejorados e informes técnicos Dimension: Eficiencia complementarios del SGC, asf integracion de
integrados. Frecuencia: Anual jcomo sus registros. diferentes
Sentido: Constante documentos o
[Unidad de Medida: Documento el quehacer
[Meta Anual: 300
Linea Base: 170 ‘rzz(r';\:;‘c;a‘ yse
lactualizado el
expediente
técnico de las
auditorias.
[Nombre: Documentos en materia de cortrol interno atendidos
[Definicion: Atencion a las normas y/o lineamientos aplicables de control Se siguen los
interno y atencion a solicitudes de informacién del 6rgano interno de hnear%\emos de
control
X . " control interno al
. [Método: Sumatoria de documentos atendidos |Acuses de recibido del areadel  [interior de la SAD
ACTIVIDAD - Lineamientos y requisitos de | Tlpo: Gestion control interno en cuanto a los y es atendida
control interno atendidos. [Dimensién: Eficiencia
Frecuencia: Anual requerimientos atendidos. cualquier
: solicitud de
[Sentido: Constante informacion.
Unidad de Medida: Documento
[Meta Anual: 12
Linea Base: 7
[Nombre: Documentos Integrados.
[Definicién: Coordinacién y segumiento de las cuestiones de la comisién
de gasto financiamiento Se genera
4 - Coordinacién inter & intra ﬂf,?“gésﬁg;"am”a de documentos integrados informacisn
[ACTIVIDAD nstitueional de informacion Dimensién: Eficiencia Registros administrativos del area. [222r¢ 188
relacionada con las compras Procencrm: At 9 compras

atendidas,

[Sentido: Constante

[Unidad de Medida: Documento
[Meta Anual: 237

Linea Base: 120

relacionadas al
capitulo 5000.
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

5 - Procesos criticos de la
[Secretaria de Administracion

[Nombre: Documentos Integrados.

Definicion: Asistencia como representante juridico en asuntos
lcontenciosos, asistencia en procesos de entrega recepcién,
[desafectacion de bienes, tramites de acuerdos en materia de derecho
laboral y cualquier apoyo técnico en materia jurfdica.

[Método: Sumatoria de documentos integrados

Formato de acuse de recibo de
documento para firma, expediente y

Se vigila la
correcta

aplicacion de los
requisitos legales

ACTIVIDAD ?npa%gcﬁ?i;g 12 aplicacion del Tipo: Sestion  encia registros administrativos de la y reglamentarios
procedimientos correspondientes  |Frecuen: ual Direccién Jurldica i:t:gjspmes"s
[Sentido: Constante
[Unidad de Medida: Documento
[Meta Anual: 2844
Linea Base: 2122
INom Incidencias a la falta de capacidad tecrolégica.
[Definicién: Desarrolar modulos de yio sistemas, atencion al Sﬁ)dﬂ:’oﬁ‘a"a
[mantenimiento correctivo y preventivo de equipo informético, red y [idioaidiond
elefonia, soparte técnico de equipo, red, telefonfa, sistemas y sitios. I mectctura de
Asistenoia rica deriro cel complefo de ciudad adminisirativa en |eoimato de anteproyecto,formato~[TIC'S necesaria
6 - Desarrollo y operacion de los Método: Sumatur\% de incidencias ¥ [de plan general, anual, formato de  |para la operacién
JACTIVIDAD procesos mediante infraestructura y Tipo: Géstléﬂ lespecificacion de requerimientos, e los procesos
software de TIC’S otorgado Di’r’ne‘nsién' Eficiencia [disefio de alto nivel y carta de [asegurando la
o liberacion. [capacidad
[Frecuencia: Anual Py
Sentido: Constarte [(ccnoibgica en
Unidad de Medida: Incidencia ohoro 2
[Meta Anual: 0
Linea Base: 0
INombr Tramites relacionados a la provision de recursos La SAD
[Definicién: Se reciben, validan y atienden las solicitudes de las unidades| ldetermina
ladministrativas, se cuidan los aspectos del manejo de presupuesto s mmé -
apegados a los lineamientos de la CONAC y la SEFIN. Formato de solicitud, control fscgorsos
[Método: Sumatoria de Trémites cronolégico, liberacién de recursos,
7 - Procesos apoyados en la Tipo: Gestion requisicion administrativa, vale de | 74MaNoS,
JACTIVIDAD provision de recursos financieros, Dimension: Eficiencia material y vale provisional de materiales y
humanos, materiales y servicios . [creryancia: Anual material, solicitud de recurso fﬂ‘gigg‘:;gz a
[Sentido: Constante humano. sostener Iospa
[Unidad de Medida: Tramite
. procesos criticos
[Meta Anual: 19913
Linea Base: 9485 v de apoyo.
Documento generado el 25/09/2018 a las 15:10 - Pagina11/12
[Se coordina de
forma adecuada
INombre: Solicitudes de Acceso a la Informacion Atendidas 12 publicacion de
Definicion: Actualizacion, validacién y carga de informacion publica, oo oy oortan
coordinacion de proyectos de respuesta a solicitudes de informacion e Gopiorne el
[publica, entrega de informacion derivada de solicitudes de informacién Estado y se
publica Solicitud de acceso a la at\endeg o~
8 - Requisitos de los procesos en  |[Método: Sumatoria de solicitudes informacion, solicitud de requerimientos
JACTIVIDAD materia de transparencia atendidos. |Tipo: Gestién informacién a la unidad dequormamon
Dimensién: Eficiencia administrativa y proyecto de o P a0
[Frecuenci nual respuesta. elaboran

a:
[Sentido: Constante

Unidad de Medida: Solicitud
[Meta Anual: 756

Linea Base: 465

proyectos de
respuesta y son
autorizadas por
el comite de
transparencia de

|la SAD.

Documento generado el 25/09/2018 a las 15:10 - Pagina12/12

59,




198 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

PLANZEACION
~—
“
Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:52 HNombre: Apoyo a la Funcion Pablica y al mejoramiento de la Gestion Tipo: Institucional
Dependencia o Enfidad Responsable: Secretarfa de la Funcion Publica Nombre del lilular DRA, PAULA REY ORTIZ MEDINA

1. Gobiemo Abierto y de

Eje de politica
Pabiica Resultados

1. México en Paz Eje

14.2.1 Promover I craacion da.un organiamo auldnomo espucializad

Linea
N de aplicar la Estraté 1.5 Combate a la corrupcién
Soletvo administrativas de los servidores publlcns tratandose de actos de sraegea
comupcion, asi como de coadyuvar en la persecucion de los delitos Estrategia |22 Fortalecer a las inshituciones para la

relacionados con dichos actos prevencion y el combate a la corrupeion

O~ Apoyo al funcin pusics y al mejoramisrto ds la gestitn

dice de Competitividad Estatal

n: Se considera una estrategia a mediano plazo, la cudl por
cuestiones de formalo quedan en otro documento fuera del presente, en
una estratégia y Diagnéstico

Se cuenta con
las capacidades

[Contribuir a que los recursos la participacion
[publicos se ejerzan correctamente. M“"“ Indice de Competitividad Estatal i de l0s diferentes
FIN consolidando la cultura de la indice de Compelitividad Estatal  |actores
il a, transp: yla involucrados para
ética Sentido: Incremento el cumplimiento
Unidad de Medida: Poickn f1e f faakcad
Anual
orcentaje de Dependencias y Entidades con instrumentos de
mejora de la Gestion
Definicion:
Método: ( Total de Dependencias y Enlidades que mejoran la Geslion /
Las Dependencias y Entidades de || 9 %€ D y Entidades de la Pablica Estatal ) 5¢ cusnta con la
la Administracion Piblica Estatal de
FROPOSITO  fejercen de manera manera comecta [P0 \MRacte Documentos los actores
los recursos pablicos Fracuencia: Anual involucrados
Sentido: incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base: 0
Documento generada el 17/10/2018 a las 09:48 - Paginal/a
[COMPONENTE
Resposnables:
[SFP
[Subsecretaria de [Nombre: Porcentaje de resoluciones de procedimientos administrativos Las resoluciones
Respor Direccién derivados de auditorias quejas y/o denuncias. se encuentran
de Definicion: Porcentaje de resoluciones de procedimientos integradas con
Respor 3 administrativos derivados de auditorias quejas y/o denuncias, todos los
["A"/Direccion de [Método: ( Nimero de resoluciones realizadas / Numero de resoluciones lelementos en
lo Contencioso e ;c;rl‘r":‘?g;:i'\?;sd:ﬁzzumas faltas [programadas ) * 100 cada uno de los
Inconformidades " Tipo: Gestion [Documento procedimientos
[Direccion de. . [seguimierto de procedimientos {66 R roacia o
Responsabilidadeff Po! [Frecuencia: Mensual respor £
"B"/Direccion de Sentido: Incremento y se cuenta con
Respor 3 [Unidad de Medida: Porcentaje los recursos
de Situacion [Meta Anual: 250 necesarios para
[Patrimonial/Unida Linea Base: 0 su elaboracion

de Investigacion
y Calificacion de
Faltas

[Nombre: Porcentaje de Investlgamunes
Porcentaje de In

[Método: ( Numero de resoluciones rsa\lzadas / Numero de resoluciones
programadas ) *100 N
Dimension: Eficacia [Expediente Po
[Frecuencia: Anual para llevar acabo

: la actividad
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: S0
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de asuntos iniciados
[Definicién: Porcentaje de asuntos iniciados
IMétodo: ( Numero de procedimientos administrativos iniciados / NGmero
de procedimientos programadas ) * 100

Se cuenta con

1 - Inicio de investigacion de
[ACTIVIDAD presunta falta administrativa

- Inicio y seguimiento de
Procedimientos de Responsabilidad

Administrativa derivados de actos Se notifican las

2 Tipo: Gestion

de auditoria, situacion patrimonial, |- © resoluciones y no
[ACTIVIDAD > * |Dimensién: Eficacia Acuerdos

revision de quejas y denuncias, Frecuencia: Semestral [son impugnadas

turnados por Organos Internos
[Control, y Tribunal de Justicia
[Administrativa

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 115

Linea Base: 0
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

3 - Proyectos y Resoluciones de

[Nombre: Porcentaje de Proyectos y Resoluciones realizados
Definicion: Porcentaje de Proyectos y Resoluciones realizados
IMétodo: ( (NUmero de Proyectos y Resoluciones programados /
[INGmero de Proyectos y Resoluciones realizados ) * 100

[ Tipo: Gestion

[Que los recursos
atendidos se

JACTIVIDAD Procedimientos de Responsabilidad [Dimensién: Eficacia [Documento lencuentren
Administrativa [Frecuencia: Mensual [debidamente
[Sentido: Incremento integrados
Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 52
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de Impugnaciones elaborados
Definicion: Porcentaje de Impugnaciones elaborados
. [Método: ( Numero de impugnaciones elaboradas / Nimero de
4 - Atencion a Reoursos, Juioios de |, gnasiones Presentadas ) * 100 Que los recursos
Nulidad Amparo, Denuncias Tio: Gestion atendidos se
ACTIVIDAD mgifj#;;gzg?aéég‘éﬁf;nz < [Dimension: Eficacia Reporte lencuentren
[Administrativos sancionadores para ;’e‘;f‘:"_c"a: Mens‘;a‘ d?b'da'd“eme
Proveedores y Contratistas entido: Incremento niegrados
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 24
Linea Base: 0
[COMPONENTE
gg;”“s"“b'“: [Nombre: Porcentaje Observaciones y Aspectos Susceptibles de Mejora
4 ici Porcentaje Of 1es y Aspectos St il de
Direccion de
[Auditoria/Direceic Wejora ) )
[de Supervision [Método: ( Numero acciones y obras plblicas supervisadas / Total de Se realizan
P Y instrumentos de Control y Evaluacion aplicados ) * 100 auditorias a

Auditorfa a la
[Obra
[Pablica/Direccién
jde Comisarios

2 - Control y Evaluacion
Gubernamental realizada

Tipo: Gestion
[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Semestral
[Sentido: Incremento

|Actas de Inicic y de Conclusion

Dependencias y
Entidades y no

observaciones

2 blcos/Coordinzpion Unidad de Medida: Porcentaje
& [Meta Anual: 7303
rganos Internos [incs Boace:
de Control B
[Nombre: Inicio y seguimiento de Auditorfas
Definicion: Inicio y seguimiento de Auditorias
N [Que se cumpla
IVLétodo. ( Total de Audiitorias concluidas / Total de observaciones firmes| oon las auditoria
. . das y
Tipo: Gestion programa
[acTiviDaD 1 - Iricio v seguimiento de Dimension: Eficacia Céduias de observaciones finales  [que 138 cédulas
Auditorfas Frecuencia: Semestral de observaciones|
s [ lcumplan con los
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje requerimientos
[Meta Anual: 123
Linea Base: 49
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TNombre: Supervicién y monitoreo de acciones y obras publicas
Definicion: Supervicion y monitoreo de acciones y obras plblicas
[Método: ( Numero acciones y obras pUblicas supervisadas / Nimero de
acciones y obras publicas realizadas ) * 100 Que se realicen
. Tipo: Gestion todas las visitas
ACTIVIDAD 2 opapervicibn y moritoreo de Dimension: Eficacia Reportes de supresion de
4 P [Frecuencia: Bimestral s obras
[Sentido: Incremento contratadas
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 0
[Nombre: Elaboracién de pruebas de laboratorio realizadas
i 6n de pruebas de realizadas
[Método: ( Numero de Pruebas de Laboratorio realizadas / Nimero de
g::i?a(;s;;zé’a"boratano programadas ) * 1 Que cada prueba
3 - Elaboracion de pruebas de e, realizada cuente
[ACTIVIDAD laboratorio realizadas Dimension: Eficacia i con su debido
[Frecuencia: Mensual reporte
[Sentido: Incremento P
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 450
[Nombre: Evaluacion y seguimiento a Dependencias y Entidades de la
|Administracion Publica
[Definicion: Evaluacion y seguimiento a Dependencias y Entidades de la
|Administracion Publica [Se cuenta con
[Método: ( Numero de Evaluaciones y seguimiento realizadas / Namero los recursos
4 - Evaluaciones finacieras e Evaluaciones y seguimiento programadas ) * 100 necesarios para
IACTIVIDAD [seguimiento a Organismos Pablicos |Tipo: Gestion Actas llevar a cabo las
Descentralizados [Dimensién: Eficacia levaluaciones a
[Frecuencia: Mensual Dependencias y
[Sentido: Incremento Entidades
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 22
Linea Base: 0
INombr Monitoreo, seguimiento y verificacion de los Aspectos
susceptibles de Mejora de las evaluaciones del desemperio de
Iprogramas pablicos contemplados en el Programa Anual Evaluacién
Definicién: Manitoreo, seguimiento y verificacion de los Aspectos se presenta a
R . susceptibles de Mejora de las evaluaciones del desemperio de 1
o raciOn e P rograma orogramas pabiicos contemplados en el Programa Anual Evaluacion ‘C”gfr’ems;g'gg“eme
oTivioaD sequimiento y verificacion de los !VIetodo: ( Numero de ASM determinados / Numero de ASM cumplidos ) Reportes or parte de los

[Aspectos susceptibles de Mejora de
las evaluaciones del desemperio

Tipo: Gestion
[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Mensual
[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 12

Linea Base: 12

lactores

involucrados en
las evaluaciones
ly sus resultados
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[Nombre: Capacitacion y Seguimiento de los Organos Internos de Control
Ipara la supervision de los Programas de Trabajo de Administracion de
Riesgos a Dependencias y Ertidades |

Definicion: Capacitacion y Seguimiento de los Organos Internos de
[Control para la supervision de los Programas de Trabajo de

. . 4 [Administracion de Riesgos a Dependencias y Entidades Contar con los
0 Soorainacion de l0s 1ganos  Imstodo: ( Total acciones realiadas / Total de acciones programadas ) * recursos
ACTIVIDAD nternos de Control para & 100 Reportes necesarios para
seguimiento de los Programas de [Tipo: Gestion la realizacion de
Trabajo Dimension: Eficacia = actividad
[Frecuencia: Mensual

sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 102

Linea Base: 0

[Nombre: Recepcion, verificacion y segimiento de declaraciones de
interés y situacion patrimonial

[Definicion: Recepcién, verificacién y seguimiento de declaraciones de [Cumplimiento de
interés y situacion patrimonial |a presentacion
; i?;iﬁ?gg;;g;f;ggn\és . yritszi?;dé;r?tka;gg verificaciones realizadas / Total de declaraciones gz gg:glg;amén
ACTIVIDAD s e e [Tipo: Producto Reportes Patrimonial y de
enie] Dimensién: Eficacia Intereses de los
P Frecuencia: Mensual Servidores
[Sentido: Incremento Pablicos

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 6440

Linea Base: 0

[Nombre: Elaboracion, validacion y segLimiento de procesos de
Iplaneacion, programacion e indicadores del desempefio
Definicion: Elaboracion, validacion y seguimiento de procesos de

planeacion; programacion e indicadores del desemperio Las actividades
. . [Método: ( Numero de Actividades en materia de Planeacién y len materia de
© - Elaboracién, validacién y Evaluacion realizadas / Ninero de Actividades en materia de Planeacion Planeacion y
[seguimiento de procesos de Evaluacién programadas ) * 100 Evaluacion se
ACTIVIDAD planeacion, programacion e o o e Documentos i
indicadores del desemperfio de la P o
(Administracion Publica Estatal Dimension: Efioacia 2pego a las
[Frecuencia: Semestral hormas y
sentido: Incremento lineamientos

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 401
Linea Base: 200
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[Nombre: Elaboracion y Seguimiento al Programa de Trabajo de
[Administracion de Riesgos, a Dependencias y Entidades de la
JAdministracién Publica Estatal

Definicion: Elaboracion y Seguimiento al Pragrama de Trabajo de
|Administracién de Riesgos, a Dependencias y Entidades de la

9 - Elaboracion y Seguimiento al  |Administracion Publica Estatal Ea: endencias
Programa de Trabajo de IMétodo: ( Total de seguimientos de riesgos realizados / Total de Evicencias de Prodemientos Er\ﬁdades Y
ACTIVIDAD [Administracion de Riesgos, a [sequimientos determinados ) * 100 mejorados con la Administracion de [ T99¢eS
Dependencias y Entidades de la i Gestion Riesgos rograma de
[Administracion Pdblica Estatal. Dimension: Eficacia tprabgajc

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 147

Linea Base: 0

[COMPONENTE
Resposnables:
[sFP

Direccién de
[Contrataciones
Publicas/Direccid
e Transparencia
v Acceso a la
Informacion
[Publica/Direccién |3 - Instrumentos de Gobernanza
de Planeaciony |Ciudadana, Transparencia y Etica

[Nombre: Porcentaje de instrumentos de Gobernanza Ciudadana,
[Transparencia y Etica en la Administracion Publica

[Definicién: Porcentaje de instrumentos de Gobernanza Ciudadana,
[Transparencia y Etica en la Administracion Puiblica

[Método: ( Total de instrumentos de Gobernanza Ciudadana, Se cuenta con
[Transparencia y Etica en la Administracién Publica aplicadgs / Total de e rootrene
instrumentos de Gobernanza Ciudadana, Transparencia y Etica en la

C 5 necesarios para
de Evaluacion de [en la Administracién Piblica raministracion Publica Programados ) * 100 Reporte |as elaboracion
Programas aplicados Di'r’“e'nsién, Licacia de las
Federales/Direccin Frecuencia: Semestral actividades

[de Contralorfa
[Social/Direccion
de Innovacién
|Administrativa/Dirgccion
de Control
interno y Etica
(Gubernamental

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 3265

Linea Base: 0

Porcentaje de Seguimientos Realizados
: Porcentaje de Seguimientos Realizados
[Método: ( Numero de seguimientos realizados / Ndmero de

seguimientos Programados ) * 100 las Dependencias

1 - Elaboracién y Seguimiento al Gestion y Entidades

Programa de Trabajo de Etica a I esto realizan su
[ACTIVIDAD Dependencias y Entidades de la 2::;?::"6"' %‘Aﬂ;sgfa‘ [Oficios de seguimiento programa de

[Administracion Publica Estatal trabajo

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 150

Linea Base: 0
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

2 - Atencion, inspeccion y

[Nombre: Porcentaje Inspeccion y seguimiento en contrataciones

piblicas

[Definicién: Porcentaje Inspeccién y seguimiento en contrataciones
ublicas

[Método: ( Total de inspecciones realizadas / Total de contrataciones

publicas realizadas ) * 100

[Se cuenta con
los recursos

JACTIVIDAD [seguimiento a las acciones de [ Tipo: Gestion [Documento necesarios para
[contratacion publica [Dimensién: Eficacia la elaboracion de
[Frecuen Mensual las actividades
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 1200
Linea Base: 0
INombr Porcentaje de acciones en materia de Transparencia
Definicion: Porcentaje de acciones en materia de Transparencia
3 - Coordinacion de Dependencias IV:itorg;adar\;u)rr:e‘lrgode acciones realizadas / nimero de acciones
y Entidacles de la Administracion g g_ Gestion [Se cuenta con la
Publica para el cumplimiento en I eSto participacion de
[ACTIVIDAD materia de Transparencia, Acceso a E:L"ceu":r:m;'_ %g:gfa‘ Pocumentos los actores
la Informacién Publica y Proteccion Sentido: \néremento involucrados
de Datos personales Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 3500
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Cortraloria
[Social
[Definicion: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de
[Contraloria Social
[Método: ( Numero de actividades realizadas realizadas / Nimero de [Se cuenta con
actividades programadas ) * 100 os recursos
JACTIVIDAD 4 - Contraloria social Implementada |Tipo: Gestion [Documentos necesarios para
imensién: Eficacia la elaboracion de
[Frecuencia: Mensual las actividades
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 3309
Linea Base: 0
INombre: Porcentaje de Talleres de Promocion y difusion impartidos en
el afio
5 - Taller de promocion y difusion ED:Z‘nggcén: Porcentaje de Talleres de Promocién y difusion impartidos
ce Controlarfa Social y cultura de la [ra . N . . -
legalidad en Escuelas Primarias Metodo; ( Namero de Talleres de Promocion y difusién \mparlldu?e enel | as escuelas
! ario / Numero de Talleres de Promocién y difusion programados ) * 100
| ACTIVIDAD cue garantice el interés superior y laf 0. o ction Documentos aceptan la
proteccion ntegral de las nifias, [piPel SeS O, imparticion de
nifios y adolescentes, e incidir en la Frecuencia: Mensual talleres
é?:i?\‘gg de violacion a los [Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 80
Linea Base: 0
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TNombre: Porcentaje de escuelas con Modelo Ludico de Construccion de
[Ciudadania
[Definicion: Porcentaje de escuelas con Modelo Lidico de Construccién
de Ciudadania
[Método: ( otal de escuelas primarias con Modelo Ludico de Contruccion Inclusion en 5
6 - Seguimiento e Implementacién ~ |de Ciuidadania implementado / Total de escuelas primarias ) * 100 rouoiae
de modelo ludico MEXZ44 [Tipo: Gestion
[ACTIVIDAD [ONU-SFP-OEC en escuelas [Dimensién: Eficacia Pocumentos gﬂgsgﬁs :e
orimarias [Frecuencia: Mensual s
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 12
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de asuntos atendidos
[Definicion: Porcentaje de asuntos atendidos
!W[)é(}odo: ( Total de asuntos atendidos / Total de Asuntos captados ) Recursos y
7 - Atencion de peticiones, quejas, |Tipo: Gestion zg{giz@cmn de
JACTIVIDAD reconocimientos, denuncias y [Dimensién: Eficacia Reporte necesarios para
[sugerencias [Frecuencia: Mensual & rEa\IZaCId;:!edE
[Sentido: Incremento |a actividad
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 1440
Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de proyectos con recurso implementados
[Definicion: Porcentaje de proyectos con recurso implementados
IMétodo: ( Numero de proyectos desarrollados / Numero de proyectos
6 - Desarrollo y seguimiento de ~ |30/citados ) * 100 eimaciin do
Savet mV EC?DS iy Tipo: Gestion |Actas de entrega, contratos yio gmre‘f
ACTIVIDAD [ ts Pmo{jemlzamhy Dimensién: Eficacia orden de prestacion de comprao |32
simplificacion administrativa uencla: Anual [odauisicion de bienesy servicios |22 jizacien de
[Sentido: Incremento & actividad
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 1538
Linea Base: 0
[Se cuenta con
[Nombre: Porcentaje de atencién a tramites con firma electrénica los recursos
[Definicién: Porcentaje de atencion a tramites con firma electrénica necesarios para
[Método: ( Numero de atencion a tramites con firma electrénica la
implementada / Numero de trémites gubernamentales implementados ) * implementacién
9 - Implementacion y expedicion de [100
ACTIVIDAD certificados para la ejecucion de la  |Tipo: Gestion Certificados y Documento Implementacién y

[firma electronica en tramites
lgubernamentales

[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Trimestral
[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 4

Linea Base: 2

lexpedicion de
certificados para
a ejecucion de la
firma electronica
len tramites

lgubernamentales
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[Nombre: Porcentaje de acciones realizadas en relacion a programadas
[Definicion: Porcentaje de acciones realizadas en relacion a
lprogramadas
[Método: ( Numero de acciones realizadas / Nimero de Acciones
lcoMPONENTE programaéas )*100 Gada Laj‘;‘;(?fa‘:s
Resposnables: |4 - Administracion de Procesosy  [Tipo: Gestion Reporte umplan con sus
[SFP Proyectos aplicados [Dimensién: Eficacia rograma interno
|Areas Adjetivas [Frecuencia: Mensual IS gabam

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 14850

Linea Base: 0

|Nombre: Porcentaje de acciones realizadas en relacion a programadas
[Definicion: Porcentaje de acciones realizadas en relacién a
programadas

[Método: ( Nimero de acciones realizadas / Namero de Acciones

programadas ) * 100 Cada Una de las

1 - Actividades para el logro de las areas adjetivas

ACTIVIDAD acciones sustantivas de la Tipo: Cestion - acia Documento cumplen con sus
[Secretarfa de la Funcién Publica Frecuencia: Mensual programa interno
sentido: Incremento de trabajo
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 14850
Linea Base: 0
[Nombre: Porcertaje de verficaciones realizadas
Definicion: Porcentaje de verfiicaciones realizadas
[Método: ( Total de Verificaciones realizadas / Total de verificaciones
2 - Verificar que las Dependencias y ?.E;%’,aé":gzsn) 100 i: feugz‘:o?”
ACTIVIDAD E“”dades cumplan con sus Dimensién: Eficacia [Reporte necesarios para
rogramas Ethue}ados con [Frecuencia: Mensual su las
Perspectiva de Género. sentido: Incremento verificaciones

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 12

Linea Base: 0
[Nombre: Porcentaje de capacitaciones y certiicaciones realizadas
icién: Porcentaje de es  certficaciones realizada

[Método: ( Numero de capacitaciones y certificaciones realizadas / oo fgg:‘r‘:oz"y”‘ .
3 - Capacitacion y Certificacion a ﬁi“prg?g’:;én 1es y e )10 narticipacion de
Senvidores Publicos en materiade  [TIPO: 3¢S los actores

[AcTIVIDAD ores Dimension: Eficiencia Certificados y Documento

Funcion Pablice y de mejora de | ororerenom: &0 o involucrados

Gestion necesarios para
el cumplimiento

de la actividad

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 1170

Linea Base: 0
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

PLANEZACION

Reauitedos (MIR) - P

Fresugestan 2019

Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:10

Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria de Economia

Nombre: Desarrollo Econdmico

Tipo: Prioritario

Nombre del titular- ING. CARLOS FERNANDO BARCENA POUS

Eje de politica
Pubiica

Objetivo
PND

V. México Prospero

3. Competitividad y

Eie Prosperidad

48 1.1 Implementar una politica de fomento econémico que contemple el | ...
disefio y desamallo de agendas sectoriales y regionales, el desamollo de  Eqyaiagioa 34 EMPIE
capital humano innovador, el impulso de sectores estratégicos de alte

walor, el desarrollo y la promocion de cadenas de valor en sectores
estratégicos y el apoyo a la innovacién y el desamallo tecnolégico

e

Estrategia

surtas Ecanbmicos, Comercales|
beraes en Genersl

3.4.5 Aumentar la formalizacian de la
economia, con un caracter social y distributivo

F- Premosiény fomerts

|Nomh cimiento del PIB nominal

Definicion: Tasa de variacion anual del Producto Interno Bruto (PIB) en
érminos nominales
Método: {(Producto Interno Bruto por Entidad Federativa a precios
[Contribuir al desarrollo i afio Intemo Bruto por Entidad Federativa Existen
en el Estado de Zacatecas corrientes afio 2015) - 1} *100 PIB y Cuentas Nacionales del Si sondidones
FIN mediante la atraccién de inversion  |Tipo: Impacto stema de Cuentas Nagionales de
[productiva, la innovacion y la Dimension: Eficacia México-INEGI estables.
[generacion de empleos
INombre: Crecimiento de la Inversion Extranjera Directa
Definicion: Tasa de variacion anual de la Inversion Extranjera Directa
Método: {(Inversion Exiranjera Directa de la Entidad Federativa afio | Existen
o1 estado de Zacatecas atas a\:zetrs'\;)rvlf,x:t:gg]em Directa de la Entidad Federativa Entidad Federativa lsﬁﬁ;ﬁ:-:&m"éﬂmi% - ::l:]r;dll:;unes para
PROPOSITG inversion productiva, impulsa la e} / -y-prog )
¥
rrovaciey gerers e R
Sentido: Incremento ate=publiched busquen nuevos
Unidad de Medida: Millones de dolares mercados
Meta Anual: 6.0
Linea Base: -412
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TNombre: Mejora en subindice de innovacién en el Indice de
[Competitividad del IMCO
[Definicién: Tasa de variacién anual en puntaje de subindice de
innovacién en el el Indice de Competitividad del IMCO Existen factores
[Método: {(Complejidad econdmica en sectores de innovacién afio para que se
El estado de Zacatecas atrae py i
PROPOSITO inversion productiva, impulsa la ".I/.%mﬁfg:;i econdmica en sectores de innovacion afio t-1) - 1} *100 indices de Competividad Estata gg:";!ﬂi'a
innovacién y genera stficientes Diménsién' Eficacia | http://imco.org. mx/indices/ econémica? en
empleos dignos Frecuencia: Anual sectores de
[Sentido: Incremento innovacion
[Unidad de Medida: Indice
:-5.3
|Nombre: Crecimiento de empleos formales
[Definicién: Tasa de variacién anual de empleos formales
[Método: {(Numero Total de empleos registrados ante el IMSS affo t /
[INGmero de empleos registrados ante el IMSS afio t-1) - 1} *100
i B estao g;gjf‘la‘gﬂams;:‘r:: a  [Tipo: Impacio Estadistioas de la Secretaria xisten factores
[PROPOSITO \nnovacion y genera suficientes [Dimensién: Eficacia e Economia del Gobiemo del E- 27 1t
o oo diorog [Frecuencia: Anual stado de Zacatecas gt
P 9 [Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Persona
[Meta Anual: 8.0
Linea Base: 4.7
hombr Reducir la pobreza laboral
[Definicion: Indice de Tendencia Laboral de la Pobreza por Intervalo de
[Salarios (ITLP-IS; ? 5 Existen las
[Método: indice de Tendencia Laboral de la Pobreza por Intervalo de | Conselo Nacional de Bvaluacio | yiciones para
El estado de Zacatecas atrae [Salarios (ITLP-I1S) ggsa“a(zgm?v‘ii?ﬁagwﬁw o |aue la poblacion
eroPGSITO  |Inversion productiva, impuisa fa Tipo: Impacto o roual o mx,Medmloﬁ‘/Documem ladquiera la
innovacion y genera suficientes | Dimensién: Eficacia o e e Bl eaamer - [oanasta
lempleos dignos ia: Anual I falimentaria con
Sentido: Decremento o_Nacional_y_estatal agosto_201 [ /ingresq
Unidad de Medida: indice " laboral.
[Meta Anual: 458
Linea Base: 49.3
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[COMPONENTE
ggsz‘;‘g"“"'“' [Nombre: Proyectos Estratégicos para el desarrolio econémico
[Definicion: Porcentaje de los proyectos ejecutivos de alto impacto para
|secreTaRio DE EC 1 desarrollo econdmico del estado ejecutados respecto de los proyectos Las propuestas
[ONOMA/COORDINA programados e proyectos
G R o, [Método: {(Numero de proyectos estrategicos realizados en el afio estrategicos se
[DINACION JURIDI 1 - C1: Proyectos estratégicos para [t/Ntmero de proyectos estratégicos programados en el afio t-1) - 1} *100 mantienen
CACOORONAGION ) (o arroil cconemico del estado. [Tip ;e 9e0spreg ) [Registios Adminsiratvosdela Iviables y acordes
JUNIDAD DE PLANE  |ejecutados [Dimensién: Eficiencia a la demanda
AN D Rl Frecuencia: Anual social y
|A PARTICULAR/ICOO [Sentido: Incremento leconomica de la
EICAGION Soaa™ Unidad de Medida: Porcentaje entidad
LISECRETARIA T [Meta Anual: 100
IcA Linea Base: 0
|Nombre: Proyeoctos ejecutivos aprobados
Definicion: Porcentaje de proyectos ejectivos aprobados respecto a los
planeados
[Método: ( Nimero de proyectos ej ecmvos aprobados / Ntmero de
oroyectos ejecutivos programados ) * Los proyectos
ACTIVIDAD 1- A1 C1 Aprobacién de los Tipo: Proceso Registros Administrativos de la Existen las
proyectos ejecttivos estratégicos Elmenslon iﬁcle‘nc\a [Secretaria de Economia oiores
recuencia: Anual
Sentido: Incremento financieras
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 50
INombr Proyectos estrategicos construidos o en operacién
Definicion: Porcentaje de proyectos estratégicas construidos o en
operacion
[Método: ( Numero de proyectos estratégicos construidos o en operacion
Numero de proyectos estratégicos programados para construcsion o Los proyectos
para operacion ) * 100 son viables.
horvono [ s Cosessees i BSy fogsios amrisrabesdele s
[Dimensién: Eficacia condiciones
[Frecuencia: Anual financieras
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 00
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[Nombre: C 6n en reporte de dad "Doing Business” [Se mantiene

| coMPONENTE [Definicién: Posicion de la entidad en comparacion con las entidades a constante la

Responsables: nivel nacional situacion
[Método: Posicion de la entidad en comparacion con las entidades a " lecondémica,

2 - C2 Acciones de mejora Inivel nacional ? :igzg“hgum:‘srssrﬂ&?:\m% Bu politica y social
comision de i regulatoria y normalizacion de los ~ [Tipo: Producto eenanol doiabueneeeonyd  |del estadoy
raRequitoria sectores productivos Dimensién: Eficacia e e |municipios, de tal
[Trabeio y Previs implementadas [Frecuencia: Anual /zacatgcas suerte que no se
ion Social [Sentido: Decremento obstaculiza el

[Unidad de Medida: Posicion proceso de
[Meta Anual: 25 apertura de
Linea Base: 26 lempresas.
TNombre: Asesorias atendidas Fasta o Fimeste 5o Teporta respecto a
las asesorias solicitadas Que los
[Definicion: Porcentaje de asesorias atendidas hasta el trimestre se municipios
. o reporta respecto a las asesorfas solicitadas

1- A1 C2: Atencion de asesorias 5 ” adopten
IMétodo: ( Asesorias atendidas hasta el trimestre que se reporta /

solicitadas por dependencias, * mantengan las
cTIvIDAD municipios y organizaciones Aff“gf;czg‘o‘c‘tadas )*100 Registros Administrativos de la oliticas de la

lempresariales para la operacion o Dl?nensm" Eficacia [Secretarfa de Economia mejora

implementacion del Sistera de 3 reguiatoria con la

Apertura Rapida de Empresas Z;‘:ﬁ?::_ﬁ:{;r?;ﬁw finalidad de

Unidad de Medida: Porcentaje ma'g‘aardc‘f;vems
[Meta Anual: 100 P
Linea Base: 100
TNombre: Comverios Trmados para la cooperacion entre dependencias
de Ia administracion plblica federal, estatal y municipal, empresas y e por
organismos empresariales en materia de mejora regulatoria e D es
[Definicién: Nimero de convenios firmados para la cooperacién entre oliticas o de otral
ldependencias de la administracion publica federal, estatal y municipal, [

- . lempresas y organismos empresariales en materia de mejora regulatoria .

2 G e O racion | M&todo: Convenios firmados entre dependencias de la administracion dependencias de

\cTIvIDAD puzhca federal estatal y municipal, [PUPIC3 federal estataly municipal, empresas y organismos - [registros Administrativos dela [pibica federal,
mpresas y organism reporta 2 9 [Secretarfa de Economfa estatal y
lempresariales en materia de mejora ¢ p =S municipal
regulatoria Dlmensm - Eficacia ggﬁ\\iamr‘xor;o firmar
[Frecuencia: Anual enmateria de
[Sentido: Incremento mejora
Unidad de Medida: Nimero ) lat
Meta Anual: 8 regulatona
Linea Base: 5
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

3 - A3 C2: Asesorar, inspeccionar,
verificar y capacitar a las empresas

[Nombre: Centros laborales atendidos en el trimestre

Definicion: Acciones de asesaria, inspeccion, verificacion y capacitacion
o las empresas en materia de normas y derechos laborales realizadas
respecto a las programadas

[Método: ( Acciones de asesoria, inspeccion, verificacion y capacitacion
2 las empresas en materia de normas y derechos laborales realizadas /
|Acciones programadas ) * 100

Registros Administrativos de la

[Todos los actores|
involucrados
participan
lactivamente en el
fortalecimiento de|
las acciones que
proporcionen la

ACTIVIDAD len materia de normas y derechos  |Tipo: Proceso [Secretarfa de Economia ;";Hz:;aobra
aborales Dimension: Eficacia pmdumwzad
[Frecuencia: Anual A
Sentido: Incremento aborala ravee
Unidad de Medida: Porcentaje PRl
[Meta Anual: 100 u
Linea Base: 100
[INombre: Conciliaciones generales de trabajo y permisos otorgrados S:r{g?’eggg'z e‘a
ici Porcentaje de célculo de las cor generales de \pas emperesas or
rabajo y permisos otorgrados respecto a los programados e nmmpahzmgn
" [Método: ( Numero de procedimientos adminsitrativos y permisos a
:r;é‘éd% O ativos & e TeOreS otorgados / Nimero de procedimientos dminsitrativos y g;":f;gs”‘g;”es
CTIVIDAD empresas y expedicion de permisos [ETISOS @ menores programados ) * 100 Registros Administrativos dela [irabao, los
e trabajo a menores, actualizacién Dimension: Eficacia [Secretarfa de Economia menores de edad
del padron empresarial de la Frocuoncia: Trieoctal y sus patrones
entidad Sentido: Incremento ;g‘r‘ﬂ:gs“’s
[Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100 corresponientes.
Linea Base: 100
[ COMPONENTE [Nombre: Servicios de consuitoria, capacitacion, equipamiento e

Responsables:
ZAC

Direccion de Em
prendimiento y v

3 - C3: Otorgar apoyos para el

eccion para el
[Desarrolio Empre

empresarial y
lemprededores orientados a
impulsar su competitivicad
realizados

infraestructura productiva realizados
[Definicién: Porcentaje de servicios de consultoria, capacitacion,
lequipamiento e infraestructura productiva realizados respecto de los
solicitados

[Método: ( Servicios de consultoria, capacitacion, equipamiento e
infraestructura productiva realizados / Servicios solicitados ) * 100
Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficiencia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 00

Registros Administrativos de la
[Secretaria de Economia

Las politicas a
nivel nacional en
materia de
lempredimiento e
impulso a las
lempresas tiene
continuidad en la
siguiente
[administracion
federal
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1- A1 C3: Fortalecimiento del

[Nombre: Eventos
[erprededor
[Definicion: Porcentaje de eventos realizados para el fortalecimiento del
ecosistema emprededor

[Método: ( Nimero de eventos programados / Numero de eventos

para el fortalecimiento del ecosistema

Existe el interes
por parte de los

realizados ) * 100 actores del
orivioan  [coesisema cmpredeciry suRed (g rcceas Regstros de a Secretariade 3000801,
entidad [Dimensién: Eficiencia lemprendedor en
[Frecuencia: Trimestral participar de
[Sentido: Incremento manera activa
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
|Nombre: Avance de proyectos productivos
Definicion: Porcentaje de avance de proyectos productivos
[Método: ( Proyectos realizados en el affo t / Proyectos con Convenio en & planeacion de
2 - A2 C3: Seleccién y seguimiento ?Ii;noptr)cc;gg los proyectos
del avance de los proyectos Ipo: Proces Registros Administrativos de la productivos es
[ACTIVIDAD productivos para emprededores y E:’e“ceu":r:gla_ﬁﬂ:‘”‘:‘a Secretaria de Economia acorde con el
empresas [Sentido: Incremento dreusaerg?go del
Unidad de Medida: Porcentaje proy!
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
[Nombre: Proyectos de infraestructura productiva en términos de
desarrollo y mantenimiento realizados
[Definicion: Porcentaje de proyectos de infraestructura productiva en
érminos de desarrollo y mantenimiento realizados respecto a los
- 5 programados La planeacién de
imﬁ; =3 ;Eya‘ézﬁfgbn w [Método: ( Proyectos de infraestructura productiva en términos de os proyectos
AcTIVIDAD oroyestos de infraestructura desarrollo y mantenimiento realizados / Proyectos programadas ) 100 |Registros Administrativos de la productivos es

productiva en términos de
desarrolio y mantenimiento

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 100

[Secretarfa de Economia

[acorde con el
[desarrollo del
proyecto
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4 - A4 C3: Prestacion de servicios,

[Nombre: Servicios de orientacion, asesoria promacion, capacitacion en
materia de comercio exterior.

Definicion: Porcentaje de orientacion, asesoria promocién, capacitacion
len materia de comercio exterior realizados respecto a los programados
Método: ( NUmero de orientacion, asesoria promocion, capacitacionen
[materia de comercio exterior proporcionados / Numero de orientacion,

Existen los
medios y
herramientas
necesarios para
la difusion de los

crivioan Ty Ta fasesorfa promof\%\d capacitacién en materia de comercio exterior Registros Administrativos de la :imﬂgzgs .
ustiarios que requieran informacion JrEd=SieecC) [Secretarfa de Economia e a
relacionada al comercio exterior  |nimension: Efciencia Secretaria de

[Frecuencia: Anual Economia entre
[Sentido: Incremento la comunidad
Unidad de Medida: Porcentaje lempresarial y en
y'eta ABrluzl Jgg el extranjero
inea Base:

[Nombre: Crecimiento del Producto Interno Bruto Estatal de la
[Agroindustria, Comercio y Tecnologias de la Informacion

[COMPONENTE [Definicién: Tasa de variacién anual del PIB en Agroindustria, Comercio

Responsables:
ZAC

[DiRECCION DE
[RonEGoCIoSDIREC
[cioN DE comerci

4 - C4. Apoyos para el impulsar el
crecimiento de la agroindustria,
[comercio y servicios en el estado de
[ Zacatecas otorgados

Tecnologias de la Informacion en el estado de Zacatecas
[Método: {(Producto Interno Bruto Agroindustria, Comercio y
[Tecnologias de la Informacién a precios corrientes afio t /PIB Producto
interno Bruto por Agroindustria, Comercio y Tecrologias de la
informacion a pecios cortientes afio t-1) - 1} *100
Tipo: Gestion
[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
[Unidad de Medida: Tasa
[Meta Anual: 10.00
Linea Base: 8.50

Estadisticas de la Secretaria
de Economia del Gobierno del
Estado de Zacatecas

Los productores
ly empresarios se
interesan en
desarrollar sus
productos,
lcomercializarlos
le implementar
procesos de
innovacion.

1- A1 C4: Subsidios a los procesos
necesarios para generar valor

[Nombre: Crecimiento de nuevos productos agroindustriales
Definicion: Porcentaje en el numero de productos agroindustriales
[desarrollados

[Método: ( Numero de productos agroindustriales desarrollados /
INumero de productos agroindustriales programados desarrollar ) * 100
Tipo: Proceso

Registros Administrativos de la

[Todos los actores|
involucrados
participan
lactivamente en el
fortalecimiento de|
las acciones que
proporcionen la
mano de obra

[ACTIVIDAD lagregada a los productos del [Dimensién: Eficacia Secretaria de Economia calificada y
campo [Frecuencia: Anual productividad
[Sentido: Incremento laboral a traves
[Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Anual: 100 capacitacion y
Linea Base: 100 adiestramiento
Documento generacio el 22/10/2018 a las 09:10 - Pagina7/11
[Nombre: Crecimiento de las Mipymes comerciales de comercio al por
Definicion: Porcentaje de apoyos otorgados a Mipymes comerciales Suficiencia
otorgados presupuestal
[Método: ( Nimero de apoyos otogados a Mipymes comerciales Estatal y Federal,
R otorgados / Numero de apoyos a Mipymes comerciales porgramados ) * factibilidad de
| ACTIVIDAD icoﬁfamc.goﬁjz%?nﬂ ngt;sr 00 Registros Administrativos de la proyectos
oreraies el Esta% Tipo: Proceso [Secretaria de Economia presentados;
[Dimensién: Eficacia interés de la
Frecuencia: Anual poblacion
[Sentido: Incremento objetivo.
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
[Contar con el
presupuesto en
tiempo y forma
- Empresas del
o S ool cofonny sisstos s arprease
Definicion: Tasa de variacion e omprosas apoyas en o PEI [(engan apertura a)
3- A3 C4: Prestacion de servicios, eMnéteTg’oE\ é(rim(pwr)esﬁi r%eglstradas en el PEl afio t/ Empresas registradas procesos de
[capacitacion , certificacién y produccion y/o
ACTIVIDAD <ubsidios a empresas e ;‘i’r":’erf;rﬁffsgﬂ cacia Sgg}z‘(’a";ﬁ%“e’"&?{fgjmgs dela L dministracion
instituciones educativas del sector |z o ionciat Anual mediante el uso
de tecnologias de la informacion Sentido: Incremento de las
Unidad de Medida: Porcentaje recnologias d 2
[Meta Anual: 34.7 Colab on dl
Linea Base: 38 olapbracon ge
los actores que
forman parte del
[sector Tl en el
Estado.
[Nombre: Crecimiento de la Inversion Extranjera Directa de los sectores
| coMPONENTE secundario y teroiario
[Responsables: Definicion: Tasa de variacion anual de la IED cyisten
SEZAC [Método: {(Inversion Extranjera Directa de la Entidad Federativa afio t oomiaones para
5 - C.5 Acciones para la atraceién Inversién Extranjera Directa de la Entidad Federativa Entidad Federativa |'Secretaria de Economia www Ue las P
iRECCION DE PR p: ario t-1) - 1} 100 job mx/se/acciones-y-programas |4
[SvGaony geen  |de inversiones e impulso al fomento |rioo” Gection competitividad-y-normatividad-  [coonomIas
[ouEmversion  [de las aofividades industriales Dimension: Economia inversion-extranjera-directa®st ;";t'gg“:‘:s sean
[iaSoinzccis Frecuencia: Anual ate=published” busqueanuevas
[Sentido: Incremento mercados

[Unidad de Medida: Tasa
[Meta Anual: 6.00
Linea Base: -41.2
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

1- A1 C5: Acciones para la

[Nombre: Inversion Extranjera Directa de los sectores secundario y
erciario

[Definicion: Inversion Extranjera Directa de los sectores secundario y
erciario como proporcién del PIB estatal

IMétodo: {(Cifras de IED de los sectores secundario y terciario registrado
lcomo proporcién del PIBE afio t /Cifras de IED de los sectores
secundario y terciario comoproporcion del PIBE afio t-1) - 1} *100

Registros Admm\strat\\{os de la

[Que existan
recursos
suficientes para
promover la
atraccion de
inversiones,
[Coordinacion
interinstitucional

IACTIVIDAD atraccién de inversiones al Estado  |Ti Proceso M ara la
realizadas Dimension: Efcacia [Secretaria de Economia realizacion de
[Frecuencia: Anual obras y acciones
[Sentido: Incremento [que incidan en el
[Unidad de Medida: Porcentaje crecimiento
[Meta Anual: 3 leconémico;
Linea Base: 2 Existencia de
politicas publicas
eficientes
La cotizacién de
los metales
permanece o se
incrementa. La
[Nombre: Incremento en el voltmen de produccion de la pequefia produccion
minerfa minera de la
[Definicién: Tasa de crecimimiento anual del volumen de produccién de lentidad crece.
la pequefia y mediana mineria Las inversiones
IMétodo: ( Volumen de produccion de la pequenia y mediana minerfa en en minerfa se
2 - A2 C5: Apoyos, asesoria, el ario actual / Volumen de produccién de la pequefia y mediana mineria incrementan
ACTIVIDAD [acciones de vinculacion para la len el afio anterior ) * 100 Registros Administrativos de la Alza en la
gran, pequefia y mediana mineria  [Tipo: Praceso Secretaria de Economia cotizacion de los
en el Estado otogados [Dimensién: Eficacia metales.
[Frecuencia: Anual Estabilidad del
[Sentido: Incremento peso frente al
[Unidad de Medida: Porcentaje d6lar. Ambiente
[Meta Anual: 100 de negocios
Linea Base: 0 seguro. Personal
[ Técnico
lespecializado en
el sector. Mejora
regulatoria
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[Que existan
Incremento de la productividad en el sector de las industrias ;icﬁ‘;';‘:‘fe .
: Porcentaje de apoyos empresas industriales otorgados o aimas s
Método. ( Nimero Empresas industriales con servicios oEorgados / | nterinstitucional
3 - A3 C5: Apoyos, asesoria, ﬁi“p’”e“’ Empresas industriales con servicios solicitados ) * 100 Registros Administrativos de la para la
acciones de vinculacion, y " vl [Secretaria de Economia/ Cons realizacion de
[ACTIVIDAD certificacién para |as industrias en la E;E:EU':‘W" ima;a lejo de Desarrollo Economico del obras y acciones
entidad realizados [Sentido: Incremento Estado de Zacatecas que incidan en el
Unidad de Medida: Porcentaje crecimiento
Meta Anual: 100 E“”"m‘“”
Linea Base: 100 xistencia de
oliticas publicas
eficientes.
[Nombre: Crecimiento de financiamiento otorgado
[Definicion: Tasa de variacién anual del monto de financiamiento
[COMPONENTE otorgado

Responsables:
[SEZAC

ireccion de F
inanciamiento

6 - C.6 Creditos a MIPYMES y
lemprendedores otorgados

Método: {(Financiamiento otargado en affo t /Financiamiento solicitado
len el afio t-1) - 1} *100

Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficiencia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Tasa

[Meta Anual: 100

Linea Base: 70

Registros Administrativos de la
[Secretarfa de Economfa

Los proyectos a
financiar son
viables. Existen
las condiciones
financieras para
proporcionar los
créditos

JACTIVIDAD

1- A1 C6: Promacion, operacion y
recuperacion de créditos a Mipymes|

INombre: Incremento del financiamiento a sectores estratégicos para el
[desarrollo econémico

[Definicién: Porcentaje de crecimiento anual en el monto de crédito
[Método: ( Monto de los créditos otorgados en el afio actual / Monto de
los créditos otorgados en el afio anterior ) * 100

Tipo: Proceso

ly emprededore:

Eficacia
[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100

Linea Base: 71

Registros Administrativos de la
[Secretaria de Economia/ Dire
lccién de Financiamiento- Regis
ros administrativos del Fondo
Plata Zacatecas

["Existe demanda
de proyectos
viables Existen
recursos para
otorgar
financiamiento"

[COMPONENTE
Responsables:
[SEZAC

subsecretaria
ol Desarrolio Ar
tesanal

7 - C.7 Acciones para el desarrollo
productivo de actividades
artesanales realizadas

[Nombre: Ocupacion en actividades artesanales

[Definicion: Tasa de ocupacion en actividades artesanales respecto a la
ocupacién total

[Método: ( Ocupacion en actividades artesanales / Ocupacion total ) *

10

Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficacia
[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 0.03

Registros Administrativos de la
[Secretarfa de Economfa

Linea Base: 0.02

El arte popular en
el estaco es.
preservado. Y es
considerado otra
industria
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[Nombre: Incremento crecimiento anual de las ventas del sector
artesanal.

[Definicién: Impulsar a sectores tradicionales de Zacatecas:Artesanal,
Minero y Mezcalero

IMétodo: {(Valor de |as ventas totales de los talleres artesanales del afio

Los artesanos

1 - A1 C7 Apoyo, asesoria actual /valor de las ventas totales de los talleres artesanales del afio Registros Administrativos de la son mas
N Apoyo, as : anterior) - 1} *100 Secretarfa de Economia/ Subs productivos y
[ACTIVIDAD copacitacion y subsidios &l sedtor Iripo: Praceso cretaria de Desarrollo Artesa competitivos
g [Dimensién: Eficacia nal Existe demanda
[Frecuencia: Anual de artesanias
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 15
Linea Base: 5
Eloer;l;rlzécreclmlenlo Je personas capacitadas, apoyadas y vinculadas, e mantione @
| coMPONENTE Definicion: Tasa de variacion anual de personas capacitadas, apoyadas ;g‘ﬂﬁ?ﬂﬂ'ﬂﬁ

Responsables:

subsecretaria
ol Serviclo Nacl
[onal de Empiea

8 - C 8 Personas capacitadas
vinculadas al empleo y apoyadas

vinculadas al empleo
[Método: {(Personas apoyadas en afio t /Personas apoyadas en t-1) - 1}
0

Tipo: Gestion
[Dimensién: Eficiencia
[Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Tasa
[Meta Anual: 3.00

Linea Base: 1.35

Registros Administrativos de la
[Secretarfa de Economfa

los programas de
lapoyo al empleo,
los buscadores
de empleo estan
capacitados de
[acuerdo a lo
requerido por el
sector productivo

JACTIVIDAD

1 - C 8 Personas capacitadas,
Jvinculadas al empleo y apoyadas

INomble: Crecimiento de la poblacién que recibe las acciones del
Servicios Nacional de Empleo

Definicion: Porcentaje de usuarios de los programas de apoyo al
lempleo colocados en un empleo

[Método: ( Numero de usuarios del programa colocados en un empleo /
[Total de usuarios atendidos ) * 100

Tipo: Proceso

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje

[Meta Anual: 100

Linea Base: 75

Registros Administrativos de la
[Secretaria de Economia/Resum
len de los Servicios de Vinculac
ion y del Programa de Apoyo al
[Empleo hitp://www.stps.gob.mx/
bp/secciones/conoce/areas_atenc
ion/areas_atencion/servicio_emp
leo/resuitados_programas. himi

Los buscadores
de empleo estan
capacitados de
[acuerdo a lo
requerido por el
sector productivo
en la entidad y se
mantienen en un
lempleo
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PLAN‘.EACléN
T —

Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:15 Nombre: Zacatecas Deslumbrante
Dependencia o Entidad Responsable: Secretaria de Turismo

Tipo: Prioritario
Nombre del tiular LIC. EDUARDO YARTO APONTE

Eje de politica
Pubiica

4.11.2 4 Posicionar adicionalmente a México como un destino atractivo
Db]ellvo en segmentos poco desarrollados, ademas del de sol y playa, como el
ND  lurisme cultural, ecoturismo y aventura, salud, deportes, de lujo, de

negocios y reuniones, cruceras, rellgmso entre otros

V. México Prospero

[ r—

[

3. Competitividad y

Eie Prosperidad

Linea

Estratégica 39 TUrsMo

Estrategia

3.9.1 Ampliar la oferta tristica, la
profesionalizacion y capacitacion del sector

F - Premocisny fomerto

Mombre: Tasa de variacion de trabajadores subordinadas o :::.:S:E;
remunerados del Estado de Zacatecas en comparacion al mismo sector turismo
mesire del afio base 1smo y
Definicion: Tasa de variacion da trabajadares subordinados o s Ires niveles
remunerados del Estado de Zacatecas en comparacion al mismo Impglementan una
nmestre del afio base.
Contribuir a la generacion de Método: (( es subordinados o del Estado de W"’“'"“f“?"
i empleos en el estado de Zacatecas |2 o remunerados del Estado de  |Encuesta Nacional de Ocupacion :s;’;:"fwﬁlr‘{la
mediante una mayor llegada de Zacalel:as del afio base - 13100 ly Emplea Para ol mpuiso
turistas Tipo: Impacta |
Dimensién: Eficacia turistica. Las
Frecuencia: Trimestral sondiiones
Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Por ciento economicas y de
Meta Anual: 1.13 oquidadenel |
Linea Base: 2016 Py o
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:13 - Paginal/9
Los actores
sociales del
[Nombre: Tasa de variacién de llegada de turistas a hoteles del Estado [sector turismo y
de Zacatecas los tres niveles
[Definicion: Tasa de variacion de llegada de turistas a hoteles del Estado de gobierno
de Zacatecas en comparacion al afio base. implementan una
IMétodo: {(Llegada de turistas a hoteles del Estado de Zacatecas en el coordinacion
jario t./LLegada de turistas a hoteles del Estado de Zacatecas enel afio  JCompendio Estadistico del Turi permanente y
PROPOSITO Estado de Zacatecas con una base ) - 1} *100 [smo en México. Sistema de moni |accion conjunta
mayor llegada de turistas. Tipo: Impacto oreo en linea DATATUR y Regis  |para el impulso
[Dimensién: Eficacia ro de la SECTURZ. de la actividad
[Frecuencia: Anual turistica. Existen
[Sentido: Incremento condiciones de
[Unidad de Medida: Por ciento seguridad en el
[Meta Anual: 1.17 pais y la
Linea Base: 2016 situacion
[econémica es
favorable.
Las empresas y
prestadores de
servicios
[Nombre: Porcentaje de personas capacitadas en el Estado de tm“gysgf?;sreége;
[comPONENTE jzacatecas ' aisposicion para
Responsables: Zneﬁ"(""é : P%r:entaj‘e de personas capacitadas en el Estado de [Registro mensual, objetivo y ac cagamtarse pfcs
[SECTURZ wfécta ecas en base alas programadas ualizado por parte de la Direc municipios con
todo: ( Personas capacitadas en el Estado de Zacatecas. / Personas sion de Capacitacion y Cultur mayor vocacion
subsecretaria @ 1 - Prestadoras y prestadores de  [programadas a capacitar en el Estado de Zacatecas. ) * 100 L o SerURy dalnimero de [urtiges
o e servioios turisticos Tipo: Gesfion prestadoras y prestadores capac  |muestran mayor
de Capacitaci profesionalizados. [Dimensién: Eficacia itados . Evidencia impresa y di disposicién para
on/Depto. de Co [Frecuencia: Trimestral
municacior Sentido: Incremento gital Registros desagregados p  |impulsary
Unidad de Medida: Por ciento or sexo y edad, oapacitar a su
personal de
m:izi? ;g?s turismo. Existe el
" personal
calificado para
impartir los
oursos.
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1 - Implementacion del programa de
[capacitacion para el sector turistico

INombre: Porcentaje de cursos turisticos implementados en el Estado de
|Zacatecas.

[Definicién: Porcentaje de cursos turisticos implementados en el Estado
de Zacatecas en base a los programados.

[Método: ( Cursos implementados / Cursos programados ) * 100

Tipo: Gestion

Registro mensual, objetivo y ac
ualizado por parte de la Direc
ion de Capacitacion y Cultur

Las empresas y
prestadores de
servicios
turisticos tienen
mayor interés y
disposicion para
capacitarse. Los
municipios con

enciones.

2 - Estado de Zacatecas
posicionado en Mercados
potenciales.

[publicitarios en base a las personas esperadas.
[Método: ( Personas alcanzadas por los impactos publicitarios. /
Personas esperadas a impactar. ) * 100

Tipo: Gestion

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Mensual

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Por ciento

[Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Registros mensuales de la Direc
cion de Imagen, Direccion de
[Promocién y Congresos, Evidenc
ia fotografica, digital y docu
mental

ACTIVIDAD gzLg;:ggchﬁﬁaﬁggo\?;:rd;ecwa de Dimensié_n: Eficacia ja de la SECTURZ. del nimero de mayor vocacién
genero [Frecuencia: Mensual cursos realizados Registros de turistica,
[Sentido: Incremento sagregados por sexo y edad. muestran mayor
Unidad de Medida: Por ciento isposicion para
[Meta Anual: 100 impulsary
Linea Base: 100 capacitar a su
personal de
turismo.
[Nombre: Porcentaje de certificaciones turisticas entregadas en el Estado
[de Zacatecas,
[Definicién: Porcentaje de certificaciones turisticas entregadas en el
[Estado de Zacatecas en base a las programadas. Las empresas y
[Método: ( Certificaciones turisticas entregadas en el Estado de Registro mensual, objetivo y ac prestadores de
[7acatecas. / Certificaciones turisticas programadas en el Estado de ualizado por parte de la Direc servicios
ACTIVIDAD 2 - Certificacion de las y los |Zacatecas. ) * 100 cién de Capacitacion y Cultur turfsticos tienen
prestadores del sector turistico. [ Tipo: Gestion ja de la SECTURZ, de las certifi mayor interés y
[Dimensién: Eficacia caciones entregadas. Evidencia disposicién para
[Frecuencia: Mensual frotografica capacitarse y
[Sentido: Incremento certificarse
[Unidad de Medida: Por ciento
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
[INombre: Tasa de variacién de empresas inscritas en el Registro Las empresas del
[Nacional de Turismo del Estado de Zacatecas. sector turistico,
[Definicion: Tasa de variacion de empresas inscritas en el Registro asi como el
[Nacional de Turismo del Estado de Zacatecas en comparacion al afio conjunto de
base. actores muestran
[Método: {(Empresas inscritas en el Registro Nacional de Turismo en el |Registro mensual Evidencia docu ~ |disposicion e
3 - Inscripeién al Registro Nacional [afio t/Empresas inscritas en el Registro Nacional de Turismo afio base) - |mental y fotogréfica, listas d interés por
ACTIVIDAD de Turismo de las empresas 1} *100 e las empresas registradas, por  |cumplircon el
turisticas del Estado. [Tipo: Gestion parte del area de verificaci requisito
[Dimensién: Eficacia n de la SECTURZ. lobligatorio de su
[Frecuencia: Mensual inscripcion al
[Sentido: Incremento Registro Nacional
[Unidad de Medida: Por ciento [de Turismo.
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
Documento generacio el 22/10/2018 a las 09:13 - Pagina3/9
[Nombre: Porcentaje de eventos implementados para preveniry
erradicar la violencia contra las mujeres y nifias en el Estado de
|Zacatecas.
Definicion: Porcentaje de eventos implementados para prevenir y :g;gm;?;‘gg'
lerradicar la violencia contra las mujeres y nifias en el Estado de tienen interés y
|7acatecas en base a los programados [Registro mensual actualizado po
ge' gﬁ‘;éﬂi’:ﬁjg:gg?l :;%?;?ma [Método: ( Eventos |mg\ementados para prevenir y erradicar la violencia |r partg del Comité de Igualdad ﬁ\:vpaﬁ;salmcf;rémre
uristico para la prevenciony contra las mujeres y nifias en el Estado de Zacatecas. / Eventos de Género de la SECTURZ del n manera efectiva
JACTIVIDAD erradicacion de Ia violencia contra programados para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y  Jumero de eventos realizados.Re este programa
; ninas en el Estado de Zacatecas. ) * 100 gistros desagregados por sexo y progi
las nifias y mujeres del Estado de  Gesti6 A Se otorga y
| Zacatecas, i estion edad. Evidencia fotografica y respeta el
[Dimensién: Eficacia documental reSUpLESto
Frecuencia: Mensual e este
[Sentido: Incremento 9
Unidad de Medida: Por ciento programa
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100
Los actores
sociales del
sector turismo y
lCOMPONENTE [Nombre: Porcentaje de personas alcanzadas con los impactos los tres niveles
Responsables: publicitarios. de gobierno
ISECTURZ icién: Porcentaje de personas por los impactos implementan una

coordinacion
permanente y
accion conjunta
cara el impulso
de la actividad
turistica. Se
lgeneran
condiciones de
seguridad en el
pais y la
situacion
lecondmica es
Jfavorable.
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Los actores

sociales del
sector turismo y
[COMPONENTE INombre: Porcentaje de grupos impactados mayores de 20 personas. 05 Ires niveles
Responsables: [Definicion: Porcentaje de grupos impactados mayores de 20 personas %‘ !
ey O o o implementan una
e se a |os programados. coordinacién
[Método: ( Grupos mayores de 20 personas impactados / Grupos oonmanontey
subsecrecara d "
romocintr [ - Estado de Zacatecas [rayores de 20 persanas programados ) * 100 [Registros mensuales de la Dires  [accion conjunta
[stcairecet posicionado en Mercados D anzion: Cicacia cion de Imagen, Evidencia impre  |para el impulso
[Bireccion de potenciales. : sa y digital e Iz actividad
agen, Direccit Frecuencia: Mensual co la astiv
[ ce Congrosos y Sentido: Incremento uristia. Se
Fatacte ge conv Unidad de Medida: Por ciento E,
[Meta Anual: 100 gggu‘rfﬂ;&; S
Linea Base: 100 pais y la
situacion
leconémica es
ravorable.
[os actores
sociales del

INombre: Nimero de Impactos directos e indirectos.

[Definicion: Porcentaje de impactos directos e indirectos.

[Método: ( Impactos directas e indirectos logrados / Impactos directos e
indirectos esperados ) * 100

sector turismo y
los tres niveles
de gobierna
implementan una
coordinacion
permanente y

1 - Implementacion de eventos Tipo: Gestion [Registros mensuales dela Direc  [PETRENETISY
JACTIVIDAD destinados a impactar en el [Dimensién: Eficacia cion de Imagen, Evidencia fotog raelim Julsc
consumidor final [Frecuencia: Mensual rafica, impresa y digital QZ b acw"’dad
[Sentido: Incremento iLristica. Existen
[Unidad de Medida: Por ciento -
bt v 00 e e
Linea Base: 100 pais y la
situacion
lecondémica es
favorable.
Los actores
sociales del
sector turismo y
los tres niveles
INombre: Porcentaje de convenios anuales celebrados de gobierno
[Definicion: Numero de convenios anuales celebrados. implementan una
[Método: ( Convenios anuales celebrados / Convenios anuales coordinacion
2 - Implementacion e eventos con [25Perados) - 100 [Registros mensuales dela Direc ~ [PEManente y
cTIvIDAD 2 industria turistica y socios D aion: cion de promocion, registro d )
imensién: Eficacia para el impulsa
[comerciales nacionales e [Frecuencia: Mensual e citas, convenios. Fichas técn de Ia actividad
internacionales. S antides Incremanto icas de las participaciones. e ictios. e
[Unidad de Medida: Por ciento generan
[Meta Anual: 100 condiciones de
Linea Base: 100 seguridad en el
pais y la
situacion
leconémica es
[favorable.
Los actores
sociales del
sector turismo y
[Nombre: Porcentaje de congresos realizados ‘d": ‘[fbsl e"r‘:g‘es
Definicién: Porcentaje de congresos realizados en el estado de et glem rton una
[7acatecas, en base a los esperados. mgmma e
[Método: ( NUmero de congresos realizados. / Nimero de congresos rmanente
2 - Implementacién de eventos con [es *100 [Registros mensuales de la Direc gzmn wmu%ta
ACTIVIDAD la industria turistica y socios [ Tipo: Gestion cion de Congresos, Evidencia fo para el impulso

[comerciales nacionales e
internacionales.

[Dimensién: Eficacia

[Unidad de Medida: Por ciento
[Meta Anual: 100
Linea Base: 100

ografica, listas de registro
desagregados por sexo y edad

de la actividad
turistica. Se
lgeneran
condiciones de
seguridad en el
pals y la
situacion
econémica es

[favorable.
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5 - Implementacion de eventos con

Porcertaje de impactos publicitarios no pagados

n: Porcentaje de impactos publicitarios no pagados en medios
hacionales e internacionales, en base a los esperados.

Método: ( Impactos publicitarios no pagados en medios nacionales e
internacionales logrados. / Impactos publicitarios no pagados en medios
hacionales e internacionales esperados. )

irforme mensual de la direccid
[n de Promocion y de Imagen sob
e los impactos publicitarios n

[os actores
sociales del
sector turismo y
los tres niveles
de gobierno
implementan una
coordinacion
permarente y
accion conjunta

ACTIVIDAD [medios nacionales e Tipo: Gestion o pagados, evidencia impresa, d  |para el impulso
internacionales. Dimension: Eficacia gital, fichas técnicas sobre e la actividad
Frecuencia: Mensual 2 participacion en los everto turistica. Se
sentido: Incremento s y resultados logrados generan
Unidad de Medida: Por ciento condiciones de
Meta Anual: 100 seguridad en el
Linea Base: 100 paisy la
situacion
econémica es
favorable
[asy 105
COMPONENTE Nombre: Porcentaje de productos turisticos creados en el Estado de ;?g;’f:;’;f:e
Responsables: [Zacatecas ;
SECTURZ Definicion: Porcentaje de productos turfsticos creados en el Estado de
| acatecas en base a los programados. interesados en
ubsecretaia Metodo: ( Productos turisticos creados en el Estado de Zacatecas. /  [informe trimestral de la Direc e oo
£ gperacion Tor Produtos turisticos programados en el Estado de Zacateoas. ) * 100 [oién de Desarrollo de Producto  [250107 WIIS100 |
[ Desaarolio e 3 - Productos turisticos creados  [Tipo: Gestion 5. Estatus que guardan los prod poa it
Prodactosuent Dimension: Eficacia uctos turisticos creados y en Y oo
ccion de it Frecuencia: Trimestral operacion s
StructuraDirece [Sentido: Incremento econémicas v de
onvauridico Unidad de Medida: Por ciento hophoiibadd
Meta Anual: 100 Pl para
Linea Base: 100 s
[os actores
sociales del
sector turismo y
[0 tres niveles
Porcentaje de proyectos elaborados. e Gobero e
n: Porcentaje de proyectos elaborados para la creacion de oo ainacion
Inuevos productos turisticos en el Estado de Zacatecas en base a los ormanete y
programados accion conjunta
Método: ( Proyectos elaborados para la creacion de productos Registro y evidencia documental  |pava &l s
1 - Elaboracion de proyectos para laflurisfeos j RfaySctos prograrmados parz fa creacion de productos e los proyectos elaborados de  |de la actividad
ACTIVIDAD generacién de nuevos productos [ 12 2 Direccion de Productos/Dir turistica. Se
turisticos po: (5eSto eccion de Infrasstructura de mantiene y
Dimensién: Eficacia 2 SECTURZ, fortalece el
Frecuencia: Trimestral el
Sentido: Incremento e e e
Unidad de Medida: Por ciento iy P
Meta Anual: 100
: implementacion
Linea Base: 100 e proyecios
turisticos a traves
e Iz fima de
[Convenios
Los actores
sociales del
[sector turismo y
[os tres niveles
e gobierno
implementan una
coordinacién
Porcertaje de obras de infraestructura permanerte y
n: Porcentaje de obras de infraestructura ejecttadas en el accion corjunta
estado de Zacatecas en base a las programadas. para el impuiso
Método: ( Obras de infraestructura turistica ejecutadas / Obras de Registro y evidencia documental  [de la actividad
2 - implementacion del programa  [infraestructura turfstica programadas ) * 100 e las obras realizadas de la turistica. Se
cTiviDaD [para el martenimiento y Tipo: Gestion Direccion de Infraestructura gestiona ante la
[modemizacion de la infraestructura [Dimension: Eficacia e la SECTURZ. Evidencia fotogr ~ [federacion la
y equipamiento turfstico estatal.  [Frecuencia: Anual fica, Acta de entrega recepei firma de
Sentido: Incremento on. [Convenios para
Unidad de Medida: Por ciento Ia ejecucion de
Meta Anual: 100 obras y
Linea Base: 100 equipamiento
turistico. Existen
condiciones
leconomicas y de
seguridad
ravorabies en el
pais y estado de
Zacatecas.
[Cos actores
sociales del
sector turismo y
os tres niveles
de gobierno
implementan una
Porcentaje de apoyos turisticos otorgados a los municipios, coordinacion
n: Porcentaje de apoyos turisticos otorgados a los municipios o conita
len base a los programados. ara ol lmpju\sc
s [Método: ( Apoyos turisticos otorgados a los municipios / Apoyos informe de los productos tur
3 - Implementacion de apoyos para |y isticos programados a los municipios ) * 100 sticos en operacion. Registro de la actividad
el fortalecimiento de productos [t S28 09 o e e radios avwien  [turistica. Se fima
ACTIVIDAD turisticos existentes en los po: POy’ gados, acuerdo o

[municipios con mayor vocacién
turistica

[Dimensi6n: Eficacia
[Frecuencia: Mensual
[Sentido: Incremento

JUnidad de Medida: Por ciento
[Meta Anual: 100

Linea Base: 100

cia fotografica en su caso.Con
enios o Actierdos firmados con
municipios apoyados

convenios con
los municipios. EI
gobierno estatal y
municipal
mantienen su
interés y destinan
presupuesto para
levar a cabo los
apoyos turisticos.
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PLANEACION

Datos del Programa Presupuestario

Hombre: Desarrollo de fa | Publica para el de diversos seclores

Ndmero . .

Nomero: 2 | NG-PPs:75 o Lot Tipo: Institucional

Dependencia o Entidad Responsable Secretaria de Obras Pablicas MNombre del titlular. ING. JORGE LUIS PEDROZA OCHOA
‘Plan Nacicnal ds Desaralla 20132018 Pian Estata de Desarrola 20172021

Eje de politica
Publica

on.enw

IV. México Prospero

1.1 Fomentar que la construceidn de nueva infraestructura favorezca  Estratégica
la integracién logistica y aumente la competiividad denvada de una

mayor interconectividad

4. Medio Ambiente y

Ee Desarrolle Temtonal

Linea

4.7 Desamollo territorial y urbano

6 Ampliar y complementar el equipamiento

Estrategia urbano para el desarrollo de ciudades

sustentables y modemas

|

1 s s s

AT RE—

ke e Biwnes PiBcH

1 - Construir obras publicas
, resil

e Conservcid
WMantenimient

1
esilientes y de calidad. [Tipo: Producto

imension: Eficiencia
Frecuencia: Anual
[Sentido: Incremento
Unidad de Medida: Obra
Meta Anual: 30
Linea Base: 30

sinfra.zacatecas. gob.mx

T
L (s Dencerinacidn - Método de caioulo - - Diimensidn-F recuencia - Sentido - Meta 4nual — B
Nombre: Proporcion de inversion ejercida n obra piblica
[Definicion: La praporcidn de la inversién ejercida contra la autorizada Con el total de
O e e oa para [Wétodo: ( Inversidn Ejercida f Inversion Autorizada ) * 100 05 recursos
ol Goearrolio de diversos sectotes |TIP9: Impacto aprabiados se
Fin [pubiicas como lo san el educaliva, [CIMension: Efciencia infra zacalecas gob.mx logrs una mejor
fservicios de salud, seguridad o o e tertae
compettivida, soclal tecnologia.  |nidad de Medida: Inversion sectores en el
Meta Anual: 1000000000 estado.
Linea Base: 900000000
[Nombre: Forcentaje o obras sjecuindas respasic a s programias
Definicion: Se pretende conacer el porcentaje de cumplimiento respecto
s obras programadias y icuutadas Gon e total de
( Numero de obras construidas / Numero de obras o5 recursos
Fjecucian y operacidn de roaramass - 100 aprobadas se
[programas de inversion fisica, para |Tipo: Impacto logra una mejor
PROPOSITO. Lo} desarrollo de diversos seclores  [Dimension: Efciencia infra zacalecas.gob.me infraestructura de
Ipiblicos 0 difrentes
sectares en el
Unidad de Medida: obra estado
Meta Anual: 30
Linea Base: 30
COMPONENTE Nombre: Poroentale e obias publicas ejecUadas por cada seotor on el
estado del Estado de Zacatecas para elejercicio 2019
e Definicion: Describe ia cantidad de obras por sector que ha sido
<oliitada y ejecutada Se busca el
i, ae praneact [Método: ( Numero de obras solicitacas / Numero de obras ejecutadas ) incremento de la

infraestructura en
diversos sectores
[productivos del
estado.

[1 - Conservacion y mantenimiento

[Nombre: Porcentaje de mantenimientos realizados respecto a los
programados.

Definicién: Cantidad de obras y acciones de mantenimiento para la
conservacion de edificios publicos ejecutadas en el ejercicio fiscal
[Metodo: ( Mantenimeintos reaizados / Marterimiertos programados )

Se asignan
recursos para la
conservacion de
los edificios
publicos, para
que estos se

acciones de inherentes a la obra
pablica de diversos sectores.

Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia
Frecuenci ual

Sentid:

Unidad de Med:da Actividad

Meta Anual: 2;
Linea Base: 222

ros administriaivos.

ACTIVIDAD ° Tlpu Producto sinfra.zacatecas.gob.mx
de edificios peblicos. Diension: Eficiencia Sgﬁlrineanstren en
Frecuencia: Anual
Sentido: Incremento |°a°gﬁ‘:£'ﬁipam
Unidad de Medida: obra
[Meta Anual: 15 melor senvicio
Linea Base: 15 piblico
[Nombre: Porcentaje de Inversion en obras constrUidas no programadas s obras
Definici6n: Proporcion de Ia inversion en obras no programadas y o s con
derivadas de convenios de ampliacion y recursos adicionales. i
Método: ( Inversion ejercida no programada / Inversién autorizada ) * s
2 - Ejecucion de obra publicay  [100 Ceben regiatrarse
equipamiento urbano y rural para el [Tipo: Impacto
[ACTIVIDAD desarrollo de ciudades sustentables [Dimensién: Eficacia sinfra.zacatecas. gob.mx sz'réfg;g‘:'dgf“e
ly modernas. Frecuencia: Anual Siiepet
Sentido: Constante (e
Unidad de Medida: inversion o i
Meta Anual: 100000000 P
Linea Base: 100000000
[Nombre: Proporcion de solicitudes atendidas
Definicion: Determinar la proporcion de solicitudes atendidas respecto
s recibidas,
Método: ( Solicitudes atendidas / Solicitudes recibidas ) * 100 e e las
3 - Ejecucion de obra publica para  [Tipo: Producto e e
ACTIVIDAD  ia atencion de diversos sectores de [Dimensién: Eficiencia sinfra. zacatecas. gob.mx o o
2 administracién estatal Frecuencia: Anual o e ve abra
Sentido: Incremento ity
Unidad de Medida: tramite P
Meta Anual: 5
Linea Base: 5
TNombre: Porcentaje de gasto requendo en las actividades adjetivas del
je de gasto req 7
proceso de ejecucion de obra
Definicion: Determinar la inversion requerida en las actividades f;o‘u’gg; on
Joperativas y administrativas del proceso de ejecucion de obra piblica. r;wsosc
Método: (Costo de operacion de la obra publica del estado de issiascdt
4 - Gestion, administracion, [zacatecas en el afio / Costos de la obra publica del estado de Zacatecas o baonaes arse
AcTIVIDAD contratacion y supervision de las  [en el afio ) * 100 sinfra. zacatecas. gob.mx; regist !

para formar parte
e I base del
presupuesto
anual de la
Dependencia.
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Datos del Programa Presupuestario
Numero: 1 | NGPPs:8 HNombre: Desamollo de la Infraestructura Carretera para la Conectividad en el Estado Tipo: Prioritario
Dependencia o Entidad Responsable Secretarfa de Obras Publicas Nombre del litular ING. JORGE LUIS PEDROZA OCHOA

Eje de politica 3. Competitividad y
Elo de IV. México Prospero Eje P
Linea )

. 35 Infraestructura y e amienta
Objetive 811 Fomentar que la construccion de nueva infraesinictura favorszca  Estratégica chira ¥ equipamie
CDIEHiYO |5 integracion logistica y aumente Ia competitividad derivada de una 35.1 Incrementar la conectividad inira e inter

mayor interconectividad Estrategia estatal para la prestacion de servicios y el
intercambio comercial

. ocCleRcowRweow ]
| —— [ g [ e

Nombre: Indice de Competifividad Estatal del Instituta Mexicano de la
Compelitividad.
Definicion: Proporcion entre |a longitud de la red carretera pavimentada Las variables

en el estado de Zacatecas y la superficie de su territorio. relacionadas al
Contribuir a aumentar los niveles de [Método: ( Longitud de la red carrelera pavimentada en el estado de i fin fuera del
competitividad del estado de |Zacatecas / Superficie de su teritoria. ) * 100 indice de Competitividad Estat control del
FIN Zacatecas mediante una Tipo: Impacta al del Instituto Mexicano de la programa
infraestructura cametera suficiente y Ecol Competitivdad conservan una
adecuada. Frecuencia: Bienal tendencia
Sentido: Constante constante o
Unidad de Medida: Puntaje favorable
Meta Anual: 45
Linea Base: 45
TNombr rcentaje de inversion ejecutada respecto de la aprobada Los evenlos
roporcion de inversién anual ejecutada respecto de la extemos al
proceso de
Método: ( Inversion anual ejecutada en obras de cameteras viales en el [Secretaria de Obras Publicas
estado de Zacatecas / Inversion anual aprobada en obras de carreteras  |hitp-/obratransparente zacatec
El estado de Zacatecas cuenta con [viales en el eslado de Zacatecas ) * 100 as.gob.mx/ hitp:iicoepla zacate modernizacion,
PROPOSITO  |una infraestructura carretera Ti estion cas gob mxiwp-contentiuploadsi2  |reconstruccion y
suficiente y adecuada. Dimension: Eficacia 017/02/Plan%20E stalal%20de%20Dfonservacion de
Frecuencia: Anual samollo®%20CXXVIl_SUPD1AL2_| pdia infraestructura
Sentido: Incremento It cametera de
Unidad de Medida: Porcentaje Zacatecas se
Meta Anual: 94.25 presentan con
Linea Base: 93 87 normalidad

Documento generado el 22/10/2018 a las 09-17 - Paginal/7

[INombre: Densidad carretera del estado de Zacatecas. Los eventos
[Definicion: Longitud de la red pavimentada de dos o mas carriles del externos al
lestado de Zacatecas, proceso de
IMétodo: ( Longitud de la red pavimentada de dos o mas carriles del [Red federal carrretra de Zacate planificacion,
estado de Zacatecas en el afio. / Longitud de la red estatal de carreteras [cas hitp:/Awww.sct.gob. mx/carr construccion,
N El estado de Zacatecas cuenta con [en el estado de Zacatecas durante el afio. ) * 100 leteras/direccion-general-de-con modernizacion,
PROPOSITO una infraestructura carretera Tipo: Producto servacion-de-carreteras/longitu reconstruccion y
suficiente y adecuada [Dimensién: Economia jd-red-federal/ Longitud de la [conservacion de
[Frecuen Anual red carretera troncal libre por la infraestructura
[Sentido: Incremento lentidad federativa carretera de
[Unidad de Medida: Porcentaje [Zacatecas se
[Meta Anual: 72.54 presentan con
Linea Base: 72 35 normalidad.
I;l:g(ber:a.;orcemme de carreteras en buen estado del Estado de | os eventos
[Definicién: Porcentaje de carreteras en buen estado del Estado de gf;ire"s?dael
7 acatecas.
[Método: ( kilometros de carreteras a cargo del estado de Zacatecas en | <o federal carrretra de Zacate  planeacion,
bueras condiciones durarte el afio. / Suma de kilometros e carreteras a |28 NP /vwww.sct gob mxjcarr — foonstrucaion,
. El estado de Zacatecas cuenta con cargo del Estado de Zacatecas durante el afo. ) * 100 leteras/direccion-general-de-con modernizacion,
PROPOSITO una infraestructura carretera Ti % Producto servacion-de-carreteras/longitu reconstruccion y
suficiente y adecuada. Di’r’ne‘nsién' Economia d-red-federal/ Longitud de la [conservacion de
chuencia’_ Anual red carretera troncal libre por la infraestructura
o entidad federativa carretera de

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 77.12

Linea Base: 76.52

[Zacatecas se
presentan con
normalidad.

Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el

INombre: Proporcién de municipios beneficiados con obras carreteras estado fisico de

| comPONENTE lomb = red estatal de
Responsables: [Definicién: Municipios atendidos con obras carreteras viales en el i:;;‘er:ir:s Y
[sECoP ejercicio actual Secretaria de Obras Publicas omolendo ast
[Método: ( Municipios zacaetcanos atendidos durante el afio. / Total de ~ |nttp://obratransparente zacatec

Oir. de Planeaci N m‘t';cr’:;?;’;"a’"“aoggr”nfzcg:g:‘; Int%3 |\ nicipios en el Estado de Zacatecas. ) * 100 25.90b. mx/ http /icoepla. zacate ggzr‘;z acion de
[y Seguimiento ] Tipo: Impacto o2 gob mx/wp-content/uploads/2

| Sipsecretai reconstiuyendo la infraestructura [0l SR o 1 B 2/Plan 6205 statalo20de%20DH0S FeCUrsos en
[de Comunicacio carretera estatal n. o, fbase a una

5 mseoreis Frecuencia: Anual sarrolio%20CXXVI_SUPOTAL2_|

oros Pl . " PYojaneacion

[Sentido: Incremento

[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 40.21

Linea Base: 38.72

efectiva y acorde

necesidades de
la red, brindando
un servicio de
calidad y de
sequridad a los
usuarios.
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ANEXO 20 . MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS QUE ESTABLECEN OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS.

[COMPONENTE
Responsables:

[Nombre: Construccién de obras para la conectividad en la red carretera
estatal

[Definicion: Porcentaje de obras construidas respecto a los
[programadas

[Método: (Obras para la conectividad realizadas en el jercicio fiscal en

[Secretarfa de Obras Publicas

[Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el
estado fisico de
la red estatal de
carreteras y
caminos,
umpliendo asi

ite zacatec

ir. de Plancact 1 - Incrementar la conectividad intra |el estado de Zacatecas. / Obras de conectividad por realizar durante el |/ con la
on programacs e inter estatal, modernizandoy  |ejercicio fiscal en el estado de Zacatecas. ) * 100 25 gobmd fitpiicoeplazacate  foptimizacion de
/ Subsecretaria reconstruyendo la infraestructura I Tipo: Impacto 017/%2/P\an%gOEstata\%gode%QDDps recursos en
";‘L"s‘:;‘r';ﬂ‘cr:" carretera estatal [Dimensién: Eficacia sarrolio%20CXXVIl_SUPOTAL2.|.pd ase a una
2 de Obr [Frecuencia: Anual © = — Pqplaneacion
ice [Sentido: Constante efectiva y acorde
[Unidad de Medida: Porcentaje
[Meta Anual: 100 necesidades de
Linea Base: 100 la red, brindando
un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
[Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el
[INombre: Porcentaje de cumplimiento de kilémetros carreteros lestado fisico de
[modernizados, la red estatal de
Definicion: Porcentaje de kilometros carreteros modernizados en el carreteras y
estado de Zacatecas durante el afio fiscal respecto de los planeados. [caminos,
[Método: ( kilometros de carreteras modernizados en el estado de lcumpliendo asi
|Zacaetcas durante el afio fiscal. / kilémetros de carreteras por con la
ACTIVIDAD 1 - Kilémetros de carreteras Imodernizar en el estado de Zacaetcas durante el afio fiscal. ) * 100 [Secretarfa de Obras Publicas optimizacion de
construidos/madernizados. Tipo: Impacto https://inclyce. zacatecas.gob.mx  los recursos en
[Dimensién: Eficacia base a una
[Frecuencia: Anual planeacion
[Sentido: Incremento efectiva y acorde
[Unidad de Medida: Porcentaje a las.
[Meta Anual: 54.99 necesidades de
Linea Base: 35.86 la red, brindando
un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
Documento generado el 22/10/2018 a las 09:17 - Pagina3/7
Con el total de
los recursos
aprobados se
[Nombre: Porcentual de cumplimiento de kilémetros carreteros gﬁ;:ﬁgggr@
reconstruidos.
IDefinicion: Porcentaje de kilometros de carreteras estatales ‘Oaa;reedt;sat:‘a‘ de
reconstruidos en el estado de Zacaetcas durante el afio fiscal respecto Y
de los planeados. 2?2‘”‘?@0 asi
[Método: ( kilometros carreteros reconstruidos durante el afio fiscal en el con ‘F;
5 lestado de Zacatecas. / kilometros carreteros por reconstruir durante el o . .
2 - Kilémetros de carreteras B [Secretaria de Obras Publicas optimizacion de
[ACTIVIDAD estatales reconstruidos, i?:;}ﬁﬁ;&:‘ estado de Zacatecas. ) * 100 https://indyce. zacatecas.gob. mx los recursos en
[Dimensién: Eficacia bf:ﬂi:;gs
[Frecuencia: Anual rotos v acorde
[Sentido: Incremento 2 las ¥
[Unidad de Medida: Porcentaje necesidades de
ﬂf‘:‘;"a"s":__'j gg Jg |a red, brindando
N un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
[Con el total de
los recursos
aprobados se
[INombre: Costos de operacién en carreteras estatales respecto de lo logra mejorar el
ideal lestado fisico de
[Definicion: Porcentaje de costos de operacion (gasolina, mantenimiento la red estatal de
de vehiculos, prestacion de servicios,entre otros.) derivado de la carreteras y
[modernizacion, reconstruccion y conservacion de carreteras estatales N . lcaminos,
respeto del ideal [Fecreterla de Obras Publoas » |cumpliendo asi
3 - Gestion, administracion, [Método: ( Costo ideal de operacion en carreteras del estado de asp ogioriol p”me e oon la
ACTIVIDAD contratacion y supervision de las  [Zacatecas en el afo / Costos de operacion en carreteras del estado de g p:ficoep loptimizacién de

acciones de mantenimiento de la
red carretera estatal

|Zacatecas por atender durante el afio ) * 100
Tipo: Impacto

[Dimensién: Eficacia

[Frecuencia: Anual

[Sentido: Constante

Unidad de Medida: Actividad

[Meta Anual: 278

Linea Base: 278

lcas. gob.mx/wp-content/uploads/2
017/02/Plan%20E statal%20de %200}
[sarrollo%20CXXVII_SUPO1AL2_I

lios recursos en
ase a una
planeacion
efectiva y acorde
a las.
necesidades de
|a red, brindando
un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.

Documento generado el 22/10/2018 a las 09:17 - Pagina4/7
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Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el
[Nombre: Proporcisn de municipios beneficiados con obras viales estado fisico de
[COMPONENTE Definicion: P%rcenlaje de mun'\jmp\cs atendidos con obras viales durante 2 req Setatal de
Responsables: e! ejercicio fiscal en el estado de Zacatecas. carreteras y
[SECOP [Método: ( Municipios atendidos en el ejercicio fiscal en el estado de  [Secretarfa de Obras Publicas CE’”‘”‘OS'G .
2 - Fortalecer mediante la [zacatecas. / Suma de municipios en el ejercicio fisoal en el estado de  |nttp/obratransparente zacates  [SHTPIENY0 &
o e reconstruccion de caminos rurales y |Zacatecas. ) * 100 las. gob. mx/ hitp:/icoepla zacate CDP a 6n d
Iy Sequim Ia conservacion de carreteras ipo: Impacto [oas gob. mxiwp-content/uploads/2 _[oRlIMIZacion de
(S bsearetarie, alimentadoras la infraestructura vial |Dimensién: Eficacia 017/02/P\an%ZDEsta(a\%2Ude%20D%’:Sr:;“£f;S en
I Subsecretari len el estado. [Frecuencia: Anual sarrollo%20CXXVII_SUPO1AL2_|
2 ce Obras PUI uen = - PYpianeacion
[cas [Sentido: Incremento efectiva v acorde
Unidad de Medida: Porcentaje o e Y
o A 27
la red, brindando
un servicio de
calidad y de
sequridad a los
usuarios.
Con el total de
los recursos
aprobados se
[Nombre: Proporcion de obras realizadas para la reconstruccion de o9 mejorar &
| CoMPONENTE ;Iaamg\aosarsura\es y conservacion carreteras alimentadoras respecto de las |2 red estatal de
Responsables: Definicion: Porcentaje de obras reconstruidas o conservadas en el carreteras y
[SECOP ejercicio fiscal en el estado de Zacatecas respecto a los programadas.  [Secretarfa de Obras Publicas iim”ﬁ’;ﬁo as
o deprancaci 2 - Fortalecer mediante la Método: ( Obras de reconstruccion realizadas en el ejercicio fiscal en el |http-//obratransparente zacatec come!
[on, Programaci reconstruccién de caminos rurales y festado de Zacatecas. / Obras de reconstruccién programadas en el jas.gob.mx/ http:/icoepla.zacate optimizacion de
In y Seguimiento la conservacion de carreteras lestado de Zacatecas en el afo fiscal. ) * 100 jcas. gob. mx/wp-content/uploads/2 4
[ Subsearetaria, alimentadoras la infraestructura vial |Tipo: Impacto 017/02/P\an%ZDEstata\%2Dde%2OD$§:S:§uL::‘;S en
v Subsecretari len el estada. [Dimension: Eficacia sarrollo%20CXXVII_SUPO1AL2_|
2 de Obras Pdol [Frecuencia: Anual p\fanteac\én ”
Sentido: Constante oiooiivay acorde
Unidad de Medida: Forcetaje Pdessidaces de
[inen Bace. 100 |a red, brindando
. un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el
[Nombre: Porcentaje de cumplimiento de kilémetros carreteros estado fisico de
conservados. la red estatal de
[Definicion: Porcentaje de kilémetros carreteros conservadas durante el carreteras vy
jercicio fiscal en el estado de Zacatecas respecto a los programadas. caminos,
IMétodo: ( kilémetros conservados en el estado de Zacateca durante el cumpliendo asf
ario fiscal . / kilémetros por conservar en el estado de Zacateca durante con la
ACTIVIDAD 1 - Metros cuadrados de carreteras el afio fiscal. ) * 100 [Secretaria de Obras Publicas optimizacion de
estatales conservados. ipo: Imy https://indyce zacatecas.gob.mx los recursos en
[Dimension: Eficacia base a una
[Frecuencia: Anual planeacion
o: Incremento efectiva y acorde
[Unidad de Medida: Porcentaje a las
[Meta Anual: 52.97 necesidades de
Linea Base: 29.57 la red, brindando
un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
Con el total de
los recursos
aprobados se
logra mejorar el
[Nombre: Porcentaje de cumplimiento de kilsmetros carreteros f:igoegfa‘fsl ddi
conservados.
Definicion: Porcentaje de kilsmetros carreteros conservadas durante el g:;?éi’:s Y
ejercicio fiscal en el estado de Zacatecas respecto a los programadas. [Secretarfa de Obras Plblicas sumpliendo asi
Método: ( kv\o'rfnetrc‘vj E\e caminos rurales en el )estfgg de Zacatecas http /lobri(/rigspTente‘ zacatec o
" durante el ario fiscal / kilémetros programados. ) * as.gob.m: lcoepla zacate %
ACTIVIDAD 2 Kiidmettos de caminos Urales  Iripo: impacto prog s gob midub-content/uploadk/2 f;;“ggjé‘ggsﬁ
[Dimension: Eficacia [017/02/Plan%20E statal%20de%200) se a una
[Frecuencia: Anual sarrollo%20CXXVII_SUPO1AL2_|.pd planeacion
lo: Incremento Ir
Unidad de Medida: Porcentaje :f;i“va y acorde
mf"‘:a“s"z"s"‘e': 5’3 gg necesidades de
. Ila red, brindando
un servicio de
calidad y de
seguridad a los
usuarios.
Nombre: Gostos de operacion en caminos rurales respecto de 1o ideal
Definicion: Porcentaje de costos de operacion (gasolina, mantenimiento
de vehiculos, prestacion de servicios,entre otros.) derivado de la
conservacion de caminos rurales respeto del ideal. “ Con el total de
[Método: ( Costo ideal de operacion en caminos rurales del estado de ﬁ;c’/%i’r‘:tgemoz’f‘:mzuzba"gsfe . los recursos
3 - Gestion, administracion, |Zacatecas en el afio / Costos de operacién en caminos rurales del estado) asp ob.mx ity pﬂws |a.zacate aprobados se
AcTIVIDAD contratacion y supervision de las  |de Zacatecas por atender durante el afio ) * 100 Casggob mx/wg-comepm/up\aadsm logra una mejor
acciones de conservacion de Tipo: Impacto |017/02/Plan%20E statal%20de %200) infraestructura de
caminos rurales. [Dimensién: Eficacia sarmolio%20CXXVIl SUPOTAL2 | los difrentes
ia: Anual I . = —"Psectores en el
[Sentido: Constante estado.
Unidad de Medida: Accion
[Meta Anual: 369
Linea Base: 369
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