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def Informe Fi iero del Primer 2018

-
' A ;E CAS i de ion y C ilacion del Estado de Zacatecas

Gasto por Categoria Programatica
T Del 1 de enero al 30 de junio de 2016

Contefitt — ~ Aprobado |

T

Efresos

T YT

9,882,673 7,689,660 7,509,972 1,639,363

Programas Presupuestarios 9,869,642
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 (1] 0 [i] 0 0
S Sujetos a Reglas de Operacion o 0 o 0 0 0
U  Oftros Subsidios 1] 1] 1] 0 0 1]
D pefio de las Fu 0 1] 0 0 0 L]
E  Preslacion de Servicios Publicos '} ] 0 0 0 a
B Provision de Bienes Publicos ] 0 0 0 0 0
P Planeacion. seguimienlo y evaluacion de politicas publicas ] 0 0 0 c 1]
F  Promocién y fomenlo G 0 0 0 0 0
G Regulacion y supervision D 0 0 0 0 [
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamenle Gobierno Federal) ] 0 Q 0 4] 0
R  Especificos (1] 0 0 0 0 1]
K Proyectos de Inversion (1] 0 0 0 0 0
Administrativos y de Apoyo 9,869,642 13,031 9,882,673 7,689,660 7,609,972 1,639,363
M Apoyo al proceso presupueslario y para mejorar la eficiencia inslitucional 0 0 ] [¢] 0: 1}
O Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de |a geslion 9869 642 13.031 9882673 7 689 660 7.509.972: 1639 363
W  Operaciones ajenas 0 0 0 0, 0: 0
Compromisos 0 "] o' 0 L] 0
L Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0 0 0 0 o' 0
N Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 [} 0 0 0
J Pensiones y jubilaciones 0 (1] 0 0 0 0
T  Aportaciones a la seguridad social 0‘ 0 0 o] 0 0
Y  Aportaciones a fondos de estabilizacion 0 0. 0 ] 0: 0
Z  Aportaciones a fondos de inversion y reestruclura de pensiones ol 0 0 0 o 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0 0 0 0 0: ]
| Gasto Federalizado 0 0 0 0 0; 0
C  Participaciones a enlidades federativas y municipios 0, 0 0 0 O: 0]
A de ejercicios fiscales anteriores o 0 0 0 0 0
Costo financiero, deuda o apoyos a 0: 0 0 0 0 o
Sin Clasificar 0 0 0 0 0 0
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Integracién del Informe Financiero del Primer Semestre 2018

Z A{" f"i-E‘ AS Instituto de Seleccion y Capacitacion del Estado de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Eje

o, Del 1 de enero al 30 de Junio de 2018

re— Subejercicio
Ampliaciones/
U L m LD
. SR Reducciongs m i
T TR R S—"
' | |

1 Gobierno abierto y de resultados | 9 869642 13031 ‘9,882 673 7.689.660| 7,509,972;’ 1639363
: '
2  Seguridad humana ] o o 0 [} 0
H
3 Competitividad y prosperidad [ 0 0l o 0 0
3
J |
| H
i
i
| £ |
'
it Medio ambiente y desarrollo territorial o 0 ] 0 0| o
|
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Integracién del Informe Financiero del Primer Semestre 2018
Instituto de Seleccion y Capacitacion del Estado de Zacatecas
Pragramas y Proyectos de Inversion por Eje y Linea
Del 1 de enero al 30 de junic de 2018

Conceaplo

abierto y de
1 D iay

Geslion publica basada en resullados
Gobernanza eleclronica
Transparencia y rendicion de cuentas

Combate de la corrupcion

> s w N

Fortalecimienlo municipal
Colaboracion internacional
Seguridad humana

1 Derechos humanos
Pobreza y desigualdad
Cohesion social

Salud y bieneslar

2
3
4
5 Seguridad piibhica
6 Acceso a la justicia para lodos
7 Igualdad suslanliva enlre mujeres y hombres
8 Oportunidades para las y los jovenes
9 Gobierno promotor de la inclusion de las personas con discapacidad
10 Vinculacion con las y los zacalecanos radicados en olras lalitudes
11 Cultura [isica y deporle
Competitividad y prosperidad
1 Educacién de calidad
Innovacion, ciencia y lecnologla
Inversion local, nacional y extranjera
Empleo

Infraestuctura y equipamienlo

2
3
4
5
& Produclividad en el seclor agropecuario
7 Praduclividad en los sectores industrial y de servicios
8 Mineria sostenible
9 Turismo
10 Cultura y economia crealiva
Medio ambiente y desarrolio territorial
1 Recursos naturales

Agua

Cambio climatico

Energias renovables

Riesgos. vulr ilidad y p: ion de

Desarrollo lerrilorial y urbano

2
2
I
5 Manejo de residuos
6
7
L3

Vivienda digna y stistentaly

9 Movilidad

Elabord
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gracién del Informe Fil iero del Primer Semestre 2018

ZAC‘{‘:?ECAS i de i6n y Capacitacion del Estado de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estratégia

- Del 1 de enero al 30 de junio de 2018

5 - Subejercicio
Ampliacionesd =
Goncepto Aprobad Pagado
p probado Pu"“n.lz'nnl JUCLEE D«wnnauo 9

|1 Goblerno ablerto y de rasultados | 9,869,a4zi 13,ns1| 9,862,673 7.689,660 ?.5093721 1,639,263
4 D acia y participaci i °\; 0 o 0 Oi o
1 Fomenlar la paricipacion e involt iento de la jedad en los asunlos publicos L 0 o 0 al 0
Forlalecer la colaboracion entre los poderes del estado y érdenes de gobierno, a fin de garantizar | ! i
2 o 0 o o 0 ol o
la gobernanza democralica. |
3 implementar la parlicipacién social en la evaluacion de la geslion publica (i} o 1 0 ol 0
4 Fomenlar la legalidad y cerleza juridica en la accion gubernamenlal 0 o o ] ‘0l o
|
2 Geslion publica basada en resultados 9,869,642 13,031 9,882,673 7.689.660 7,609,972 1,639,363
1 Implementar la plaheacion eslralégica del Gobierno del Eslado para una gestion lansparente. 0 0 0 o 0 0
basada en resullados y con perspecliva de género. |
2 Ejercer finanzas publicas honeslas. lransp. eficientes y 0 0 0 0 0 0
3 Optimizar el funcionamiento de la capacidad inslilucional de la Administracion Putdica Estatal 0 0 0 a o G
4 Prolesionalizacién aclualizacion y evaluacion de tos servidores publicos 9.869 642 13031 9882673 7 689 660 7.500.972 1639 363
| | |
3 Gobernanza electronica | 0 o L] o 0 o
1 Implemenlar un modelo de gobernanza eleclronica o 0 ol 0 o 0o
2 Ampliar la red de infraeslructura de telecomunicaciones en el leiitorio eslatal ol L] ol n Dl L
4 Tr P jayr icion de ni °< 0 0'_ 0 o
4 Forlalecer la capacidad inslilucional para garanlizar el acceso a la informacién, la rendicion de: o 0; 0! o 0 o
cuentas y la fransparencia proacliva. | ] Il
2 Incenlivar |a parlicipacion ciudadana en el aprovechamienlo o 0, o 1] (] 0
|
5 Combate de la corrupcién g 0 0 o ﬂi 0
| 1 Implementar y consolidar el sislema eslatal de anlicorrupcion 0 0 0 1] Uf:
{ 2 Forlalecer a las inslituciones para la prevencion y el combale a la corrupcion o 0 0 1] llil 1]
| ]
& Fortalecimiento municipal o 0 0 [ 8 01 [}
1 Fortalecer las capacidades inslitucionales de los municipios 0 1]} 0 0l o} o
| 1
2 Impulsar la colaboracion regional y lerritorial | I:hI Oi 0 0 o 0
3 Promover la insercion municipal en el ambilo internacional | tli 0| 0 a o o
| | | ‘:
7 Colaboracién internacional | 0 ol D‘i o a o
| | |
‘ ol n| ol 0 ol
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Integracion del Informe Financiero del Primer Semes(re 2018

. ?ECAS Institulo de Seleccion y Capacilacion del Esfado de Zacalecas

Programas y Proyeclos de Inversion por Eje, Linea y Estralégia

L

e

Wb fricia

2 Segurkia humany
1 Derechos humancs
1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos

2 Promover la cullura de derechos humanos

Garaniizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las nifias nifos adolescenles jlents

) | 0
3 Mmujeres y adultos mayores °| o ¢
2 Pobrezay desigualdad qi o '8 [y
1 Implemenlar programas de reduccién de la pobreza en lodas sus dimensiones o o o L}
2 Impulsar Ia inversion publica para ampliar la inlragstruclura social ol o @ ]
3 Implementar el Sislema Estalal de Evaluacion de la Pollica Social o o o ]
4 Impulsar la economia social o
1 Cohesion sacial o o () L} L
1 Promover redes de intercambio socia' o 9 [
2 Reduor las brechas de marginacion o |
3 Conenciasocial para el progreso de nussiras comunidades g
& Salud y bienestar [} & v L8 L]
1 Garanlzar que las y los zacalecanos lengan acceso efeciia a los servicios de salud o [ [ 9 a
2 Garantiza- el acceso inlegral a la salud de fa mujer
3 Mejorar la calidad eficiencia y coordinacun seclonial en la preslacion de servicios de salud
4 Promover la cullura de la prevencion y deleccién oporiuna de enlermedades
4 Segurldad publica ] [} o o o, 0
| Fortalecer la mhiaesiruclura y los mecanismos de acluacién y colaboracién de las lunciones de o g o ° a o
seguridad pliblica
2 Impulsar la prevencidn de la violencia y delincuencia en el eslado
3 Promover la readaptacion y remsercion de indniduos
& Coordinacion Eficiente con los Municipios 0| o ] o 0
|
1 Consolidar ef nuevo sistema de juslicta penal L) a [ (] a o
2 Promover el acceso nclusivo a la juslicia . |
3 Forlalecer el acceso a la juslicia para las mujeres J
|
| 7 lgualdad suslanliva enire mujeres y hombres n[ 8 0 Il o o
I
| 1 mnsliucionalizar la de género en la 5n publica eslalal y municipal o'[ a ol o| o ol
2 Forlalecer el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia L o & o 0 o
4 Promover la participacion plena y efecliva de las mujeres y la iqualdad de oporiunidades en lodos los nl o . o o
ambitos de fa vida polilica econdmica y publica |
4 Oporlunidades para las y los jovenes 0 0 o o o o
| |
| Fomenlar el desarrollo inlegral de los jovenes para nserfarlos en lodos los dmbilos producivo. social y | A 5 4 0 o ol
cullural | |
DBesarroflar mecanismos de coordinacion y evaluacion de acciones Iransinshlucionales a facvor de la | o 0 o Py o P
Juveniud | | \ |
##  Gobierno promolar de la inclusion de las personas con discapacidad o 0 o o _ni u
impuisar 13 nclusion de frri44s y mujeres con discapacidad al desarrollo cullural académico | | |
1 o o, 0 0| Ll o
productive y social en el E4tads | 1
1 L |
2 Incrementar el disefio y la accesabiluidad universal a L3 [ o ni o
| 3 Inslalar cenlros de rehabililacion y cenlros genalricos en los municipios del Eslado | ol 0 9, o ai o
| 4 Impulsar el derechd al cudado L @, [ Dl nl al
10 Vitculacitn con Lis y los 2acslecans radieados e olfas Liiludes (] a |! @l [ o
| - . | | | |
I 1 Impulsar la proleccién y el ejercicio pleno de los derechos de los migranles. o @ [ 0 o o
| ralecer los iva: de ion con la idad migrante para promover su | | |
2 F? 5 HDV_'_ =y 9 i 3 o o [ o o, o
| reinsercion ecieeicd y social |
| 3 Promover la inversion productiva de las remesas L ) o
| 11 Gultura fisica y deporte o a| L
I Desarrollar el deporle de EW ni ﬂl
2 v s ¥ \N‘Q\‘ el a
| N iibe A | |
a | 9

“L.C. Rocio Dp en Rosas Garcfa ! :
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Integracién del Informe Financiero del Primer Semesire 2018

,{” IECAS Inslituto de Sefec:

Programas y Proyeclos de Inversion por Eje, Linea y Estralégia

W Dt 1 dhe wivitiv ol 38 e oo e 2018

n y Capacilacion del Estado de Zacalecas

|3 Compelitvidad y prosperidad Q) o L 0 1} o
|1 Educacién de caldad o o | 0 @ 0
Implementar un nuevo madelo de ensefanza para formar de | | 4 o
1 su cntormo, innovadores y dinamicos # L] o) |
2 Foralecer la gestion adminisiraliva de Ia educacin nl a Q 0 a
g | | 1
3 Ampliar la infracsiruciura fisica educaliva perlinente y de calidad para dignificar la vida escolar ° o L 0 L o
2 lIanovacion, ciencia y tecnologia | n| o ol ) L] 0
1 Fomentarla formacién de recursos humanos can perfil cientifico lecnolgico en el eslado | o| a 4 0 L) [
2 Impulsar el emprendimienta de empresas de innovacion lecnolégica de la enlidad o 0 o 0 L 0
| |
3 Forlalecer el parque cienlitico lecaslogico y su vinculacion con Ja economia zacalecana L] o o o 0 0
4 Promover la apiopiacén social de la ciencra lecnologia e innovacion en la sociedad zacalecana o 4 o 0 0
5 Forlecer of soclor de lencologias de Io mlormacidn. indusiral y de servicios. a través de o o . d o 0
n | f dela
3 taversién local nacional y exlranjera o & 3 [} o
¥ ¥
I Eslimular la nversion loca’ en sectores estialegicos. 0 o o 0 0 0
2 Estrmular Ia ineisian nacional y elranjera ] 0 o g 4
Forta'ecer las inshluciones y agencios de promocion de Inversiones y 1as incubadoias de il o . . o °
prayeclos o
4 Fortalocmpento wiaitent st (b 1A maens (-] ] [ 0 0 o
| Fomenlar la formacion de habiidades laborales 6plimas enire la poblacion econdmicameale o 5 o a @
achza
3 Vincular al sector educali/o de la enlidad (publico y privado) con el sector produclivo o 3 o o
3 Polenciar de manera mlennshilucional el lalenlo paia la creacion del auloemplco 0 o 9 0
4 Impulsar estralegias para 1o 1educcién del desemplea y ef subempleo (subocupacion) n 0 o o
% Aumentar la lormalizacién de la economia con un cardcler socral y distribulwo £ . 0 0 o
8 RisEUC  suspam e ] 0 4 o
e pmannrar | Uvidad int) inler eslatal para Ia preslacion de sen 10 1 inlercambio |
v la conectividad inira ¢ il para la preslacion de servicios y e I . P o o o
comorunl |
2 i o o 0 0 o
Crear infraesiiuclura lecnologica y productiva para ¢l impulso mdistrial comercial y de servicios 1
& Produclividad en el seclor agropecuario o [ ) [ [ o
b Fontiecis y deimadant s agiculin soitinae ni ) o 0 0 o
2 Incrementar fa productividad en lz ganaderia_ silviculura y pesca 9 L) o 0] 0; o
3 Impulsar ahanzas eslralégicas para piomover ia agioindusliria 0| L] LN 0 0 L
H { | |
4t - bochad | o o 0 0 o
T Proshsrininlsl e o3 wocieres instuaiial ¥ the MarViios. L] L) 0 o 2
& | |
1 Ampliar el uso do I lecnologia y la innovacin en el seclor induslrial y empresarial L) a o 0 a
¥ Fortalecer el acceso a los esquernas de financiamiento paia MIPyMEs. L] ¢ Q Q 0
4 Fomenlar la induslualizacion de los procesos que proporcionen valor agregado a produclos locales. ] o 0 0 o
4 Fomenlar ol emprendimiento medianle asesoria y mecanismos de financiamienlo 1 L © o [ 0 o
% Promoves ol encadenamicnlo de fas MIPYMES a los sectores estralégicos o L L) o 0 0
o ARt O heriay ettt cazien ey o rismacmmales y £atnp e Vo D by Bsthicin | P o 0 o 0 o
U vy | | i 1
¥ Mo sostmiibin | nl 0 0 L} L} o)
Promover Ia invers«én en el seclro minero, prvilegiando Ia que lenga una vision y manejo | !
1 o n o a o
suslentable |
2 Fonalecor (a cadena de valor del seclor mineo y su produchvidad o o o o o o
Ampliar y diversificar (as aclvidades econémicas y produclvas en Jos dislalos mineros que | A A o 0
3 permilan su desarrollo soslenible L a { |
Impsermetar vineulos con e seclor educalivo estalal para la formacion de profesionisias y técnicos ol 8l o ol
4 de w4 érsempenoen ol seclor minero o L |
- |
% Turismo L] L] L] Ll L GI
I Ampliar la oferta luristica la profesionalizacion y capacilacion del sector | o o ol o ) L
p y cap 1 | |
Incremenlar la inversion y parovechar la infraestructura con polencial urislico en dreas polenciales | o ol ol ol
2 del sector. | L o i |
10 Gultura y economia creativa ol o 5 o_.J B 0|
Proleger, crear, perue g y 44 | |
|
T inmalerial de a extedad | L 4 of oj °; °|
2 ol o ) al o
AL \ | | | |
3 ke AL o o o o 8
PRy | Is | | | |
Ly | " 0 o ) a| 9|

Rosas Garcia
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9 el Infarme Financiers del Priniar Semestic 2018

Z A(; F. -‘a‘E CAS Insliluto de Seleccion y Capacitacién del Estado de Zacatecas

F y Proy de por Eje, Linea y Estratégia
-, Del 1 de enero al 30 de junio de 2016

Subepareiei

Jancaa

4 Medio ambiente y desarrollo territorial 0 ol ol 0 0 |
1 Recursos nalurales o o o ] ol
1 Promover el uso soslenible de los ecosistemas del eslado L+ -] n. 0 0
2 Fomenlarla 160 de 0 0 0 e "1}
3 Impulsar parala y conservacion de [ al o 0 o
2 Agua 0 o 0 o o
1 Geshon integrada del agua o [ o [} o
2 Incrementar la segurdad hidnca o [ o [ o
3 Fortalecer el abaslecimiento de agua y acceso a los servicos de agua polable 0 0l o 0 o
4 Fortalecer el saneamienlo y reuso del agua a L] o <] -]
5 Fortalecer a cultura del cudado del agua 0, ¢ o 0 0
3 Cambio climalico ol o 0 L] 0
Disefiar programas encaminados a la miligacion y adaclacion de los efeclos negalves del cambio
chmatico 0 i o 9
% Fomentar la efjucac\on el en cientfica y lransferencia de tecnologia para 0 a - 0 8 b
= hacor Wonte ol caimites ceialco
Adoplar el compromiso contraido en la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el
3 Cambio Climaico o g ° e c/ 9
4 Energias renovables o 0 [3 ] o L)
1 Aprovechar el polencial de |2 enldad en la generacion de energias alleinatvas (1] g [ < @ o
Hingistse | Copaean de Ml nonus di elusacak o 1e BlenspYs P ol o o o o1 0
¥ UED 0o tegnalag A 4n encigean ronnsabion
3 Eslablecer un marco inslilucional para fomenlar ef usa masivo de energias allernalivas ]} ] o o D. o
& Manejo de residuos o 0 o o o o
{ Prevencion y gestion integral de los residuos solidos a nivel municipal y regional ol 0 0 0 0 0
|
2 Promover el manejo integral de los diferentes tipos de residuos generados en la entidad o 0 o o 0 o
3 Desarrollo de capacidades locales en malena de gestion integral de residuos o 0 [} 0 ot L
| 4 Disposicion final de resiudos sélidos en dela [\ o [ o o L
5 Aprovechamiento y valorizacion de los resnidos solidos o 0 [ o o o
| 6  Participacion social en el manejo de residuos 0 0 [ o| ol ol
@ Riesgos, ilidad y pl i6n de [} 0 0 o L
nsecuencia:
:;:CZE]C;[;,:ES amenazas que puedan lener y formas de o 0 o o o
Impulsar la prevencion como mecanismo para miigar y reducir oportunamente el impacto de los
desaslres a los que esta expuesta la poblacion 0 o e o 0| 0
1 3 Forlalecer los prolocolos de alencion Inmediala anle siluaciones de desaslre [} 0 [} o o o
: 7 Desarrollo terrilorial y urbano ﬂl 0 o ] L o
1 Impulsar el desarrollo terrilonial equilbrado [ 0 o o OI o)
2 una polikca de urbano mtegral 0| 0 ol o o o
| 3 Consoldar el [} 0 o L} o 0
4 Impulsar la regulanzacion de la tenencia e la tierra en predios urbanos y fraccionamientos rurales 0 0 0 of o o
5 Modernizacion calaslral y registral o o of qf o o
6 Qronggi:r:gs el i urbano para el de ciudades y | o O. o 0: oi G||
& Vivienda digna y susfontabie [} o
1 Promover y ejecular la conslrucciéon de vivienda ordenada y suslentable o 0|
2 Promover pragramas de apoyos para el mejoramiento de vivienda o Cll
o Movilidad o ol
1 tmpulsar ¢ e » I;uu;;"aef_‘ﬂ‘.‘@u de Movildad, . 0 0|
2 Modernizar y dayfrantenionef@o s 1a infraeutuetung Valinls entdad Lo 1.0 o
5 Propanerniplds o) > o
o ——

“-L.C. Rocio Del C
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Informacidon Programatica

CUMPLIMIENTO AVANCE DE GESTION
INDICADOR FIN ENERO-JUNIO 2018



Nombre del Ente Publico

ZACA. INSELCAP

S Avance de Gestion Financiera del 1 de enero al 30 de junio de 2018
Matriz de Indicadores de Desempeiio baja la Metodologia de Marco Légico a Nivel Fin

o . 5 . . 23 Fecha Periodo
Proyecto Objetivos Indicador Método de Calculo Tipo | Dimension | Frecusncla | Sentido Meta Supuesto Medio Verificacion| Retultads % v
Proyeats Captura | Evaluado

Unidad Administrativa 1

La ciudadania esta

(Servidores(as) ‘satisfecha al recibir \iforines
!’Vrofesionalizac Contribuir a la formacién de Porc!:nta)e de Publlc.os(as) jpervicios e ca.lldad. POT trimestrales del 01 enero-
ion de los i A Servidores{as) Acreditados(as)/total de . : _parte del funcionariado 18 de L,
1 : una Administracion Plblica AR . Impacto  Eficacia  Semestral Incremental Porcentaje 100% ™. = ) : SIPLAN, Programa 120% ) 30 junio
Servidores(as) N2 Publicos({as) Servidores(as) -publico del Ejecutivo del julio 2018
. eficiente - Presupuestario, 2018
Publicos(as) Acreditados{as) Publicos(as)programados( -Estado. Los
. ! . B indicadores
as)* 100 :Servidores(as) Publicos(as)
ise profesionalizan
2
1
Nota Hemos realizado acciones alineadas a una politica de austeridad y uso eficiente del recurso, una de ellas es que contamos con una plantilla de instructores y evaluadores internos, situacién que nos ha permitido economizar

nuestros gastos para asi poder incrementar a un mayor nimero de eventos y acreditaciones de los servidores publicos.

El presente resultado es el acumulado de enero a junio 2018, las acreditaciones obtenidas abarcan diferentes temas de actualizacion entre ellos destacan, las certificaciones laborales mediante la Entidad de Certificacién y
Evaluacion de la Red CONOCER y las Certificaciones Digitales mediante el Centro Evaluador Microsoft, al igual temas de capacitacién en materia de Armonizacion Contable, dirigido a Servidores Publicos de la Administracién
Plbtica Centralizada, Descentralizada, Organfsmos Auténomos, Administracién Piblica Municipal , poder Legislativo y Judicial, los anteriores mediante acuerdo de colaboracion para capacitacion en la materia.
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Informacion Programatica
CUMPLIMIENTO AVANCE DE GESTION
INDICADOR PROPOSITO ENERO-JUNIO 2018



Nombre del Ente PUblico
INSELCAP

Avance de Gestion Financiera del 1 de enero al 30 de junio de 2018
Matriz de Indicadores esempefio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Proposito

4 g ida ; v Fecha Periodo
= ' Proyecto Objetivos Indicador Matado de Calculo Dimension | Frecuencia Sentido Lo d g Meta Supuesto Medio Verificacion| Resultado
Proyecea Medida Captura Evaluado

Unidad Administrativa 1

:Listados de
‘asistencia,
constancia o
diploma con firma

Servidores(as) Publicos(as) (Servidores(as) deirccibidos
Profesionalizac . Porcentaje Plblicos(as) El personal que pertenece certificado de
x :que cuentan con la debida 5 . E2 .

1 ion de los rofesionalizacion requerida Servidores(as)  Acreditados/total de ' Impact Eficacia Anual  Incremental Porcentaje  98% {a Administracion acreditacion, base 08% 18 de 01 enero-30
Servidores({as) 2n - q Pdblicos(as) :Servidores(as) o cr } Publica se profesionaliza  de datos de julio 2018 junio 2018
Piiblicos{as) P Acreditados(as) Pdblicos(as) de acuerdo a su puesto Servidores(as)

:Convocados) * 100 Publicos(as)
‘participantes,
‘reporte de
.resultados y galeria
de fotografias

2

1 El resultado del indicador se obtiene al final del ejercicio
2 El resultado del indicador se obtiene al final del ejercicio
Unidad Administrativa 2
1 La frecuencia del presente indicador es anual, sin embargo enviamos un informe del cumplimiento que se lleva a la fecha con corte al mes de junio 2018.
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