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ria ZACATECAS
\" ﬁaﬁyéms’ Unidos

Cuenta Publica 2019

Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

Gasto por Categoria Programética

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019

Conceplo

Ampliaciones/
{Reducclones)

Aprobado

Subejercicio

"‘ud"”-““r’

PR N R TR [y SO R i) 0|

INSTITUTO DE Crre

Programas Presupuestarios 8,270,914 876,957 9,147,871 9,147,766 8,673,724 =106
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 1] 0 0 0

S  Sujetos a Reglas de Operacion 0 o] 0 0 0 0

U  Ofros Subsidios 0 a 0 (t] 0 0
Desempefio de las Funciones 8,270,914 B76,957 9,147,871 9,147,766 8,673,724 106

E  Prestacién de Servicios Publicos 8,270,914 876 857 9,147 871 9,147,766 8,673,724 105

B Provision de Bienes Publicos 0 o] [+] 0 0 0

P Planeaci6n, seguimiento y evaluacién de politicas publicas o 0 o 0 0 0

F  Promocion y fomento 0 0 0 0 0 o

G Regulacion y supervision 0 0 0 0 0 0

A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) 0 0 0 0 0 0

R  Especificos D 0 0 0 0 0

K Proyectos de Inversion 0 0 0 b] 0 0
Administrativos y de Apoyo 0 0 1] 0 0 0

M  Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0 0 [¢] 0 0 0

O  Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestién 0 0 0 4] 0 0

W  Operaciones ajenas 0 0 0 0 0 Q
Compromisos 0 0 1] o 0 0

L  Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0 0 0 0 0 0

N Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 0 0

J  Pensiones y jubilaciones 0 0 0 0 0 0

T  Aportaciones a la seguridad social 0 0 0 0 0 0

Y  Aportaciones a fondos de estabilizacién 0 0 8] 4] 0 0

Z  Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones 0 0 0] 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) o 0 0 0 0 1]

| Gasto Federalizado 0 [¢] 0 0 0 0

C Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 a 4] o 0
Adeudos de ejerciclos flscales anteriores 0 1] 0 0 0 0
Costo financlero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0 0 0 0 0 0
Sin Clasificar Y ) 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto GORIERND DELESTARO L}_t' zacsrB;280,914 876,957 9,147,871 9,147,766 8,673,724 105
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s T Cuenta Publica 2019

ZACAEECAS Ente publico: Instituto de Capacltacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

\ =73 7— ,‘a/y-&” 08 é/‘ /yﬂ " Programas y Proyectos de Inversién por Ele, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2019
Egrcsos
Subejercicio
Concepto Aprobado AERILIETONg Modificado Devengado Pagado
[Reducciones)

I TS RSN SO o i sl I e NNy S BT P

1 Goblerno Ablerto y de Resultados 0 0 0 0 0 0
2 Segurldad Humana [i] 1] 0 a 0 0
3 Competitividad y Prosperidad 8,270,914 876,957 9,147,871 9,147,788 8,673,724 106
] Medlo Amblente y Desarrollo Territorlal 1] 0 1] ] 0 1]

Total del Gasto 8,270,914 876,857 8,147,871 9,147,766 B,673,724 106

GOBIERN DL ESTADO DE ZACATECAS
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i ZACEJECAS
- , [rabajemas Unidos

Cuenta Publica 2019

Ente publico: Instituto de Capacitaclén para e! Trabajo en el Estado de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla
Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2019

Concepto

Goblerno Ablerto y de Resultados
Democracia y participacién ciudadana
Gestién publica basada en resultados
Gobernanza electrénica
Transparencia y rendicién de cuentas
Combate a la corrupcién
Fortalecimiento Municipal

~N O O s W N

Colaboracién inlernacional

Segurldad Humana

Derechos Humanos

Pobreza y desigualdad

Salud y bienestar

Seguridad Publica

Acceso a la Justicia para Todos *

Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
Oportunidades para las y los jévenes

© ™ N ® O AN

Gobierno promotor de la inclusién de las personas con discapacidad

=
o

Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes

11 Cultura fisica y deporte

Egresos
Ampliaciones/
Aprobado } Devengado Pagado
[Re(lucmoncs]

Subejercicio

TS T PR R E—— T

o o o

O O o 0 O g o0 0 000090000
OOOOOOOOOQQOOODDDDQ

Competitividad y Prosperidad

Educacion de Calidad

Innovacién, Ciencia y Tecnologla

Inversién Local, Nacional y Extranjera

Empleo

Infraestructura y equipamiento

Productividad en el Sector Agropecuario
Productividad en los sectores industrial y de servicios
Mineria Sostenible

© @ N OO O AW N -

Turismo

10 Cultura y Economia Creativa

Medlo Amblente y Desarrollo Territorial

1 Recursos Naturales

Agua

Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres
Desarrollo territorial y urbano

Vivienda digna y sustentable

Movilidad

© ® NN

8,270,814
o|
0
0
B,270,914

o D 6 O o 0o o o o

o o o

(]

876,967
0
0
0
876,957

O O O 0O 0O 0O &6 0O 0O 0O o O O

O O O © O 0O O 0O O O 0 O O O O 0 O O ©

9,147,871
0
0
0
9,147,871

O O O O O O 6 O O o o o O

O O O O ©C U O O O O o O O o O © ©o o o

9,147,766
0
0
0
9,147,766

O O O O 0O O © 0 O O O O O

0 O O 0O 0O 0O 0O 0 0O O 0 O © O 0O O O 0O O

8,673,724
]
0
0
8,673,724

O O O O O O © 0O 0O O 0O O O

o © o 0o 0 0O o O QO O e 0 O D0 0 o0 o0 .
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Total del Gasto

8,270,914

876,957

9,147,871

9,147,766

8,673,724

-
=]
o

GOBIERNMO D%t ERTADO DE ZACATECAS

INGTITUTO DE (-
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Cuenta Priblica 2019

ZAcg I ECAS Ente publico: Instltuto de Capacltaclén para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

\ , 7-/‘“/% mOS ””/0&, Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2019

m
]
=

[——— [E=E——E————
1 Goblerno Ablerto y de Resultados 0 0 0 (1] 0 0
1 Democracla y particlpaclon cludadana 0 0 1] 0 0 O
1 Fomentar la participacion e involucramiento de la sociedad en los asuntos pUblicos a 0 [} 0 8] o
P Fortalecer la colaboracié'n entre los poderes del Eslado y érdenes de gobierno, a fin de garantizar 0 0 o 0 0 o
la gobernanza democratica |
4 Fomentar la legalidad y cerleza juridica en la accién gubernamental 0 0 o 0 4] v
2 Gestl6n publica basada en resultad. 0 0 [ 0 0 (]
1 Implementar la planeacién eslralégipa del Gobiernc del Estado para una gestién transparenie o 0 o g o 0
basada en resultados y con perspectiva de género
2 Ejercer finanzas publicas honestas,, eficientes y eficaces 0 0 [¢] a 0 [¢]
3 Optimizar el funcionamiento de la capacided institucional de la Administracién Publica Estatal 0 0 4] a 0 0
4 Profesionalizacién, actualizacion y evaluacion de los servidores publicos 0 0 4] Q 0 1]
3 Gobernanza electrénica 0 0 [1] 1] 0 [1]
1 Implementar un modelo de Gobernanza Electrénica 0 0 0] 0 0 0
4 Transparencla y rendicién de cuentas 1] o 1] 0 0 0
Fortalecer la capacidad.instituciqnal para garantizar el acceso a la informacién, la rendicién de 0 0 o 0 0 0
cuentas y la transparencia proactiva |
& Combate ala corrupclén (1] 0 1] ] 0 0
1 Implementar y consolidar el Sisterna Estatal Anlicorrupcion ¢] [#] 0 0} 0 0
2 Fortalecer a las instituciones para la prevencion y el combate a la corrupcion 0 0 0 4] 0 1]
6 Fortalecimiento Municipal 0 0 o 0 o ]
1 Fortalecer las capacidades instilucionales de los municipios i} 0 0 0 o a
2  Impulsar la colaboracion regional y territorial 1] 4] 0 0 0 ]
7 Colaboraclén Inter 0 0 ] 0 0 0
1 Fortalecer la colaboracién con organismos internacionaies promotores det desarrollo 0 4] 0 4] a 0
d
Total del Gasto Eje 1 0 0 0 o 0 0

GOBIERNO D £<TADO DE ZACATECAS
INSTITUTQ OE Cr TACION PARA EL TRABAJO
EN EL ESi+.C DE ZACATECAS
DIRECCION GENERAL
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Cuenta Publica 2019

Del 1 de enero al 31 de

| __. | ZACE I ECAS Ente publico: Instituto de Capacltaclon para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

,). ﬁﬂfg}éﬂm\f %whfa& Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

diclembre de 2019

Concepto

2 Seguridad Humana

1 Derechos Humanos

1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos
Garantizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las niftas, nifios, adolescentes,
jovenes, mujeres y adultos mayores
2 Pobreza y deslgualdad
1 Implementar programas de reduccién de la pobreza en todas sus dimensiones
2 Impulsar la inversién publica para ampliar la infraestructura social
3 Implementar el Sistena Estatal de Evaluacion de la Polltica Social
4 Salud y bienestar

1 Garantizar que las y los zacatecanos tengan acceso efectivo a los servicios de salud
3 Mejorar la calidad, eficiencia y coordinacion sectorial en |a prestacién de servicios de salud

4 Promover la cultura de la prevencién y deteccién oporluna de enfermedades
& Seguridad Publica
Forialecer la infraestructura y los mecanismos de actuacion y colaboracién de las funciones de
seguridad publica
2 Impulsar la prevencidn de la violencia y delincuencia en el Estado
3 Promover la readaptacion y reinsercion social de individuos
6 Acceso a la Justicla para Todos
1 Consolidar el nuevo sistema de justicia pena!
2 Promover el acceso inclusivo a la justicia
7 lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres
1 Instilucionalizar la perspectiva de género en la administracién pablica estatal y municipal
8 Oportunidades para las y los J6venes

Fomentar el desarroflo integral de los jévenes para inserlarios en todos los 4mbitos productivo,
social y cultural

9 Goblerno promotor de la Inclusion de las personas con dlscapacldad

Impulsar la inclusién de hombres y mujeres con discapacidad al desarrollo cultural, académics,
productivo y social en el Estado

10 Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes
1 Impulsar la proteccién y ejercicio pleno de los derechos de los migrantes
Fortalecer los programas y mecanismos de cooperacién con la comunidad migrante pari
promover su reinsercion econémica y social
11 Cultura fislca y deporte
1 Desarrollar el deporte de alto rendimiento
2 Incrementar ias actividades flsicas y deportivas
Incentivar el uso de la infraestructura deporliva como espacio de convivencia para contribuir a

E{]rcsos

Aprobado

cohesion social e integracion familiar &=
Total del Gasto Efe 2 b

0
0
1]
a
0
0
Q
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
a0
0
0

Ampliaciones/
Devengado

Subejercicio

T T
Reducciones)

Lz | o 1 # s |

0 0 1] U] i}

0 0 0 0 0

e 0 0 0 0

0 0 t] 0 1]

0 0 0 0 0

0 8] o ol 0

4] 0 0 0 0

o] 0 0 0 0

0 0 ] 1] 0

0 0 0 0 (i]

0 0 0 0 0

0 0 0 1] 0

o 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 i} 0

1] 0 0 0 0

i} 0 [#] 0 0

0 0 0 0 (i]

0 0 0 0 ]

0 0 o 0 (1] 0

0 i} 0 0 a 6

0 0 0 0 o 0

0 0 0 0 (i} g'

0 0 0 0 o 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 o 0

0 0 0 4] 1} 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 o 0

0 0 0 0 0 q

0| 0 0 il 0 6

OI [ 0 0 0 0

']
7

i
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. Cuenta Pablica 2019

ZACA.I ECAS Ente publico: instituto de Capacitaclén para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

!':r\'

_w’ Z—I‘d/y’&ﬂ%’ M(/Zm, Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2019

Subejercicio
Conceplo Aprobado [ Erelietie) Modificado Devengado Pagado
Reducciones

il e S il Y i i e i .

3 Competltividad y Prosperidad 8,270,914 B76,957 9,147,871 9,147,766 8,673,724 106
1 Educacién de Calidad [} 0 0 0 0 0
Implementear un nuevo modelo de ensertanza-aprendizaje para formar estudiantes responsables
1 8 g 3 (4] o 0 1] 0 0
de su entorno, innovadores y dindmicos.
2 Fortalecer la gestién administrativa de la educacién 0 a 0 0 Q 0
3 Ampliar la infraestructura fisica educativa pertinente y de calidad para dignificar la vida escolar 4] 0 0 0 0 o
4 Incrementar la inclusion, el acceso y la permanencia de la poblacién el sistema educativo 4] 4] 0 0 Q i)
Incrementar la inclusién, el acceso y la parmanencia de la poblacién en el sistema educativo 0 ¢ 0 0 a [
5  Disminuir el rezago educativo en la poblacién de 15 aflos y mas o] 0 0 0 0 Q
2 Innovacldn, Clencla y Tecnologla 0 0 0 0 0 0
2 Impulsar el emprendimiento de empresas de innovacién tecnoldgica en la entidad ] 0 0 ] a 0
Promover {a apropiacién social y la divulgacién de la ciencia, tecnologia e innovacién en la
3 i} o 0 0 Q 0
sociedad zacatecana .
3 Inverslén Local, Naclonal y Extranjera ] o o 0 ] ]
2  Estimular la inversién nacional y extranjera 0 o o 0 (4] 4]
4 Empleo 6,270,814 876,857 9,147,871 9,147,786 8,673,724 106
1 Fomentar la formacién de habilidades laborales éptimas entre la poblacién econémicamente atliva 8,270,814 876,467 9,147,871 9,147 768 8,673,724 108
6 Infraestructura y equipamlento 0 0 1] 0 0 o
2 Crearinfraestructura tecnoldgica y productiva para el impulso industrial, comercial y de servicios 4] 7] 7] 0 ] ]
6 Productlvidad en el Sector Agropecuarlo a 0 [{] Oi 0 o
1 Forlalecer y diversificar la agricultura sostenible a 4] [ OI 0 o
2 Incrementar la productividad en la ganaderla, silvicultura y pesca i} 0 0 o 0 0
1
3 Impulsar alianzas estratégicas para promover la agroindustria 0 0 o of 0 0
4 Garantizer la soslenibilidad del recurso hidrico en el sector 0 0 Li] lJI 0 {1
7 Productlvidad en los sectores industrlal y de serviclos (1] 0 0 0 0 0
2 Fortalecer el acceso a los esquemas de financiamiento para MIPyMES 4] 0 0 0 2] o
3 Fomentar la industrializacién de procesos que proporcionen valor agregado a produclos locales Q 0 (i] 0 0 [¢]
4 Fomentar el emprendimiento mediante asesorla y mecanismos de financiamiento 0 o 0 0 0 0
& Promover el encadenamiento de las MIPYMES a los sectores eslratégicos 0 a 0] (0] [¢] 0
8 Minerla Sostenible 0 0 1] 0 0 o
Promover la inversién del sector minero, privilegiando la que lenga una vision y mangjo
o Q 0 0 0 4]
sustentable
9 Turlsmo 0 0 0 0 0 o
1 Ampliar la oferta turfstica, la profesionalizacion y capacitacién del sector 1} 0 0 0 o 0
Incrementar la inversion y aprovechar la infraestructura con potencial turlstico er, HYBES 4.
potenciales del sector '-\“ o .T‘;"tf', g 0 a 0 g 2
10 Cultura y Economla Creativa r QL 0 0 0 0 0 0
" Proteger, preservar y difundir la cultura y el patrimonio cultural tanto material como Iq@ ; 0 o 0 0 o 0
antidad
Total del Gasto Eje 3 8,270,814 876,957 9,147,871 9,147,766 8,673,724 106

GOBIERND DB ESTADD DE ZACATECAS
INSTITIITOLE CF CHTAGION PARA L TRABAJO
EN EL ESTAUC OF ZACATECAS .
" DIRECCION GENERAL Programética/15




Cuenta Publica 2019

ZACﬂI ECAS Ente publico: Instituto de Capacltaclén para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

‘\-_ ‘_«, Z;aj S‘é MOS %’f%&’ Programas y Proyectos de Inverslén por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 31 de diclembre de 2019

Egresos

Concepto Aprobado

4 Medio Amblente y Desarrollo Terrltorlal 1] 0 0 ] 0 ]
1 Recursos Naturales 1] 1] o 0 ¢ ']
3 Impulsar mecanismos para la proteccién y conservacion de ecosistemas 0 (4] 0! 0 0 4]
2 Agua 0 0 ' 0 0 0
3 Fortalecer el abastecimiento de agua y el acceso a los servicios de agua potable "] 0 1] 0 [¢] 4]
6 Riesgos, vulnerablildad y prevencién de desastres ] 1] 1] 0 [} 1]
Impulsar la prevencién como mecanismo para mitigar y reducir oportunamente el impacto de los
: 0 0 0 0 o] 0
desastres a los que esté4 expuesta la poblacion
7 Desarrollo territorlal y urbano 0 0 0 0 0 1]
1 Impulsar el desarrollo territorial equilibrado 1] ¢} 0 0 0 0
Impulsar la regularizacién de la tenencia de la tierra en predios urbanos y fraccionamientos
4 rurales 0 ¢ 9 0 ¢ -
6 Ampliar y complementar el equipamiento urbano para el desarrollo de ciudades sustenlables y 0 o 0 0 0 o
modernas
8 Vivlenda digna y sustentable 1] 0 o 0 [ o
1 Promover la construccion de vivienda ordenada y sustentable a 4] o 1] [0} 0
8 Movllidad 0 1] 0 o 0 (]
2 Modernizar y dar mantenimiento a la infraestructura vial en la entidad 0 0 0 0 0 o
f' “
5 Agp
\'-'."“5\.{/(1.
Total del Gasto Eje 4 ; 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto Programable por Eje, Linea y Estrategla 8,270,914 876,967 9,147,871 9,147,766 8,673,724 106

GOBIERN() DEl ESTADO DE ZACATECAS
INSTITUTO DE CAv'a. - TACION PARA EL TRABAJO
EN EL ESTADC DE ZACATECAS
DIRECCION GENERAL
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Proyecto Objetivos

Unidad Administrativa 1

i . Cuenta Pablica 2019
i ZACATECAS Instituto de Capacitacion para el Trabajo

-~z /r abgpemos Unidos en el Estado de Zacatecas

Matriz de Indicad de Desempeno bajo la Met gia de Marco Logico a Nivel Fin al 31 de diciembre 2

, Unidad d
Indicador Método de Calculo Frecunncia | Sentido :\I ;‘d — ula Supuesto Medie Verificacion
edida

Que el Gobierno del Estado de
Zacatecas ha desarrollado una  Datos estadisticos del

Fecha Periodo

Hesultado

Captura | Evaluado

Incremento en Numero de ) ;
la Cobertura en Cobertura en capacitandos / nueva cultura empresarial basada propio ICATEZ y de la 01/01/2019
.. Contribuir al incremento S , . N . en el conocimiento y talento  Direccion General de
1 la formacion capacitacion NOmero de solicitudes Impacto Eficacia Anual Incremento  Capacitando 1200 i . . 1853 31-12-19 al
del empleo en Zacatecas . para lograr mejores estadios de  Centros de Formacion
paray en el para el trabajo de ingreso h L < 31/12/2019
trabajo a capacitacién ) * 100 calidad, productividad y para el Trabajo
competitividad, incluso en el (DGCFT) de la SEP
contexto globalizado.
7
3
4
5
6
7
! Nota
2 Nota
[Fuente de la Informacion: i s iin Programatica/x|

NNIE

~MIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS
INGTITUTG DE C ‘TACION PARA EL TRABAJO
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H .
: Proyeclo Objetivos Indicador

Fropneto

Unidad Administrativa 1

Cuenta Publica 2019

Instituto de Capacitacion para el Trabajo

en el Estado de Zacatecas

Unidad de

Metodo de Caleulo Dimension | Frecumncin @ Medida

{ Nimero de

Supuesto

Medio Yerificacion

Datos estadisticos

Fecha Periodo
Captura Evaluado

Incremento en capacitandos egresados Que la economia estatal del propio
La poblacion de 15 aiios laborando en el sector . . ICATEZ y de la
la Cobettura en e —— Capacitandos y roductivo en el ciclo tiene dinamismo y que en Direccién Gener 01/01/2019
1 la formacion Ll egresados en el sector i | Proceso Eficacia Anual Incremento  Porcentaje  90%  Zacatecas se incrementa 154.42%  31/12/2019 al
capacitacion para et escolar t / NGmero de 3 al de Centros de
para y en el productivo " anualmente el nimero de i 31/12/2019
trabajo capacitandos Formacion par
trabajo . puestos laborales X
acreditados en a el Trabajo
el ciclo escolar t ) * 100 {DGCFT) de la SEP
2
3
4
1 El resultado del indicador se obtiene al final del ejercicio
2 El resultado del indicador se obtiene al final del ejercicio
Unidad Administrativa 2
]
2
IFuenm de la informacion: Unidad de Planeacion Prugmmﬁth.—dlx]

3 . s ATECAS
AOAIERNO DEL ESTADO BE ZACA
NSTLIO OF Croa TACION PARA EL TRABAJO
) T En EL ESTAOC DE 2ZACATECAS
FRECCION GENERAL




