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II1. 1. Informacion Programatica
Gasto por Categoria Programatica
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CULTURA

7 rabgiemes Cnidos

B SN

Concepto

Avance de Gestién Financiera 2021

Instituto Zacatecno de Cultura *"Ramon Lopez Velarde”

Gasto por Categoria Programatica

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

1y b v v b A Egresos. I ol P R e |

Ampliaciones/ —
fi
inades bies) S

Aprobado

| SR | e 2 R A RSE i Gk | e

Subejercicio

Programas Presupuestarios 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28,760,955
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 1] 0 0 1] 0 0
S Sujetos a Reglas de Operacion 0 0 0 o] 0 0
U  Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0
Desempeno de las Funciones 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,186 54,766,227 28,760,955
E  Prestacion de Servicios Piblicos 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28,760,955
B Provisién de Bienes Publicos 0 0 0 o 0 0
P  Planeacion, seguimiento y evaluacién de pofiticas publicas o 0 0 Q 0 0
F  Promocién y fomento 3 0 0 0 0 0 0
G Regulacion y supervision o] 0 0 0 0 0
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemo Federal) o] 0 0 0 0 0
R  Especificos o] o 0 0 0 0
K  Proyectos de Inversién 0 0 0 0 Q [¢]
Administrativos y de Apoyo 0 0 1] 0 o] 0
M  Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0 0 0 0 0 0
O  Apoyo a la funcién pablica y al mejoramiento de la gestion o 0 0 0 0 0
W  Operaciones ajenas 0 o] 0 0 a 0
Compromisos 0 ] o 0 0 0
L  Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0 0 0 o 0 0
N  Desastres Naturales 0 0 0 0 o 1]
Obligaciones 0 0 0 0 0 0
J  Pensiones y jubilaciones 0 (v} 0 0 0 o
T  Aportaciones a la seguridad social 0 0| o 0 0 0
Y  Aportaciones a fondos de estabilizacion 0 0 0 8] o 0
Z  Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones o 0 (o] 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobiemo Federal) 0 0 0 0 0 0
| Gasto Federalizado 0 0 v} o 0 0
C Participaciones a entidades federativas y municipios 0 0 0 0 0 o

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0 l:l[ 0 0 1] 0

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0 0 0 0 0 0

|
Total del Gasto 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,1 96! 54,765,2271 28,760,955
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1II. II. Informacion Programatica
Programas y Proyectos de Inversion
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1 CULTURA

7 rabgiemos Cinidos

Concepto

Avance de Gestion financiera 2021

Instituto Zacatecano de Cultura "Ramoén Lépez Velarde™

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

p "

Subejercicio
Pagado

3=(1+2})

1 Gobierno Abierto y de Resultados 0 0 0 1} ] o
2 Seguridad Humana 0 a o i} ] (1]
3 Competitividad y Prosperidad 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28,760,955
4 Medio Ambiente y Desarroflo Territorial 0 Q ] ] 1] 0
Total del Gasto 48,748,001 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28.780,5551
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CULTURA

7 rabgfemos Unridos

Concepto

Gobiemo Abierto y de Resultados

~N O o A W N =2

Democracia y participacion ciudadana
Gestion publica basada en resultados
Gobemanza electrénica
Transparencia y rendicién de cuentas
Combate a la corrupcion
Fortalecimiento Municipal
Colaboracién intemacional

Seguridad Humana

1
2
3
4
5
[
7
8

9
10
1

Derechos Humanos

Pobreza y desigualdad

Cohesién social

Salud y bienestar

Seguridad Pdblica

Acceso a la Justicia para Todos

Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres

Oportunidades para las y los jovenes

Gobiemo promotor de la inclusion de las personas con discapacidad
Vinculacion con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes

Cultura fisica y deporte

Competitividad y Prosperidad

1
2
3
4
5
6
Wi
8

9
10

Educacién de Calidad

Innovacién, Ciencia y Tecnologia

Inversién Local, Nacional y Extranjera

Empleo

Infraestructura y equipamiento

Productividad en el Sector Agropecuario
Productividad en los sectores industrial y de servicios
Mineria Sostenible

Turismo

Cultura y Economia Creativa

Medio Ambiente y Desarrollo Territorial

1
2
3
4
6
7
8
9

Recursos Naturales

Agua

Cambio Climatico

Energias Renovables

Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres
Desarrollo temitorial y urbano

Vivienda digna y sustentable

Movilidad

Avance de Gestion financiera 2021

Del 1 de enero al 30

Aprobado

DODODOC}DOOQDODQOUOQ

48,748,091

o 0o 0O oo o o

48,748,091

o o o o o o o

Instituto Zacatecano de Cultura "Ramén L6pez Velarde”

Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

de junio de 2021

Ampliaciones!

= | oo Eeeva

OQDDGGOUODGOQODQQDO

36,078,060

o 0o o0 o oo O

36,078,060

o 0 o o o o o o o

OQOOODOGC}OODOOQDOUQ

84,826,151

o 00 o o o0 o o O

84,826,151

o o 0 0 o0 o0 o o

QDQGDDDOQDOOQOOGGOO

56,065,196

o o0 o o o o o - O

56,065,198/

o 00 0 & o o o o

DEDEL

UOGDUGGOGQOOGDGGDC}Q

54,766,227

o o 6 o o oo o O

54,766,227

o o 0 0 o0 o o o

[¢]

Subejercicio

OQOGOODDDUQDOQOOOOQ

28,760,955

o o o o o0 o 9

28,760,955

Total del Gasto

48,748,091

36,078,060

84,826,151

56,065,196

54,766,227

Programatica/12



v A de Gestion iera 2021

1) ‘ U I L ) URA Ente publico: Nombre del ente pablico.
_— PRIV VIS N eaig - " '
= 77 ﬂaﬁg/amﬂ& Hovridos Instituto Zacatecano de Cuttura "Ramén Lopez Velarde

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Y ; a Subejercicio
oncepto -
! Reducciones) Modificada Devengado Pagado

TS A [y S R Tes
0 0 0

1 Gobierno Abierto y de Resultados 0 0 ol
1 Democracia y participacion ciudadana 0 1] 0 o 0 [i]
1 Fomentar la participacion e involucramiento de fa sociedad en los asuntos publicos Q 0 1] o] 0 0
> Fortalecer ia colaboracién entre los poderes del Estado y érdenes de gobierno, a fin de garantizar o 0 0 o o 0
la gobemanza democratica
4 Fomentar la legalidad y certeza juridica en la accién gubemamental 0 0 0 0 0 0
2 i6n pabli da en resultad 0 1] 0 0 0 0
1 Implementar la planeacion estratégif:a del (j;‘obiemo del Estado para una gestion transparente o o o 0 o0 o
basada en resultados y con perspectiva de género
2 Ejercer finanzas plblicas honestas,, eficientes y eficaces o] 0 8] 0 0 0
3 Optimizar el funcionamiento de la capacidad institucional de la Administracién Pablica Estatal 0 0 0 [ Q) 0
4 Profesionalizacion, actualizacién y evaluacion de los servidores publicos 0 0 0 o 0 0
3 Gobernanza electrénica 0 0 0 0 1] ]
1 Implementar un modelo de Gobemanza Electronica 0 0 0 0 o 0
4 Transparencia y rendicién de Q o U] o Q 0
Fortalecer la capacidad‘instituciqnal para garantizar el acceso a la informacion, la rendicion de 0 o 0 o o 0
cuentas y la transparencia proactiva
5 Combate a la corrupcion 0 0 ] (4] 0 0
1 Implementar y consolidar el Sistema Estatal Anticomupcion 0 0 0 0 0 0
2 Fortalecer a las instituciones para la prevencion y el combate a la corrupcion 0 0 0 0! 0 0
¢ Fortalecimiento Municipal 0 0 1] L] 0 0
1 Fortalecer las capacidades institucionales de los municipios o 0 0 0 [+] 0
2 Impulsar la colaboracion regional y territorial 0 0 0 0 0 0
7 Colaboracién internacional 0 o 0 0 ] o
1 Fortalecer la colaboracién con organismos intemacionales promotores del desarrollo 0 0 0 0 0 0
L
Total del Gasto Eje 1 0 0 o 0 0 0
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Avance de Gestion financiera 2021

CULTURA

ﬁaéy’e/rm.f Unidos

Concepto

2 Seguridad Humana

Instituto Zacatecano de Cultura "Ramén Lépez Velarde"

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Ampliaciones/

{Reducciones)

B B e ]

Modificado

Subejercicio

0 L] o 0 o 0
1 Derechos Humanos } o [1] ] a 0 i)
1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos 0 0 ] [+] 0 0
Garantizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las nifias, nifos, adolescentes, jovenes, mujeres ¥ 0 o o 0 o 0
adultos mayores
2 Pobreza y desigualdad o 0 0 0 1] 0
1 Implementar programas de reduccion de la pobreza en todas sus dimensiones 0 ] 0 v} o [+}
2 Impulsar la inversién pablica para ampliar la infraestructura social 0 0 0 0 o o
3 Implementar el Sistema Estatal de Evaluacion de la Politica Social 0 o 0 4] 0 0
4 Impulsar la economia social o 0 Q 0 o o
3 Cohesién social 0 0 ] ] ] o
1 Convivencia social para el progreso de nuestras comunidades 0 0 v} 1] 1] 0
4 Salud y bienestar 1] ] 0 0 ] ]
1 Garantizar que las y los zacatecanos tengan acceso efectivo a los servicios de salud 0 0 0 o 0! 0
2 Garantizar el acceso integral a la salud de la mujer [+] a 0 [} 1] o
3 Mejorar la calidad, eficiencia y coordinacion sectorial en la prestacién de servicios de salud Q o 0 0 [ 0
4 Promover la cultura de la prevencion y deteccion oportuna de enfermedades 0 o o o 1] o
5 Fortalecer las acciones orientadas a la inocuidad y sanidad alimentaria Q G 1] 0 0 1]
5 Seguridad Publica 0 1] 0 ] i} 4]
1 Ft?n.?lecer la infraestructura y los mecanismos de actuacién y colaboracion de las funciones de seguridad o 0 o o 0 0
publica
2 Impulsar la prevencion de la violencia y defincuencia en el Estado 4] 0 0 0 Q o
3 Promover la readaptacion y reinsercion social de individuos 1] 0 v} 0 1] 1]
6 Acceso ala Justicia para Todos a o 1] 0 0 1]
1 Consolidar el nuevo sistema de justicia penal 4] v} 0 Q 0 ]
2 Promover el acceso inclusivo a la justicia 0 0 0 Q o 0
7 lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres 0 [1] o 1] (1] 1]
1 Institucionalizar la perspectiva de género en la administracién puablica estatal y municipal 0 [1] [+] 0 0 o
2 Fortalecer el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia 0 0 0 0 0 0
Promoyer la péﬂicipacié‘n ;?!ena y'efgctiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades en todos los ambitos 0 0 o 0 0 0
de la vida politica, econdmica y publica
8 Oportunidades para las y los jévenes o ] 0 Q
1 Fomentar el desarrollo integral de los jovenes para insertarios en todos los ambitos productivo, social y cultural 0 [+] 0 a 0 0
2 Desarrollar mecanismos de coordinacion y evaluacién de acciones transinstitucionales a favor de la juventud 0 o 4] 0 0 o
9 Gobiemo promotor de la inclusion de las personas con discapacidad o 0 0 1] 4] 1]
Impulsar la inclusion de hombres y mujeres con discapacidad al desarrollo cultural, académico, productivo y o a o o
social en el Estado
2 Incrementar el disefio y la accesibilidad universal
10 Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes o o0 o 0 1] Qo
1 Impulsar la proteccion y ejercicio pleno de los derechos de los migrantes o] [+] Q ¢} o v}
Fortalecer los pfogramas y mecanismos de cooperacion con la comunidad migrante para promover su o 0 0 b o o
reinsercion econdmica y social
41 Cultura fisica y deporte 0 1] 0 1] Q o
1 Desarrollar el deporte de alto rendimiento 0 v} 1] 1] o 0
2 Incrementar las actividades fisicas y deportivas ¢ 0 Q 0 0 0
3 Incgntivar el uso de la ipfraestructura deportiva como espacio de convivencia para contribuir a la cohesion o 0 0 0 o 0
social e integracién familiar
Total del Gasto Eje 2 0 a o 1] 1] Q
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CULTURA

7;1155/&”0.? Ctnidos

~

Concepto

Avance de Gestion financiera 2021

Instituto Zacatecano de Cultura "Ramén Lépez Velarde™
Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

e s e N e B e R

Aprobado

Amp nesl
Reducciones)

[ie; =2 = s

Subejercicio

3 Competitividad y Prosperidad 438,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196
1  Educacién de Calidad ] 2 0 o 0 ]
1 Implemer'\tar un nuevo rr\9d§lo de ensefianza-aprendizaje para formar estudiantes responsables de su 0 o o o o 0
entomo, innovadores y dinamicos.
2 Fortalecer la gestién administrativa de la educacién (v} (1] 0 0 v o
3 Ampliar la infraestructura fisica educativa pertinente y de calidad para dignificar la vida escolar 0 Q 0 0 0 0
4 Incrementar la inclusion, el acceso y la permanencia de la poblacion el sistema educativo 0 [ Q v} Ql 0
Incrementar la inclusion, el acceso y la permanencia de la poblacién en el sistema educativo 0 Q 0 a 4] 0
5 Disminuir el rezago educativo en la poblacion de 15 afios y mas 0 a v} 4] o (4]
2 Innovacion, Ciencia y Tecnologia 0 o 0 o Q o
1 Fomentar la formacién de recursos humanos con perfil cientifico-tecnologico en el Estado 0 1] 0 @ [ a
2 Impulsar el emprendimiento de empresas de innovacién tecnologica en la entidad 1] Q 0 4] 0 0
3 Fortalecer el parque cientifico tecnalégico y su vinculacién con la economia zacatecana (+] o [} [+] 0 v}
4 Promover la apropiacion social y la divulgacién de la ciencia, tecnologia e innovacion en la sociedad o o B 0 0 o
zacatecana
3 Inversién Local, Nacional y Extranjera "] 0 0 0 0 o
1 Estimular la inversion focal en sectores estratégicos 1] [+] 0 1] o 0
2 Estimular la inversion nacional y extranjera o 0 0 0 0 0
4 Empleo 0 1] 0 o i} 1]
1 Fomentar la formacién de habilidades laborales éptimas entre la poblacién econémicamente activa 0 ] 0 0 0 0
3 Potenciar de manera interinstitucional el talento para la creacién de autoempleo Q 0 0 (1] o 0
4  Impulsar estrategias para la reduccion del desempleo y el subempleo (subocupacion) 0 0 0 4] Q 0
5 Aumentar la formalizacién de la economia, con un caracter social y distributivo a 0 4] (4] v} 0
5 Infraestructura y equipamiento o ] 0 0 ] 1]
2 Crear infraestructura tecnologica y productiva para el impulso industrial, comercial y de servicios o 0 0 o 0 0
6 Productividad en el Sector Agropecuario 0 0 0 1] a 1]
1  Fortalecer y diversificar |a agricultura sostenible 0 0 Q o 0 o
2 Incrementar la productividad en la ganaderia, silvicultura y pesca 4] 0 0 0 ] 0
3 Impulsar alianzas estratégicas para promover la agroindustria 0 4] Q0 0 1] 1]
4  Garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico en el sector o o o 0 0 Q
7  Productividad en los sectores industrial y de servicios o o 0 0 o 0
Ampliar el uso de la tecnologia y la innovacién en el sector industrial y empresarial 0 ) 0 Q v} 4]
2 Fortalecer el acceso a los esquemas de financiamiento para MIPYMES o o ¢} 0 0 0
3 Fomentar la industrializacion de procesos que proporcionen valor agregado a productos locales o) 1] 0 0 a Q
4 Fomentar el emprendimiento mediante asesoria y mecanismos de financiamiento 0 o Q 0 0 0
5  Promover el encadenamiento de las MIPYMES a los sectores estratégicos 0 Q 0 0 Q o
6 Apertura de nuevos mercados nacionales e intemacionales y cadenas de valor para los productos locales [+] CI! 0 0 0 0
9  Turismo 1] ] o o o ]
1 Ampliar la oferta turistica, la profesionalizacién y capacitacion del sector 0 Q 0 ] o o
2 Incrementar la inversién y aprovechar 1a infraestructura con potencial turistico en areas potenciales del sector o 1] 0 L) 0 (1]
10 Cultura y Economia Creativa 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28,760,855
1 Proteger, preservar y difundir la cultura y el patrimonio cultural tanto material como inmaterial de la entidad 48,748,091 36.078.080 84,826,151 56,065,196 5«\,?85.22?E 28,760,955
2 Incrementar la formacion de docentes, talentos, artistas y artesanos 0 (1] 4] 0 Qo Li]
Total del Gasto Eje 3 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196 54,766,227 28,760,955
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Avance de Gestion financiera 2021

i (o

CU LT URA Ente pudblico: Nombre del ente publico.

B e Instituto Zacatecano de Cultura "Ramén Lopez Velarde™

7 reabgiemos Clnidos

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

5 : L Subejercicio
oncepto
P! Aproba [Redumlones} Modificado Devengado Pagado

4 Medio Ambiente y Desarrollo Territorial
1 Recursos Naturales 0 0 0 0 0| 1]
1 Promover el uso sostenible de los ecosistemas del Estado 0 0 0 0 Dl o
2 Fomentar la rehabilitacion de ecosistemas degradados 0 0 0 o 0 0
3 Impulsar mecanismos para la proteccion y conservacion de ecosistemas 0 0 ] 0 0 o
2 Agua 0 ] 0 0 ] ]
3 Fortalecer el abastecimiento de agua y el acceso a los servicios de agua potable 0 0 0 7] ] 0
4 Fortalecer el saneamiento y reuso del agua 0 0 (v} (] 0 0
5 Fortalecer la cultura del cuidado del agua 0 0 o 0 0 0
3 Cambio Climatico 0 0 0 ] ] a
D?seﬁgr programas encaminados a la mitigacion y adaptacién de los efectos negativos del cambio o o o o 0 0
climatico
4 Energias Renovables 0 0 o 0 o
1 Establecer un marco institucional para fomentar el uso masivo de energias alternativas 0 0 0 0 0
6 Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres 0 0 o 0 0 0
\dentificar las amenazas que pueden tener consecuencias desastrosas y determinar formas de 0 0 0 0 0 o
prevencion.
Impulsar la prevencion como mecanismo para mitigar y reducir oportunamente el impacto de los o o o o o o
desastres a los que esta expuesta la poblacion
3 Fortalecer los protocolos de atencién inmediata ante situaciones de desastre 0 0 1] 0 0
7 Desarrollo territorial y urbano 0 0 0 Q 0 ]
1 Impulsar el desarrollo territorial equilibrado a 0 0 0 0 0
2 mplementar una politica de desarrolio urbano integral y sostenible Q 0 0 0 0 0
3 Consolidar el desarrollo metropolitano 0 0 0 0 0 0
Ampliar y complementar el equipamiento urbano para el desarrolio de ciudades sustentables y o a o 0 ol o
modemas |
8 Vivienda digna y sustentable 0 ] 0 ] o 0
1 Promover la construccion de vivienda ordenada y sustentable 0 0 0 0 v} Q
2 Promover programas de apoyos para el mejoramiento de vivienda 0 0 0 0 (1] 0
9 Movilidad o Q o 0 ] 0
1 impulsar el dinamismo def transporte a través de Planes Integrales de Movilidad o 0 1] Q 0 0
2 Modemizar y dar mantenimiento a la infraestructura vial en la entidad 0 0 o 0 0 0
3 Proponer nuevas alternativas de movilidad urbana 0 0 ) o 0 1]
Total del Gasto Eje 4 0 o 0 o| o 0
Total del Gasto Programable por Eje, Linea y Estrategia 48,748,091 36,078,060 84,826,151 56,065,196' 54,786,22?' 28,760,955
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COORDINACION ESTATAL DE Cuenta Pﬂblica 2021

P LAN EAC' O N Poder Ejecutivo del Estado de Zacatecas

ESTADO DE ZACATECAS Programas y Proyectos de Inversion

Reporte generado: 2021-07-23 12:15:41

. Informacién Prog ati
Programa Presupuestario
PPSIPE % de Avance Respecto a:

Observacion
D 4 5 Unidad de Medida Real Obtenid
Dependencia/ Entidad/ Componente Proyectada Modificada e Meta Proyectada | Meta Modificada

Trimestre 1: Enero-Marzo
3.10.1 Modelo Cultural que responda a las necesidades del
62 desarrollo cultural de las y los zacatecanos en los niveles

locales y globales
310.1 1ZC C.1Eventos culturales realizados Evento-Realizar 410 410 39 9.51% 9.51%

1ZC C.2 Promocion de visitantes a los museos de Zacatecas
3.10.1  del12C
3.10.1  1ZC C.3 Formacion artistico cultural implementada Taller-Realizar 36 36 39 108.33 % 108.33 %

Trimestre 2: Enero-Junio

Persona-Atender 120000 120000 13837 1153 % 11.53 %

3.10.1 Modelo Cultural que responda a las necesidades del
62 desarrollo cultural de las y los zacatecanos en los niveles

locales y globales
3.10.1 1ZC C.1 Eventos culturales realizados Evento-Realizar 410 410 229 55.85 % 55.85 %

1ZC C.2 Promocion de visitantes a los museos de Zacatecas
3.10.1  dellZC
3.10.1 1ZC C.3 Formacidn artistico cultural implernentada Taller-Realizar 36 36 57 158.33 % 158.33 %

Trimestre 3: Enero-Septiembre

Persona-Atender 120000 120000 31120 25.93 % 25.93%

3.10.1 Modelo Cultural que responda a las necesidades del
62 desarrollo cultural de las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales
3.10.1 12C C.1 Eventos culturales realizados Evento-Realizar 410 410 0 0.00% 0.00%
1ZC C.2 Promocién de visitantes a los museos de Zacatecas
3.10.1 dellzC
3.10.1 1ZC C.3 Formacion artistico cultural implementada Taller-Realizar 36 36 0 0.00% 0.00%
Trimestre 4: Enero-Diciembre

Persona-Atender 120000 120000 0 0.00% 0.00%

3.10.1 Modelo Cultural que responda a las necesidades del
62 desarrollo cultural de las y los zacatecanos en los niveles
locales y globales
3.10.1 1ZC C.1Eventos culturales realizados Evento-Realizar 410 410 0 0.00% 0.00%
1ZC C.2 Promocion de visitantes a los museos de Zacatecas
3.10.1  dellZC
3.10.1 1ZC C.3 Formacién artistico cultural implementada Taller-Realizar 36 36 0 0.00% 0.00%

Persona-Atender 120000 120000 0 0.00% 0.00%



COORDINACION EATATAL DT

PLANZACION

7 g/mm" .’/ﬂ/&:’ﬁf

Coordinacién Estatal de Planeacién
Direccion de Planeacién

Dependencia: Instituto Zacatecano de Cuitura Ramén "Lopez Velarde”
Reporte: Matriz de Indicadores
Programa Presupuestario 2021

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) -- Programa Presupuestario 2021

NG-PPs: 62 | Clave: PPIS-74F062

Dependencia o Entidad Responsable:

niveles locales y globales

Nombre: Modelo Cultural que responda a las necesidades del d

Instituto Zacatecano de Cultura Ramoén "Lépez Velarde"

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

esarrollo cultural de las y los zacatecanos en los

Tipo de Programa: Institucional

Sustantivo

Nombre del titular: MTRO. ALFONSO VAZQUEZ SOSA

Plan Naciona! de Desarrollo 2019 - 2024

Eje: 2 - Politica Social

|

Finalidad

Desarrollo Social

Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021
Eje: 3 Competitividad y Prosperidad
Linea Estratégica: 10 Cultura y Economia Creativa

Estrategia: 1 Proteger, crear, preservary difundir la cultura y el patrimonio cultural tanto material
como inmaterial de la entidad

CLASIFICACION FUNCIONAL

Funcién

Recreacion, Cultura'y
otras Manifestaciones
Sociales

Subfuncion

Resultados

Cultura

CLASIFICACION PROGRAMATICA

F - Promocion y fomento

Nivel

Objetivos

Indicadores

Indicadores

Medios de Verificacion

S SIS

Supuestos

Fin

Contribuir al desarrollo de la Industria
Cultural y Creativa, mediante el
incremento del consumo cultural.

Nombre: Porcentaje de eventos culturales que
contribuyen a la economia estatal

Definicion: Eventos culturales que contribuyen
a la economia estatal.

Método: ( Total de eventos culturales que
contribuyen a la economia estatal / Total de
eventos culturales ) * 100

Tipo: Impacto

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Registros administrativos de

actividades , Sistema de Informacion
Cultural (Base de datos del IZC) de la
Direccion de Vinculacion Estratégica.

Existe colaboracion con Instituciones
homologas a nivel municipal, estatal
y federal asi como con Instituciones

Educativas .
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Proposito

Las y Los Zacatecanos en los niveles
locales y globales incrementan el
consumo cultural.

Nombre: Porcentaje de asistentes a eventos
culturales

Definicion: Crecimiento de asistentes a
eventos culturales programamos

Método: ( Total asistentes eventos culturales
en el affo / Total asistentes eventos culturales
programados en el afio } * 100

Tipo: Resultados

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Registros administrativos, Sistema de
Informacion Cultural (base de datos
de la Direccion de Vinculacion
Estrategica)

Las Instituciones extemas suman
esfuerzos y ofertan programas a las y
los creadores, v a la sociedad en
general

Componente
Responsables:
1zC

Direccidon de Difusion y
Animacion Cultural

C1
Eventos culturales realizados

Nombre:Porcentaje de asistentes a los eventos
Definicion:Se mide el rumero de personas
que asistieron a los eventos realizados.
Método:( Total de asistentes a los eventos
culturales programados / Total de eventos
culturales realizados ) * 100

Tipo:Producto

Dimension:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Registros administrativos de
actividades , Sistema de Informacion
Cuttural Base de datos de la
Direccién de Vinculacion Estratégica

Existe colaboracion con instituciones
homdlogas exiernas, para llevar a
cabo la fiima de convenios para la
extension de difusién y animacion
cultural

Actividad

C1

A1

Promocion de la participacion de los
municipios del estado en los
programas de descentralizacion
cultural y crecimientio de nimero de
eventos

Nombre:Porcentaje de municipios
participantes en los programas institucionales
del 1IZC

Definicién:Municipios participantes en los
programas institucionales del 1IZC.

Método:( Total de municipios participantes /
Total de municipios del estado ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Registros administrativos. Sistema de
Informacién Cultural (base de datos)
Direccién de Vinculacion Estratégica

Los municipios se involucran en la
descentralizacion de los servicios
culturalesizacion de servicios
culturales en municipios del Estado a
través de Convenios de Colaboracion
entre IZC y los ayuntamientos
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Actividad

Cc1

A2

Difusion y animacion cultural de
programas para publicos especificos

Nombre:Porcentaje de eventos realizados de
programas para publicos especificos
Definicién:Eventos culturales realizados
dentro de los programas de publicos
especificos.

Método:( Total de eventos realizados / Total de
eventos programados. ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia:Trimestrai

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Registros administrativos de
actividades , Sistema de Informacion
Cultural (Base de datos) Direccion de
Vinculacién Estratégica

Los municipios se involucran en la
descentralizacion de los servicios
culturalespromueve la
descentralizacion de servicios
culturales en municipios del Estado a
través de Convenios de Colaboracion
entre 1ZC y los ayuntamientos

Componente
Responsables:
1ZC

Sistema Estatal de Museos

Cc2
Promocién de visitantes & los museos
de Zacatecas del 1ZC

Nombre:Porcentaje de asistentes a los
museos administrados por el 1ZC.
Definicion:Conocer el ndmero de visitantes
atendidos en los museos administrados por el
iZC

Método:( Total de asistentes atendidos / Total
de asistentes programados ) * 100
Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia:Semestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Registros administrativos de
actividades , Sistema de informacion
Cultural (Base de datos) Direccion de
Vinculacion Estratéegica

Las personas asisten a los museos
de Zacatecas

Actividad

C2

Al

Acondicionamiento de espacios para
el desarrolio cultural

Nombre:Porcentaje de espacios
acondicionados

Definicion:Se mide el nimero de espacios
acondicionados.

Método:( Total de espacios acondicionados /
Total de espacios existentes ) * 100
Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia
Frecuencia:Trnmestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Registros administrativos, Sistema de
informacion Cufttural (base de datos)
Direccion de Vinculacion Estratégica

Las Instituciones a nivel federal y
estatal homologadas colaboran
mediante programas y convenlios
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Nombre:Porcentaje de talleres y cursos de
formacion artistico cultural
Definicion:Talleres de formacion artistico
cultural desde la iniciacién hasta la
Componente profesionalizacion
Responsables: c3 Método:( Total de talleres y cursos realizados / Registros administrativos de Las personas se inscriben a 0s
1ZzC Formacion artistico cultural Total de talleres y cursos programados ) * 100  |actividades , Sistema de Informacion programas académicos de formacion
‘ ‘ implementada Tipo:Producto . Cultural (Base de datos) Direccion de cultural
Direccion de Ensefianza e Dimensién:Eficacia Vinculacion Estratégica
Investigacion Frecuencia:Semestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de talleres de iniciacion y
sensibilizacion artistica
Definicion:Crecimiento de taller de iniciacion
artistica.
Método:( Numero de talleres de iniciacidn
15 art[st!ca/ Nuvmero d? tallSresidciuciaeion Registros administrativos, Sistema de |Las nifias y nifios de nuestro estado
Actividad {1 . . . artistica realizado ) * 100 Informacion Cultural (base de datos) |[se interesan en los talleres de
Talleres de iniciacion artistica a todos | Tipo:Proceso Di in de Vinculacion Estratégi iniciacion artisti
los nifios y nifas de nuestro estado Dimension:Eficacia ireccion de Vinculacion Estrategica  |iniciacion aristica.
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual: 100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de talleres de formacion y
profesionalizacién realizados
Definicién:Crecimiento de talleres de
profesionalizacién artistica.
Método:( Numero de talleres de formacion y
C3 profesionalizacion realizados / NUumero de Las y los creadores zacatecanos
A2 talleres de formacion y prafesionalizacion Registros administrativos, Sistema de . .
- ” . A participan en los servicios de
Actividad Formacion profesional, programados ) * 100 Informacién Cultural (base de datos) i .
S . ' ) v ; . . formacion, capacitacion y
especializacion y perfeccionamiento Tipo:Proceso Direccion de Vinculacion Estratégica : N .
. N : profesionalizacion
de las y los creadores zacatecanos Dimensién:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
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"/ PLANZACION

[ rabasemes ridos
vid

Coordinacion Estatal de Planeacién

Direccién de Planeacion
Dependencia: Instituto Zacatecano de Cultura Ramoén “"Lopez Velarde”
Reporte: Matriz de Indicadores
Programa Presupuestario 2021

Matriz de Indicadores para

Resultados (MIR) -

- Programa Presupuestario 2021

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

NG-PPs: 66 | Clave: PPIA-74M066

Dependencia o Entidad Responsable:

instituto Zacatecano de Cultura Ramon "Lopez Velarde”

Nombre: Administracién y gestion para el desarrollo integral de la cultura en Zacatecas

Tipo de Programa:
Adjetivo
Nombre del titular: MTRO. ALFONSO VAZQUEZ SOSA

Institucional

Plan Nacional de Desarallo 2019 - 2024

Eje: 2 - Politica Social

I

Finalidad

Desarrollo Social

Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021
Eje: 3 Competitividad y Prosperidad
Linea Estratégica: 10 Cultura y Economia Creativa

Estrategia: 1 Proteger, crear, preservar y difundir la cultura y el patrimonio cultural tanto material
como inmaterial de la entidad

CLASIFICACION FUNCIONAL

Funcién

Recreacion, Cultura y
otras Manifestaciones
Sociales

Subfuncion

Resultados

Cultura

CLASIFICACION PROGRAMATICA

M - Apoyo al proceso presupuestario y para

mejorar la eficiencia institucional

__‘____—__'__‘_____’__'___,________._————————|

e S

Nivel

Objetivos

Indicadores

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Fin

Contribuir al desarrolio de la Industria
Cultural y Creativa, mediante el
incremento del consumo cultural.

Nombre: Porcentaje de eventos culturales que
contribuyen a la economia estatal

Definicién: Eventos culturales que contribuyen
a la economia estatal.

Método: ( Total de eventos culturales que
contribuyen a la economia estatal / Total de
eventos culturales ) * 100

Tipo: Impacto

Dimension: Eficiencia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Registros administrativos, Sistema de
Informacién Cultural (base de datos)
Direccion de Vinculacién Estratégica

Existe colaboracion con Instituciones
homologas a nivel municipal, estatal

y federal asi como con Instituciones

Educativas .
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Propésito

Las y Los Zacatecanos en los niveles
locales y globales incrementan el
consumo cultural.

Nombre: Porcentaje de asistentes a eventos
culturaies

Definicion: Crecimiento de asistentes a
evenlios culturales programados

Método: ( Total asistentes eventos culturales
en el afio / Total asistentes eventos culturales
programados en el afio } * 100

Tipo: Resultados

Dimensién: Eficiencia

Frecuencia: Anual

Sentido: Ascendente

Unidad de Medida: Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base: 100

Registros administrativos, Sistema de
Informacién Cultural (base de datos
de la Direccion de Vinculacion
Estratégica)

Las Instituciones extemas suman
esfuerzos y ofertan programas a ias y
los creadores, y a la sociedad en
general

Componente
Responsables:
1ZC

Coordinacion Administrativa

C1
Proceso administrativo aplicado

Nombre:Tasa de rendimiento de recursos
Definicion:Conocer el rendimiento de recursos
Método:( Tasa de rendimiento de los recursos
en el afio del valor pabiico generado por el IZC
/ Valor total de los recursos aplicados ) ™ 100
Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia:Semestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Tasa

Meta Anual:100

Linea Base:100

Informes emitidos por el sistema de
informacién integral financiera de la
Comdinacion administrativa del 1ZC

El presupuesto que asignado y
autorizado por el IZC, es ministrado
en tiempo y forma para el
cumplimiento de los objetivos ¥
metas a cumplir

Actividad

C1
Al
Administracién de Recursos Humanos

Nombre:Porcentaje de trabajadores
eveniuales a trabajadores basificado.
Definicién:Conocer el nimero de trabajadores
eventuales sabre el numero de trabajadores
basificados.

Método:( cantidad de trabajadores eventuales /
cantidad de trabajadores basificados ) * 100
Tipo:Proceso

Dimensién:Eficiencia

Frecuencia:Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Informes elaborados por el
departamento de recursos humanos
del IZC

Condiciones favorables para la
basificacion de los trabajadores

Actividad

C1

A2

Administracion de recursos
materiales técnicos y 10gisticos

Nombre:Porcentaje de solicitudes atendidas
de suministro

Definicién: Atender las solficitudes recibidas.
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes
recibidas ) * 100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia

Frecuencia: Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Informes elaborados por el
departamento de recursos materiales
del 1ZC

La solicitudes se atienden conforme a
la liberacion de presupuesto
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Nombre:porcentaje de razén de efectivo
Definicién:Conocer la disponibilidad
presupuestal.

Método:( Razén de efectivo = efectivo en

Coordinacion Administrativa

Operacion Organo Intemo de Control

Dimension:Eficacia
Frecuencia:Semestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100

Linea Base:100

interno de control del 1ZC

C1 bancos / Presupuesto recaudado ) * 100 Informes emitidos por el sistema de
- A3 Tipo:Proceso . P } Los presupuestos disponibles se
pclividad Administracién de recursos Dimensién:Eficacia informacion integral financiera de la ajust: f | d
) R Coordinacion adminitrativa del 1ZC justan conforme @ lo programado
financieros Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente
Unidad de Medida:Porcentaje
Meta Anual:100
Linea Base:100
Nombre:Porcentaje de cumplimiento al
Programa del Organo Interno de Control
Definicién:Seguimiento al Programa del
Organo Interno de Control
Componente Método:( Informes emitidos / Informes
Responsables: c2 atendidos ) * 100 Informes emitidos por el 6rgano Su programa anual de trabajo no es
1ZC Tipo:Producto afectado, se mantiene denfro del

marco de programacion.

Actividad

C2

A1

Seguimiento al programa anual de
trabajo suscrito ante la Secretaria de
la Funcion Publica

Nombre:Porcentaje de cumplimiento al
programa de Organo Interno de Control
Definicion:Seguimiento al programa del
Organo Interno de Control

Método:( Informes emitidos / Informes
atendidos ) ¥ 100

Tipo:Proceso

Dimension:Eficacia
Frecuencia:Trimestral
Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Informes emitidos por el érgano
interno de control del IZC

Su programa anual de trabajo no es
afectado, se mantiene dentro del
marco de programacion.

Componente
Responsables:
1zC

Coordinacion Adminisirativa

C3
Transparencia Institucional atendida

Nombre:Porcentaje de solicitudes atendidas
en el Portal de Transparencia

Definicion:El nimero de solicitudes atendidas
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes
recibidas ) * 100

Tipo:Producto

Dimension:Eficacia

Frecuencia:Semestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual: 100

Linea Base:100

Reportes emitidos por la unidad de
transparencia del IZC

Los sujetos obligados de acuerdo a
las fracciones correspondientes a la
normatividad aplicable entreguen la
informacién en tiempo y forma
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Actividad

C3

A1

Atencion a la Obligaciones en
cuestion de Transparencia

Nombre:Porcertaje de solicitudes atendidas
en el Portal de Transparencia

Definicién:El nimero de solicitudes atendidas
Método:( Solicitudes atendidas / Solicitudes
recibidas }* 100

Tipo:Proceso

Dimensidén:Eficacia

Frecuencia:Trimestral

Sentido:Ascendente

Unidad de Medida:Porcentaje

Meta Anual:100

Linea Base:100

Reportes emitidos por la unidad de
transparencia del IZC

Los sujetos obligados de acuerdo a
las fracciones comespondientes a la
normatividad aplicable entreguen la
informacion en tiempo y forma
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