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l1l. 1. Informacion Programatica
Gasto por Categoria Programatica



Avance de Gestion Financiera 2019

ZACA“I ECAS Instituto de Capacitaciéon para el Trabajo en el Estado de Zacatecas
«. , 7;«/ 5/@//(0 X é//{/yﬂ @ Gasto por Categoria Programatica

Del 1 de enero al 30 de Junio de 2018

! i Suljercicio
Amphacionans q
febaua oevengado Pagado
(RIQLICTaTTHS) m

Programas Presupuestarlos 8,270,914 30 8,270,943 3,036,960: 3,003,348 5,233,994
Subsidios: Sector Soclal y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0

S  Sujetos a Reglas de Operacion 0 l¢] 0 0 0 0

U Otros Subsidios 0 (¢ 8] 0 0 0
Desempeiio de las Funciones 8,270,014 30 8,270,843 3,036,050 3,003,348 5,233,904

E  Prastaclon de Servicios Publicos 8,270,914 30 8,270,943 3,036,950 3,003,348 5,233,904

B Provisién de Bienes Publicos 0 0 0 0 0 2

P Planeaclén, seguimiento y evaluaclon de politicas plblicas 0 0 0 0 0 7]

F  Promocién y fomento 0 o] 0 0 0 0

G Regulaclén y suparvisién 0 0 0 0 0 0

A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemo Federal) 0 0 0 0 0 a

R  Especificos 0 o 0 0 0 o]

K Proyectos de Inversién 0 0 0 0 0 o
Administrativos y de Apoyo 0 0 0 0 0 0

M  Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0 ] 0 0 o] 0

O Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 0 Q o] o] 0 0

W  Operaciones ajenas 0 (v] [¢] 0 0 0
Compromisos 0 o 1] 0 0 1

L  Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0 €] 0 0 0 0

N  Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 ] 0

J  Pensiones y jubilaciones o] o 0 o] 0 0

T  Aportaciones a la seguridad social 0 o 0 0 0 0

Y  Aportaciones a fondos de estabiiizacién 0 o 0 0 0 0

2 Aportaciones a fondos de Inversidn y reestructura de pensiones 0 0 0 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 4] o 0 0 0 0

| Gasto Federalizado 0 o 0 o] 0 0

C  Participaciones a entidades federativas y municipios o] 0 0 0 0 2
Adeudes de ejercicios fiscales anteriores 0 o 0 0 1] 0
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca g [+] t] 0 0 0 0
Sin Clasiflcar 0 0 ] 4] 0 0
Total del Gasto 8,270,914 30| 8,270,943| 3,036,950| 3,003,348] -5,233,994
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ll. Il. Informacion Programatica
Programas y Proyectos de Inversion



Avance de Gestion Financlera 2019

z AC ﬁ:; ECAS Ente pibtico: Instituto de Capacitaclén para ol Trabajo en sl Estado de Zacatecas

oy o7 rfa/yb»m’ ”I{/X%’ Progr y Proyectos da | 6n por Ele, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 30 de junio de 2018

Armpl
Aprobiin
{Raduce

1 Goblerno Ablerto y de Resultados ] 0 0 ] 0 0
2 Seguridad Humana ) ) 0 0 0 0
3 Competitividad y Prosperidad 8,270,814 30 8,270,943 3,036,950 3,003,348 5,233,894
4 Medlo Amblents y Desarrotio Territorial o 0 o 0 0 0
Total del Gasto | 8,270,914 30, 8,270,943 3,036,950 3,003,348 5,232,994/

GOMUSTAT UL BATADO OF ZACATECAS
(HSTITUTO D CARACTACION PARA EL TRASAID
BN S ERTa00 DS ZACATECHS

DIFESTICR
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g = Avance de Gestién Financlera 2019
AL. ﬂ: ﬁ ECAS Ente publico: instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

- 7' m/ . 08 ”l{ /10 @ Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero at 30 de junic de 2019

-

Goblamao Ablerto y de Resuitados
Democracis y participacion cludadana
Gestion plblica basade en resultados
Gobsmanza electrénica
Transparencia y rendicion de cuentas
Combate a la comupcion
Fortalecimiento Municipal
Colaboraclén intemacional

2 8eguridad Humana

Derechos Humanos

~N ® AW N

Pobreza y desigualdad

Salud y blenestar

Seguridad Publica

Acceso a la Justicla para Todos

igusldad sustantiva entre mujerss y hombres

Oportunidades para las y fos jovenes

Qobieno promotor de Ia inclusién de las personas con discapacidad

© O N O PN -

-
o

Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes
11 Cuitura fisica y deporte

3 Competitividad y Prosperidad 8,270,914

Educacion de Calidad 0

Innevacitin, Ciencia y Tecnologla 4]

0O 0O O O O OO0 0O OO0 e 00 O o0 O 0o 0 ©

tnversidn Local, Nacional y Extranjera o}
Empieo 8,270,914
infraestructura y equipamiento

Productividad en el Sector Agropecuario

w
o

Productividad en los sectores Industrial y de servicios
Mineria Sostenible

O ©® N O O s W N S

Turiamo
10 Cultura y Economla Creativa

Recursos Naturales

Agua

Rlesgos, vulnerabilidad y pravencion de desastres
Desarotio termitorial y urbano

Vivienda digna y sustentable

Movlidad

0O 0O 0O O O O 6 O O o O o O

© D N N

Modificato

8,270,943

0
0
8270943

O 0O o 0O 0O 0O e o o o o o o
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Q

3,036,950 3,003,348 5,233,
0 0
Q a
0 o 0
3,036,950 3.003.348 5233984
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4 Medio Amblente y Desarroilo Territorial 0
0
0
0
0
0
0
4

[ Total del Gasto 8,270,91

w
Lo |

8,270,943

3,036,950 3,003,348 5,233,984]
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Avance de Gestion Financlera 2019

ZAC‘E:T ECAS Ente puablico: Instituto de Capacitaclon para el Trabajo en el Estado de Zacatecas

~ o /7 rabgjemos Wnidos

Del 1 de enero al 30 de junio de 2019

Programas y Proyectos de Inversién por Ejs, Linea y Estrategia

Ampiac

{Raduec

Hjretson

-——m——

1 Goblemno Ablerto y de Renultados

Democracia y particlpacion cludadana

1 Fomentar ja particlpacién e involucramiento de la sociedad en los asuntos publicos

2 Fortalecer la colaboracion entre [os poderes del Estado y 6rdenes de goblemo, a fln de garuntizar
la gobemenze democrética

4 Fomentar |a legalidad y certeza juridica en la accién gubsmamental
Gestlén piblica basada en resultados

1 Implementar ia planeacion estratégica del Goblemo del Estado para una gestién ransparanie
besada en resultades y con perspactiva de género

2  Ejercer finanzas publicas honestas,, efidentes y eficaces

3 Optimizar el funcionamiento de |a capacidad Institucional de la Administracién PGblica Estatal
4  Profesionelizacion, actualizaclén y evaluacidn de los servidores publicos

Gobemanza elsctrénica

1 Implementar un modeic de Gobemanza Electrénica

Transparencla y rendicién de cuentas

Fortalecar le capacided institucional para garantizar ef acceso a la informacién, la rendicién de
cuentas y la transparencia proactiva

Combate a la corrupclén

1 Implementar y consolidar el Sistema Estatal Anticorrupeién

2 Fortalecer a las Instituciones para la prevencidn y el combate a la cofrupcion
Fortalecimiento Municipal

1 Fortalecer las capacidades institucionales de jos municipios

2 Impuisar la colaboracion reglonal y territorial

Colaboracion internaclonal

1 Fortalecer la colaboracién con organismos intemacionales promotores del desarrolio

Total del Gasto Eje 1

0 o 0 o o
n o 0 0 o
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ZACJQVd ECAS Ente pablico: instituto de Capacitacién para ei Trabajo en el Estado de Zacatecas
W 7— /‘ﬂ/y'@ﬂﬁ’ M(/M%’ Programas y Proysctos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 30 de junic de 2019

= : " Suhejer
Conoujita Midificudo Duyengado Magado

E R T s [ oo
2 Seguridad Humana 0 0 0 0 0 0
1 Derachos Humanos 0 0 0 o 0 [}
1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos o 0 0 o] 0 0
Gesrantizar el goce y ejercicio de ios derechos humanos de las nifiag, nifios, adolescentes,’
jovenes, mujeres y adultos mayores @ J 0 0 0 0
2 Pobrezay desigualdad 0 [ 0 0 [} 0
1 Implementar programas de reduccién de la pobreza en todas sus dimensiones 0 [¢] 0 Q 0 0
2 Impulsar la inversion publica para ampliar la infraestructura social s} o] 0 0 0 0
3 Implementar el Sistema Estatal de Evaluacion de la Politica Social [+ 0 0 0 0 o]
4 Salud y blenestar 0 0 0 [} 0 0
1 Garentizar que las y los zacatecanos tengan acceso efectivo a los servicios de salud Q 0 0 0 0 0
3 Mejorar la celidad, eficiencia y coordinacion sectorial en la prestacién de eervicios de salud g 0 [} Q o] 0
4 Promover la cultura de la prevencion y deteccién oportuna de enfermedades 0 0 ] 0 0 0
& Seguridad Pablica a 0 0 [ 0 0
Fortal_ecsr la‘ iqﬁaestmmum y los mecanismos de actuacion y colaboracién de |as funciones de, 0 0 0 0 0
saguridad piblica
2 Impulsar la prevencién de la violencia y delincusncia en el Estado o 0 o} 0 o] o]
3 Promover |la readaptacion y reinsercién social de individuos o 0 0 0 o] 0
8 Acceso a la Justicia para Todos 0 0 /] [] 0 0
1 Consolidar el nuevo sistema de justicla penal ] 0 ¢] 0 0 0
2 Promover el accesa inclusivo a la justicia a 0 0 0 [s} 0
7 lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres 1] 0 0 0 0 0
1 Institucionalizar |a perspactiva de género en la administracidn publica estatal y municipal 0 0 0 0 0 0
8 Oportunidades para las y los |6venes . 0 Q 0 Q 0 0
Fomentar el desarrolto integral de les jévenee para insertarlos en todos los ambitos productivo, o 0 0 0 0 )
social y cultural
9 Goblerno promotor de fa Incluslén de las personas con discapacidad ] 0 0 0 0 0
1 lmpulsgr la inclu_sidn de hombres y mujeres con discapacidad al desarrollo cultural, académico, o 0 5 0 0 0
productivo y social en el Estado
10 Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes o 0 ] 0 0 0
1 Impulsar la proteccién y ejerciclo pleno de los derechos de los migrantes o [0} o 0 Q 0
Fortalecer los programas y mecanismos de cooperacién con la comunidad migrante para o 0 ) 0 0 0
promover su reinserclén econémica y social
11 Cultura fisica y deporte 1] 0 1] 0 0 0
1 Desarrollar el deporte de alto rendimiento g 0 g 0 0 0
2 Incrementar las actividades fisicas y deportivas G 0 0 0 0 o]
3 Incentjvar el uso de la infmestruct_ura deportiva como espacio de convivencia par o 0 a 0 0 o
cohesiun social e (ntegracin familar
Total del Gasto Eje 2 0 0 o] o] 0 0

Programatica/14



Avance de Gestlon Flnanclera 2019

ZAC A :1ECAS Ente publico: Instituto de Capacitaclén para el Trabajo en el Estado de Zacatecas
\ , 7-’,«5 Q/M(ﬂ 14 %{/Jﬂ& Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategla

Del 1 de enero al 30 de |unic de 2019

0%

Condopio Modificpdo

3  Competitividad y Prosperidad 8,270,914 30

“

Subwijercicio

ﬁ- |

8,270,943! 3,036,950 3,003,348 5,233,984

1 Educacién de Caildad 0 0 0 0 0 0

4 Implementar un nuevo modelo de ensefianza-aprendizaje para formar astudiantes responsables: o o 0 o 0 0
da su entorno, innovadores y dindmicos.
2 Fortalecer la gestién administrativa de fa educacion 0 o (o] [o} 0 0
3 Ampliar la infraestructura fisica educativa pertinente y de calidad para dignificar Ja vida escolar 0 e 0 0 0 [¢]
4 Incrementer fa inclusién, el acceso y la permanencia de la poblacién el sistema educativo 0 1] 0 o] 0 0
Incrementar fa inclusidn, el acceso y la permanencia de |a poblacidn en el sistsma educativo 1] o 0 0 0 0
5 Disminuir el rezago educativo en la poblacidn de 15 affos y més [¢] 0 0 o} 0 0
2 Innovacién, Clencla y Tecnologia 0 0 0 0 0 0
2 Impulsar 8l emprendimiento de empresas de Innovacién tecnoidgica en la entidad [o} 0 0 0 0 0
4 Promover la apropiacion social y la divulgaclén de la ciencla, tecnologia e innovacidn en la 0 n o 0 0 0
sociedad zacatecana

3 Inversi6n Local, Nacional y Extranjera 1] ] 0 0 1] 1]

2 Estimular {a inversién nacional y extranjera 0 o 0 0 0 0

4 Empleo 8,270,914 3o 8,270,843 3,038,850 3,003,248 5,233,894

1 Fomentar la formacidn de habllidades laborales Optimas entre ia poblacién econémicamente activa 8270914 30 8,270,843 3,036,850 3,003,348 5,233,994
58 Infraestructura y equipamiento 0 0 [} 1] 0 0
2  Crear infrasstructura tecnoldgica y productiva para el impulso industrial, comercial y de servicios o 0 9 o] 0 0
8 Productividad en el Sector Agropecuario 0 0 0 0 0 0
1 Fortalecer y diversificar la agricultura sostenible 0 0 0 0 0 0
2 Incrementar la productividad en la ganaderia, slivicuiture y pesca o 0 2 0 0 0
3 Impulsar alianzas estratéglcas para promover la agroindustria o o 0 a 0 0
4  Garantizar la sostenibilidad def recurso hidrico en el sector 0 0 (o] 0 o] 0
T Productividad an los sectores Industrial y de servicios 1] 0 o 0 0 0
2 Foralecer el acceso a los esquemas de financlamiento para MIPYMES 1} 0 ) 0 0 0
3 Fomentar la industrializacién de procesos que proporcionen valor agregado a productos locales v o] o o] 0 a
4 Fomentar el emprendimiento mediante asesoria y mecanismos de financlamiento 0 0 o o] 0 o]
5 Promover ef encadenamiento de las MIPYMES a los sectores estratégicos 0 0 Q 0 0 0

8 Mineria Sostenlble 0 0 0 0 0 0
Promover la inversidn del sector minero, privilegiando la que tenga una vision y manejo 0 0 o 0 0 o
sustentable.

9 Turlsmo o '] o 0 0 0

1 Ampliar la oferta turistica, la profesionalizacidn y capacitacion del sector m 0 0 0 0 0 0
Incrementar la inversién y aprovechar la infraestructura con patanclzl SN q 0 0 0 0 0
potenciales del sector .

10 Culturay Economia Creativa ’ 0 0 0 0 4] 0
Proteger, preservar y difundir la cuttura y el patrimonio cultural tanto miater g8 =] 5 o o 0 0 o
entidad
Total del Gasto Eje 3 8,2?0(914] 30 8,270,943 3.035,9501 3,003 348 5,233,994

SOBPWNO DB E3TAD0 DE ZACATECAS
INSTIRITO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJC
BN B BATADQ DE ZACATECAS
DIRECCKNS GERERAL
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ZACETECAS
-~y /F rabjemos Wnidos

Avance de Gestién Financlera 2019

Del 1 de ensro al 30 de junic de 2019

Ente plblico: instituto de Capacitacién para ¢l Trabajo en el Estado de Zacatecas
Programas y Proyactos de Inversion por Eje, Linsa y Estrategla

Contoglo

|4 Medio Amblente y Desarrollo Territoriat

Egrehos

Modilicailo Lhery eorgaiio

0 0 [}

1 Recursos Naturalos 0 o [} 0 o 0

3 Impulsar mecanismos para la proteccién y conservacion de ecosistomas o] ] g 0 Q 0

2 Agua 0 ] 0 0 0 1]

3 Fortalecer al abastecimiento de agua y el acceso a log serviclos de agua potable [ a [+ 0 a Q

6 Riesgos, vulnsrabilidad y prevencién de desastres 0 0 0 0 0 0

2 Impulsar la prevencién come mecanismo para mitigar y reducir oportunamenta el impacto de i2s o 5 - o i o
desastres & los que esta expuesta la poblacién

7 Desarrollo territorial y urbano o o 0 0 0 0

1 Impulsar el desarrollo territorial equilibrado 0 0 o 0 C 0

4 Imrzusar la regularizacién de la tenencia de la tierra en predios urbanos y fraccionamientos g o 0 a 0 0,

rurales.

& Ampliar y complementar el equipamiento urbario para el desarrolio de ciudades sustentables 0 o o 0 0.

modemas I

8 Vivienda digna y sustentable 0 0 0 ] 0 0

1 Promover la construcci6n de vivienda ordeneda y sustentable 1] o o 7} 0 o

9 Movilided 0 0 0 0 o °i

2 Modemizar y dar mantenimlento a la infraestructura viai en la entidad a 0 8 e 05 0f

|
|
Total del Gasto Ej: 4 0 [} [} [} ] 0
Total del Gasto Programable por El¢, Linea y Estrategla 8,270,914 30 8,270,943 3,036,950 3,003,348 5,233,994

COSTIAC DI D970 5F 2804
INSTIRITO B ACION Fa L o Eis
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ll. 1ll. Informacion Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Fin



ZACETECAS
- , ﬁa/y’e/xa& Unidos

Avance de Gestion Financiera 2019
Instituto de Capacitacion para el Trabajo
en el Estado de Zacatecas

la Metodologia de Marco Logico a Nivel Fin al 30 de junio 201

Unidad Administrativa 1

Uil y
¥y s u_mn

Que el Gobierno del Estado de  Datos estadisticos
Zacatecas ha desarrollado una del propio

jncrementolen T ueva cultura empresarial basada  ICATEZ y de la
el Contribuir al incremento del kol capacitandos / :n el conocimienti talento para Direcciér{ Gener 01/01/2019
1 laformacién capacitacion  Nimero de solicitudes Impacto Eficacla  Anual  Incremento Capacitando 1200 sl P 915  30-06-19 al
empleo en Zacatecas N . lograr mejores estadios de al de Centros de
para y en el para el trabajo de ingreso ) e 30/06/2019
trabajo a capacitacién } * 100 calidad, productividad y Formacioén par
competitividad, incluso en el a el Trabajo
contexto globalizado. (DGCFT) de la SEP
2
3
4
5
6
7
" Nota
2 Nota
[Fusnt= de I3 Informaciom: Programitiza/x




I1l. IV. Informacion Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Propésito
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|



ZACEITECAS

| e 7»‘-«.45"‘»!'&6‘ m/ZﬂJ‘

Unidad Administrativa 1

Incremento en

ta Cobertura en  La poblacién de 15 afios y Capacitandos y
i la formacién ~ mds recibe capacitacion para  egresados en el

parayen el el trabajo sector productivo

trabajo

1 El resultado del indicador se obtiene al final det ejerciclo
2 El resultado del indicador se obtiene al final del ejercicio

Unidad Administrativa 2

Avance de Gestion Financiera 2019
Instituto de Capacitacion para el Trabajo
en el Estado de Zacatecas

Metodo de Calitulo

( Ndmero de
capacitandos egresados
laborando en el sector
productivo en el clcto
escolar t / Nimero de
capacitandos
acreditados en
el ciclo escolar t ) * 100

Proceso Eficacia Anual

[Fuente de la informacién: Unidad de Planeacion

Incrementa  Porcentaje

90%

Que ta economia estatal
tiene dinamismo y que en
Zacatecas se incrementa
anualmente el nimero de
puestos laborales

Datos estadisticos
del propio
ICATEZ y de la
Direccién Gener
al de Centros de
Formacién par
a el Trabajo
(DGCFT) de la SEP

76.25%

valuado

01/01/2019
30/06/2019 at
30/06/2019

Programaticax




