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Avance de Gest& Financiera 2017

Ente Publico: Instituto Electoral del Estado de Zacatecas
Gasto por Categoria Programatica

Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion
Otros Subsidios
Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas
Promocion y fomento
Regulacion y supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)
Especificos
Proyectos de Inversién
Administrativos y de Apoyo
Apoyo al praceso presupuestario y para mejorar |la eficiencia institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién
Operaciones ajenas
Compromisos
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional
Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y jubilaciones
Aportaciones a la seguridad social
Aportaciones a fondos de estabilizacién
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a entidades federativas y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

68,796,482.00

68,796,482

900,649.00

800,649

== - - - - - -0 - - - -

69,697,131.00
0
69,697,131

= - - - - - - - - - - - -]

67,620,375.39

67,620,375

67,238,566.35

67,238,566

o 0 0O 0 0 0O o0 o0 o0 o000

2,076,755.61
0
2,076,756

L= == = - - - - - - - - - =]

Total del Gasto / }

68,796,482

900,649

/ 69,697,131

67,620,375

67,238,566

N\ 2,076,756

Mtro. losé

Sagtoyo de la Rosa

L.A.G. Diana Elizabeth Chai
Directora Ejecutiva de

Pagina 1




lll. Il. Informacidn Programatica
Programas y Proyectos de Inversion

AVANCE DE GESTION ' -
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS I 2() ] 7



Avance de Gestion Financiera 2017
Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estratégia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2017
Ente piblico: Instituto Electoral del Estado de Zacatecas

WSTITUTD FLECTORA DEL FSFADE

! |

| |

|

1 Goblerno Abierto y de Resultados 68,796,482 900,949 69,697,431 67,620,375 67,238,566 2,077,056
{
Seguridad Humana o 0 /] 1] i} o
Competitividad y Prosperidad ] 0 o ] 1] 0
|
Medio Ambiente y Desarrollo Territorial ] L] 0 o 1] o
Total del Gasto 68,796,482 900,949 W,“'l

|
67,620,376 67,276,566 '\ 2,077,056

L.A.G. Diana Elizab airez Tovar

ministracién
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1 Gobierno Ablerto y de Resultados
Democracia y participacion ciudadana
Gestion publica basada en resultadas
Gobemanza electrénica
Transparencia y rendicion de cuentas

Combate a la corrupcién

M ot s W N -

Fortalecimiento Municipal
2 Seguridad Humana
1 Derachos Humanos
Pobreza y dasigualdad
Salud y bienestar
Seguridad Publica
Acceso a la Justicia para Todos
Igualdad sustantiva entre mujeras y hombres
Oportunidades para las y los jovenes
Gobiemno promotor de la inclusién de las personas con discapacidad

L= I I L

10 Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes
11 Cultura fisica y deporte
3 Competitividad y Prosperidad
1 Educacidn de Calidad
2 Innovacion, Ciencia y Tecnologia
3 Inversion Local, Nacional y Extranjera
4 Empleo
5 Infraestructura y equip
[:]
7
8

Productividad en el Sector Agropecuario
Productividad en los sectores industrial y de servicios
Mineria Sostenibla
Turismo
10 Cultura y Economia Creativa
4 Medio Ambiente y Desarrolio Territorial
Recursos Naturales
Agua

Ri vl ilidad y p cion de d

Desarrolio territorial y urbano
Vivienda digna y
Movilidad

o @~ @ N -

Avance de

de |

6n Financiera 2017
por Eje, Linea y Estratégia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

oral del Esta

68,796,482
68,796 482

GODDDDOGC}ODDDDQDQGDDDOGOOOQGGDODOO

900,849 69,697,431 67,620,375
900,949 69,697 431 67,620,375
o

o o oo

ODOBGQEOQGODDDDDDQGODDOQODOOQOODDD

[
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1]
0
0
o]
0
0
0
0
0
0
0
0
0
o
0
0
0
0

DDODDI:IOOODDBGGOODQGQOGQDDDQD

67,238,566 z,o’n.nng
67,238,566 2,077,086/

DOEOQGDDODDOC}GDDBBGOOQQDUGD_QDDO_OD

ODC}OQDDEDGGOODQQDOQOGDQDQDODGQCIODDD

Total del Gasto

68,796,482|

N
g

900,948 67,620,375

0
N, 2.077,058
=

Lic.J Osi de la Rosa
Ejecutivo

L.A.G. Diana Elizabeth Chai

Directora Ejecutiva de nistracion
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Democracia y participacién cludadana
1 Fomentar la participacién e involucramiento de la sociedad en los asuntos publicos

Fortalecer la colaboracién entre los poderes del Estado y drdenes de gobiemo, a fin de gamniizat:

2 la gobernanza democratica
4 Fomentar |a legalidad y certeza juridica en la accidn gubemamental

Implementar |a planeacion estratégica del Gobiermo del Estado para una gestién transparente
basada en resultados y con perspectiva de género
2 Ejercer finanzas publicas honestas,, eficientes y eficaces

3 Optimizar el funcionamiento de la capacidad institucional de la Administracién Publica Estatal

4 Profesionalizacion, actualizacion y evaluacion de los servidores publicos
Gobernanza electrénica

1 Implementar un modelo de Gobernanza Electrénica

T encia y rendicién de

Fortalecer |a capacidad institucional para garantizar el acceso a la informacién, la rendicién de

cuentas y la transparencia proactiva
Combate a la corrupcién

1 Implementar y consclidar el Sistema Estatal Anticorrupcién
2  Fortalecer a las instituciones para la prevencién y el combate a la corrupcitn

1 Foralecer las capacidades institucionales de los municipios
2 Impulsar la colaboracion regicnal y territorial

)

Ente publico: Instituto El

A de Gestién Fi

i 2017

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estratégia

Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

del Estado de Zacat

68,796,482

68,796,482
68,796 482

o o o e o o

O o 0 0O 0O &8 o a8 o a o

O O ® 008 o oo a o

69,697,131

69,697,131

68,697 131

DQEDQQQQDGODGQQDO

67,620,375

67,620,376
67,620,375

OGGUDEODDQOGQDQDD

il

7 R TR SRR e

67,238,566

67,238,566
67,238,566

o o o

o o e o o 8 o e o6 o

2,076,756,

2,076,756
2,076,756

1

0
0
0
0
0
0
0

0
0
o
0
1]
U:
0
o
0
0

Total dpl Gasto Eje/1 AN

69,697,131

-~ 67,620,376

\ sr,zn.sas}

m‘re,rss]

L.A.G. Diana Elizabeth
Directora Ejecutiva de
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A de G Fi lera 2017

Pr y Proyectos de | 16n por Eje, Linea y Estratégia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

SSTITUTE FUECTENGAL GFL FSTADO OF TACATECAT Ente publi Instituto Electoral del Estado de Z:

2 Seguridad Humana i
1 Derechos Humanos 0 0 0 0 a o
1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos 0 0 0 0 0 0
Garantizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las nifias, nifios, adolescentes, [
? 0 0| 0 0 0 0
[dvenes, mujeras y adultos mayores |
2 Pobreza y desigualdad 0 0 0 0 0 0
1 Implementar programas de reduccién de la pobreza en todas sus dimensiones | 0 0 0 0 0| GI
2 Impuisar la inversion publica para ampliar la infraestruciura social 0 0 0 0 0 ol
3 Implementar el Sistema Estatal de Evaluacion de la Politica Social 0 0 0 o 0 0
4 Salud y blenestar 0 0 1] 0 0 1]
1 Garantizar que las y los zacatecanos tangan acceso efectivo a los servicios de salud 0 0 0 0 0 o
3 Mejorar la calidad, eficiencia y coordinacién sectorial en la prestacion de servicios de salud o Og o] 0 0 0
4 Promover |a cultura de la prevencian y deteccién oporiuna de enfermedades 0 0 0i 4] o 0l
§ Seguridad Publica 0 0 0 0 [ of
Forhllecer Ia' f ctura y los ismos de a 1 y colaboracion de las funciones de 0 o o o 0 0
seguridad publica
2 Impulsar la prevencién de la violencia y delincuencia en el Estado 0 0 0 0 0 0
3  Promover la readaptacion y reinsersion social de indiviudos 0 0 0 0 0 0
6 Acceso a la Justicia para Todos o 0 0 ] 0 0
1 Consclidar el nuavo sistema de justicia penal o 0 o] 0 o ]
2 Promover el accaso inclusivo a la justicia 0 0 0 0 0 0
7 Iguald entre muj y hombres 0 L] 0 0 0 0
1 Institucionalizar la perspectiva de género en la administracién puiblica estatal y municipal o a o 4] o o
8 Oportunidades para las y los j6venes 0 1] 1] ] 1] 0
Fomentar el desarrollo integral de los jovenes para insertarios en todos los Ambitos productiva, 0 0 0 o 0 0
social y cultural |
9 Gok p de la inclusién de las p con discap L] 0 0 1] 0 0
Impulsar la inclusién de hombres y mujeres con discapacidad al desarrolle cultural, académico,
2 % 0 0 0 o 0 o
productivo y social en el Estado
10 Vinculacidn con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes (1] ] o o ] 0
1 Impulsar la proteccién y ejercicio pleno de los derechos de los migrantes 0 0 0 0 0 0
Fortalecer los programas y mecanismos de cooperacién con la comunidad migrante para 0 o 0 0 o o
promover su reinsercién econdmica y social |
11 Cultura fisica y deporte ] 0 L 0 ] ]
1 Desarrollar el deporte de alto rendimiento 0 0 0 0 0
2 Incrementar |as actividades fisicas y deportivas 0 o 0 0 1] 0
2 0 | o 0 0 0
[3 [ of _— @ N of

L.A.G. Diana Elizabeth Chairez T
Directora Ejecutiva de Admini:
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Avance de !atllﬂn Financiera 2017

Prog y Proy de én por Eje, Linea y Estratégla

Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

Ente plblico: Instituto El del Estado de Z

53 Competitividad y Prosperidad
|1 Educaci6n de Calidad
4 Imp tar un nuevo lo de ensefianza-aprendizaje para formar estudiantes responsables
de su entorno, innovadores y dinamicos
2 Fortalecer la gestion administrativa de la educacion
3 Ampliar la infraestructura fisica educativa pertinente y de calidad para dignificar la vida escolar
| 4 Incrementar la inclusion, el acceso y la permanencia de |a poblacién el sistema educativo 0 o 0 0 0 0
Incrementar la inclusion, el acceso y la parmanencia de la poblacién en el sistema educativo 0 0 0 0 o o
5 Disminuir el rezago educativo en la poblacién de 15 afles y mas 0 0 0 0 o 4]
2 Innovacién, Ciencia y Tecnologia 0 0 0 o 0 0
2 Impulsar el emprendimiento de emp de innovacion tecnoldgica en la entidad 0 o 0 0 0 o
Promover la apropiacién secial y la divulgacion de la cencia, tecnologia e innovacién en la
4 _ 0 0 0 0 0 0
sociedad zacatecana (|
31 i6n Local, Naci ¥ " 0 0 0 0 0 0
2 Estimular la inversién nacional y extranjera 0 0 [ 0 0 0
4 Empleo (1] o ] 0 1] 0
Fomentar la formacion de habilidades laborales optimas entre la poblacion econémicamente 0 o o 0 0 0
activa
5 Infraestructura y equipamiento 1] ] 0 0 0 ]
2 Crear infraestructura tecnoldgica y productiva para el impulse industrial, comercial y de servicias 0 0 0 0 o 0
6 Productividad en el Sector Agropecuario [} 0 ] 0 [1] 1]
1 Fortalecer y diversificar la agricultura sostenible 0 0 0 0 0 0
2 Incrementar la productividad en la ganaderia, silvicultura y pesca 0 o 4] o 0 4]
3 Imp alianzas estratégicas para promover |a agroindustria 0 ] o] o] 0 o
4 Garantizar |a sostenibilidad del recurso hidrico en el sector 0 0 0 0 0 0
7 Productividad en los ial y de servicios 0 0 1} 0 0 (1]
2 Fortalecer el acceso a los esquemas de financiamiento para MIPyMES 0 o 0 o 0 0
3 Fomentar la industrializacion de procesos que proporcionen valor agregado a productos locales 0 0 0 0 0 0
4 Fomentar el emprendimiento mediante asescria y mecanismos de financiamiento o 0 0 0 0 1]
5 P el enc iento de las MIPYMES a los sectores estratégicos 0 0 0 0 0 0
8 Mineria Sostenible ] 0 [} 0 0 0
Promover la inversién del sector minero, privilegiando la gue tenga una visidn y manejo o UI 0 o 0 0
sustentable
9  Turismo 0 0 (1] 1] 0 ]
1 Ampliar la oferta turistica, la profesicnalizacion y capacitacién del sector 0 0 0 0 0 0
Incrementar la inversion y aprovechar la infraestructura con potencial turistico en dreas 0 o 0 0 0
potenciales del sector
0 0 ] 0 0
0 0 0 0 /_\ 0
| =
0 0 0| 0 0

L.A.G. Diana Elizabeth Chairez
Directora Ejecutiva de
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A de Gestién Fi iera 2017

Prog y Proy de por Eje, Linea y Estratégia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2017

Ente p Instituto Electoral del Estado de Z

MYSTTLT ELECTONENL (6L ESTADE DF FACATECAS

E
|

AR SR R SRR MR TR TR R T T T ST T
|
4 Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 0 ] 0 1] 0 0|
i 1 Recursos Naturales 0 o ﬂl 0 [} 0
3 Impulsar mecanismos para la proteccion y conservacion de ecosistemas 0 0] 0 0 o 0
2 Agua 0 0 0 0 0 o
3 Fortal el ab miento de agua y el acceso a los servicios de agua potable 0 [4] 0 o 8] 0
& Riesgos, vulnerabilidad y p 16n de d es 0 0 o 0 0 0
2 Impulsar la prevencion como mecanismo m?ra mitigar y reducir oportunamente el impacto de los; 0 0 0 0 ol 0
desastres a los que esta expuesta la poblacion
7 Desarrollo territorial y urbano 1] 0 [1] 1] 1] 0
1 Impulsar el desarrolio territorial equilibrado 0 a o o 0 0
4 L!::;ﬂzar la regularizacion de la tenencia de la tierra en predios urbanos y fraccionamientos g 0 o 0 0 0
& Ampdial.‘ y complementar el equipamiento urbanc para el desarrollo de ciudades sustentables y 0 0 0 0 0 0
maodemas
8 \Vivienda digna y sustentable ] 0 0 (1] 0 0
1 Promover la construccién de vivienda ordenada y sustentable 0 o 0 0 0 0
9 Movilidad ] ] o o o ]
o 0 4] 0 o o

2 Modernizar y dar mantenimianto a la infraestructura vial en la entidad

Total del Gasto Ele 4 _ 0 /0 [ 0 0 [
Total def Gasto Progghmable/pdy Bye, Linea y Estrategia 68,796,482| /900,649 69,697,131 67,620,375 67,234,566 2,076,758
£ -

L.A.G. Diana Elizabeth Chairez T

rio Ejecutivo
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EJE:

LINEA DE ESTRATEGIA:

ESTRATEGIA:

Aval.e Gestion Financiera 2017
Ente Publico: Instituto Electoral del Estado de Zacatecas
Indicadores de Resultados

Del 01 de enero al 30 de junio del 2017

Gobierno Abierto y de Resultados
Democracia y participacién ciudadana Objetivo Especifico: Fortalecer la Gobernanza en el Estado de Zacatecas, a través de la construccién de ciudadania para el
involucramiento pleno de la sociedad civil e manera individual y colectiva, la colaboraci6n estrecha con los poderes del Estado y érdenes de gobierno, y el fomento

a la certeza juridica como mecanismo para legitimar la accién gubernamental.

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizacién de procesos electorales y de participacién ciudadana, de la promoci6n de los
valores democraticos, y de la paridad entre los géneros en el &mbito electoral, con apego a los principios constitucionales.

Consejo General, Secretaria
Promedio de % de Metas Ejecutiva, Direccion Ejecutiva de
1. Organizar Procesos Alcanzada en el Periodo / Organizacion Electoral y Partidos
Electorales Confiables y Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 35/76 46.05% Anual Politicos, Direccion Ejecutiva de
Transparentes Programadas en el Periodo X Sistemas Informaticos, Direccion
100 Ejecutiva de Asuntos Juridicos,
Direccion Ejecutiva de Administracion
2. Operar el Servicio Promedio de % de Metas
Profesional Electoral y Alcanzada en el Periodo / ’ - g
desarrollar los Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 3/6 50% Asitial Unidad del EEI’:{ICIOFPrOfESIOHaJ
Procedimientos relativos al |Programadas en el Periodo X e
Personal Administrativo 100
3. Coadyuvar en la Promedio de % de Metas
promocion del voto y difundir | Alcanzada en el Periodo / . ) . - e
la Cultura Democratica con Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 12/22 55% Anual Drreoglﬁ & Ejecl:utga e Canutauén
Paridad y Perspectiva de |Programadas en el Periodo X ckiniy Uit s
Género 100
. Promedio de % de Metas
: du[::os:er;o:::rt:(;:;?;:?;e:;ar; Alcanzada en el Periodo / Direccion Ejecutiva de Sistemas
5 Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 13/28 46% Anual Informaticos
Stgoviax pcadmanis Programadas en el Periodo X Direccion Ejecutiva de Administracion
electorales y administrativos 9 100 )
Promedio de % de Metas
5. Implementar Sistemas en| Alcanzada en el Periodo /
el Manejo y Control del las Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 213 67% Anual Direccion Ejecutiva de Administracién
Finanzas del Instituto Programadas en el Periodo X
100
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EJE:

LINEA DE ESTRATEGIA:

ESTRATEGIA:

Gobierno Abierto y de Resultados

Ente Pablico: Instituto Electoral del Estado de Zacatecas
Indicadores de Resultados
Del 01 de enero al 30 de junio del 2017

Ava.:le Gestion Financiera 2017

Democracia y participacién ciudadana Objetivo Especifico: Fortalecer la Gobernanza en el Estado de Zacatecas, a través de la construccién de ciudadania para el
involucramiento pleno de la sociedad civil e manera individual y colectiva, la colaboracién estrecha con los poderes del Estado y 6rdenes de gobierno, y el fomento
a la certeza juridica como mecanismo para legitimar la accién gubernamental.

Fortalecer la democracia y el sistema de partidos politicos a través de organizaci6n de procesos electorales y de participacién ciudadana, de la promocién de los
valores democraticos, y de la paridad entre los géneros en el &mbito electoral, con apego a los principios constitucionales.

6. Preservar los principios

Promedio de % de Metas
Alcanzada en el Periodo /

Direccién Ejecutiva de Organizacién
Electoral y Partidos Politicos,

Zacatecanos Residentes en
el Extranjero

Programadas EWG X
10

= 0, o, 0, 0,
rectores de la materia Rromedio:ds % da Mgtas oo oM Hon v 4% Anuss Direccion Ejecutiva de Asuntos
Programadas en el Periodo X Juridi
100 uridicos.
Promedio de % de Metas Direccion Ejecutiva de Organizacion
i Alcanzada en el Periodo / Electoral y Partidos Politicos,
L F“;:r'.f:f; ‘,_f,'msi';cts:“’ 9 | Ppromedio de % de Metas 85% 95% 100% 4/6 67% Anual Direccion Ejecutiva de
Programadas en el Periodo X Administracion, Direccion Ejecutiva
100 de Asuntos Juridicos.
8. Impulsar el acceso de las
mujeres a cargos de eleccion| oo de 9 de Metas
JpLIiEon von i e Ox Alcanzada en el Periodo / :
parifja_d entlfe los géneros y Promedio de % de Metas 85% 95% 100% 7118 30% Anual Direccion Ejecutiva de Paridad entre
propiciar el rncrgmento de su Programadas en el Periodo X los Géneros
representacion en los 100
espacios publicos de decision
del Estado
9. Crear condiciones para :g;ﬂ:::’ade?; ?:,ee::f;fﬂ Unidad Técnica para el Voto de los
garanizarel Votodelos | o oiio de % de Metas 85% 95% 100% 8/18 44% Anual ZAcalucanus eskisnles a8

extranjero y Direccion Ejecutiva de
uridicos

L.A.G. Diana Elizabeth Chair,
Directora Ejecutiva de
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Unidad Administrativa 1

Ente Publico: Instituto Electoral del Estado de Zacastecas

Avance de Gestion Financiera del 1 de enero al 30 de junio de 2017
Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de Marco Légico a Nivel Fin

Métado de Calcula

Tipo

Dimensién Fracuencia Sentido

Unidad de
Medida

[Foralaceria: ] Nimero de | | | |
demaocracia y el L | | |
|sistema da Lograr una suficiente y Nivel de preparacisn y programas | | | | |
Fin | partidos politices y | @decuada Organizacion rGanGatE Sledteal |realizadas/ el nimero Efecto Eficacia |Anual |Canstante  Porcentaje |
la erganizacién de |Electoral GaNzaon eledars |de programas | |
procesos | |
~alartaraloe oo —~ . gmyectadas gl | 3 SRER SR TR AU —
| Numero de | |
| Ec;ﬂaler:‘anrzlzen Lograr una suficiente y Nivel de preparacién | actividedes | |
\Prop. 1 ol Estado de adecuada Organizacién de  |del de proceso realizadas/ el numero Efecto | Eficacia I»\nu:al |Constante | Porcentaje
| | Zacat procesos Electoral electoral de actividades | |
iL | 'pragramadas | | |
i | ‘Nimero de | [ |
;0 anizacion Lograr una suficiente y \Nivel da procedimienta actiydadas I I?I’nel::limc |
Comp. 1| 9 adecuada Organizacion P realizadas/ Numero  |Efecto iEﬁwma | 'Constante Porcentaje
|Electoral electoral s ‘del |
Electoral | |de actividades | iF'rocasn)
programadas | l |
- " o Numero de | | [ |
. Servicio st ! e TS INivel de procedimientos . : | |
| Comp. 2 Profesional | iR . |procedimientos i !Efsc‘to Eficacia Anual |Constante | Porcentaje
| | Administrativo del Servicio i |
| |Electoral desarrollados INumerc de
| | Profesional Electoral procedimientos |
'\ cutwacCiviea " ' . B
i comm et |yt cten s M e | i
Comp. 3 tEi?“lri:ll.;:ad Democratica con Paridad y :::::}:tgm:n);mmdad s aventon Ef Eficacia iJ\nual ;Cmstante | F'm‘t:‘:er‘najeI
1 H 1
Ganeros Perspectiva de Género | programados : |
'Tecnologias de ~ |Namerc de B B | T '
sl sﬂjzf;?’”al:r:el:r::':;?;gﬂ:f Nivel de desarrollc de dre ] |
Comp. 4 |8 Desarrolio | sl 2 desarrollados e |Efecto |Calidad  |Anual | Constante |Porcen
| de Actividades Para soportar procedimientos TIC's implementados/Total | Ll
| Electorales y ‘electorales y administrativos |de programas [ i
| P i : ; A ‘..J_.\.._a_.\ B i I E—
! |Administracién, Vet da i |Nimero de |
|Registro y Administrar los recursos del .a:a m:ﬂ:g;z:’;:’ :PWCPd_'m'SPtUS [ | |
Comp 5 control de los | Instituto de manera | preceie ‘Administrativos Efecto Eficacia  Mensual Constante Porcentaje
P la administracién de | - '
recursos transparente y eficiente la SCMINISacion @8 realizados en tiempo | [ |
Institucionales |0 recursos |y torma, de acuerdo a | | |
'Practicas de |Elaborar reglamentos, Numero de asuntos | | I | il
‘calidad para acuerdqs, dictémsnag 3 Nivel de participacién atendidos |
| Comp. & | /mantener la  resoluciones, convenios U pportuna en asuntos oportunamenta/Nume | 'Efecto |Eficiencia |Mensual Constante |Porcentaje |
|confianza y contratos que se requieran, | ridicos ro de asuntos |
| prastigio antre preservando los principios | Mrnados ael drea* |
| e midaddasis e b B T a0 S S =8 i 1
| Comp. 7 | Promocién, flmlstrar a ios Parhdos ivel de cumphmjentn Tutal de recursos !Efecw Eﬁmcm Mensual -Ccnstanle Pomanta]e
L £ " " Lom L. i P N P i . i Y 2

Recorte presupuestal de la
‘Legislatura del Estado de
| Zacatecas

|Ducumentos e |
linformes de CG

100%

i
|Recorte presupuestal de la Ducumentos e
|Legislatura del Estado de  informes de
|Zacatecas Comisiones

100%

|
|Ducumentos
DEQEPP

Sujeto a la asistencia
‘afluencia y disposicion de

|ciudadanos
| |
|

100%

100%

|Sujeto a observaciones y
irnodmmcmnes del INE Documentos.USEE

Sujeto a la afluencia de

90% ciudadanos con
 disponibilidad de tiempo

|Documentos
DECECC Y DEPEG|
|

|Recorte presupuestal de la
\Legislatura del Estado de Dccurnentes DESI
' Zacatecas

100%

Sujeto a revision por la |

DEAY |Avances de gestion
100% | aprobacion por la 'y Estados
Comisién de financieros

Mm:mskaclﬂn daf rEEZ

'Sujela a cargas de trabajo |

y al personal del drea, asi |Documentos de la
como la aprobacion del  |DEAJ

Consejo General del IEEZ

100%

Surein a AmerUus dar INE Ducurnemos DEA

100% |

100%

100%

100%

100%

#

300617 | al
|30/06/2017

| 01/01/2017
30-06-17 al
30/06/2017

01."01!2011'

30-06-17 |
iaofoe.rzmr

01/01/2017

30-06-17 al

|01.-‘OT-'20‘I?
30-06-17 | al
m1?

30-06-17 | al

01/01/2017

30-06-17 al

2
|01/01/2017
al
3010612017

30-051?

j: 30-06-17 '3”0”2017.
.t L

30/06/2017

01/01/2017 |

|30/06/2017

30/06/2017

(0110112017

1
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& s Ente Publico: Instituto Electoral del Estado de Zacastecas

FUECTORA e FETAGD OF FACATECAS

s Lot rron Avance de Gestion Financiera del 1 de enero al 30 de junio de 2017
Matriz de Indicadores de Desempefio bajo la Metodologia de

: ] Unidad de : Facha
Indicador Méiodo de Calculo Tipo  Dimensién Frecuencia = Sentido Modida . Medio Verificacién = Resultado Cant

Unidad Administrativa 1

; impulsoal | : E i . |
| acceso de las | | | |
' mujeres a { [ |
| cargos de | |
| eleccion ‘Numero de | :
papular en actividades | | | |
| | condiciones de |Elaborar , Proponer y Nivel de cumplimiento  realizadas/ Total de | | Sujetoa | | | 01/01/2017
b j del ivi | . | | | i | | [ |
Comp. B Paridad entre Ejecutar. | programa de {del programe de. |aclividades del Efecto |Eficacia Anual Constante Porcentaje  100% autorizacién por el {Documentos | # | 30-06-17 | al |
los géneros y [actividades enmateriade  actividades de paridad |programa de = | ' | Consejo General del [EEZ | DEPEC 3010612017
propiciar el paridad entra los géneros  entre los géneros actividades paridad | | ! | |
incremento de | entre los géneros | | | |
su ; *100 ; | ;
representacion | | | | | =
en los |
aspacios | |
| lodiblions da ST RN e 4| e EUUSSEIRRNU S——
Promaocién, | NG 4 | | [ |
| Ao ¥ 'Promover entre los re:E:I:tes enel i i i
| preservacion | f Nivel de aceptacion de 1 : | | |
en el ejercicio |zacatecanos residentes en el 165 Zacalacang extranjero registrados ] |Suieio a | | 01/01/2017
| | \extranjero las ! para gjercer su voto/ | | " | it 'Documentos | |
| Comp. 9 delos b riiisde Ty residentes en el Niimsro de 'Efecto |Eficacia Mensual | 70% |autorizacion por el Prasidendia | # 30-06-17 | al
| ‘derechos oCeITnces Tduiailon ¥ |extranjero para ejercer - |Consejo General del IEEZ | | 30/06/2017
i ‘politico formas para el ejercicio del e Immdqnles en el ! | | |
| slectorales de |“°t° ’ |exdraniorn con | |
| Ios ciudadanos {devectig @yl 00 | ] | |
|Fuente de la Infi ion: - 1 1

Lic. (uan H de la Rosa
retario Ejecutivo
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lll. IV. Informacidn Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Propésito

AVANCE DE GESTION I
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE ZACATECAS l 2() ] 7




Unidad Administrativa 1

Ente Publico: Instituto El&ral del Estado de Zacatecas
Avancede Gest1onancrera del 1 de enero al

30 de junio de 201 7

|Fortalecer la democracia y af scsiema de  Lograr una suficienta y Nivel de preparacion | Nimero de Porcantai |Recorte Bicumaidoe:a 0181201
Fin partidos paliticos y la org de d da O izacid y organizaci prog Efecto Eficacia  Anual Constante i ' 100% presupuestal de la e da R 100% | 30-06-17 7 al
L y de participaci Electaral el | realizadas/ el Legislatura del _' | | 30/06/201
' ; d Namero de Recorle o1/01/201
Lograr una suficiente y Nivel de preparacion Fug = + Ducumentos &
Prop. 1 ;umﬂamr a Gobemanza en el Estado de . a4q Organizacién de del de procesc Sctvicodes |Efecto Eficacia  Anual Cao " “1100% |7 981a  jnformes de 100%  30-06-17 Lol
acatecas cocssns Elecioral slstisral realizadas/ el ] 1 del Pitiin 30/08/201
_p ! ‘numero de | Estado de | T
Lograr una suficiente y Nivel de Stimers cie Al Sumiaa s onai201
actividades i i asistencia |
Comp. 1 Organizacién Electoral adecuada Organizacién  procedimi lizadas! Ni Efecto g:f’"'"“’ Constante F"“’:"““ 100% | afiuanciay E‘Eg‘é“:;'” 100%  30-06-17 w;;'lzm
Electoral electoral de Ddl\-'ldﬂdﬂs Proceso) dlisgugicion de 7
Mumero de
Desarrollar Procedimientos procedimientos Sujeto a 01/01/201
Co 2 Senvicio Profesional El i relatives al Personal Nivel ge — desarrollados Efacio |Efica — Constant Py aj 100% b i ¥ D 100% | 30-06-17 7al
M- 2{Servica Fratesionak Eloctore Administrativo del Servicio oo 08 INumero de e = o . modificaciones del | USPE 30/06/201
Profesional Electoral tos INE 7
programauns a
i i . 'Coadyuvar en la promacién Nivel en cultura 'Nimero de eventos i |Sujeto a la afiuencia \DOU.IITIBMOS | o1/01/201
| Comp. 3 SUHUI'B Civica Democratica y de Equidad gl vato y difundir la civica demacraticay realizados/ NOMero  Efecty Eficacia  Anual Constante | | || gou |de ciudad con  PECECC Y 30-06-17 7 al
nire los Géneros Cultura Democratica con  equidad entre los de aventos e disponibilidad de DEPEG 30/06/201
Dnridad 1 Barsnostius de adnesean B el L LY v e 4 ! - . 1
Z Nimero de
Desarrcliar e implementar programas Recare 01/01/201
| Tecnclogias de Innovacién an el soluciones de tecnclogia i |desarrollados e | . |presupuestal de la
|Comp. 4 D de Activi E y  para soportar :‘;‘?"“ desarmollo dé ;. ementados/Tota | Efecto Calidad | Anual Constante P"m:"t" 100% | Legislatura del m;"l'm""” # 30-06-17 301';68!;01
| Ordinarias procedimientos elactorales | de programas Estado de 7
y adminisiratives planeados para Zacatecas
desarrollar e
Numero de
Procedimientos : ek
" st . Sujeto a revision por
& Mivel de - M‘:‘_""'E"“‘;‘:‘“ |a DEA y |Avances de 01/01/201
| Administracion, Registro y confrol de los it bt Jesss o ley P ] bacién porla gestién y 7al
Comp- 5| ocursos Institucionales ?" lastruto de manera;  procadimienios de.Ja, thempoy fonma;ds: (Elecio e 0%, Cnrnlmén de |Estados # 300817 shi06i201
p ¥ admir de los ar.:uerdo ala del  |Fr : 7
(Total \EEZ
de Procedimientos
| Administrativos |
Elaborar reglamentos, Mimero de asuntos Sujeto a cargas de
: X acuerdos, dictamenes | I ... atendidos \trabajo y al personal 01/01/201
b s i I;.::;::'a resoluciones, converios u | P8 PR amsi::in oportunamente/NIm ., Eficiencia  Mensual  Constante FO/C8M3l | jggy, d6l Srea asicoma  Documentosde |, 34054y T3l
P |°°" ’:: Y pml.“.'g' e H '8Y contratos que se requieran, °‘:dm ero de asuntos i e la aprobacién del  |la DEAJ " 300061201
O paricas poyticos preservande los principios bt turnados a el drea * | Consejo General del 7
rectores de la materia en 100 |IEEZ
1 % Total de recursos T [
Minisirar a los Partides ; Sujeto a Acuerdos
Nivel depositados a los 1201
Promacién, icmento y preservacion para  Paliticos el financiamiento cu:: m?:li S P‘.;g.ﬂctal de | Bovanis del INE Y I 01"2 ;';"0
| Comp. 7 el fortal d tico del sist publico ¥ entrega de Efecto  Eficacia Mensual Constante & d 100% Mini dela égEA # 30-06-17 30/08/201
de partidos politicos en el Estado proporcionar asesoriaalos | oo Lo Pnlmms para transferir a P.P- FSom_ mriaddlaE - 7
mismos Total di s & inanzas del Estado
i Irvibulso al acceso de las mujeres a |Elabarar . Propaner y iNi\l‘Bl de Nomero de Sujeto a | p101/201
|cargos de eleccid popular en iciones | Ejecutar el programa de  cumpli del ividad e | | P taj torizacion por el D I 7al
Comp. 8 e paridad entre Ios g ¥ propiciar el actividades en materia de | programa de J Total de {Floclo |Eficacla  Anual Constante 100% | consejo General del DEPEG ¥ 300817 | 55106/201
to de su rep ion en 108 |paridad entre los gé |actividades de del |IEEZ 7
e o o el | - hites o |
Promover entre los & v residentes en el
2 | . .
Promocién, fomento y preservacién en el zacatecanos residentes en :::}:::;::‘;:':: |extranjero Sujeto a 01/01/201
ejercicio de los derechos politico el extranjerc las 4 registrados para SRR | A P ) i porel Dk 7al
i les de los ci id mogefidates, requisitos y :::i:.’:’r: °:’:' elercer suvotey | recto |Eficacia  Mensual e 0% _ Consejo General del Presidencia # 1300617 an0e201
en el extranjero as para\el ejercicio del i mj_ ali 50!0 MNamero de IEEZ T
o s residentes en el
| extranjero con
Unidad Administrativa 2
IFuente de la informacion: Unidad de Planeacion A ol ;]
Lic. Jyan Osim la Rosa L.A.G. Diana Elizabeth Chairez Tovar
-retario Ejecutivo Directora Ejecutiva de Administr
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